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Municipio de Capanema - FR

PORTARIA N° 7.531. DE 09 DE DEZEMBRC DE 2019,

Nomeia FPregoeira e Comissao de
Apeoio a Licitacdo para execucao de
Pregdc nas jformas Presencial e
Eleirénico.

O Prefeite deo sdunicipic de Capanema Hstado de Paranz, no uso
de suas atribuigdes legais,

Art. 1° Nomear 2 servidora Roselio Rriger Secker Pagani para
exercer & funcido de FPEESGUEIRA do Municipio de Capanema, a fim de
coniraiar bens e/ou servigos na Modahdadde Fregfo nas formas Presencial e
Fletronico, pase o periodo de G1/01/2020 & 31/ 12/72020.

Art. 2% Nomear Vaideci Alves dos Santos, Caroline Pilati, Jeandra
Wiirrsen, para exercer <« funcgéo de Apoio a Licitagfo do Municipio de
Capanema, a ifimn 4de auxiliar nas licitaghcs cars contratagao de ou
servigos na Modealidade Pregae nas formas Prescncial e Eletrénico,

Art. 3% A presente poriaria entrard e vigeor Lo data de 01/0 2020,
ficando nessa daia revogadea - Portania n® 7,286, DE 07/12

Gauinete do Prefeito £ o dManicipie de Capanema, Estado do Parana,

=r-

ac: nove digs do més de dezembro de 2018,

Amerion Rerid

Prefeiio Mucacipod

o et AMREAL g S0 Lan, TUEC - Cantre — BEPEG.000
ne R 2EBD TEX | = Far 15 JHET- 1127
CLPANEMA - PR
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Municipio de Capanema - PR

PORTARIA N° 7.654, DE 19 DE JUNHO DE 2020.

Altera composicao da equipe
de Apoio a Licitacdo para
execucao de Pregdo nas
modalidades  Presencial e
Eletronico.

O Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parana,
no uso de suas atribuicoes legais,

RESOLVE

Art. 1° Designa a servidora publica Andrea Marize Weschenfelder
Paeze para desempenhar a funcido de Apoio a Licitagdo do
Municipio de Capanema na contratacao de bens € servicos na
modalidade Pregdo Presencial e Eletrénico, em substituicdo ao
integrante Valdeci Alves dos Santos, nomeada pela Portaria n°
7.531/2019.

Art. 2° A presente Poartaria entrara em vigor na da data de
sua publicacao.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Capanema, Est o do
Parana, aos 19 dias do més de junho de 2020.

3
VA .

Am co Bellé\‘-
Prefeito Municipai

Av. Padre vifted Panget e Souza, 1080 - Ceatro - BSTS0-000
Sone 46-3552- 1327 - Fan 46-3562 1122

CAFANEMA - PR
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Municipio de Capanema - PR

Capanema - PR, 31 de agosto de 2020
Assunto: Pregao Eletronico

DE: Adelar Kerber
PARA: Americo Bellé

Senhor Prefeito:

Pelo presente solicitamos a Vossa Exceléncia a competente Autorizacao para
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
COLETA, TRANSPORTE E DESTINACAO EM ATERRO SANITARIO DE LIXO RECICLAVEL
E ORGANICO PRODUZIDO NO PERIMETRO URBANO E TRANSPORTE E DESTINACAO
FINAL DO LIXO ORGANICO E RECICLAVEL PRODUZIDO NA ZONA RURAL DO
MUNICIPIO DE CAPANEMA-PR..

O valor maximo para o item foi definido através do menor preco obtido entre
trés orcamentos solicitados pela Administragdo a empresas distintas, que seguem em
anexo ao Projeto Basico.

O custo total maximo estimado para esta aquisicéo é de R$ 1.846.593,12
(Um Milhédo, oitocentos e quarenta e seis mil quinhentos e noventa e trés reais e doze
centavos).

Respeitosamente,

S

Adelar Kerber
Secretario Municipal de Viagéo,
Obras e Servicos Urbanos

Avenida Goverpador Pedre Vit Pactgot de Scuea, 108} Cenive 83760000
[T TR I S e |
CAPANEMA - PR
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Relatorio mendal de coleta diaria do Lixe Orpgénico ¢
Reciclavel do Municipio de Capanema-PR

Atesto que durantie o més Jutho/2019 proced: a coleta, transporte
exccucao de servicos de disposicao. ¢ a deatinacao final dos lixos organico e
reciclavel produzidos no Perimetro Urbano do Municipio de Capanema-FR,
nas rotas e na forma descrita no Decreto Municipai n® 6.134/2016.

A fim de confirmar a prestaciao de servigos, bem como o atendimento
ap item n°® 9.2, disposto no Contrato 326/2017 do Pregdo n® 9472017,
apresento este relatario, assim como informo que o quantitative dos lixos
organice e recictavel recolhidos diariamente no municipio, seguem
detalhados na tabela abaixo: '

unidade de medida)

Data | Organico | Recicldvel | Data | Orginico | Reciclivel
Dia0l | 6.410KG |3.140KG | Dial17 _ 6.260KG 3.210 KG
Dia 02 | 6.600 KG | 3.280 KG ' Dia 18 | 6 180 KG 3.720 KG

' Dia03 | 6.380KG__ | 3.330 KG | Dia 19 | 6.220 KG 3.000 KG

"Dia 04 | 6.020 KG | 3210 KG | Dia 20 | 6.170 KG SABADO
Dia G5 |6.210KG | 3.040 KG | Dia 21 | DOMINGO | DOMINGO
Dia 06 | 6.390KG | SABADO Dia 22 |6.590 KG 3.220 KG

"Dia 07 __DOMINGO | DOMINGC | Dia 23 ]6.040KG 3340 KG |

‘Dia 08 |6.89CKG ! 3.710KG | Dia 24 |6.310KG | 3.270 KG

. Dia 09 13220KG | Dia25 |[6.100KG___|3.050 KG

! Dia 10 6. 730 KG 3.440 KG Dia 26 5980 KG | 3,130 KG

[Diati ! 6.110 KG | 3.000 KG | Dia 27 | 5.820KG | SABADO

'Dia 12 |6 320KG | 3.150 KG | Dia 28 | DOMINGO | DOMINGO
‘Dia13 16,170 KG | SABADO | Dia29 [7.220KG 3.790 KG
"Dia 14| DOMINGO | DOMINGO _ Dia 30_ | 6.130 KG 3.540 KG

' Dial5 |6.910KG ,3830KG | Diadl |5.990KG 3 180 KG

| Dia i6 | 6.030KG | 3.33CKG | Taotal |170.330KG |75. K

NOVA ESPE%N(;L%‘R;E%DSUDDESTE, 01/08/20
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SABLA ECOLOGICO TRANSPO

Coleta Lixo Orgénico

07 151 208/0001-50

DE LIXO EIRELI

Coleta Lixo RBesiclivel

Motorista LyCs MR aEE Motorista .
Gan 1 Gari 1
Cari 2 Gari 2
Gari 3 -G-MB; Gan 3

urbano@sgblaecofﬁgﬁﬁ_m_w%mmgim combr  “CNPJ 07.151.208/0001-50

Aterro: Loc. Sao Luiz, S/in Zona Rural 85835-000-MOVA ESFERANCA DG SUDOESTE - PR.
SAC: Rua Juscelino Kubitschek, 35 - FONE: (46) 1546-1212 | 3546- 1259 - A5635-000 - NOVA ESPERANGA DO SUDQESTE - PR,
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Relatdric mensal de coleta diaria do Lixo Orghnico e
Reciclivel do Municipio de Capanema-PR

Atesto gque durante o més Agosto/2019 procedi a coleta, transporte
execucio de servicos de disposigao ¢ H destinacao final dos lixos organico e
reciclavel produzidos no Perimetro Yrbano do Municipio de Capariema-PR,
nas rotas € na forma descrita no Decreto Munh:lpai n® 6.134/2016,

L
A fim de confirmar & prestd:,du de s,enru;os bem como o atendinientc
ao item n® 9.2, disposto no Contrato 526,’2017 do Pregao n® 94/2017,
apresento este relatodrio, assim como informo gue o guantitativo dos lixos
arganico ¢ reaclavel recolhidos diariamente no municipio, seguem
detathados na tabela abaixo:

Quantidade de lixo recolhide diarlamente {deve ser especificada a

‘. i vveewn o unidade de medida R
| Data | Organico | Reciclavel [ Data | Orgénico | Reciclivel
| Dia 01 [6.240KG |3 190KG I Dia 17 | 6.140KG SABADO
(Dia02_ [5980KG [3100KG __ Dia18 |DOMINGO |DOMINGO
‘Dia 03 [6.130KG  [SABADO [ Dia 19 [6.910KG | 3.510KG
“Dia 04 Df)MiNc.o DOMINGO | Dia 20 1 6.200 KG 3.220 KG
‘Dia05 |[6G10KG  [3330KG Dia2! |6.150 KG 3.170 KG
Dia 06 | 6.340 KG | 3.110 KG__ | Dia 22 | 6.350 KG 3.250 KG
Dia 07 | 6.110KG | 3.040KG | Dia23 |6.490KG | 3.190 KG
Diz 08_ | 6.020KG | 3.210KG | Dia24 |6.240KG SABADO
Dia 09 | 6280 KG | 3.150 KG__| Dia 25 | DOMINGO__| DOMINGO
Dia 10 | 6.140 KG | SABADO Dia 26 | 6.900 KG 3.610 KG
Dia 11 | DOMINGO | DOMINGO | Dia 27 | 5.990 KG | 3.430 KG__]
'Dia 12 | 6.940KG |3.720KG | Dia28 |6.310KG _ [3.110 KG |
‘Dia 13| 6.350 KG__ | 3290 KG__ | Dia 29 | 6.200KG 3.260 KG
D14 | 6430KG_  3300KG  Dia30 |6260KG_ 13 170 KG
‘Dial5 [6.17CKG | 3.110KG [ Dia3l |6.440KG | SABADO
Dia 16 ta 210 KG 3.260 KG ! Total 170,830 KG | 71.68 G
NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE, 01/09/

- lQ\Cﬂ'ﬁmO) OLL

SABIA ECOLOGICO TRANbF'DRTE DE L

EIREL}

Coleta Lixo O Cole Lino Reciclivel
Motorista Mot T
Ciari 1 Gari 1
Gari 2 Gari 2 -
Gari 3 Gari 3 L
urbano@sSHE ogico.co br  “C:NPJ 07.151.208/0001-50

Aterro: Loc. Bao Luiz, $/n - Zona Rurail - B5635-000-NOVA ESPERANGA DO SUDOESTE -

: FR.
SAC: Rua Jusceline Kubitschek, 35 - FONE: (46} 35461212/

1259 - 85635-000 - NOVA ESPERANGA DO SUDQESTE - PR
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Relatdrio mensal de coleta didria do Lixo Orginico e
Reciclivel do Municipio de Capanema-PR

Atesto que durante o més Setembro/2019 procedi a coleia,
transporte execiclo de servigos de disposicio e a destinacgao final dos lixos
organico e reciclavel produzidos no Perimetro Urbano de Municipio de
Capanema-PR, nas rotas € na forma descrita ne Decreto Municipal n°
£5.134/2016.

A fim de confirmar a prestagac de servigos, bem como o atendimento
ao item 117 9.2, disposwo no Contrato 326/2017 do Pregao n® 9472017,
apresento este relatario, assim como informo que o quantitative dos lixos
organico e reciclavel recolhidos diamamentes no municipio. seguem
detaihados na tabela abaixo:

Quantidade de lixo recolhido diariamente {deve ser espec?ﬂcada a |
unidade de medida) |

|” Data | Organico | Reciclivel | Data . Orgamico | Reciclivel | |
Dia 01 || DOMINGG | DOMINGO | Dia 17 |6330KG | 3.160 KG =
Dia 02 [6.980KG '3450KG _|Dial8_[6.290KG __ 3240 KG_ |

IDia 03 | 6210KG 3290 KG_ , Dial9 |6.180 KG |3 180 KG |
Dia04 |6.310KG___ 3.150 KG Din 20| 6.230 KG__ 3.300 KG

[ Din 05 | 6220 KG | 3.220KG | Dia?2l (6210KG | SABADO

‘Dia 06 |6.170KG 1 3.050KG  Dia 22 : DOMINGO  DOMINGQO |
Dia 07 1 6.260 KG | SABADO Dia23 | 6.930 KG 3.570 KG___
Dia 08 | DOMINGO [ DOMINGO [ Dia 24 6,340 KG | 3.220 KG
Dia09 |7.010KG  3.560KG | Dia25 | 6.520KG ' 3.080 KG

| Dia 1 [ 6.040KG 3. 100KG | Dia26 | 6.200KG i 3.170KG

Diall |60230KG 3240KG | Dia27 (6.000KG  3.210KG
Dia 12 | 6.150 KG__13.030KG___ [ Dia 28 | 6.140 KG __m_'mggmno ;
ia 13 | 6.220KG [ 3.150KG 1 Dia 29 | DOMINGQ | DOMINGO

' Dia 14 | 6.310KG | SABADO Dia 30 i 6.890 KG | 3.600 KG |

' Dia 15 | DOMINGO ' |

i Dia 16 6.880 KG | 3.490 KG | Total 159.340 KG | 68.460

NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE, 01/1

L
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SABIA ECOLOL:ILO xRA“IprR'lh DE’L O EIRELI

Coleta Lixo Org ico Co Rediélavel
Mororista “ _U:’_{—‘rﬂih Mo el —
Gari ] [oaete. Garil
Gari 2 - Gar 2
Gari 3 ‘ —— Gari 3
Urbano@sabiabe —EbEEGOlogico.  br  CNPJO7.151.208/0001-50

Aterro: Loc, 880 Luiz. 5/n - Zona Rural - 856835-000-MOVA ESPERANCA DO SUDDESTE - ER.
SAL Rua Juscelino Kubitszhek, 35 - FONE: {4B) 3546-1212 § 3546- 1259 - 85635000 - NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE - PR,
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Relatdéric mensal de coleta diaria do Lixg Orgéinico e
Reciclivel do Municipio de Capanema-PR

Atesto que durante o més Outubro/2019 procedi a coleta, transporte
execucao de servicos de disposicao e a destinacao final dos lixos organico e
reciclavel produzidos no Perimetro Urbano do Municipio de Capanema-PR,
nas rotas e na forma descrita no Decreto Municipal n” 6.134/2016,

A fim de confirmar a prestacao de servicos, bem como o atendimento
ap item n® 9.2, disposto no Contrate 326/2017 do Pregac n® 94/2017,
apresento este relatorio, assim come informoe que o guantitativo dos lixos
organico e reciclavel recolhides diariamente no municipio, seguem
detalhadeos na tabela abaixoe:

Quantidade de lixo recolhido diariamente (deve ser especificada a
unidade de medida

Data Orginico | Reciclivel | Data Organico | Reciclivel
Dia 01 6.230 KG 3.310 KG  Dia 17 6.200 KG !
. Dia 02 . 6.160 KG | 3.040KG | Dia 18 '
{ Dia 03 | 6.290 KG 3.110 KG Dia 19 . .
Dia 04 | 6.560 KG 3.150 KG | Dia 20
I Dia 05 | 6.030 KG | SABADO Dia 21 -
' Dia 06 | DOMINGO | DOMINGO ' Dia 22 :
Dia 07 | 6.990 KG 3.590 KG Dia 23 - o
" Dia 08 ' 6.100 KG 3.160 KG Dia 24 - } -
Dia 09 | 6.250 KG 3.210 KG Dia 25 '
‘Dia 10 '6.030KG ! 3,340KG | Dia26 |
| Dia 11 1 6.310 KG ,3.090 KG Dia 27 ! - !
‘Dia 12 [6020 KG . SABADO | : - -
Dia 13 ' DOMINGO ' DOMINGO | S
Dia 14 | 6870 KG  3.790 KG Dia 30 |
- Dia 15 £, 060 KG 3.360 KG Dia 31 - .
|Dia 16  6.130 KG | 3.170 KG | Total 94.230 KG | 39.320 KG |

NOV  ESPERANCA DO SUDOESTE, 18/10/20

Jﬁmmcacfa

O

SABIA E:COLOGICO TRANSPGRTE DE X0 EIREL]

ico - Col Lixé Reciclavel .
Ll Wi |y Mota H T
A Pacs Zeadia . Garil J—
Gar 2
- Garn 3
urbanc@@sabiaecologico.com . br www . sabigecologico. com.br CNPJ 07.151.208/0001-50
Aterro: Loc Sao Luiz. B - Zona Rural 85635-000-NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE - PR

SAC. Rua Juscelin: Kubilschek, 35 FONE: (46) 3546-1212 35461259 . 85535-000 - NOVA ESPERANCA D SUDDESTE - PR
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Murncipio ge Capanema - PR
AT Sr Oravio ~gnseca Gabalz
Capanemna PR
CONTRATO N2 47472019

OBIETO: Execucdo de: SERVICO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINACAO EM ATERRQ SANITARIO DE LIXO
RECICLAVEL E ORGANICO PRODUZIDO NO PERIMETRO URBANG E TRANSPORTE E DESTIMNACAO FINAL DO LIXO
ORGANICO E RECICLAVEL PRODUZIDE Na ZONA RURAL DO MUNICIPTO DE CAPANEMA PR;

RELATORIO DE ATIVIDADES
REFERENTE DIA 01/11/2019 5 30/11/2018

resentd se ne Quadrg ataiko, O resutmo dos SecvigDs reaizados petos lunoonarias de empresa:

Funcinnarios da servica b —[ - ]
i ng nhero H | :
racar ado e ob ] e i
Cwemparista de sarmnhdo 2 ! ]
g.-D,-':F rador de maguing .. q . :
tBervigos Berd s a L .
feotetar M. 8 . |
d : . — 1
Caminhdes doservign | N | T i
Lotk Loloto: J%mn’ L "
(Caminmia Coletar Lam] 1 T
Tamun ko Ban 1 i o
; — -
SERVICNS EXECUTADOS _ 1

And'ise do proyeto basion 4 se” segirda nos ronogramas

L]

Rucepcan do rarminhdes

Assimardra da platlha de cheg_ada

IR

O trog graedimentos constantes no projpees hasics

INFORMACDOES SOBRE QUANTITATIVOS OF RESIHIOS SOLIDGS URBANOS COLETADDS € OE

!

: CARGAS/PESD OF MSUOS SCLIDDS URBANGS EETINAGAD FINAL REFEREMIE

| 163 60 TON [ karzna Amarenta! 01/11/2019 3 30,11/2018 i
| CARGAS/PESD OF RESIDUOS SOLIDOS RECICLAVESS DESTINACAD FINAL | REFERENTE Q1A

Ll A

2500 TONELADA ACAR - Assariagdn ! D1/11/2019 A 30/11/2019

Lempatur Livvmesa Urbana Llda
Rigaran Lus Botin
Eaganhetro 4rmbental CREAPA 11684963/D

Rua Frei Policarpe. n® 367 - CEP 84600-000 - Uridio da Vitdrg PR fore/fox: (Oxx42) 3923 8103

E-mol financeira@grupoengegreen.com. br
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Certificador N®: 36770

ol

NOME: MUNICIPIO DE CAPANEMA

ENDEREGCC: TV. DJALMA DUTRA 2508 CEFP: 68 700-020

BAIRRO:, CENTRO CIDADE: CAPANEMA, UF. PA

CHNPJ 05.149.061/0001-45

RECEBEDOR: PARANA AMBIENTAL GESTAD GLOBAL DE RESIDUOS LTDA

ENDERECO ROD BR 277 KM 573 SIN-DISTRITO DE SA0 JOAD CEP: 85818560

BaAIRRO: CASCAVEL VELHO CiDADE: CASCAVEL UF: PR

CNPJ: 0T 11408000108 .M. Fs7en0 LICENGA DE DPERAQAQ N™1377639-R1
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|
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Pagna 1 mm !
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NOME MUNMECIRG DE CAPANEMA

{ENDERECO TY DiALMA DUTRA - 2506 CEP BB 700-020
TBAIRRD CENTRO CIDADE CAPANEMA UF PA
CNPJ 05,149 0371000145

RECEREDOR. PARANA AMBIENTAL GESTAC GLOBAL DE RESIDUOS LTDA

ENDERECD ROD BR 277 KM STI SN -DISTRITC DE SAQ JDAD CEP 85818560
AAIRRD CaSCAVEL VELHO CIDADE CASCAVEL UF PR
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NOME: MUNICEPIO DE CAPANEMA
EMOERECCS TV DJALMA DUTRA 2506
BARRO CENTRO

THNPJ 00148 0310700145

000012
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Cerithcador N 37415 N

CEP G8 T00-020
CIDAOE CAPAMNEMA UF FA

RECEBEDOR PARANS AMBIENTAL GESTAQ CLOBAL DE RPESIDUOSE LTDA
FRDERGCO ROD. BR 277 - KM 572 S/h - DISTRITO OE SAQ JOAD CEP 88R18560

BARRO CASCAVEL vELHO
CNFs 0751 14030600105
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Capanema (PR 23/12,2019

P mcipin de € apanema FR
ACC s Oy Fonsera Galigs i
Capanema PR
CONTRATO NP 47472049
QBIETO: Execucan do. SERVICD DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINACAD EM ATERRO SANITARIOC DE LIXD

RECICLAVEL E DRGANICO PRODUZIDD NO PERIMETRO URBANO E TRANSPORTE E DESTIMACAD FINAL DO LIXO
ORGANICO E RECICLAVEL PROGUZIDD NHA ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA £1;

REFERENTE DA Q1/12/201%9 a 23/12/201%9

AR st 4 AR ab A, O FETUrmG Gos Seev e ol real oo prlas funicoar at da eraoresa.

Funcignarias do servica | e »
Ianere L i _-!
saorpgadde e oA ! H '
stonstd docaminhin z ¢ .
"4!{'10!" do maguina o] .
a0 grras B o [ . T ) _
lr';;r R _ | i § !
ammhde;dn o r e - e 1
Lopioe 118
_ohGe f chos 1hm . -
£ i iy N |
———— U A s —|
— o i e — [ — -
- SERVICOS EXECUTADOS _ } .
AnAlse 0 propewn Das-on a4 e SERUIRa NS CeonsRsamas e
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Coparnetmi (PR 31/127201%

Rturicipeo de Capzneams - PR
AL sr. Davie Fonseca Galisred
Capanemsa - PR
LONTRATC N® 474,/201%

QBIETO: Frecuciy de. SERVICO DE COLETA, THANSPORTE E DESTINACAQ EM ATERRO SANITARIO DE LIXO

RECICLAVEL E ORGANICO PRODUZIDO NO PERIMETRO URBANO E TRANSPORTE E DESTINACAOD FINAL DO LIXGQ
DRGANICD € RECICLAVEL PRODUZIDO NA ZONA RURAL §O0 MUNICIPIG DE CAPANEMA PR;

RELATORIQ DE ATIVIDADES
REFERENTE DiA 01/12/2019 2 31/12 2019

TESEATE- S M Quadro abano, o resume dos sendgos realizados pelos fungicaanas dp empresa;
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AL i) !
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Andbist o opein Baser a ser seguido nus roncgramas -
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Durras procedar DRI ConSTantes ng aragets tasen _ J

| INFORMACOES SOBRE QUANTITATIVOS DE RESIDUOS SOLID0S URBANDS COLETADODS £ DESTINADOS .
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bAurecipne de Capanema - PR
A5 S Dtavo Fonseca Galiarz
Capanema PR

Capanema (PR} 31/12/201%

CONTRATO N2 473/201%

OBIETC: Execugiu de: SERVILD DE COLETA, TRANSADRTE E DESTINAGAC EM ATERRO SAN_ITARIO DE LIXD
RECICLAVEL E ORGANICO PRODUZINO KO PERIMETRO URBANC E TRANSPOQRTE E DESTINAGCAQ FINAL DO LIXO
OAGANICO E RECICLAVEL PRODUZIDO KA ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA Pi;

RELATORIO DE ATIVIDADES
REFERENTE MA 01/12/2019 a 31/12/2019
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eantados pelos Tuncignanos da empresa

frgerthe:ro

Encarregado de obra

FALIOrta de carrunnda

Oeerador de magng

SEOICOE QeraS

Coletor

Caminhdes do servico

arrunhdn Ledeioe 13en?

Caminhda Coletor 1am!?

raminhio Bad

SERVICDS EXECUTALOS
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Assinatura da glanitha de chegadd

1 Ounes procedimentos constartes no progto basico

! INFORMACOES SOBRE QUANTITATIVOS DE RESIOUDS SOUDGS YRAANGS COLETADDS E DESTINAD
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__ EARGAS/PE {5 DE RESIDUIOS S04 1005 BECICLAVELS
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NOME MUNICIPIC DE CARPARNEMA

EMDOERECC TV DJALMA DUTRA - 2505

BAIRRD CENTRO
CNPJ- 05148 091/0001-45

RECEBEDOR PaRaNL AMEBIENTAL GESTAC GLOBAL DE RESIDUOS LTDA
ENDEREGOD ROD BR 277 KM 373 SN QISTRITO OF SAQ JOAQ
CibADE. CASCAVEL

BAIRRO CASCAVEL VELHO

S DADE: CAPANEMA

000

Certificador N®: 38216

CNPJ 073114090001 09 .M. 7757800

260149 121219 apse  REJEITODERSU 1494 TL A SOLIDG
16277
2019 wize ppeg  REJEITODE RSU 1080 TL IHA S0LID0
16224

L,
1= ogmaiig aese REJEITODERSU 1733 T A SOLIDG
5375
20719 9a4z1e agee  REJEITODERSU 1266 T. na SOLIDG
1420
209 gz apgg  REJEITODERSU wEr T na SOLIDO
16482
2018 og40n0 apss  REJEITORERSU 495 TL A SOLIDD
16508
2008 5anpmy apgy  REJEITODF RSU g2 L A SOLDD
16544
2018 apmzig ages REJETODERSU 1127 L iIA SOLIDG
16545
2019 4y45n9 appy  REJETODE RSU 187 TL S SOLIDO
16586

S

Data de emissdo 17/01:20
Ths.

Pagina 2

Legenda da UNID: 78 = Tambor de 204 lirgs ! KG = Kilegrama / UMD + Unkisde / M? = Metro Coklco

CER 68 700-02C

UF PA

CEP- 85818560
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CEL SLASSE I

CELCL SER

UF. PR
LICENGA DE GPERAGED N°137768-R1
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CL214E

CLZ1Z E

CLX3IZF

CL212E

CL212E

C12'2E

CL12E

CL212.€




NOME WUNICIFIO OE CAPANEMA
ENDERECD T DJALMA DUTRA - 2506
BAIRRO. CENTRO

CNP4 05 149.081/0001-45

RECEBEDOR PARANA AMBIENTAL GESTAD GLOBAL OE RESIDUOS LTDA
ENDERECO ROD BR 277 KM 573 SiN  DISTRITO GE 540 JOAD
BAIRRD. TASCAVEL VELHO

CNPJ 079114080C60169

2019

" oEt28
t5a72
cli T
15500
LA T 07
15552
2018
DM 21 H
“ 543
18 e
5304
2015
D2
15806
2014 101219
15853
g a2y
15086
2019 1212t
16064
bi3 132618
16714

2013 X
W2 G
16165

Data de emissdn,
os

Fagmna ¢

Legeada za hiQt TR = Tambor de 200 ditrgs ¢ 20— silpgramad UNID - Linidacs @ MY Melm Zobeen
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CIDADE CAPANEMA

CIDADE CASCAVEL

LM 7757900
245 T
1138 TL

505 TL
aas  TL
1254 TL
454 TL
T a7 T
45 L
613 TL
5oz T
1437 TL

A

A

I A

A

A

A&

A

A

A

A

A

000020

Cerificadar ~®: 38216 .

e

CEP 88 700020
UF P&

CEF 85818550
UF PR
LICENGA DE QPERACAQ NU137768-H1

SO0 CFI. CLASSE | Ciz.'2E
SOLIDS CEL. GLASSE 1 Cl2 2k
SOLIDO CEL CLASSEH CLZ212E
ol WS CEL CLASSF il CL2 126
SoLIa0 CEL CLASSE 1 CLE212E
SO CEL TLABSE Il SLE12E
BOLIIOD TEL TLASSK I 121z E
iis Aiwle) CEl TLASSE I CLZA2E
SO D0 CEL ZLA L2122 E
BOLIOG CEL TLASS Cl212E
S0LDo LAS CL2 A2 E
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Certificador N°- 38631

o=

-

NOME: MUNI DE CAPANEMA
ENDERECO: TV. DJALMA DUTRA - 2506 CEP: 68.700-020
BAIRRO: CENTRO CIDADE: CAPANEMA UF: PA

| CNPJ: 05.149.091/0001-45

- RECEBEDOR: PARANA AMBIENTAL GESTAO GLOBAL DE RESIDUOS LTDA

ENDEREGO:ROD. BR 277 KM 573 S/N - DISTRITO DE SAO JOAO CEP: 85818560
BAIRRO: CASCAVEL VELHO CIDADE:CASCAVEL UF: PR
CNPJ:07911409000109 1.M.: 7757900 LICENGA DE OPERAGAO N°137769-R1

2020 02101720 A099 REJEITO DE RSU

o 731 TL A SOLIDO CEL. CLASSE Il CL212E
210 12 ,0 030120  Aogg ~ REJETODERSU 129 TL A SOLIDO  CEL. CLASSE Il CL2.12E
2:)7200 06/01/20  Aogg  REJEITODERSU 1183 TL na ° SOLIDO CEL CLASSE Il CL2.12.E
2503270 070120  Apgg  REJEITO DE RSU 805 TL A SOLIDO CEL. CLASSE I CL212E
2::: 080120  Aoge ~ REJETODERSU 903 TL i A SOLIDO CEL. CLASSE i CL2.12E
26032: 090120  Aogy ~ REJEITODERSU 577 1L A SOLIDO  CEL. CLASSE It CL2.12E
2::70 100120  Aogg  REJETODERSU g1s TL A SOLIDO CEL. CLASSE Il CL2.12E
2705: 10120 Aogy  REJETODERSU 664 TL A SOLIDO  CEL. CLASSE Ii CL2.12E
27‘"‘2: 130120  Aoges  REJEITO DE RSU 1177 T iIA SOLIDO CEL. CLASSE Il c 12E
2;:10 16/0120  Aogg ~ REJETODERSU 1251 TL A SOLIDO CEL. CLASSE Il 12.€
2;32: 17/0120  Apge  REJEITO DE RSU 1351 TL it A SOLIDO CEL. CLASS 2.12.€

Data de emiss&o: 06/02/20

Obs klga),“é
Engenheo Quireco
Pagina: 1 CREA PR 600

Legenda da UNID: TB = Tambor de 200 litros / KG = Kilograma / UNID = Unidade / M> = Metro Cubico

z owan
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NOME: MUNICIPIO DE CAPANEMA
ENDEREGO: TV. DUALMA DUTRA - 2506
BAIRRO: CENTRO

CNPJ: 05.149.091/0001-45

RECEBEDOR: PARANA AMBIENTAL GESTAO GLOBAL DE RESIDUOS LTDA
| ENDEREGO:ROD. BR 277 KM 573 S/N DISTRITO DE SAO JOAQ
BAIRRO: CASCAVEL VELHO

CNPJ:07911409000109

2020
992

2020
1024

2020
1081

2020
1177

2020
1212

2020
1269

2020
1314

2020
1507

20/01/20

21/01/20

22/01/20

24/01/20

27/01/20

28/01/20

29/01/20

31/01/20

Data de emissao:

Obs.:

Pagina: 2
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A0S9

AQ0SS
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AQ099

A099

A0S9

AQ99

06/02/20

REJEITO DE RSU

REJEITO DE RSU

REJEITO DE RSU

REJEITO DE RSU

REJEITO DE RSU

REJEITO DE RSU

REJEITO DE RSU

REJEITO DE RSU

CIDADE: CAPANEMA

CIDADE:CASCAVEL

I.M.: 7757900
1446 TL
1038 7L
1009 TL
1318 TL
1240 TL
1054 TL

744 TL
1372 TL

A

A

A

1A

A

IHA

A

A

Certificador N°: 38631

000

CEP: 68.700-020

UF: PA

CEP: 85818560

UF: PR

LICENGA DE OPERAGAO N°137769-R1

SOLIDO

SOLIDO

SOLIDO

SOLIDO

SOLIDO

SOLIDO

SOLIDO

SOLIDO

Legenda da UNID: TB = Tambor de 200 litros / KG = Kilograma / UNID ~ Unidade / M* = Metro Cubico

CEL. CLASSE li
CEL. CLASSE Il
CEL. CLASSE Il
CEL CLASSE Il
CEL.CLASSE Il
CEL. CLASSE Il
CEL. CLASSE Il

CEL.CLASSE II

Cotion,

CL212E

CL2.12E

CL212E

CL2.12E

CL2.12E

CL2.12E

CL2.12.E

cL320D
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ORGANICO E RECICLAVEL PRODUZIDD MA 20NL RURAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA PR;

RELATORIO DE ATIVIDATDES
REFERENTE DA 03/02/2020 a 259/02/2020
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Parana _
AR, Cerificador N* 39382

NOME: MUNICIPIC OE CAPANEMA
ENDOERECO: TV, DJALMA DUTRA - 2506 CEP: &8.700-020

BAIRRO CENTRO CIDADE: CAPANEMA UF- PA
CNPY: 05148 0%1/0001-45

RECEBEDOR PARANA AMBIENTAL GESTAQ GLOBAL DE RESIDUQOS LTDA

ENDERECOROD. BR 277 - KM 573 SIN - DISTRITCG DE SAG JOAD CEF B5818560
BAIRRD: CASCAVEL VELHD CIDADE: CASCAVEL UF: PR
CNP)07911409000109 LM 7757800 LICENGA DE OPERAQACI MNA137TE9-R1
ﬁgi? oamzrzn apge  MEJEITODE RSU 1198 TL A SOLIDO CEL CLASSE II CLZ 12.E
‘:gz‘; nam2izo apgy  REJEITODE ASU 1287 TL il A SOLIDO CEL CLASSE 1 CLZ 12E
2‘323 070220 A0Gy  PEJEITODE RSU 1248 TL A sOLI0O CEL CLASSE N Gt3zp
g?i?; 1oi2mo Apss  REJEMODERSY 1zm T kA LOLIDO CEL CLASSE N CL12D
ggﬁi tzoziza Aggg  ROJEITODE RSU 1207 T HA SOLIDO CEL. CLASSE I CL2ZAZE
;‘;2‘; 1ar0zan apgy  REJETODERSU 1275 TL 1A soLInD CEL CLASSE NI CL3Z 0
;gﬁ 17402430 apgy  REJETCDE RSU 1290 TL WA SOLIDO CEL CLASSE U CL32D
iiig fwoee  apgy N JOTODDR3Y 126 TL A SOLIDO GEL CLASSE Il 4D
i‘:é': 2uozrze Agsy  REJEMTORERSU 113 To na SOLIDG  CEL G 45D
ifﬁ?ﬁ 240220  hoge  REJEITODE RSU 255 T " A SOUDG  CEL CtASS CL35.D
:gf}g e apew  REJEITGDERSU 1288 TL na SOLIDO CEL © CiasD
Data de emissdo  11/03720 -
Qb .L‘{ it r"é‘?ﬁ
mz“:-—#w
Faging 1 LS, PR I

Laganda da UMK, TB = Tarnbor o 200 itros £ KG = Kioprama { UNID = Unidade / k4" = Metro Cabieo
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A Cariificador N® 35382

| NOME" MUNICIP#O DE CAFANEMA

ENDERECC. TV DJALMA DUTRA - 2506 CER: 68.700-020
'BAIRRC CENTRC CIDADE. CAPANEMA UF P&,
{CNPJ 05.149.061/0001-45

RECEBEDOR. PARANA AMBIENTAL GESTAD SLOBAL DE RESIDUOS LTDA

CENDERECO ROD. BR 277 - KM 573 SN DISTRIIO DE S8AQ JOAC CEP 35818560
(BAIRRG CASCAVEL VELHD CIDADE CASGAVEL UF PR
- CNPJ 07 §11409000109 LM.. 7757900 LICENGA DE OPERAGCAQ NT137769-R1

sam2me apse  REJEITODE RSU

2957 a8 T 1A SOLIDD OF1 CLASSE N crasp
Data de emussdn 11703520 Com
ik, {:mé;ﬂ
g [ E)
Pagina 2 e P s

Legenda ga LNID: T8 = Tambor de 200 1kroe /16 = Kiograma / UNID = Unidade | M° 7 Metro Cubics
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Cernificadar N 353324 '
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NOME MUNICIPIO DE CAPANEMA

ENDERELD: TV DJALMA DUTRA 2306 CERP. 68.700-C20
BAIRRO CENTRO CHOADE CAPANERA, UF: PA
CMPY. 05 148.031/0001 45

RECEBEDOR: PARANA AMBIENTAL GESTAQ GLOBAL DE RESIDUCS LTDA

EMDERECC ROD BR 277 - KM 573 SiN - DISTRITO DE SAC JOAD CEFP. 858105860
HAIRRC CASCAVEL VELHD CIDADE CASUAVEL UF PR
CMNE) Q7811408000109 iM. FFETO0C L|CEN‘;A DE OFERAG;\D N™M 37 TH6-R1
22";2 onouse  apsy  PEJEITO DERSL ra7 T A S0LILO CEL CLASSE N CLa5D
fiig s303i2c  apsn  CEEITORERSU a5 TL 14 SCLIDO  CEL CLASSE N CL3AD
’;';‘2?2 BRID%En apge  CEJEITO DE 35U 1525 TL ' S0LIDD CEL CLASSE I SL3e0
ﬁgig paLaee  anga  REJEITOOE Rsy 1248 T Il & SCLIDO CEL CLASSE N oLaAD
g?i? peorzp a0pg  REIFITODERSY 1282 L A SOLID E£EL GLASSE | Stasn
203212 tagaze apge  REJEITO LERSU i L I A SOL.DH Cil CiASSE 1l CLIBE
ﬁgi‘; igaee anng  ROJEITODE RSU e TL Il & 501 D0 CEt CLASSE CL4EE
igg; 1B A REETODERSY 1272 T i SOLING SRl CLASEE il CidBE
igig spigacen apse  REETODERSU 2ee T Ia SOLIDG OEL CLASSE |l CLaBE
iﬁ; sh0aeD agsg  CESETOODERSEU 1398 Tt I A, SOLIDO CEL CLAS BE
if;f: 0320 anmg  PEVETOLE RS 1038 T A SOLING CEL 2 AL L4 E
Dala de emssae 140420 -
e (": ‘.‘,,.é; o L
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£ Omalrnen
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Certificador N 35454

i
MNOME MUNICIFG DE CAPANEMA
ENDERECH TV DJALMA DUTRA 2506 CEP 68 700-020
BAIRRD CENTR CIDADE: CAPANEMA LIF A
CHNPJ 05 14%.004/0001-45
RECEBEDOR PARANA AMBIENTAL GESTAQ GLOBAL DE RES|IDUGS LTDA
ENDERECO ROD BRZ77T-KME7FI SN DISTRITO DE SAD JOAD CEF 25818869
BAIRRD CASZAVEL WVELHD CICADE CASCAVEL iiF PR
CHNPJ07511409000109 .M. FTETO00 LICENCE DE OPFRA{;.‘-\O NE1377E9-R1
f‘;ig w320 ateg  REJEITODE RSU 892 TL It A SOLIDO CEL. CLASSE - CLABE
i‘:‘;g svovzo mogy  REJRITODE RSO 1084 TL A SOLIDO  UFs CEASSE N CLedE
ig:;g igwzo Ageg  REJEITG DL RS 575 TL A SOLIDA CEL. CUASSE || CL4.BE
[rata de emissdo 0420 - ;
Uns fﬁgé{? ;-
Er:nuﬂm

Bagma 2
ik

Lenenda da UNID. TB = Tambod de 200 flees £ KG = Kilggrama ¢ UNID = Lndade M7 = Melio Dubreg,
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Parana

NOWE: MUNICIRIO DE CAPANEMA
ENDERECD: TV. DJALMA DUTRA 2506

BAIRRD CENTRD
CNPJS 05.149 081/0001-45

RECEBEDOR PARANA AMBIENTAL GESTAO GLOBAL DE RESIDUCS LTDA
ENDEREGO:ROD. BR 277 - KM 573 S/N - DISTRITO DE SAD JOAD
BAIRRD CASCAVEL VELHO

CMNPJ.079114029000108

2020
4685

coac
4750

202n
47BT
2620
4654
220
ABES

2020
4835

2020
4472
2628
3062
2020
3108
2020
5160
2020
G192

QR 20

EHTHE il

G220

B904/20

1300420

14¢04/2(

15/Ma/20

1420

2CI04520

2200420

2304720

At

Ag34

AHED

AGag

AQdde

Apad

Data de emisssa. 050520
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Teitificador N® 40311
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CEP 58 700-020

Ue Fa

CEP. 85818560

UF. PR

LICENGA DE OPERACAD N2137769-11
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NOME: MUNMICIRIO DE CAPAMEMA
ENDEREGT: TV. DJALMA DUTRA - 2506 CEF 88 r00-020
BAIRRO: CENTRO C1oADE CARANEMA UF: PA
CNPJ. 05.149.051/0001-45
RECEBEDOR: PFARANA AMBIENTAL GESTAD GLOGAL DE RESIDUDOS LTDA
ENDEREGO.ROD. BR 277 - KM 573 SIN - DISTRITO DE SAQ JOAD CEP 85816560
BAIRRC: CASCAVEL VELMO CIDADE . CASCAVEL JF 9%
CNPJ 0737 1409000108 M. 7757900 LICENGA DE OPERA(;AO MNet 3T TEE-R1
:gzg 240420 Agwg  REJEITO DERSU o1 TL A SOLMG CEL CLASSE Il CLAAE
igfmg 270420 aoeg  REJEITO DE RSU 213 TL VA 50LI00 CEL CLASSE 1 CLAAT
ig‘;? 2010020 apey  RESEITODERSU 1145 1L na SOLIDO CEL. CLASSE GL3BE
220 anaop agey  PEJETODERSU To5  TL 1A SOLIDG CEL. CLASSE li CLIBE

77T

Data de amissds 050520

Obrs.: ‘ ("{5 3‘ iy
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LIMFATUR
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Municyns de Capanema PR
AN Sr. Otavio Fonseca Galiaza
Capanarns - PR

000 0‘%:_?/

Capanerna (PR} 317052020

CONTRATO N2 A74/2019

OBJIETO: Exccugdo de: SERVICO DE COLETA, TRAKSPDRTE E DESTINACAD EM ATERRO SANITAREG DE L1XO
RECICLAVEL E ORGANICO PRODUZIDO NO PERIMETRO URBANO E TRANSPORTE E DESTINACAO FINAL GO LIXD
ORGANICO E RECICLAVEL PRODUZIDG NA ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA PR:

RELATORIO DE ATIVIDADES

REFERENTE Dla 01/05/2020 a 31/05/2020

Apresenta-sE Mo QuAadrs sbaiKo, o resumo dos servigss reahizados peios funcionarios dz emgaresa.

Funcioparios do serviga ! ks :
L mEarr
¢ & adode wbra A
hotarssta de caminh o 2
nerador de maquin H 0 T S i
Lervigts gerais ; 0 ]
aletar i 3 H R o
Caminhies o serigs N7 -
minhag Coletor 1%’ i !
artrshdt Caieko i | o
C min  ©8au o wui'm“;i.m . J ------- )

SERVICOS EXECUTADOS

cahse do priogeto Daan A ser sepuid o ronRagramas

1 e o de paminhfes

Assinalurg da piandna de chegacda

ULron procedimentos consiantet no srojeta basicn

INFORMACOES SOBRE QUANTITATIVOS DE RESIDUOS SOLIDOS URBANDS L Dos

SARMPESD DE RESIDUOS SALIBOS WABANDS

DESTINACAD FIMAL REFERENTE [iA

. 168,06 70N

; Parana ArmbientH GLAG/ 2020 a 30572020

CARGAS/PESD DE RESIDUDS S0:IDCS AECICLAVES

DESTINAGCAD FINA:, REFEREMTE DIA

Fo 40 TOGNELADA

| ACAR - Assaciagdo Q1052020 a 31/05/2020

o]
g

rbana Ltda
antas Larsan

fua Fres Polizarpe, n® 367 CEP 84600-408 - Unide do Vitdrma PR, fonesfax. [Oxx47) 3523 8103
E-mo:! mpotur.f rancero@qgmal zom
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P arana Certificador N°: 41026
Y
ABMBIENTAL a
NOME: MUNICIPIO DE CAPANEMA
ENDEREGO: TV. DJALMA DUTRA - 2506 CEP: 68.700-020
BAIRRO: CENTRO CIDADE: CAPANEMA UF: PA
CNPJ: 05.149.091/0001-45
RECEBEDOR: PARANA AMBIENTAL GESTAO GLOBAL DE RESIDUOS LTDA
ENDEREGO:ROD. BR 277 - KM 573 S/N - DISTRITO DE SAO JOAO CEP: 85818560
BAIRRO: CASCAVEL VELHO CIDADE:CASCAVEL UF: PR
CNPJ:07911409000109 I.M.: 7757900 LICENCA DE OPERACAO N°137769-R1
ggf? 0410520  Acgg ~ REJETODERSU 1482 TL A SOLIDO CEL. CLASSE Il CL38E
gggg 050520  A0g9  REJEITODERSU 1140 TL A SOLIDO CEL. CLASSE Il CL3.8E
2?:212 08/05/20  A0g9  REJEITODERSU 1387 TL A SOLIDO  CEL. CLASSE Il CL39.E
Z?gg 110520 Aogy ~ REJEITODERSU 1372 TL A SOLIDO CEL. CLASSE Il CL3.9.E
Zgig 12/05/20 Aogg ~ REJEITODERSU 977 TL na SOLIDO CEL. CLASSE I CL3.9E
Z‘;ﬁ? 14/05/20  A099  REJEITODERSU 1086 TL 1A SOLIDO CEL. CLASSE Il CL3.D
Z?sg 15/05/20  Acge ~ REJEITODERSU 1092 TL A SOLIDO CEL. CLASSE Ii CL3.9.D
gg‘gg 18/0520  Ao9g  REJEITO DERSU 1342 TL IlA SOLIDO CEL. CL3.9D
‘Zgig 2000520  Aog9 ~ REJEITODERSU 1262 TL A SOLIDO CEL I CL3.9.D
Z‘g‘; 22/05/20  Aog9 ~ REJEITODERSU 1325 TL A SoLID CEL.C SSEN CL3.10.E
2020 25520 Aoge  REJETODERSU 1237 TL A SOLIDO  CEL. CLASSE i CL3.10E
Data de emissao: 05/06/20 -
Obs.: \KM XN~
ngenheiro Quienico
Pagina: 1 Ecaummwb

Legenda da UNID: TB Tambor de 200 litros / KG  Kilograma / UNID -~ Unidade / M?® = Metro Cubico
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Parana P

FROOT A A a

NOME: MUNICIPIO DE CAPANEMA

ENDERECO: TV. DJALMA DUTRA - 2506 CEP: 68.700-020
BAIRRO: CENTRO CIDADE: CAPANEMA UF: PA
CNPJ: 05.149.091/0001-45

RECEBEDOR: PARANA AMBIENTAL GESTAO GLOBAL DE RESIDUOS LTDA

ENDERECO:ROD. BR 277 - KM 573 S/N DISTRITO DE SAO JOAO CEP: 85818560
BAIRRO: CASCAVEL VELHO CIDADE:CASCAVEL UF: PR i
CNPJ:07911409000109 I.M.: 7757900 LICENGCA DE OPERACAO N°137769-R1 |
g‘;ﬁg 26/05/20  Aogg  REJEITODERSU 1120 TL A SOLIDO CEL. CLASSE Il CL3.10.E
2332 28/0520  Apgg ~ REJETODERSU 1123 TL A SOLIDO CEL. CLASSE Il CL3.10.E
ggfg 20/05:20  Aog9  REJEITODERSU 880 TL A SOLIDO CEL. CLASSE Il CL3.10.E
Data de emissdo: 05/06/20 s A/MA/
Obs.: - @B ,
it
Pagina: 2 CREA PR 500480
Legenda da UNID: TB  Tambor de 200 litros / KG ~ Kilograma / UNID __ Unidade / M® - Metro Cubico —
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Municipia de Capanema - PR
AJC 5r. Otavio Fonseca Galiazzi
Capanema PR
CONTRATO N §74/2039

Capanema (PR} 22/06/ 2020

DRIETOD: Execucdo ¢! SERVICO DE COLETA, TRAMSPORTE E DESTINAGCAD EM ATERRO SﬁNﬂITﬁRIO DE LIXO
RECICLAVEL E ORGANICO PRODUZIDO NGO PERIMETRO URBAND E TRAHSP!’JR‘II‘E E DESTINACAG FIMNAL DD LIXO
ORGANICO E RECICLAVEL PRODUTZIDG NA ZONA RURAL DO MUNTCIPIO DE CAPANEMA PR;

RELATORIO DE ATIVIDADES - PARCIAL
REFERENTE DIA 01/06/2020 a 19/06/2020

presenta so N QUagre abaixe, o resumo 40s serviqos realizados pelos fantignérios da ermpresa:

Funtivnarios do servigo e
Lmpenhgro 1
Encarregado de obra 1
Motorista de caminhdg 2
Operadar de magquing 4
Servipos gerals n ) T
Cogtir b e
Caminhﬁgsm&o servigo NE .
Larrnnhao Coletgn 15m*
Carminhay Coleror 15m® 1
Caminhdo Bay

SERVICOS EXECUTADOS

1 - Anidlise do projero basico a ser seguido nos crgrogramas

¢ Recepcdo de caminhes

3 Assinatura da planilha de chegada

4 Outros pracegdimentos (anstantes no projeto basicn

INFORMACOES SOBRE QUANTITATIVOS DE RESIDUOS SOLIDAS URBANDS COLETADOS E DESTINADOS

CARGASFESO DE RESIDUOS SOLIDOS URRANOS DESTINACAD FiNaL ALFERENTE DIA
124,21 TON ] _Parara Annenta: REFERENTE Dis ¢1/06/2020 5 19/06/2020
CARGAS/PESD DIE RESIDUCS SOUIDOS RECICLAVE (S DESTINACAD FINAL REFERENTE DIA
4230 TONFLADA | ACAR  Assoriacdo REFERENTE DA O1/06/2020 a 19/06/2020
.‘F‘
P
Lo AL Jha ™,
Limpatur trhana Ltda

Maristetz’ Dos Santos Larsen

Rua Frel Pelicarpa, n® 367  CEF 84600-408 - Unifo da Vitérie PR, Fene/fax:

E-maii limpotur financeiro@gmard_ com

{0xx42) 3523 8103



Relatorio de Servigos

0000

1

22/06/20
09:34:12
| :: Filtros
Cliente: 3190 LIMPATUR LIMPEZA URBANA LTDA Empresa: TODOS
End. Coleta: TODOS Filial: TODOS
Cidade: TODOS Veiculo: TODOS
Sub-Contrato: 0 Motorista: TODOS
Status: AGUARDANDO ORDEM DE COMPR F?r”eced_“ TODOS
Tipo: TODOS Tipo Equip.: TODOS
Forma Fat: TODOS Classe Residuo: TODOS
Qtde Minima?: TODOS Dia Fat: 0
Data Servigo: -0 2 06/20 Tip. Fat: Tobos
go: De: 01/06/20 até 22/06/2 Avulso?. TODOS
Nota Fiscal: 0
-Contrato: 7410
asse Residuo: CLASSE Il A Tipo Equipamento: TERCEIRO
Enderego: TV. DJALMA DUTRA - 2506 - CENTRO Residuo: REJEITO RSU - POR TON - ATERRO
Servigo Taxa Ajudante
Data Coleta Tipo Qtd. Preco Valor Tipo Qtd. Prego Valor Qtd. Prego Valor Valor Tot.
01/06/20 2020-7261 TON. 11,67 170,00 1983,90 0,00 0,00 0 0,00 0,00 1983,90
03/06/20 2020-7350 TON. 12,37 170,00  2102,90 0,00 000 O 0,00 0,00 2102,90
05/06/20 2020-7417 TON. 13,36 170,00  2271,20 0,00 000 O 0,00 0,00 2271,20
08/06/20 2020-7462 TON. 12,43 170,00  2113,10 0,00 0,00 O 0,00 0,00 2113,10
09/06/20 2020-7514 TON. 11,57 170,00 1966,90 0,00 000 O 0,00 0,00 1966,90
12/06/20 2020-7587 TON. 14,37 170,00 2442,90 0,00 0,00 0 0,00 0,00 2442,90
15/06/20 2020-7627 TON. 14,10 170,00  2397,00 0,00 000 0 0,00 0,00 2397,00
16/06/20 2020-7759 TON. 11,77 170,00  2000,90 0,00 000 0 0,00 0,00 2000,90
17/06/20 2020-7836 TON. 9,79 170,00 1664,30 0,00 0,00 0 0,00 0,00 1664,30
19/06/20 2020-7923 TON. 12,78 170,00  2172,60 0,00 000 0 0,00 0,00 2172,60
Total 124,21 21115,70 0,00 O 21115,70
Total Geral 124,21 21115,70 0,00 0 21115,70

Coleta Mirima

-a

Colewa de Cobranga (Retiraca)



Imprimir  Salvar O O O O E
CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2020/2022

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: PR000539/2020
DATA DE REGISTRO NO MTE: 16/03/2020

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR002670/2020
NUMERO DO PROCESSO: 13068.102786/2020-18
DATA DO PROTOCOLO: 16/03/2020

Confira a autenticidade no enderego http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

FEDERACAO DOS EMPR EMPRESAS ASSEIO CONSERV EST PARANA, CNPJ n. 68.801.745/0001-93, neste
ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). MANASSES OLIVEIRA DA SILVA,

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO, LIMPEZA PUBLICA, LIMPEZA
URBANA, AMBIENTAL E DE AREAS VERDES DE CURITIBA, CNPJ n. 75.954.354/0001-74, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). MANASSES OLIVEIRA DA SILVA;

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE ASSEIO E CONSER, CNPJ n. 01.844.548/0001-80, neste
ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). MARIA DONIZETI TEIXEIRA ALVES;

SINDICATO DOS EMPREG. EM EMP. DE ASSEIO E CONSERVACAO, LIMPEZA URB.AMBIENTAL, AREAS
VERDES, VIAS RODOFERROVIRIAS, S, CNPJ n. 78.680.683/0001-62, neste ato representado(a) por seu
Presidente, Sr(a). ANGELA MARIA DE OLIVEIRA MERELES;

SIND. DOS EMPREGADOS EM EMPR. DE ASSEIO E CONS., AREAS VERDES, MEIO AMBIENTE, AREA URBANA
EM GERAL, ZELADORIA, SERV. TERCEIRIZADOS E VIAS RODOFERROV,, CNPJ n. 77.806.198/0001-20, neste
ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). MARLUS CAMPOS;

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO, LIMPEZA URBANA, LIMPEZA
PUBLICA E EM GERAL, AMBIENTAL, AREAS VERDES, ZELADORIA E SERVICO, CNPJ n. 04.160.954/0001-12,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JUSSARA BRITTO DE SEIXAS GONCALVES;

SIND. DOS EMPREG. EM EMP.DE ASSEIO E CONSERV. DE LONDR., CNPJ n. 80.919.624/0001-46, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). IZABEL. APARECIDA DE OLIVEIRA PETIT MAITRE;

SINDICATO DOS BOMBEIROS PROFISSIONAIS CIVIS DAS EMPRESAS E PRESTACOES DE SE S DO
ESTADO DO PARANA, CNPJ n. 18.120.096/0001-97, neste ato representado(a) por seu P Sr(a).
ANTONIO BENEDITO FRANCO;

E

SINDICATO DAS EMPR DE ASSEIO E CONSERYV NO ESTADO DO PR, CNPJ n. 77.998.938/0001-77, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ADONAI AIRES DE ARRUDA,

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condigdes de trabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convengdo Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de fevereiro de
2020 a 31 de janeiro de 2022 e a data-base da categoria em 01° de fevereiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convengao Coietiva de Trabalho abrangerd a(s) categoria(s) PROFISSIONAL DOS EMPREGADOS
EM EMPRESAS DE ASSEIO £ COCNSERVAGCAO DO PLANO CTNC, com abrangéncia territorial em PR.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
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VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/02/2020 a 31/01/2021

CLAUSULA TERCEIRA - PISOS SALARIAIS

01- Excetuados os empregados que trabalhem na administrag8o das empresas, representadas pelo sindicato
patronal, fica assegurado como salario de ingresso a todos integrantes da categoria profissional, inclusive aos
lavadores, auxiliares de servigos gerais e segregadores, o valor de R$ 1.270,00 (um mil, duzentos e setenta reais).

02 - COPEIROS, CANTINEIROS, MERENDEIROS, AUXILIARES DE COZINHA E CAMAREIROS

Aos empregados que trabalhem exclusivamente em servicos de copa, cantina, merendas, auxiliar de cozinha e
camareira, fica assegurado um salério de ingresso no valor de R$ 1.311,26 (um mil trezentos e onze reais e vinte e
seis centavos) mensais.

02.01 - CUMULAGAO DE FUNGAO

Quando a servente também for atribuida fungées de copeira, fica assegurado o valor mensal de R$ 1.357,92, que
podera ser composto pela soma do piso saiarial de R$ 1.270,00 e uma gratificagdo de fungdo no valor de R$ 87,92,
por més, enquanto perdurar referida situagao.

Quando a copeira também for atribuida fungbes de servente, fica assegurado o valor mensal de R$ 1.357,92, que
podera ser composto pela soma do piso salarial de R$ 1.311,26 e uma gratificagéo de fung&o, no valor de R$ 46,66,
por més, enquanto perdurar referida situagdo.

Quando a servente estiver lotada em hospitais, fica assegurado o valor mensal de R$ 1.270,00 e urna gratificagdo de
fungao, no valor de R$ 41,25, por més, enquanto perdurar referida situagéo.

03 - ENCARREGADOS

Aos encarregados, assim entendidos os empregados que tém sob sua orientag&o ou responsabilidade trés ou mais
empregados, fica assegurado um saldrio de ingresso, conforme o nimero de empregados a eles subordinados,
assim:

a) de 03 a 10 empregados - saldrio de ingresso equivalente a R$ 1.506,64 (um mil quinhen os e sei ais e
sessenta e quatro centavos) mensais;

b) de 11 a 20 empregados saldrio de ingresso equivalente a R$ 1.566,31 (um mil quinhent ta e seis
reais e trinta e um centavos) mensais;

c) acima de 20 empregados saidrio de ingresso equivalente a R$ 1.653,17 (um mil seiscentos e cinquenta e trés
reais e dezessete centavos) mensais;

04 - SUPERVISORES e ENCARREGADOS ADMINISTRATIVOS

Aos supervisores, assim entendidos os empregados que térn sob sua orientacdo e responsabiiidade dois ou mais
setores de trabalho, e aos encarregados administrativos fica assegurado um salario de ingresso equivalente a R$
2.092,80 (dois mil e noventa e dois reais e oitenta centavos) mensais;

05 - JARDINEIROS

Aos jardineiros, assim entendidos os empregados que trabelham na impiantagdo, manuten¢do ou conservacgéo de
jardins, fica assegurado um salario de ingresso equivalente a R$ 1.395,91 {um mil trezentos e noventa e cinco reais e
noventa e um centavos) mensais;
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Aos empregados que trabalhem na condugas ou contrcle de elevadores, e aos que trabalhem por profissao e com
especificidade transmitindo e recebendo teiefonemas, fica assegurado um salario de ingresso equivalente a R$
1.382,90 (um mil trezentos e oitenta e dois resis e noventa centavos) mensais;

06 — ASCENSORISTAS E TELEFONISTAS

07 - VARREDORES, ROGADORES MANUAIS, CAPINADORES, COLETORES, COLETORES DE RESIDUOS VEGETAIS E
RECICLADORES EM ATERROS SANITARIOS.

Aos varredores, rogadores manuais, capinadores, coletores, inclusive o de residuos vegetais, e recicladores em
aterros sanitarios, que prestam servigos em municipios com até 200.000 (duzentos mil) habitantes, fica assegurado
o saldrio de ingresso no valor de R$ 1.343,80 (um mil trezentos e quarenta e trés reais e oitenta centavos) mensais.
Nos municipios com mais de 200.000 habitantes, os salarios de ingresso, para os trabalhadores da limpeza publica
urbana, serdo estabelecidos mediante acordos coletivos de trabalho, aos quais estardo sujeitas as empresas que,
por qualquer motivo, assumirem a prestagio destes servigos junto ao Municipio.

08 ~ PORTEIROS

Aos porteiros, assim entendidos os empregados que trabalhem em portarias, fica assegurado um salario de
ingresso equivalente a R$ 1.695,00 (um mil seiscentos e noventa e cinco reais) mensais.

Aos porteiros que prestem servigos exclusivamente aos sabados, domingos e feriados, na jornada de 12 horas, no
regime SDF, fica assegurado um salario de ingresso equivalente a R$ 1.211,03 (um mil duzentos e onze reais e tres
centavos) mensais, decorrente da seguinte composi¢ao: o valor fixo de R$ 699,10, mais os valores de R$ 402,25 de
horas extras mais R$ 37,64 de intervalo intrajornada (relativo a 9,5 horas mensais), acordado que tais valores séo
correspondentes a metade da hora normal do piso da categoria para a jornada de 220 horas e mais R$ 66,68 a titulo
de reflexos de horas extras no DSR, e R$ 5,36 de reflexos do DSR na intrajornada, totalizando de R$ 1.211,03 (um mil
duzentos e onze reais e tres centavos). A empresa devera conceder recibo de pagamento de saldrio com a
discriminagao dos titulos e valores pagos, como aqui especificados, como também assim discriminar no contrato de
trabalho e CTPS.

09 - GARAGISTAS, RECEPCIONISTAS, ASSISTENTES, AGENTES E AUXILIARES ADMINISTRATIVOS, MONITORES
OU OPERADORES DE EQUIPAMENTOS, INCLUSIVE CAIXAS, GUARDIOES, VIGIAS, BOMBEIROS HIDRAULICOS E
AUXILIAR MULTIFUNCIONAL EM PLANTAS INDUSTRIAIS E CONDOMINIOS

.
Aos garagistas, assim entendidos os empregados que trabailhem como recepcionistas de vei ragens ou
estacionamentos, aos recepcionistas, assim entendidos os empregados que trabalhem nas rece empresas
e dos tomadores de servigos, atendendo clientes e empregados, aos monitores ou operadores uipamentos,
inclusive caixas, guardides, vigias, bombeiros hidraulicos, auxiliares multifuncionais em pl industriais e
condominios, fica assegurado um salario de ingresso equivalente a R$ 1.481,66 (um mil oitenta e um

reais e sessenta e seis centavos) mensais.

09.01 - BOMBEIRO CIVIL
Aos bombeiros civis fica assegurado um salario de ingresso de R$ 2.036,35 (dois mil e trinta e seis reais e trinta e

cinco centavos) mensais, para o cumprimentc da jornada de 12 x 36 horas, aplicando-se o disposto no paragrafo 2°
da cl. 272 a face do salério fixado.

10 - OPERADORES DE MAQUINA COSTAL/ROGADEIRA/EMPILHADEIRA/TRATORISTAS E BARQUEIRO COLETOR
AQUATICO

Aos operadores de maquina costal, rogadeira e tratorista fica assegurado urn salério de ingresso equivaiente a R$
1.653,17 (um mil seiscentos e cinquenta e irés reais e dezessete centavos) mensais;

11 - CONTINUOS E APRENDIZES



Aos empregados que trabalhem como continuos {Uifice-boy) & aos menores aprendizes (jornada de 08 horas), como

em lei definidos, fica assegurado um salério de ingresso equivaiente a R$ 1.164,71 (um mil cento e sessenta e
quatro reais e setenta e um centavos) mensais.

12 — DESINSETIZADOR, CONTROLADOR DE VETORES, TRATADOR DE ANIMAIS

Aos empregados gue trabalhem exclusivamente como desinsetizadores, controladores de vetores e tratadores de
animais fica assegurado um salério de Iingresso equivalente a R$ 1.565,25 (um mil quinhentos e sessenta e cinco
reais e vinte e cinco centavos) mensais;

13 - CARREGADORES E CARREGADORES AGRICOLAS

Aos empregados que trabalhem exclusivamente como carregadores fica assegurado um salario de ingresso
equivalente a R$ 1.297,15 (um mil duzentos e noventa e sete e gquinze centavos) mensais.

14 — CONTROLADORES DE ACESSO E TRAFEGO

Aos empregados gque trabalhem exclusivamente como controladores de acesso ou de trafego fica assegurado um
salério de ingresso equivalente a R$ 1.506,65 (um mil quinhentos e seis reais e sessenta e cinco centavos) mensais.

15 - COZINHEIRO

Aos empregados que trabalhem exclusivamente como cozinheiros fica assegurado um saldrio de ingresso
equivalente a R$ 1.361,17 (um mil trezentos e sessenta e um centavos e dezessete centavos) mensais.

16 - PROFISSIONAIS

Aos profissionais, assim entendidos os empregados que possuam formagéo e qualificagdo profissional para efeito
de salario de ingresso, quando néo estabelecido pelo presente instrumento, serd observado o valor fixado como
salario profissional, ndo podendo, entretanto, ser inferior ao piso estabelecido na clausula 03.01 desta convengao.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os valores ora estabelecidos como salarios de ingresso seréo reajustados de acordo com
os indices que vierem a ser fixados pela politica salarial do Governo ou pelos indices fixados pelas partes, na futura
data-base, considerada a quitagdo de indices até 31.01.2020.

PARAGRAFO SEGUNDO Os pisos salariais, fixados e referidos no presente instrumento, bem gratificagdes,
acumulo de fungoes, adicionais e afins, referem-se sempre & contraprestagdo minima aquele g prir a jornada
integral legaimente definida, ficando assegurado o pagamento mensai.

PARAGRAFO TERCEIRO - Aos serventes que cumprirem carga semanal inferior & carga de 44 horas semanais, fica
assegurado o piso salarial de R$ 1.270,00 proporcionalmente & carga horéria cumprida

PARAGRAFO QUARTO Assegura-se o vajor equivalente ao piso salarial de 20 horas semanais aquele que labore no
minimo 02h30min por dia ou 12h30min semanais.

PARAGRAFO QUINTO Fica asseguradc o pagamento do adicional de insalubridade em grau maximo (40%) ao
coletor, inclusive de residuos vegetais, bem assim aqueles que trabalhem en limpeza de “fundo de vale e corregos”,
ao controlador de vetores e aos desinsetizadores €, em grau médio (20%) ao varredor, calculando-se sempre referido
adicional sobre o valor do salario minimo nacional, que servird de base para o calculo de toda e qualquer
insalubridade. O pagamento do adicional de insalubridade, na forma aqui estipulada, sera devido a todos os
coletores e varredores da limpeza publica, independente da populagdo do Municipio atendido e da
natureza/composi¢ao dos materiais coletados e varrideos.
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PARAGRAFO SEXTO Aos tratadores de anirnais, irabalhadores em contato direto com residucs/lixos em areas de
"disposigdo final” e acs lavadores de veiculos e equipamentos utilizados em areas de “disposigdo final”, fica
assegurado o pagamentc do adicional de insalubridade, calculado sobre ¢ valor do salario minimo nacional, em grau
médioc de 20%, ressalvada a apresentagio de laudo pericial oficial, que podera estabelecer outros indices ou mesmo
a inexisténcia de insalubridade, situagées nas guais prevalecera o laudo.

PARAGRAFO SETIMO Assegura-se a percepcac do adicional de periculosidade e insalubridade, na proporgac do
tempo de exposigdo em area de risco, aquele que legalmente faga jus a parcela, se a condigdo for estipulada
mediante acordo coletivo de trabalho.

PARAGRAFO OITAVO - Quando eliminada ou neutralizada a causa geradora da insalubridade, pelo fornecimento de
eguipamentos adequados e quandc comprovada por laudo técnico, a empresa ficara desonerada do pagamento do
respectivo adicional, inclusive daqueles aqui especificados.

REAJUSTES/CORREGOES SALARIAIS
CLAUSULA QUARTA - CORREGAO SALARIAL

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/02/2020 a 31/01/2021

A face da data-base da categoria profissional e no exercicio do direito constitucional da livre negociagao (art. 7°
incisos V, Vl e XXV|, da C.F.), fica estipulado o indice de reajustamento global de 4,96% (quatro virgula noventa e seis
por cento), ja considerados os reajustes fixados na clausula anterior e nas demais verbas e beneficios econdmicos
previstos no presente instrumento. ’

PARAGRAFO PRIMEIRO - Jé aos empregados que trabalhem na administragdo das empresas representadas pelo
sindicato patronal, também fica assegurado o reajuste de 4,96% (quatro e noventa e seis por cento) para a parcela
salarial de até trés salarios minimos, facultada a negociagac direta entre as partes no gque exceder, e sera
proporcional acs meses trabaihados aqueles admitidos apés 01.02.19.

PARAGRAFO SEGUNDO - Ja acs empregados iotados em postos de servigos junto acs contratantes  desde que
ndc tenham piso previsto no presente instrumentc e ndc se incluam no item 16 da clausula 32, assim como as
serventes com carga inferior a 44 horas, fica assegurado o reajuste de 4,96%, na forma e condigcGes descritas no
“caput”, até o limite equivalente a dois pisos salariais estabelecidos na clausula 32, item 01, indice este a ser
aplicado sobre o salaric pago em 01.02.19.

PARAGRAFO TERCEIRO - Fica autorizada a dedugdo de todos e quaisquer reajustes concedi pericdo de
01.02.19 a 31.01.20, exceto aqueles vedados na IN n°. 01/TST.

CLAUSULA QUINTA - NEGOCIAGAO

Fica estipulado que, na ocorréncia de aiteragdo da conjuntura economica, bem como no caso de elevagdo dos
indices mensuradores de eventual inflagdo, a partir de 01.02.2020, acumulando patamar superior a 10%, as partes
retornardo as negociagbes, procedendo a avaliagdo da quadra econdmica e das medidas possiveis de serem
adotadas, objetivando, se for o caso, a celebracdo de eventual termo aditivo.

PAGAMENTO DE SALARIO - FORMAS E PRAZOS

CLAUSULA SEXTA - COMPROVANTES E PAGAMENTO DOS SALARIOS

As empresas fornecerdoc comprovantes de pagamento de saiarios, discriminando as importancias pagas, os
descontos e o valor correspondente ao FGTS. No caso de descumprimento da cbrigagdo de pagar os salarios no



prazo legal, fica estabelecida a multa, a ser paga pelo empregad<r z¢ empregado prejudicado, em valor equivalente
a 2% {dois por cento) do valor devido, por dia de airaso, até o limite maximo de 100% do valor devido.

PARAGRAFO UNICO — Terdo a mesma eficacia os comprovantes emitidos eletronicamente, inclusive por terminais
bancarios, quando permitida a identificacdo de todas as rubricas e valores.

DESCONTOS SALARIAIS

CLAUSULA SETIMA - DESCONTOS DE CONVENIOS

As empresas descontardo de seus empregados, mediante apresentacao, pelo sindicato, de relacdo de nomes e
valores, as importancias correspondentes a convénios, desde que autorizados individualmente pelos mesmos,
encaminhando-se copia destas autorizagdes a empresa, e observando o limite de 40% da remuneragdo do
empregado, repassando estas importancias ao sindicato, até o dia 10 de cada més;

PARAGRAFO PRIMEIRO - As relacdes deverdo ser encaminhadas as empresas até o dia 25 (vinte e cinco) de cada
més;

PARAGRAFO SEGUNDO - Desde que expressamente autorizado pelo empregado, ficam legitimados os descontos
salariais de seqguro de vida, assisténcia médica ampliada, vale farmacia e associagdo funcional, entre outros.

PARAGRAFO TERCEIRO — Além da obrigagdo de realizar o desconto, fica estipulada a multa de 10% (dez por cento)
sobre os valores devidos, a ser paga pela empresa que descumprir o contido no caput desta clausula, quando deixar
de efetuar os descontos devidos; e de mais 50% aquela que deixar de recolher as importancias descontadas ao
Sindicato Obreiro no prazo estabelecido, sem prejuizo da responsabilidade civil e penal.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A SALARIOS, REAJUSTES, PAGAMENTOS E CRITERIOS
PARA CALCULO

CLAUSULA OITAVA - SALARIO DO SUBSTITUTO

Ao empregado admitido para a fung@o de outro dispensado, sem justa causa, serd garantido saldrio igual ao do
empregado de menor saldrio na fungao. sem considerar as vantagens pessoais.

GRATlFICAC()ES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
13° SALARIO _

CLAUSULA NONA - PAGAMENTO DO 13.° SALARIO E FERIAS
VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/02/2020 a 31/01/2021

Fica facultado a empresa o pagamento do 13° salario em parcela Unica, hipétese em que devera fazé-lo até o dia
14.12.20, sob pena de multa de R$ 417,00, e favor do empregado prejudicado.

PARAGRAFO PRIMEIRO Assegura-se o adiantamento da gratificagdo natalina, com o gozo das férias, na forma da
legislagcdo em vigor, quando requerido na forma e tempo legais. Ainda, faculta-se que a empresa pague o 13° salario
em até 11 parcelas, a dltima sempre paga na data estabelecida no “caput”, se assim ajustar por acordo coletivo,
deste excetuados os empregados com salarios superiores a R$ 5.000,00, que poderdo ajustar diretamente com a
empresa.

000,042



PARAGRAFO SEGUNDO Mediante Acordo Coietiva de Trabatho, as empresas poderdo conceder férias indgtﬁﬁ U
aquele que nao tenha periodo aquisitivo completo.
ADICIONAL DE HORA-EXTRA

CLAUSULA DECIMA - HORAS EXTRAS

As duas primeiras horas extras diarias serao pagas com o adicional de 50% (cinquenta por cento) e as demais com
o adicional de 100% (cem por cento).

OUTROS ADICIONAIS
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - ADICIONAL DE RISCO E AUXILIO CRECHE

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/02/2020 a 31/01/2021

A partir de 01.02.2020, a empresa pagard, em rubrica propria, a verba adicional de risco, no valor mensal de R$
56,44, para os porteiros que cumpram a carga hordria legalmente estabelecida, e de R$ 17,37 para os porteiros que
trabalhem no regime SDF. As funcdes descritas nos itens 09 e 14, da cidusula 03, o adicional serd de R$ 27,13,
mesmo valor a ser pago aos trabalhadores fixos em servigos de limpeza de vidros e fachadas em alturas acima de 3
(trés) metros. Ainda, aos empregados que prestem servigos junto a presidios, delegacias e estabelecimentos
correcionais sera pago o referido adicional no valor de R$ 56,44 mensais. O adicional aqui tratado ndo se cumula
com outros adicionais por perigo ou insalubridade.

Ainda, a partir de 01.02.2020, aos fins dos paragrafos 1° e 2° do art. 389 da CLT, faculta-se & empresa a adogéo do
“auxilio creche”, especificamente para filhos com até 06 meses de idade, no valor de R$ 137,87, contado a partir da
data do efetivo retorno ao trabalho pela mae beneficiéria, parcela sem natureza salarial

PARAGRAFO UNICO Aquele que ndo cumprir a carga hordria legalmente estabelecida, recebera proporcionalmente
o adicional de risco.

AUXILIO ALIMENTAGAO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - EQUIPE DE LIMPEZA DE VIDROS E EQUIPE VOLANTE

Aos integrantes das equipes de limpeza de vidros e equipes volantes, as empresas pagardo, a titulo de  da de

custo, o valor equivalente a 1,5% (um e meio por cento) do piso salarial conforme clausula item or dia,
quando a prestagédo de servigos se der fora da sede do Municipio, e 0,5% (meio por cento), quando céo de
servigos se der na sede laboral, ou, em ambas as hipoteses, poderdo fornecer gratuitamente os cha iquetes-

alimentagdo” em valor igual ou superior.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A presente parcela nac tem natureza salarial, eis que destinada a ressarcir gastos a
execugao do contrato de trabalho;

PARAGRAFO SEGUNDO: Excluem-se da presante cldusula os integranies das equipes de limpeza de vidros que
estiverem lotadas em cliente fixo, com local adequado para refei¢ées e repouso no intervalo intrajornada.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VALE - ALIMENTAGAO

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/02/2020 a 31/01/2021

As empresas concederdo a todos os seus empregados — exceto aos lotados em postos de servicos que concedam
alimentacdo no focal e aos empregados que n3o cumpram carga semanal superior a 20 horas conforme regras
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especificas adiante indicadas, o vale-alimeniagio {inercado) no vaior de R$ 414,00 (quatrocentos e catorze reais)
mensais.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O vale alimertagac (mercado) sera regulado pelo PAT e determinara o desconto de 20%
(vinte por cento) do valor indicado, e poderé ser cancedido, em dinheiro ou tiquete ou cartédo, na periodicidade de 30
dias. Em caso de faita ao servico, fica autorizada a empresa a descontar o valor de R$ 13,80 por dia de falta ao
servigo.

PARAGRAFO SEGUNDO O beneficio aqui estipulado ndo tem natureza salarial e ndo se integra ao salario do
beneficiario para quaiquer fim da relagao de empregc.

PARAGRAFO TERCEIRO - Nos postos de servicos, onde haja carga horaria de no minimo 04 (quatro) horas, mas que
cubram no minimo cinco dias Gteis da semana, fica obrigatério o fornecimento do vale alimentag@o (mercado) ao
trabalhador, na forma do “caput” da presente clausula, mesmo no caso da empregadora se valer de trabalhadores
com carga hordria inferior a 04 (quatro) horas. E, nos postos de trabalho com jornadas inferiores a 04 horas, mas
que ndo cubram todos os dias da semana, a empresa concedera o beneficio no valor de R$ 13,80 por dia
EFETIVAMENTE trabalhado, autorizado o desconto de 20% de tal valor. No regime SDF, o beneficio sera pago por dia
efetivamente trabaihado no valor de R$ 13,80.

PARAGRAFO QUARTO - O empregador devera fornecer o beneficio aqui estipulado desde a data da admisséo, em
até 10 dias dela contados, e nos meses subsequentes até o 15° dia, salvo acordo coletivo que fixe datas diversas.

PARAGRAFO QUINTO - Aos empregados em postos de servigos que concedam alimentagdo no local, a empresa
fornecera o vale alimentacao (mercade) no valor mensai de R$ 227,00, autorizado o desconto de 20% do referido
valor. Em caso de falta, fica autorizada a empresa a descontar o valor de R$ 7,56 por dia do quanto aqui
especificado.

PARAGRAFO SEXTO Aos empregados lotados na administracdo da empresa, fica possibilitada, por negociagéo
direta com o empregador, a substituigdo do beneficio aqui estipulado por tiquete refeigao, por dia efetivamente
trabalhado, também regulado pelo PAT e autorizado o desconto salarial de 20%.

PARAGRAFO SETIMO - Ao empregado que cometer qualquer falta ao servigo, justificada ou néo, no més, sofrera um
desconto de R$ 30,00 do valor do vale alimentagdo, no més sequinte ao da(s) falta(s), independente do desco  do

valor diario. Ja ao empregado regido pelo paragrafo 5° o desconto sera de R$ 16,50, independen mente lor
diario.
PARAGRAFO OITAVO - Ao empregado que ndc cometer quaiquer faita ao servico, justifi ao, 0 regador

devera fornecer o vale alimentagao no valor de R$ 414,00, quando do gozo das férias correspondentes o periodo
aquisitivo iniciado a partir de 01.02.19; ao empregado que cometer de 1 a 3 faltas ao serviga, justificadas ou néo, o
empregador devera fornecer o vale alimentagao no valor de R$ 372,60; a0 empregado que cometer de 4 a 5 faltas ao
servigo, justificadas ou ndo, o empregador deverd fornecer o vale alimentagdo no vaior de R$ 331,20, aos
empregados com 6 ou mais faltas ao servigo, ndo fardo jus a concessdo do vale alimentagéo durante a fruicdo das
férias. O beneficio concedido nas férias ndo terd natureza salarial a qualquer fim. J& ao empregado regido pelo
paragrafo 5° desde que atendido ¢ requisito de falta ao servico, fara jus ao vale alimentagao durante as férias,
respectivamente, nos valores de R$ 227,00, R¢ 204,30 e R$ 181,60, nas mesmas condigdes.

PARAGRAFO NONO - No caso de descumprimento, estipuia-se a multa mensal equivalente a R$ 160,55 (cento e
sessenta reais e cinquenta centavos) por empregado e a seu favor, limitada a penalidade ao equivalente a 01 (um)
piso salarial.

AUXILIO TRANSPORTE
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As empresas se obrigam a conceder aos seus «iiipregados, o vaie transperte, na forma da Lei, ou seja, assegurado
tal beneficio a partir da data admissional, facuitadc ao empregador a sua entrega no prazo de 10 dias dela contado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - VALE TRANSPCHRTE

PARAGRAFOQ PRIMEIRO Considerando a realidade da atividade empresarial, prestagdo de servigos a terceiros, com
postos de trabalho pulverizados em diversos tomadores e em variados municipios, fica facultada a antecipagao do
vale transporte em dinheiro, especialmente quando a empregadora, na localidade, ndo mantiver filial;

PARAGRAFO SEGUNDO - O beneficio especificado no pardgrafo anterior ndo tem natureza salarial ou
contraprestativa, ndo se prestando para qualquer fim decorrente do contrato de trabalho;

PARAGRAFOQ TERCEIRO - O descumprimento da presente cldusula sujeitara a empresa a multa de R$ 167,16, por
empregado e a favor deste, por més, limitada a muita a R$ 2.496,58.

AUXILIO SAUDE
CLAUSULA DECIMA QUINTA - BENEFICIO ASSISTENCIA MEDICA

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/02/2020 a 31/01/2021

As empresas concederdo a todos seus empregados um beneficio constituido por Assisténcia Médica e, visando a
seguranca da disponibilidade do beneficio, o mesmo serd gerido e prestado pelas instituigdes a seguir relacionadas:

Curitiba, Regido Metropolitana e Litoral - INSTITUTO DE SAUDE DO TRABALHADOR EM SERVIGOS, CNPJ
22865071/0001-90;

Ponta Grossa e Regidio - INSTITUTO DE SAUDE DO TRABALHADOR, CNPJ 22.059.350/0001-66;

Londrina e Regidao INSTITUTO DE SAUDE DO TRABALHADOR DE LONDRINA  CNPJ 22.141.093/0001-07;

Maringa e Regido INSTITUTO DE SAUDE DO TRABALHADOR EM SERVIGOS, CNPJ 22865071/0001-90°

Cascavel e Regido — INSTITUTO VIDA NOVA, CNPJ  22.150.5340/0001-37;

Foz do Iguagu e Regido - INSTITUTO ZBH DE SAUDE E ASSISTENCIA MEDICA DO TRABALHADOR, CNPJ
22.123.5990/0001-93;

Francisco Beltrao e Regido - INSTITUTO DE ASSISTENCIA AO TRABALHADOR, CNPJ - 22.085.843/0001-70;

PARAGRAFO PRIMEIRO - Para custeio do heneficio da assisténcia médica, as empresas pagardo aos institutos
acima identificados, o valor de R$ 62,50 (sessenta e dois reais e cinquenta centavos), por empregado que labore na
regido, responsabilizando-se os institutos a prestar assisténcia constituida por consultas médicas, para o0s
trabalhadores, seja por seu departamento rnédico, seja por convénio;
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PARAGRAFO SEGUNDO- Os recothimentos dos valores estebelecidos nesta cldusula deverdo ser efetuados até o
dia 10 de cada més, tomando por base o namero de empregados indicados no CAGED do més imediatamente
anterior, passando os empregados cuja relagdo devera ser encaminhada aos institutos, juntamente com a cépia da
guia de recolhimento e do CAGED a ter direito ac berneficio a partir do dia seguinte apds a entrega dos
mencionados documentos. O total de empregados a ser considerado é aquele descrito no CAGED por CNPJ da
empresa na base territorial.

PARAGRAFO TERCEIRO - A presente estipulacdo ndo tem natureza salarial, ndo se integrando na remuneragao para
qualquer fim;

PARAGRAFO QUARTO - A presente clausula ndo se aplica aos empregados que trabalhem em jornada inferior a 4
(quatro) horas didrias e/ou 20(vinte) horas semanais;

PARAGRAFO QUINTO A obrigagido de pagamento pela empresa sera mantida em caso de afastamento do(a)
empregado(a), por motivo de doenga ou acidente de trabatho, pelo prazo de 12 (doze meses). Decorrido tal tempo,
ao(a) empregado(a) serd facultada a manuten¢do do beneficio mediante pagamento direto por ele feito ao
respectivo instituto, desobrigada desde logo a empresa de qualquer responsabilidade.

PARAGRAFO SEXTO - Além da obrigacdo do pagamento do valor do beneficio, fica instituida uma multa equivalente
a R$ 40,63, por més e por trabalhador, no caso de descumprimento da presente clausula, em favor do instituto para o
qual os valores deveriam ter sido recolhidos.

PARAGRAFO SETIMO - Em todas as planilhas de custos e editais de licitacdes devera constar a provisdo financeira
para cumprimento deste beneficio assisténcia médica, a fim de que seja preservado o patriménio juridico dos
trabalhadores em consonancia com o artigo 444 da CLT.

OUTROS AUXILIOS
CLAUSULA DECIMA SEXTA - BENEFICIO SOCIAL FAMILIAR

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/02/2020 a 31/0% /2021

As empresas arcarao com o custeio em favor de todos os seus empregados, junto a UPS SERVICOS — SOCIEDADE
BRASILEIRA DE GESTAO EM ASSISTENCIA L.TDA.,, CNPJ 05.015.561/0001-88, pelo servigo assistencial em caso de
incapacitagdo permanente para o trabalhador por perda ou redugdo de sua aptid3o fisica ou a seus dependentes em
caso de seu falecimento, como definido no conjunto de regras aprovadas pela FEACONSPAR e que também serdo
enviadas aos empregadores junto com o primeirv boleto para pagamento e a disposicdo nas entidades sindicais.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As empresas pagario com o expresso consentimento entidades sindicais
profissionais que firmam o presente instrumento, até o dia 10 de cada més, a organiz estora especializada
indicada pela FEACONSPAR, através de guia prépria, o valor de R$ 20,50 (vinte r enta centavos) por
empregado que possua, tomando-se por base a quantidade de em s cons o campo “total de
empregados do ultimo més informado” do CAGED do més anterior ou do ultimo informado inistério do Trabalho

e Emprego, sem nenhuma redug&o, a que litulo for, responsabilizando-se a organizacdo gestora especializada a
manter um sistema de assisténcia social acs trabalhadores, que dela usufruirdo desde que as empresas estejam
regulares quanto aos recolhimentos. O total de empregados a ser considerado € aquele descrito no CAGED por CNPJ
da empresa na base territorial.

PARAGRAFO SEGUNDO — O empregador que por ocasido do 6bito ou do fato causador da incapacitacdo estiver
inadimplente por falta de pagamento pagamenis apds o dia do vencimento ou efetuar o recolhimento por vator
inferior ao devido, respondera perante o empregado ou a seus dependentes por multa equivalente ao dobro do valor
da assisténcia;
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PARAGRAFO TERCEIRO — O ¢hito cu & evente ¢.ic possa provecar a incapacitagdo permanente para o trabalho, po

perda ou redugdo de sua aptidao fisica, devere wer comutiicado formalmente no prazo maximo e improrrogavel de
90 (noventa) dias da ocorréncia.

PARAGRAFO QUARTO - Fica também insiitufis, a conta dz assisténcia social e familiar aqui especificada, o
beneficio equivalente a R$ 1.000,00, em pagamenio tnico, quando do nascimento de filho de empregada, que devera
comunicar formalmente a FEACONSPAR, até 90 (noventa) dias, com a devida certidao de nascimento, pena de perda
do beneficio.

PARAGRAFO QUINTO Em todas as planilhas de custos e editais de licitagbes devera constar a provisao financeira
para cumprimento desta assisténcia social, a fim de que seja preservado o patrimonio juridico dos trabalhadores em
consonancia com o artigo 444 da CLT.

PARAGRAFO SEXTO O presente servico social ndo tem natureza salarial, por nao se constituir em contraprestagao
de servigcos, tendo carater compulsdrio e ser eminentemente assistencial.

PARAGRAFO SETIMO Sempre que necessario a comprovagdo do cumprimento da Convengao Coletiva de
Trabalho e quando das homologagdes trabalhistas deverao ser apresentadas as guias de recolhimentos quitadas.

PARAGRAFO OITAVO A obrigagdo de pagamento pela- empresa serd mantida em caso de afastamento do(a)
empregado(a), por motivo de doenga ou acidente de trabalho, pelo prazo de12 (doze meses), cessando apos tal
periodo os beneficios atribuidos ao(a) empregado(a).

PARAGRAFO NONO  Fica instituida uma raulta equivalehte a R$ 43,00 (quarenta e trés reais) per més e por
trabalhador, no caso de descumprimento da preser:te clausula, multa esta em favor da FEACONSPAR.

PARAGRAFO DECIMO — Ccm base no art. 7°, inciso XXVI da Constituicdo Federal, ajustam as categorias que a
concess@o do beneficio aqui tratado, pelo aicance social que encerra, também é compensatério da eventual
necessidade do(a) empregadc(a) em lavar o seu uniforme de trabalho, especialmente porque os postos de servicos
sao pulverizados por indmeros locais e impossibilitam o tratamento do assunto de forma diversa.

CONTRATO DE TRABALHO ~ ADMISSAO, DEMISSAO, MODALIDADES
DESLIGAMENTO/DEMISSAO

CLAUSULA DECIMA SETIMA - RESCISAO CONTRATUAL

As rescisdes contratuais dos empregados comt inais de um anc de cervigo, quando lotados stos de servigos
em raio de até 50 quildbmetros das sedes dc sindicato laboral, deverac ser submetidas a ass’ este.

Faculta-se as empresas a mestna assisténcia, nas demais rescisGes conlratuais (empregados lotados em postos de
servigos em raio de mais de 50km das sedes do sindicato laboral) com tempo de servigo superior a um ano.

Na rescisao contratual ficam as ermipresas obrigadas a dar baixa na CTPS do ernpregado e proceder ao pagamento
das verbas rescisorias, no prazo legal, devendo ser efetivada a assisténcia aqui estabelecida no prazo maxime de 05
dias uteis, apds o término do prazo legal, quarido do pagamento via depdsito bancario.
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PARAGRAFO PRIMEIRO - As empresas que nas saservarem .. shsposio na presente clausula deverao pagar em favor
do empregado prejudicado, independentemenie das multas fixadas em Lei. uma multa progressiva da seguinte
forma:

a) - 20% (vinte por cento) do saldrio do empregado para o atraso de aié 10(dez) dias;

b) - Progressivamente, mais 20% (vinte por cento) do salario do empregado, por atraso a cada 10 dias, até o limite
maximo equivalente a 1 (um) saldrio do empregado;

PARAGRAFO SEGUNDO - No caso de ndo comparecimento do empregado, a empresa darad conhecimento do fato,
por escrito, ao Sindicato profissional, comiprovando o atendimento do disposto paragrafo primeiro da clausula 182
do presente instrumento, o que a desobrigara do disposto no paragrafo primeiro;

PARAGRAFO TERCEIRO Na ocorréncia de rescisdo contratual, sem justa causa, o valor da indenizagdo a ser paga
pela empresa, referente ao FGTS, serd de 40% (quarenta por cento) sobre o montante de depésitos, corregdo
monetaria e juros, inclusive sobre os valores pagos na rescisdo e valor sacado;

PARAGRAFO QUARTO - A empresa que proceder ao depésito bancario dos valores incontroversos da rescisio do
contrato, no prazo estabelecido pelo art, 477 da CLT, ficara desonerada da muita nele prevista, independente da data
que houver a assisténcia, na hipétese de o sindicato obreiro ndo disponibilizar data para a mencionada assisténcia
no prazo legaimente previsto.

AVISO PREVIO

CLAUSULA DECIMA OITAVA - AVISO PREVIO

O aviso prévio devera ser comunicado por escrito, contra recibo, esclarecendo se o empregado deve trabalhar no
periodo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As empresas deverdo fazer constar no aviso prévio o dia, horario e local onde o
empregado devera comparecer para o recebirmento das verbas rescisorias;

PARAGRAFO SEGUNDO - Com fundamento no art. 72, XXVI, da Constituicdo Federal, estabelecem as par es que o

aviso prévio em tempo, quandc superior a 30 dias, na forma da Lei 12.506/11, podera assi ticado:
cumprimento do prazo legal de 30 dias com o pagamento/ressarcimento dos dias que ultrapassa e.
OUTRAS NORMAS REFERENTES A ADMISSAO, DEMISSAO E MODALID DE
CONTRATAGCAO

CLAUSULA DECIMA NONA - CARTEIRA DE TRABALHO

As empresas anotarao, na CTPS, a real func¢dc exercida pelo empregado.

CLAUSULA VIGESIMA - ALTERAGAO DE EMPRESAS

Ressalvada a negociagdo coletiva em contrério, ocorrendo a rescisdo de contrato entre a empresa prestadora e a
tomadora de servigos, a empresa prestadora se obriga a, caso nfio demita o empregado daquele setor, informar ao
mesmo, com pelo menos 30 dias de antecadéncia, o setor no qual 0 mesmo ird prestar seus servigos, apés a
referida rescisdo, para que possa, casoc nao tenha interesse na alteragdo do setor, solicitar demissio e cumprir o

L/,
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aviso prévio. A empresa que ndo efetuar a ccmunicagdo do nove setor de trabalho com antecedéncia supra, nao
podera cobrar do empregado que solicitar demissao, o avisc prévio indenizado.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - INDENIZAQI&O ADICIONAL E MULTA DO FGTS

Mediante acordo coletivo de trabalho, com a assisténcia da entidade sindical patronai, podera ser estabelecida
condicdo especial, quanto as verbas aviso prévio, indenizagao adicional e multa do FGTS, quando da terminagéo de
contratos entre a empregadora e tomadores de servigos.

RELAQ@ES DE TRABALHO - CONDIQOES DE TRABALHO, NORMAS DE PESSOAL E
ESTABILIDADES
QUALIFICAGAO/FORMAGAO PROFISSIONAL

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - FUNDO DE FORMAGAO PROFISSIONAL

As empresas contribuirdo, em favor da Fundacdo do Asseio e Conservagido do Estado do Parana, com o valor
mensal de R$ 20,50 (vinte reais e cinguenta centavos) por empregado destinado a formagéo e qualificagéo
profissional.

PARAGRAFO PRIMEIRO O valor devido {tomando-se por base ¢ numero de empregados da empresa conforme
CAGED por CNPJ) sera recolhido até o dia 15 de cada més, cabendo a Fundagdo o encaminhamento de boleto
bancario, indicado o banco, agéncia e conta a recepgao do deposito e cabendo as empresas encaminhar copias dos
boletos pagos, acompanhados pelo CAGED. O total de empregados a ser considerado é aquele descrito no CAGED
por CNPJ da empresa na base territorial.

PARAGRAFO SEGUNDO Fica estipulada a muita de R$ 35,87 (trinta e cinco reais e oitenta e sete centavos) por
empregado, por més, no caso de descumprimento do previsto na presente clausula;

PARAGRAFO TERCEIRO A manutencao da clausula aqui tratada, apos término da vigéncia da presente Convengao
Coletiva de Trabalho, sé sera consentida se resultar da concorréncia de vontade das partes.

PARAGRAFO QUARTO A obrigacdo de pagamento pela empresa sera mantida em caso de afastamento do(a)
empregado(a), por motivo de doenca ou acidente de trabalho, pelo prazo de 12 (doze meses). Decorrido tal tempo,
ao(a) empregado(a) serad facultada a manutencdo do beneficio mediante pagamento direto por ele feito ao seu
Sindicato de classe, desobrigada desde logo a empresa de qualquer responsabilidade.

PARAGRAFO QUINTO - As empresas, mediante contrato de adesdc, poderdo integra coletivo, previsto na
clausula 34?2, bem assim o RH coletivo. estabelecido pelo Sindicato Patronal, des e regulares gquanto ao
cumprimento exato da presente clausula.

PARAGRAFO SEXT0O Estabelecem as partes - frente a constatagdo de que ha aguda dificuldade de contratagéo de
portadores de deficiéncia e aprendizes, malgrado as promogdes conjuntas realizadas pelas entidades laborais e
patronal, dada a especificidade das atividades laborais, fundamentalmente ligadas ao asseio, limpeza e
conservacgdo, bem assim as condigfes remuneratorias possiveis de serem praticadas em tal segmento econdmico,
gue concorre com as diversas outras atividades (industria, comércio, educacéao e afins) mais qualificadas - envidar
esforcos a possivel reverséo de tal qguadro, com a implementacédo de ncvas chamadas para cursos de gualificagédo
profissional e expedigdo de coficios conjuntos as entidades, publicas e privadas, que tenham como escopo o
portador de deficiéncia e o trabalhador aprendiz, indicando-lhes vagas pata admisséo, facultada a negociagao direta
entre empresa associada e a entidade sindical a regulagao do trabalho aprendiz e deficiente.



PARAGRAFO SETIMO - Em todas as planilhas te custos e ediiais de licitagdes devera constar a proviséo financeira
para cumprimento deste fundo de formacau sroitssional, & fim de que seja preservado o patriménio juridico dos
trabalhadores em consonancia .com o artigo 7°, inciso XXVI, da Constituicdo Federal.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - CAPACITAGAO PROFISSIONAL

Considerando os esfor¢os das entidades sindicais, obreiras e patronal, no sentido de promover a qualificagdo e
capacitagdo dos trabalhadores no segmento de asseio e conservagao, visando a melhoria de sua condigao social e
de empregabilidade, fica convencionado que as horas dispendidas pelos trabalhadores em quaisquer cursos
promovidos pela FACOP- Fundagdo do Asseio e Conserva¢do do Estado do Parana, ainda que custeados pelo
empregador, fora da jornada normal de trabalho, ndo serdo consideradas como integrativas desta, para qualquer
efeito, inclusive aqueles efetuados pelo sistema EAD (Ensino a Distancia), organizado e estabelecido pela FACOP,
diretamente ou por conveénio.

ESTABILIDADE MAE

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - GESTANTE

As empregadas gestantes serd garantida a estabilidade proviséria durante o periodo de gestagao até o término de
licenga previdencidria, correspondente ao saldrio maternidade, mais 60 (sessenta) dias.

ESTABILIDADE APOSENTADORIA

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - EMPREGADOS EM VIAS DE APOSENTADORIA

Aos empregados que possuarn mais de 03 (trés) anos de servigo na empresa, e que lhes faitem um periodo maximo
de 12 (doze) meses para adquirirem o direito & aposentadoria integral, fica garantido o empregc até a aquisigao
desse direito. Adquirido o direito, cessa a garantia.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Para que goze o beneficio da presente clausula, devera o empregado comp var o seu
tempo de servigo, por escrito, ao empregador;

PARAGRAFO SEGUNDO - No momento da rescisédo contratual fica o empregado obriga inform seu direito a
estabilidade, fazendo langar tal situagdo o recibo rescisorio. Ausente tal observagédo, ndo se apl beneficic da
presente clausula;

PARAGRAFO TERCEIRO - Na hipétese de término do contrato de prestacdo de servicos estabelecido pela
empregadora com a tomadora de servigos, a garantia aqui prevista ndo sera aplicdvel ao empregado que nela,
tomadora de servigo, ndo tenha trabalhado no minimo por doze meses, continuos ou néo.

OUTRAS NORMAS DE PESSOAL

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - QUEBRA DE MATERIAL

As empresas ndo poderdo descontar dos salarios de seus empregados qualquer quantia a titulo de dano, salva nas
hipéteses de dolo ou culpa, na forma do art. 462 da C.L.T.

PARAGRAFO UNICO - Faculta-se as empresas o desconto, nos salarios e em verbas rescisérias, dos valores
adiantados ao empregado, inclusive os feitos & conta de vale transporte e alimentagdo que sdo concedidos de modo
antecipado.
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JORNADA DE TRABALHO - DURAGAO, DISTRIBUIGAO, CONTROLE, FALTAS
PRORROGAGCAO/REDUGAO DE JORNADA

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - JORNADA DE TRABALHO

Faculta-se a empresa celebrar acordo de prorrogacdo de jornada de trabalho, visando a compensacgéo de horas de
trabalho, semanal, mensal ou semestral, via acordo individual, inclusive para regulagdo da “semana espanhola”, pela
qual podera ser cumprida em uma semana a carga horario de 40 horas e na outra a carga de 48 horas, sem
pagamento de horas extras.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Fica estabelecido que aos empregados contratados para jornada diaria de 04 (quatro)
horas, a jornada semanal sera de 22(vinte e duas) horas, obedecendo-se assim, a redugao proporcional a jornada de
44 horas;

PARAGRAFO SEGUNDO - Aqueles que desempenhem as fungdes descritas nos itens 03.08 e 03.09, fica facultada a
possibilidade de, mediante acordo individual com o seu empregador, adogdo do regime de trabalho de 12 x 36 horas,
sem percepgao de horas extras, assegurando-se o piso salarial e a percepgao integral dos tiquetes refei¢ao, situagao
que se estendera a toda e qualquer fungao, quando o edital de licitagdo assim prever tal regime de trabalho de 12
por 36 horas, condi¢do estendida aqueles lotados em setores de saude, Fora dos casos anteriormente indicados,
fica facultada a adogdo do referido regime mediante acordo coletivo, devidamente celebrado com o sindicato
profissional, a exemplo de shoppings e supermercados, entre outros.

PARAGRAFOQ TERCEIRO Pela presente convencao coletiva de trabalho fica a empresa autorizada a ajustar, com seu
empregado, com assisténcia do sindicato obreiro, o regime de compensagio denominado “banco de horas”, com
duragéo anual.

PARAGRAFOQ QUARTO - Pelo presente instrumento, ficam legitimados o labor em domingos e feriados, garantida a
folga compensatéria, na forma da legislagao, aos empregados lotados em tomadores de servigos que operem em
tais dias (p. ex. hospitais, shoppings, aeroporto, rodoviaria e etc.) e nas empresas que adotem o regime SDF, bem
assim, mediante ajuste escrito com o empregado, a troca do dia de feriado.

PARAGRAFO QUINTO - Os empregadores, além dos controles de jornada previstos na CLT, poderdo adotar quaisquer
sistemas alternativos de controle da jornada de trabalho, inclusive de modo remoto e telematico, e deverdo
registrar os horarios de inicio e término do trabalho, autorizada a pré-anotacdo do intervalo a ntar.

INTERVALOS PARA DESCANSO

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - PERIODO DE DESCANSO

Considerando-se a realidade da prestagdo de servicos e, ainda a natureza empresariai, fica estabelecida a
possibilidade de, em acordo individual ou coletivo, este com a participagdo do sindicato dos empregados, ampliar-se
o descanso intrajornada alem do limite de 2 (duas) horas, na forma do artigo 71 da CLT, bem assim ser adotado o
intervalo intrajornada de 30 minutos, quando a refei¢do for tomada na planta de trabalho e em local apropriado.
Outras situagdes serao objeto de acordo coletivo de trabalho.

CONTROLE DA JORNADA

CLAUSULA VIGESIMA NONA - PRORROGAGAO DA JORNADA

Pelo presente instrumento, fica autorizada a prorrogacéo da jornada de trabalho, nos limites legalmente previstos,
aqueles que cumpram labor em ambiente insalubre.



FALTAS 00 OR?/Z

CLAUSULA TRIGESIMA - ABONO DE FALTAS

As faltas dos empregados vestibulandos serdo abonadas quanac comprovarem a prestagdo de exames na cidade
em que trabalhem ou residam.

SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHADOR
CONDIGOES DE AMBIENTE DE TRABALHO

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - LOCAL PARA GUARDA DE PERTENCES E REFEIGOES

As empresas se obrigam a manter, para uso de seus empregados, locais adéquados para a guarda de pertences
pessoais, bem como local adequado para que possam fazer suas refei¢des.

UNIFORME

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - UNIFORME E EQUIPAMENTOS

As empresas fornecerdo a seus empregados, gratuitamente, uniformes, no padrdo e componentes, nestes também
possivel o cracha, pela empresa definidos. Na hipdtese de resciséo fica 0 empregado obrigado a devolver os
uniformes recebidos, no estado em que se encontrarem, sob pena de ser deduzido, de seus haveres, o custo
respectivo. A higienizagdo do uniforme é de responsabilidade do empregado, desde que feita como as vestimentas
comuns.

ACEITAGAO DE ATESTADOS MEDICOS

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - ATESTADOS MEDICOS

A justificagdo de faltas ao servigo prevalecera o atestado médico fornecido pelo médico da empresa, ou por ela
conveniado. Em relagdo aos empregados associados ao Sindicato dos Empregados, a empresa aceitara como
justificativa para a falta ao servigo, por motivo de doenga, quando atestada por clinica médica conveniada ao
Sindicato de Empregados, podendo o mesmo ser vistado pelo departamento médico da empresa ou pela empresa
meédica conveniada prevista na clausula 152

PARAGRAFO UNICO - Fica a empresa autorizada a ampliar o praze de dispensa da 40 do exame
demissional pelos prazos definidos na NR 07, itens 7.4.3.5.1 e 7.4.3.5.2

OUTRAS NORMAS DE PREVENGAO DE ACIDENTES E DOENGAS PROFI  ONAIS

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - SESMT -~ SERVIGCO ESPECIALIZADO EM ENGENHARIA DE SEGURANGA
E MEDICIA DO TRAB

Faculta-se o estabelecimento do SESMT - Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e Medicina do
Trabalho — COLETIVO, implementado por Acordo Coletivo de Trabalho ou diretamente pelas entidades sindicais
subscritoras, via FACOP ~ Fundag3o de Asseic e Conservagdo do Parana

RELACOES SINDICAIS
CONTRIBUICOES SINDICAIS

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - MENSALIDADE PARA O SINDICATO DOS EMPREGADOS
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As empresas ficam obrigadas a descoritar ra io.iia de pagainentc de seus empregados, desde que devidamente
autorizadas por eles, as mensalidades, nc valor ecuivalente © 3% do piso salarial previsto no item 01 da clausula 32
da presente convencéo, devidas pelos associados ao Sincicato dos Empregados, quando por este notificadas. O
recolhimento ao Sindicato dos Empregadcs, do importe descontade, sera feito até o dia 10 de cada més, sob pena
de pagamento de multa equivalentie a 100% {cem por cerito) do valor retido.

PARAGRAFO UNICO - As empresas deverdo proceder ao recolhimerito de que trata a presente clausula via depodsito
em conta de cada Sindicato dos Empregados, conforme discriminado na guia (ou boleto bancario) apropriada, a ser
por este encaminhada. Podera, ainda, ser efetuado o recolhimento diretamente ao sindicato, quando este assim
ajustar com a empresa.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - CONTRIBUIGAO NEGOCIAL

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/02/2020 a 31/01/2021

As empresas descontardo de cada empregado, a titulo de contribuigdo negocial, conforme decis@o e determinagéo
das respectivas assembleias dos sindicatos obreiros, o valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), no pagamento relativo
ao més de fevereiro / 2020, assegurado o direito de oposi¢do pelos empregados n&do associados, a ser formalizada
individualmente ao sindicato, no prazo de até 10 dias contado da vigéncia da CCT.

PARAGRAFO UNICO - O recolhimento da importancia descontada aos Sindicatos profissionais devera ser efetuado
até o dia 10.03.2020, procedendo-se na forma do paragrafo Unico da cldusula 35°, sob as cominagdes do “caput” da
mesma clausula. Devera a emprésa remeter ao Sindicato beneficiario a relacdo de empregados e valores recolhidos.
Aplica-se o contido na clausula 35 em caso de descumprimento.

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - CONTRIBUIGAO NEGOCIAL PATRONAL

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/02/2020 a 31/01/2021

As empresas, associadas e integrantes da categoria econdmica representada pelo Sindicato das Empresas de
Asseio e Conservagado do Estado do Parand recolherao a titulo de contribui¢do negocial, fixada em 03 (trés) salarios
minimos de ingresso estabelecido na clausula 03, item 01.

PARAGRAFO PRIMEIRO As empresas deverdo recolher o valor devido, na forma acima, atrav ordem de
pagamento em favor do Sindicato das Empresas, junto a Caixa Econémica Federal - Agéncia 369 os Gomes -
Curitiba - ¢/c 1951-0 do SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTAD ARANA até
10.04.2020.

PARAGRAFO SEGUNDO As empresas que forem constituidas no periodo de vigéncia da presente convencio
deverdo contribuir de modo proporcionai.

PARAGRAFO TERCEIRO Quando do recoihimento tratado ne cldusuia, a empresa remeterd o comprovante
respectivo ao Sindicato.

PARAGRAFO QUARTO - As empresas que deixarern de fazer o recolhimento tratado na presente clausula, incorrerdo
nas mesmas sanc¢des previstas no “caput” da Clausula 352,

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - COMPROVACAO DE RECOLHIMENTO DA CONTRIBUIGAO SINDICAL
PATRONAL
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As empresas, abrangidas pelo presente instruineisin, deverdc =r«caminhar ao Sindicato Patronal, sito a Rua Lourengo
Pinto, n° 196, 5° andar, salas 505/511, Curitiba, Parana, (CEP: 80010-160), cépia da guia de recolhimento da
contribui¢do sindical, prevista na CLT, devidamente quitada peia entidade bancdria arrecadadora, no prazo de 10
(dez) dias apds a data limite de recolhimerric. Aplica-se o contide na clausula 35 em caso de descumprimento.

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - CONTRIBUIGAO CONFEDERATIVA

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/02/2020 a 31/01/2021

As empresas, associadas e integrantes da categoria econémica representada pelo Sindicato das Empresas de
Asseio e Conservagdo no Estado do Parana, recolherdo a Contribuicao Confederativa Patronal, consoante a norma
do inciso IV, do artigo 8° da Constituicao Federal e demais legislagdo aplicavel a matéria, cujo valor, determinado em
assembleia da FEBRAC - Federagdo Nacional das Empresas de Limpeza e Conservagao, vinculado ao numero de
empregados existentes na empresa em dezembro/2019: Empresa com até 500 (quinhentos) empregados: R$

350,00 (trezentos e cinquenta reais); - Empresa com mais de 500 (quinhentos) empregados: R$ 700,00 (setecentos
reais).

PARAGRAFO UNICO - Esse valor podera ser pagc em 02 (duas) parcelas de igual valor, com vencimento nos dias
08.04 e 08.05.2020, sendo que para pagamento em parcela tinica, em 16.03.20, sera ofertado desconto de 25%.

OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE RELAGAO ENTRE SINDICATO E EMPRESA

CLAUSULA QUADRAGESIMA - COMUNICADO DE VAGAS

As empresas comunicardo ao Sindicato de Emipregadocs ‘a relagdo de vagas, quando existentes. A critério das
empresas, dar-se-a preferéncia de empreqo as pessoas indicadas pelo Sindicato de Empregados.

OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE REPRESENTAGAO E ORGANIZAGAO

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - REGULARIDADE SINDICAL

A certificacdo da regularidade sindical, tanto peios sindicatos obreiros quanto pelo sindicato patronal, também serdo
observadas as clausulas 15, 16 e 22 do presente instrumento. O pedido de regularidade devera ser solicitado com
uma antecedéncia minima de 72 horas uteis

DISPOSICOES GERAIS
MECANISMOS DE SOLUQAO DE CONFLIT

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - MEDIAGAO PRIVADA DOS CONFLITOS INDIVIDUAIS

Ficam mantidas, no ambito de abrangéncia desta CCT, as Comissoes de Conciliagdo Prévia.

PARAGRAFO UNICO - Quando da homologagdo da rescisdo contratuai, ¢ sindicato de trabalhadores convenente
comunicara possiveis irregularidedes cometidas no pagamento das verbas rescisérias, bem como eventuais
diferengas decorrentes do extinto coniralo de trabalho, para reguiarizagic dos valores, aplicando-se ao feito o
preceito estabelecido no Enunciado 330 do TST, evitanido-se assirn demandas desnecessarias.

DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - MULTAS

A inobservéncia das ctdusuias que contenham obrigagoes de fazer, excetuadas aquelas que ja tenham penalidades
especificas, acarretara a empresa o pagarnento da multa equivalente a 10% (dez por cento) do salario minimo, que
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revertera em favor da parte interessada. O pagamcnto da muita ora estipulado sera feito no prazo de 10 (dez) dias,
contado da constatagao da irregularidade, cu, no cuso de rescisdo contratual, na época.

PARAGRAFO UNICO - Fica instituida no ambito de abrangéncia desta CCT, uma comissao paritdria, a ser composta
por um representante de cada sindicato signatario e mais um terceiro representante, por eles indicados em comum
acordo, a fim de analisarem, discutirem e deliberartem sobre a eventual dispensa de cobranga das multas
especificadas no presente instrumento, desde que fundada em razdo reputada, pela mesma comissdo, como
relevante.

OUTRAS DISPOSIGOES

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - PLANILHA DE CUSTOS

O Ministério do Trabalho e Emprego, através de sua Delegacia Regional do Trabalho e Emprego, no Estado do
Parana, conforme Portaria n® 37/2004, publicada no DOU. de 11.05.2004, mantém a Camara Técnica de Regulagado
dos Servicos Terceirizaveis, que disponibiliza a planilha de custos minimos legais, observando inclusive as
obrigacdes decorrentes das convengbes coletivas de trabalho, que envolvem empregados e empresas de asseio e
conservacao no Estado do Parana. Assim, todas e quaisquer contratagdes de servigos, sejam publicas ou privadas,
deverao observar a metodologia e os custos minimos legais fixados pelo orgdo referido na Portaria 37/2004 do
Ministério do Trabalho e Emprego. As entidades sindicais convenentes disponibilizardo em seus “sites” a planitha
atualizada.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - DISPOSICOES FINAIS

A presente convencao coletiva de trabalho é celebrada na forma dc artigo 7°, incisos V, VI e XXVI, da Constituigao
Federal. Na eventualidade do Poder Publico determinar, por norma legal, beneficios previstos no presente
instrumento, podera haver compensacao, de forma a ndo estahelecer duplo pagamento/beneficio, prevalecendo, no
entanto, o que for mais vantajoso ao empregado.

A presente Convencdo Coletiva de Trabalho tem entre os seus celebrantes o Sindicato dos Empregados em
Empresas de Asseio e Conservagao de Maringd e Regido, CNPJ 80.890.924/0001-40, representada pelo seu
presidente Jodo Geronimo Filho, que assumiu a administragdo do mencionado sindicato, por forgca de sentenga
proferida pela 52. Vara do Trabalho de Maringa, autos n® 531-54.2019.5.09.0872, abrangendc assimar resentag”
na base territorial do referido sindicato

A face da presente negociagdo coletiva, a partir de 01 de fevereiro de 2020, fica expressamente rev T
registrada no MTE: PRO00154/2019, em 24.07.19, no sistema mediador.

As divergéncias, entre as partes convenentes serao dirimidas amigavelmente e, ndo havendo acordo, pela Justiga do
Trabalho, na forma legal. Por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento, para que surtam o0s
juridicos e legais efeitos.

MANASSES OLIVEIRA DA SILVA
PRESIDENTE
FEDERACAO DOS EMPR EMPRESAS ASSEIO CONSERV EST PARANA

MANASSES OLIVEIRA DA SILVA
PRESIDENTE
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAOQ, LIMPEZA PUBLICA, LIMPEZA URBANA,
AMBIENTAI. £ DE AREAS VERDES DE CURITIBA
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Mk rn GUNIZETY TESEIR & ALVES
PRESIGENTE
SINDICATO DOS Fab-REGADDS EM EMPRESES DE ASLEIO E CONSER

ANGEL & MARIA DE OLIVEIRA MERELES
PRESIDENTE
SINDICATO DOS EMPREG. EM EMP. BE ASSEIC E CONSERVACAQG, LIMPEZA URBE.AMBIENTAL, AREAS VERDES, VIAS
ROGOFERROVIRIAS S

MARLUS CAMPOS
FREZIDENTE
SIND. DOS EMPREGADOS EM EMPR. DE ASSEIQ E CONS., AREAS YERDES MEIO AMBIENTE, AREA URBANA EM GERAL,
ZELADQRIA, SERY. [ERCEIRIZADOS E VAL RODOFERROV.

JUSSARA BRITTO DE SEIXAS GONGALVES
FRESIDENTE
SINDICATO DOS EMPREGADDS EM EMPRESAS DE ASSEID E CONSERVACAD, LIMPEZA URBANA, LIMPEZA PUBLICA EEM
GERAL, AMBIENTAL, AREAS VERDES, ZELADORIA E SERVICO

{ZABEL AFARECIDA DE GLIVEIRA PETIT MAITRE
PRESIDENTE
SIND. DOS EMPREG. EM EMP.DE ASSEIC E CONSERY. DE LONDR.

ANTONIC BEMEDITD FRANCO
PRESIDENTE
SINDICATC DOS BOMBEIRGS PROFISSIONAILS CIVIS DAS EMPRESAS E PRESTACQES DE SERVICCS DO ESTARO DO
FPARANA

ADOMNA] AYRES DE ARRIDA
PRESIDENTE
SINDICATO DAS EMPR DE ASSEIC E CONSERY NG ESTADC DO PR

ANEXOS
ANEXC [ - ATA AGE - CURITIBA

ANEXO Il - ATA AGE - CASCAVEL
Anexo (PDF)

ANEXQ il§ - ATA AGE - FOZ DO IGUACU

"G

Anexo (PDE



ANEXO IV - aTA AGE - FRANCISCO BELTRAO 0000586

Anexg (PDE)
ANEXO V - ATA AGE - LONDRINA
Anexq (PDF)
ANEXO VI - ATA AGE - PONTA GROSSA
Anexo (PDE)
ANEXO V1! - ATA AGE - MARINGA
Argxo (PDF)

& autenticidade deste documento pudera ser confirmada na paging do Ministério da Economia na
internet, no enderaco hitpfvawvimie.gov.br.
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CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2019/2021

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: PRO02959,2019
DATA DE REGISTRO NO MTE: 24/10/2019

NQMERO DA SOLICITAGAO: MRO51940/2019
NUMERO DO PROCESSO: 13068.101387 /2019-04
DATA DO PROTOCOLO: 24/10/2019

Confira a autenticidade no endereco hitp;//www3.mite.gov.br/sistemas/mediador/.

FEDERACAO DOS TRABALHADORES EM TRANSP RODOV DO EST PR, CNPJ n. 81.455.248/0001-49, neste
ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). MOACIR RIBAS CZECK;

SIND DOS TRAB E CONDUT EM TRANSP ROD E ANEXOS DE UMUARA, CNPJ n. 80.891.708/0001-19, neste
ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). HAILTON GONCALVES;

SINDICATO DOS TRAB EM TRANSP RODOV DE UNIAO DA VITORIA, CNPJ n. 80.060.635/0001-13, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). LOURENCO JOHANN:;

SINDICATO DOS TRAB. EMPREGADOS NO TRANSPORTE DE PESSOAS E PEQUENAS CARGAS MEDIANTE
UTILIZACAO DE MOTOCLICLETAS DE MARINGA E REGIAO NOROESTE DO PARANA, CNPJ n.
11.799.611/0001-68, neste ato representado{a) por seu Presidente, Sr{a). MAURO AFONSO GARCIA;

SINDICATO DOS TRAB. CONDUTORES DE VEICULOS MOTONETAS, MOTOCICLETAS E SIMILARES DE CURITIBA
E REGIAO METROPOLITANA, CNPJ n. 02.914.270/0001-33, neste ato representado(a) por seu Presidente,
Sr{a). AGENOR DA SILVA PEREIRA;

SINDICATOCVRTETCPUMCLIITCAMPO MOURAO PR, CNPJ n. 84.782.846/0001-10, neste ato
representado{a) por seu Presidente, Sr{uj. APARECIDO NOGUEIRA DA SILVA;

SINDICATO DOS TRAB EM TRANSP RODOVIARIOS DE CASCAVEL PR, CNPJ n. 77.841.682/0001-90, neste
ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). CLAUDIO JOSE MARCON;

SINDICATO DOS MOTORISTAS, CONDUTORES DE VEICULOS RODOVIARIOS URBANOS E EM GERAL,
TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS DE DOIS VIHINHOS SINTRODOV, CNPJ n.
78.687.431/0001-65, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ALCIR ANTON  GANAS NI;

SIND DOS TRAB EM TRANSP RODOVIARIOS DE FRANC BELTRAO, CNPJ n. 78.686.888/0001-5 este ato
representado{a) por seu Presidente, Sr(a). JOSIEL TADEU TELES;

SINDICATO PROFISSIONAL DOS TRABALHADORES EM TRANSFORTES RODO DE APUAVA,
CNPJ n. 80.620.206/0001-53, neste ato representado({a) por seu Presidente, Sr{a). VALDEMAR RIBEIRO DO
NASCIMENTO;

SINDICATO DOS TRABALH EM TRANSPORTES RODOV DE LONDRINA., CNPJ n. 78.636.222/0001-92, neste
ato representado(a) por seu Presidente, Sria). JOAO BATISTA DA SILVA;

SINDICATO DOS MOTORISTAS. CONDUTORES DE VEICULOS RODOVIARIOS E TRABALHADORES EM
EMPRESAS DE TRANSP C P U MOT CCB LINHAS INTERM INTEREST TUR ANEXOS MGA, CNPJ n.
79.147.450/0001-61, neste ato representadc|a) por seu Presidente, Sr{a). RONALDO JOSE DA SILVA:

SIND DOS COND DE VEIC ROD E ANEXOS DE PARANAGUA. CNPJ n. 80.295.199/0001-61, neste ato
representado(a) por seu Fresidente, Sr{a). JOSIEL VEIGA;
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SIND DOS MOTORISTAS, CONDUT. DE VEIC. RODCY URBANOS E EM GERAL, TRAB.TRANSP. ROD. PBCO,
CNPJ n. 80.869.894/0001-90, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr{a). ENIO ANTONIO DA LUZ;

SINDICATO DOS MOTORISTAS, CONDUTORES DE VEICULOS RODOVIARIOS E TRABALHADORES EM
TRANSPORTES RODOVIARIOS DE PONTA GROSSA, CNPJ n. 80.251.929/0001-22, neste ato representado(a)
por seu Presidente, Sr{a). DAMAZQO DE QOLIVEIRA;

SIND DQS TRAB COND DE VEIC DO TIPO MOT, MOT, BICICL E TRIC MOTORES DA REG NORTE DO PARANA,
CNPJ n. 10.612.279/0001-18, neste ato representado{a) por seu Presidente, Sr(a). ANTONIO ROBERTO
ROZEI;

SINDICATO DOS MOTORISTAS,CONDUTORES DE VEICULOS RODOVIARIOS URBANOS E EM
GERAL TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS DE TELEMACO BORBA SINCONVERT, CNPJ n.
81.393.142/0001-68, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr{a). OLIMPIO MAINARDES FILHO;

SIND DOS TRAB EM TRANSPORTES RODOVIARIOS DE TOLEDG, CNPJ n. 80.878.085/0001-44, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). LUIZ ADAO TURMINA;

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS DO ESTADO DO PARANA, CNPJ n.
76.602.366/0001-00, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr{a). MOACIR RIBAS CZECK;

SINDICATO DOS CONDUTORES DE VEICULOS RODOVIARIOS E ANEXQOS DE APUCARANA, CNPJ n.
81.878.845/0001-86, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr{a). ADILSON DE SOUZA GUERRA;

E

FEDERACAQ DO COMERCIO DE BENS. SERVICOS E TURISMO DO PARANA. CNPJ n. 02.818.811/0001-20,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ARI FARIA BITTENCOURT;

SINDICATO DO COMERCIO ATACADISTA DE MADEIRAS DO PARANA, CNPJ n. 76.687.615/0001-08, neste
ato representado(a) por seu Presidente, Sr{a). LUCIANO CAMILOTT;

SINDICATO DAS EMPR DE ASSEIO E CONSERV NO ESTADO DO PR, CNPJ n. 77.998.938/0001-77, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr{c). ADONAI AIRES DE ARRUDA;

celebram a presente CONVENCAOQ COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condicdes de trabalho
previstas nas cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convengao Coletiva de Trabalho no periodo d gosio
de 2019 a 31 de julho de 2021 e a data-base da categoria em 01° de agosto

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convencdo Coletiva de Trabalno dbrangerd als) categoria(s) Profissional dos
Trabalhadores em Empresas de Transportes Rodovidrios do 2° Grupoc de Trabalhadores em Transportes
Rodovidrios e Anexos da CNTIT, previsto no quadro de atividades e profissdes a que se refere o anexo
do artigo 5§77 da CLI. e representando tumbém todos os motcristas em geral, inclusive como categoria
profissional diferenciada, todcs os condutores de veiculos rodovidrios, inclusive como categoria
profissional diferenciada, condutores de veiculos em geral, condutores de veiculos profissionais
habilitados nas categorias AB.C.D e E, a teor do art. 143 do CBT, motoristas vendedores e/ou
entregadores pracistas, motociclistas, manobristas, operadores de mdquinas e/ou empilhadeiras e
condutores de equipamento automotor destinado & movimeniacdo de cargas, assim como
representando os empregados nas empresas dos seiores a seguir especificados: “Empresas de



0000§9

‘ranspories Rodovidrios das categoriazs uondinicss Je Transporfes Rodovidrios de Passageiros
{Municipais, Intermunicipais, inferesiudvois, Inlemocioncs), Transpottes Rodovidrios de Cargas
{Municipal. Intermunicipal, interestadual e Iniemacivnal)leim Geral. Carregadores @ Transpartadores de
volumes, de Bogogehs ern Gerol, Fostos de Sewvigos, 2 o5 emptegados nas empresas que tenham, por
cbjetive principal ou preponderante, a movimentagée fisica de mercadoiias e bens em gerci, em vias
publicas ou todavias, mediante a viilizaggo de veiculos aufomoteres, bem como dquelas voltadas a
prestagao de sevigos de logistica, armazensgem ov infegragdao multirmodal, Transportes Coletivos de
Passageiros Urbanos, Metropolitanos, inciusive em Automovel de Aluguel {Taxi), Guardadores de
Automévels, Empregados de Agéncias e Estacdes Rodovidrias, Transpordes de Passageiros por
Fretomento (Turismo e Escolares) condutores de trator de roda. trater de esteira, trator misto,
condutores de equipamento automolor desiinado o execugdoe de habaihe agricola, de
ferrapienagem, de constru¢é@o ou pavimentacdo. hobilitados nas categorias C D e € do ari. 144 do CBT,
cjudantes de motorista, como categoria simiiar, entendidos aqueles que, com exclusividode e em
carater permanente auxiliom o motoista em cargas, descorgas e manobras. com éle petmanecendo
durante o transporie, empregados condutores de veiculos, motorisios. como categoria diferenciada,
nas empresos dos selores de: 'Inddstias da alimentagdo, indistrias do Vestuario, Indistrias da
Construcdo & do Mobitidrio. Industrias Urbanas {Inclusive Energia Elétrica, Agua, Esgoto, Saneamento).
Industrias Extrativas, Inddshias de Fiagdao & Tecelagem, Indishius de Arefatos de Coure. Indistiias de
Artefatos de Borracha, IndUstrias de loalherias e Lopidagdo de Pedras Preciosas, Indlstrias Quimicas e
Farmacéuticas, inddsitias do Papel Papelaos e Cortiga, Inddstrias Grdiicas, Inddstrias de Vidros, Cristais,
Espelhes. Cerdmicas de Louga e Porcelana, !noosirias de instrumentos Musicais e de Brinquedos,
indusirias Cinematogrdficas, indashias de Beneficiomento, Indoshias de Aresanate em Gerol e
Indystrias Metaldigicas, Mecénicas e do Material Eietrico” 'Comeércio Afacadista, Comeércic Varejista,
Agenles Aulonomos do Comercio. Comergio Armazenador, Tulisma e Hospitalidade, Empresas de
Refeicoes Coletivos ¢ Estabelecimentos de Servicos de Scude” 'Empresas de Comunicagoes, Empresas
lornalisticas, Empresos de Rddio e TelevisGo @ Empresas de Publicidade”. Estabelecimentos Bancdrios,
Ernpresas de Seguros Privados & Capidaiizugdo, Agentes Avtdonomos de Seguros Privados e de Crédilo e
Enfidades de Frevidencia Privada’, "Eslapelecinientos de Ensing, Empiresc de Difusdo Cultural e
Artisticas, Estabelecimentos de Cultura Fisica e Estabelecimentos Hipicos”. definidos na forma do
quadro anexo do Artigo 377 da CLT. E 03 empregados condutores de veiculos e motoristas, como
categoria diferenciada, nas empresas dos setores a seguic Empregadores na Lavoura, Empregadores
na Pecudria e Empregadores na Produg do Extrativa Rural”. definidos na forma do Artigo 1° dos Porfarios
h% 71 & 394 do MTPS". Cogperativas em Geral, "grupo constituido peias Cooperalivas de todos os
setores econdmicos”. 'Sewigos Publicos” "Empresas de Economia mista de servigos poblicos e seus
concessiondrios @ de oufros ramos da economia; wmpresas poblicas de administragdo direta e indireta
cujos empregados sejam ragidos pelo sistema da Consolidagde das Leis do Trabalno, —or
aorangencia terriratial erm PR

soldiios. Reajusias @ Pagamenic

Pisa Sclaria!

CLAUSULA TERCEI'RA - SALARIO NORMATIVD
VIGENCIA DA CLAUSULA: 01,08/2019 00 31/07,/2020

Asscegura-se a partir de 19 Agosio de 2019, s sequintes pisos salanais:
a) - Para Motoristas de "Rodohrer e Birem ', RS 2.258,00.

k) - Para Mataristas de "Camweta, Semt Rebogues @ Onibos”, kS 2.225 00,
c) - Fara bMatoristas de caminhdes "Truek™ & Micrzonibus, RS 1917200

d] - Para Motoristas de caminhdes de grande porte como "Toca™, RS 1.753.00.
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a) - Para Motoristas de “"veiculos leves” {como Kombi, semelhanies e operadores de empilhadeira,
Operadores de Empilhadeiras, Tratoristas, Rogadeiras & Cperadores de Varredeiras Motorizadas para
limpeza publica) e caminhdes (como MB/480 e semelhantes), R$ 1.607,00.

f) - Para "Motociclistas” RS 1.369,00
g) - Para "Ajudantes de motoristas” RS 1.358,00

PARAGRAFO UNICO As diferencas salaricis causadas pelo atraso nas negociacdes da presente
Convencdo Coletiva de Trabalho poderd&io ser pagas juntamente com o saldrio do més subsequente
ao do registro deste instrumento coletivo, com os valores ja regjustados e sem outros dnus.

Reaqjustes/Corregoes Salariais

CLAUSULA QUARTA - REAJUSTE SALARIAL E PRODUTIVIDADE

Convenciona-se que as empresas representadas pelas Entidades Sindicais Patronais do
Comércio Atacadista abrangidas por esta convengdo, adotardo os mesmos percentuais de reqgjustes
salariais e Taxa de produtividade ou outros beneficios desta ordem que for determinado pela
legislacdo em vigor nas respectivas datos-bases e condigdes estabelecidas em Convengdo Coletiva
de Trabalho entre as Entidades Sindicais Patronais convenenies e a correspondente dos trabalhadores
da categoria preponderante.

Desconios Salariais
CLAUSULA QUINTA - DESCONTO EM FOLHA

Para os efeitos do artigo 462 da CLI. a empresa poderd descontar da remuneracdo mensal do
empregado, quando expressamente autorizadas pelo mesmo, e desde que ndo excedam 30% (trinta
por cento) da remuneracdo mensal, as parcelas relativas a empréstimos dos convénios MTB/CEF e
SINDICATOS PROFISSIONAIS, bem como planos de assisténcia médica e/ou odontoldgica, convénio
com farmdcia, oticas, supermercados e congéneres, dentre outros, mensalidades de seguros de vida,
além de empréstimos pessoais, em cardier excepcional, para atender emergéncia, feitos pelos
sindicatos  profissionais convenentes. Uma vez autorizado o desconto, individualmente ou
coletivamente, nGo mais poderd o empregado pleitear a devolucdo do mesmo. Qutrossim, em fodas
estas hipoteses o empregado poderd, a qualquer tempo, revogar a autorizacdo, desde qu  eus

débitos estejam liquidados com o sindicato. a partir de quando, entdo, o desconto deixa ser
procedido.
PARAGRAFO UNICO - O repasse das importancias descontadas, devidas aos si ssionais,

serd efetuado até o 5° dia Gtil apds o desconto.

CLAUSULA SEXTA - DESCONTOS DECORRENTES DE MULTAS DE TRANSITO INERENTES A PROFISSAO

A empresa deverd comunicar a ocorréncia de mulia de transito praticada pelo empregado,
apresentando a este copia de auto de infracdo, desde que decorrente do exercicio de sua atividade.
Neste caso, o empregado poderd solicitar e providenciar o recurso administrativo cabivel, devendo a
emprasd, querendo o empregado, tazé-lo. Enquanto estiver sub+udicie, se n&o comprovado o dolo ou
culpa evidente, ndo poderd o empresa efetuar quaisquer descontos a este fitulo, ressalvada a
hipdiese de rescisdo contratual ou quando o empregado ndo apresentar justificativa sustentavel para
a defesa.
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PARAGRAFO PRIMEIRO Se os descontos acima forern efetuados em folha de pagamento, poderdo sé-
lo, de uma Unica vez ou poarcelados, neste Ultirno caso, serdo corrigidos. Recomenda-se que esta
circunstancia seja inserida no contrato de tr&tyaltho conforme § 1° do Art. 462 da CLT.

PARAGRAFO SEGUNDO - Na hipétes: de ccoréncia de multa de transito aplicada em veiculo
conduzido pelo empregado, a empresa poderd providenciar a apresentacdo do condutor veiculo,
remetendo & autoridade de fransito o respectivo auto de apresentagdo devidamente firmado,
aocompanhado dos documentios pessoaqis do condutor do veiculo, para os efeitos legais previstos pelo
Codigo Brasileiro de Transito.

Outras normas referentes a saldrios, reajustes, pagamentos e critérios para cdlculo

CLAUSULA SETIMA - COMPROVANTES DE PAGAMENTO

As empresas fornecerdo comprovante de pagamento, especificando as verbas pagas, descontos
efetuados e recolhimento do FGTS.

Gradtificagdes, Adicionais, Auxilios e Outros
Adicional de Hora-Extra

CLAUSULA OITAVA - ADICIONAL DE HORAS EXTRAS

As horas extras serdo pagas, com os adicionais previstos na Cornivengcao Coletiva de Trabalho da
categoria preponderante.

Auxilio Alimenta¢do

CLAUSULA NONA - ALIMENTAGAO E ESTADIA
VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/08/2019 a 31/07/2020

Os empregados serdo reembolsados, quando em viagem a servico fora do municipio sede das
empresas e que impligue em necessidade de refeicdes e pernoites, das despesas devidas com
alimentagdo e estadia, em niveis adequados, gjustados com as empresas, ndo podendo em Otese
nenhuma ser inferior ao aqui gjustado.

PARAGRAFO PRIMEIRO A0s empregados, quando em viagem a servico das empresa do seu
domicilio sede, fica assegurada a percepcdo de adlimentacdo e estadia paga pelas e 505, NOS
seguintes valores: R$ 22,00, (vinte e dois reais) para almoco; RS 22,00 (vinte e dois reais tar; RS
11,00, (onze reais), para café; RS 11,00, (onze reais), para pernoite/banho, 0o 66,00

(sessenta e seis reqis) de despesas didrias comprovadas por documentos fiscais, sem naturez  alarial.

PARAGRAFO SEGUNDO As empresas que maniiverem convénios com Restaurantes e Dormitérios paora
o atendimento das obrigagdes da clausula 08 e paragrafos primeiro ficam desobrigadas do reembolso.

PARAGRAFO TERCEIRO As despesas referidas na ciausula 08 e paragrafos primeiro e pardgrafo
segundo ndo terdo natureza salarial.
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Seguro de Vida

CLAUSULA DECIMA - SEGURO DE VIDA

As empresas que ndo possuam seguro de vida em grupo poderdo aderir no seguro mantido pelo
sindicato profissional, mediante o pagamento equivalente a 3,5% (trés e meio por cento), do saldrio
base por empregado abrangido por esta convengdo, ao Sindicato Profissional, que se obriga a manter
apdlice coletiva de seguro, em favor de seus representados.

Pardgrafo Primeiro: Caso a empresa ndo possua seguro de vida em grupo para seus empregados, nem
venham a aderir ao seguro mantido pelo sindicato profissional, ficardo responsaveis, em caso de
acidente que ocasione a morte do empregado abrangido por este instrumento, ou morte natural, em
servico, pelas despesas de translado e funeral do mesmo. Optando pelo seguro mantido pelo sindicato
profissional, a empresa fornecerd os dados do empregado (nome completo, data de nascimento, RG,
CPF), ao sindicato profissional, necessdrios & contratagdo do seguro por este mantido.

Pardgrafo Segundo: O Seguro de vida serd de conformidade com a Lei 13.103/2015, devendo destinar
a cobertura por morte acidental, morte natural, invalidez permanente e parcial e dos riscos pessoais
inerentes as suas atividades no valor minimo correspondente a 10 {dez) vezes o piso salarial de sua
categoria.

Pardgrafo Terceiro: A vigéncia do seguro de vida aderido no sindicato serd contada a partir de 30
(trinta) dias apos a comunicac@o e recolhimenio por parte da empresa ao sindicato profissional,
ocorrendo o evento dentro do periodo de caréncia de 30 (frinta) dias, ndo caberd qualquer
responsabilidade ao sindicato profissional.

Pardgrafo Quarto: O seguro de vida feito diretamente pelas empresas, ndo poderdo sofrer descontos
no salario dos empregados, e devera obedecer ao vaior minimo previsto na Lei 13.103/2015 que
regulamentou a profissdo de motorista.

Pardgrafo Quinto: Nao aplica-se o caput da presente cldusula de SEGURO DE VIDA EM GRUPO para as
entidades sindicais, Sindicato dos Trabalhadores em Transportes Rodovidrios do Estado do Parand -
SITRO, Sindicato dos Motoristas, Condutores de Veiculos Rodovidrios em Geral e Trabalhadores em
Transportes Rodovidrios de Ponta Grossa SITROPONTA e o Sindicatos dos Trabalhadores em
Transportes rodovidrios de Cascavel - SITROVEL, pois as mesmas ndo possuem apdlice de seguro de
vida em grupo para seus representados, ficando as empresas representadas pelo sindicato patronal
responsaveis pelo devido cumprimento do referido seguro de vida aos trabalhadores representado
pelos trés sindicatos profissionais, conforme LEl 13.103/2015 e caput desta clausula.

Contrato de Trabalhe Admissdo, DemissGo, Modalidades
Normas para Admissao/Contratagao

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - EMFREGADOS NOVOS ADMITIDOS

Ao empregado admitido paro a funcdo de outro empiegado dispensado, sem justa causa, serd
garantido aquele saldrio iguol aoc do empregado de menor saldrio na funcdo, sem considerar
vantagens pessodais (Instrucdo no 4 do 1ST, item XXIii).
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Outras normas referentes a admissiic, demissGo @ modalidades de contratagdo

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ANOTACOES NA CARTEIRA PROFISSIONAL

As empresas anotardo na CTPS a funcdo efetfivamente exercida pelo empregado observada a
classificacdo brasileira de ocupagdo (CBO).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - RESCISOES CONTRATUAIS

Nas rescisdes contratuais aplicar-se-d o artigo 477 da CLT. Na hipdtese de ndo ser efetuado o
mencionado pagamento, nos fermos estipulados, motivado pela auséncia do empregado, a empresa
fard comunicacdo por escrito ao Sindicato dos ‘rabalhadores, que terd 05 (cinco) dias para a sud
manifestacdo. Persistindo a auséncia, ficard a empresa dispensada de qualquer sangdo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - COMUNICACAO DO MOTIVO DE DISPENSA

No caso de despedida por justa causa, as empresas comunicardo por escrito aos empregados ©
motivo da dispensa.

Relacoes de Trabalho Condicodes de Trabalho, Normas de Pessoal e Estabilidades
Estabilidade Aposentadoria

CLAUSULA DECIMA QUINTA - EMPREGADO EM FASE DE APOSENTADORIA

Ao empregado com minimo de 07 (sete) anos de frabaltho na empresa e que na vigéncia do contrato
de frabalho informar que estd na condi¢do de, no mdximo em 12 (doze) meses, adquirir o direito &
aposentadoria, na hipdtese de sua demissico desmotivada por iniciativa da empresa, ficard
assegurado o reembolso dos valores por ele pagos, a titulo de contribuigdo providenciaria, enquanto
ndo obtiver outro emprego ou até que seja aposentado sernpre com base e limite no Ultimo saldrio
percepbido na empresa. O direifo ao reemizolss serd assegurado por um periodo maximo de 12 (doze)
meses, contados da data da comunicagdo da iminéncia da aposentadoria ndo fazendo jus ao
mesmao direito 0 empregado que se demitir, celebrar acordo ou passar a perceber auxilio entermidade
ou se aposentar por invaiidez.

Jornada de Trabaitho  Duragdo, Distribuicdo, Controle, Faltas
Compensacdo de Jornada

CLAUSULA DECIMA SEXTA - COMPENSACAO DA JORNADA DE TRABALHO

Para as empresas e empregados que optarem pelo regime de compensacdo de jornada de trabalho,
o hordrio serd o seguinie: '

a) Extingdo completa do frabalhe aos sdbados: As horas de trabalho correspondentes aos
sdbados serdo compensadas no decurso da semana de segunda a sexta-feira, com acréscimo
de até no maximo, duas horas didrias, de maneira que nesses dias se completem as quarenta e
quatro horas semanais, respeitados os intervalos de Lei;
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b) Extingcdo parcial do trabalho aos sabades: as tioras correspondentes A reducdo do trabalho aos
sabados, serdo da mesma forma compensadas pela prorrogacdo da jormnada de trabalho de
segunda a sexta-feira, observadas as condicdes bdsicas referidas no item anterior;

c) Competird a cada empresa, de comum acordo com seus empregados, fixar jormada de
trabalho, para efeito de compensacdo objetivando a extincdo total ou parcial do expediente
aos sdbados, dentro das normas aqui estabelecidas.

Com a manifestacdo de comum acordo antes referido, tem-se cumpridas as exigéncias legais,

sem outra formalidade.

Férias e Licencas
Outras disposicoes sobre férias e licencas

CLAUSULA DECIMA SETIMA - FERIAS PROPORCIONAIS

Ao empregado com menos de um ano de empresa, e que rescinda seu contrato laboral, serd devido
o pagamento das férias proporcionais, desde que o mesmo tenha mais de seis meses de trabalho na
empresa, ficando assegurado também o pagamenio de 1/3 (um terco) do saldrio normal na
concessdo das férias ou na rescisdo conitratual.

Salude e Seguranca do Trabalhador
Equipanientos de Seguranca

CLAUSULA DECIMA OITAVA - RADIO AMADOR

Facultam-se as empresas, visando a seguranca do transito, e na preservacdo de vidas humanas,
ainstalacao de radio PX ou sistemas de rastreamento em seus veiculos.

CLAUSULA DECIMA NONA - UNIFORMES E MATERIAL PARA TRABALHO
Quando for obrigatdrio o uso de uniforme e equipamentos para o trabalho, as empresas for réo

gratuitamente, vedado gualquer desconto a esse titulo.

Aceitagdo de Atestados Médicos —

CLAUSULA VIGESIMA - ATESTADOS MEDICOS

As empresas aceitar&o os atestados madicos e odontologicos expedidos pelos profissionais dos
Sindicatos dos Trabalhadores, tendo em vista convénio firmado com o INSS e na hipdtese das empresas
disporem de servicos médicos e odontcldgicos proprios, suas validades dependerdo do visto de seus
profissionais.



00005

Reiagoes Sindicais \

Contribuigdes Sindicais

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL E/OU CONTRIBUIGAO NEGOCIAL
VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/08/2019 a 31/07/2020

Todos os trabalhadores beneficiados por este instrumento normativo, aprovado mediante autorizagcao
da assembléia geral extraordindria da entidade profissional realizada no més de novembro de 2018,
contribuirdo mensalmente com a titulo de Contribuic@o Assistencial, nos termos do artigo 8°, I, da
Constituicdo Federal, Artigo 513 da CLT, "e impor contribuigcdes a todos aqueles que participam das
categorias”, a cobranga de contribuicdo assistencial € imposta aos empregados indistintamente em
favor do sindicato, prevista em Convencdo & Acordo Coletivo de Trabalho, estando os ndo
sindicalizados compelidos a satisfazer a mencionada contribuigdo, ficando as empresas obrigadas ao
desconto de 1% (um por cento), conforme aprovado em assembiéia geral da categoria profissional,
do saldrio bdsico de cada trabalhador, mensaimente, recolnendo o total descontado em conta
bancdria do sindicato profissional, através de guia por este fornecida.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Fica estabelecido que as enlidades garantirdo o direito de oposicdo dos
trabalhadores ndo associados, em relacdo & cldusula convencional prevendo a imposicdo de
descontos a titulo de contribuigdo assistenicial ou similar nos seguintes termos;

PARAGRAFO SEGUNDO: Para tanto deverd o trabalhador apresentar diretamente no sindicato, carta
escrita de proprio punho, no prazo de 10 dias antes do primeiro desconto, apds o depdsito do
instrumento coletivo de trabalho na Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego no Estado do
Parand, através do Sistema Mediador com a divulgacdo do referido instrumento pelo sindicato
profissional. Havendo recusa do sindicato em receber a carta de oposicdo, essa poderd ser remetida
pelo correio, com aviso de recebimento;

PARAGRAFO TERCEIRO: Havendo opcao do empregado pela remessa por correio, a carta de oposigdo
devera ser identificada e assinada, postada em envelope individual e acompanhada de fotocépia de
documento de identidade, com assinatura e dados para contato - telefone e/ou endereco,
observando-se a validade da data da postagem;

PARAGRAFO QUARTO: Caso s entidades sindicais ora signatdrias enconfrem evidéncias ou mesmo
fundados indicios de que o trabalhador foi induzido ou constrangido a se opor ao pagamento da
contribuic@o assistencial por seu empregador ou entidade a ele relacionada, ndo decorrendo, assim,
espontdnea e livre manifestag@o de sua vontade, deverdo as mesmas adotar as providéncias que
reputarem devidas;

PARAGRAFO QUINTO: Multa pelo descumprimento do compromisso assumido peranie o Ministéri
PUblico do Trabalho, as entidades ficam sujeitas ao pagamento de multa no valor de R$ 100,

reais), devidamente atualizados. por carta de oposicdo devida e tempestivamente apresentada o
aceitq, reversivel a entidade beneficente, cadastraaa ne Programa de Responsabilidade Social a
PRTY;

PARAGRAFO SEXTO: O compromisso dssumido & passivet de fiscalizacdo pela Superintendéncia
Regional do Trabalho e/ou por este Ministério PUblico do Trabalno;

PARAGRAFO SETIMO: Quaisquer divergéncias, esclarecimentos cu duvidas dever@o ser tratados
diretamente com o sindicato profissional, gque assume toda e qualguer responsabilidade em relacao &
presente cldausula.
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CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL DOS TRABALHADORES DO SITRO
VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/08/2019 a 31/07/2020

Os trabalhadores associados do Sindicato dos Trabalhadores em Transportes Rodovidrios do Estado do
Parand - SITRO, e beneficiados por este instrumento normativo, aprovado mediante autorizacdo da
assembleia geral extraordindria da entidade profissiorial, contribuirdo com um valor mensal a titulo de
Contribuicdo Assistencial, correspondente a 1% (um por cento) ao més sobre a remuneracdo bdsica
gue serd descontada em folha de pagamento e repassada pela empregadora no més subsequente
ate o dia 15 de cada més mensalmente, recolhendo o total descontado em conta bancdria do
sindicato profissional. através de guia por este fornecida.

Pardgrafo Unico: Quaisquer divergéncias, esclarecimentos ou duvidas deverdo ser tratados
diretamente com o sindicato profissional, que assume toda e qualquer responsabilidade em relacdo &
cldusula.

Ovutras disposicoes sobre relagdo entre sindicato e empresa

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - EMPRESAS EM RECUPERAGCAO JUDICIAL E FALIDAS

As empresas em recuperacdo judicial e a massa falida, que continuarem a operar e as empresas
que se encontrarem em dificuldades econdmicas, poderdo, previamente, negociar com o Sindicato
dos Empregados. condi¢cdes para pagamento dos saldrios, indices de correcdo salarial e haveres
rescisorios.

Disposicoes Gerais
Regras para a Negociagdo

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - CONCLUSAO

Assim posto, por justas e contratadas, as entidades sindicais firmam a presente Convencdo
Coletiva de Trabalho em 2 vias de igual teor para que surtam os efeitos legais.

Aplica¢éo do Instrumento Coletivo

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - ABRANGENCIA E EXCLUSOES

A presente Convencdo Coletiva de Trabalho abrange os Motoristas (Co dutor e los
Rodovidrios), Motoristas (Entregadores Pracistas), Motoristas (Vendedores), Manobristas, Operado es de
Empilhadeiras, Motociclistas e Ajudantes de Motoristas, categoria diferenciada que mantenham

vinculo nas empresas do Comércio, representadas pelas entidades patronais, observada as respectivas
bases territoriais.

PARAGRAFO UNICO - EXCLUSOES: Parc os empregados em empresas que possuam Acordo Coletivo
de Trabalho, firmado com sindicatos protissionais signatdrios do presente instrumento, as condicées
estabelecidas no acordo coletivo de trabalho sempre prevalecerdo sobre as estipuladas em
convencdo coletiva de trabalho.
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CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - CONDIGOES DE TRABALHO PREVISTA NA CCT DA CATEGORIA
PREPONDERANTE

As condicoes de trabalho fixodas na Convengc@o Coletiva da categoria predominante nas
empresas, firmadas pelas entidades patronais participantes da Convengdo Coletiva de Trabalho e os
Sindicatos representantes dos Empregados da categoria predominante correspondente, serdo
aplicadas aos Motoristas, no que aqui ndo for regulado ou nd@o for conflitante com as disposicdes aqui
adotadas, obrigando-se os Sindicatos Patronais a fornecerem copias das mesmas e de seus Termos
Aditivos.

PARAGRAFO UNICO - Ser@o aplicadas aos motoristas antecipagdes, redjustes ou abonos
espontaneamente concedidos por Acordos Coletivos ou Aditivos @ Convengdo Coletiva da Categoria
predominante.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - APLICACAO DA CCT

A presente convencdo coletiva de trabalho sera aplicavel exclusivamente nas empresas do
comeércio Atacadista representadas pelas entidades paironais sindicais signatdrias.

Descumprimento do Instrumento Coletivo

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - PENALIDADE
Pela inobservancia da presente Convengdo serd aplicada penalidade no valor de 10% (dez por
cento) do saldrio normativo, que reverterd em favor do empregado prejudicado.

Renovagdo/Rescisdo do Instrumento Coietivo

CLAUSULA VIGESIMA NONA - PROCESSO DE PRORROGAGAO E REVISAO

Os entendimentos com vistas & celebragdo de nova Convengdo Coletiva para o proximo periodo 1°
agosto de 2021, deverdo ser iniciados com antecedéncia de 60 (sessenta) dias antes do término desta
Convengdo.

Outras Disposigoes

CLAUSULA TRIGESIMA - FORO

As divergéncias serdo dirimidas pelas partes, sende que o foro competente para apreciar
qualquer reciamagao trabdlhista oriunda da presente Convengac Coletiva de Trabalho serd o da Vara
do Trabalho ou do Juizo de Direto da localidade onde o empregado prestar seus servicos ao
empregador.

CLApsutA TRIGE’S!MA PRIMEIRA - LOCACAO DE MOTGS E USO GE IMAGEM
VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/08/2019 a 31/07/2020

O empregado, contratado sob o regirme da CLT a parfit de "° de agosto de 2019, possuidor de
moftocicleta a qualquer titulo {proprietdrio, locatario, comodatario, etc.) a ser utilizada a servico da



000088

empregadora na entrega de mercadonias € documentcs, receberd a titulo de aluguel uma parcela
mensal, ndo integrante da remuneracao para nenhum efeno, o valor de R$ 370,00, a ser pago até o
dics 10 de cada més. As partes reconnecem que os pagamentos concedidos pelas empresas aos
condutores de motos e similares, tais como o pagamento de aluguel da moto e uso de imagem, ndo
terd natureza salarial.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Empregado e empregador reconhecem que o valor acima consignado para a
locacdo da motocicleta ndo abrange a quilometragem rodada e a gasolina utilizada mensalmente
na prestacdo do servico para o empregador, o que deverd ser ajustado diretamente entre
empregado e empregador.

PARAGRAFO SEGUNDO: USO DE IMAGEM Empregado. e empregador reconhecem que o uUso de
imagem nas motocicletas e similares, com a finalidade de divulgar o nome da empresa, ndo gera
qualquer direito a vantagens ou indenizagdes aos condutores ou proprietdrios das motocicletas ou
similares.

PARAGRAFO TERCEIRO: O direito ao recebimento dos valores constantes do caput desta clausula, bem
como o seu paragrafo primeiro s& ocorrerd gquando 0 empregado utilizar sua préopria motocicleta, o
equipamento gque seja co-proprietdrio, ou por ele arrendado formiaimente.

MOACIR RIBAS CZECK
Presidenie
FEDERACAO DOS TRABALHADORES EM TRANSP RODOV DO EST PR

HAILTON GONCALVES
Presidente
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LCURENCO JOHANN
Presidente
SINDICATO DOS TRAB EM TRANSP RODOV DE UNIAO DA VITORIA
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AGENOR DA SILVA PEREIRA
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E REGIAO METROPOLITANA

APARECIDO NOGUEIRA DA SILVA
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JOSIEL TADEU TELES
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SIND DOS TRAB EM TRANSP RODOVIARIOS DE FRANC BELTRAO
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ENIO ANTONIO DA LUZ
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TABELA DE SALARIOS

2020

+ Servents - 44 horas i R$127000 i RED00  RE1.270.00
- Servents - H) horas -:r R$ 1.154,55 HE- R 0,00 TR$1.15¢55
- Seryvents - 35 horae E R$ 1.039.049 -E' R 0,00 ?R! 1.039,0%
« Copelras, Cantineiras, Merendeiras, Auxiitares de Cozinha « Camareiros - &h { R$ 1.311.26 E R§ 0,00 TR; 101,24
- Servents com Cumuiacio de Fungdo - ddh E R4 1.270,00 i RE a7.92 _LRS 1.357,92
. Copeira com Cumutagdo de Funcdc - 44h [ RE1.311,26 | RE4666 [ R$ 135282
. Servente Hospilalar - 44 ! R§1.27000 | R$41.25 RS 131128
. Encarregada 03 4 10 funslondios - 44h |- R 1.506,64 4_ RS 0,00 ;_ns 1.968,64
- Engamegeda 11 a 20 funcionirigs - ddh ¢ RE158631 | R$UOD . RS 158831
+ Encarragada scima da 28 funcloninos - didh _{ R 165317 i % 000 TR! 1.853A47
. Supervisores o Encarragads Administrativos - #éh | ms10s280 | RS
 Cogmheia-#dhores T e '1'.':.15'1."1}'"?”"""'"""'
- o R R o i R S = i i £ B R R A
. Jardinelra - dd horas i R% 138591
Op Miq. CostalingadeiraiE mpilhadsvaTratoristaBanusio Colator Aquitico : 44k t % 1.653,17 RE 0,00 3 ' RS 1.883,17
 Varradores - 44h [municiplos com ath 200.000 hubltantest | RS134280 | RS20800 | RE1.66280
. Rogadurax manuais { Capinadorws 44h - (municipion Z;'Jz'éEZEGB'L'.L]Q;;L]""""";'L" n's?'"{_"al'el.'aif':;'EEEEE-'" } R 134380
. Coleicres - Inclusive du Res. vegatais 44h - municipios cliata 200000 habitantes) b RE 134380 ? RE 418,00 | RE 1.751,80
. Racicladores om aterros Saniuirios #db - (munlsipios cfaté 200.000 habitantes) T R 1.343,80 j_ Rt a4 18,00 IRS 1,761,850
« Ascensoc staTeletonista - 36 horas %l‘ RE 138290 l A5 0,06 RS 1,383,490
- Tratadores de mniveds - &4 haras { R$ 156525 j: RS 208,60 LR! 1.77d, 25
. Porthira + 44 horas | 12436 [ RE16S500 | RES634 . RS 17614
« Portais SDF Ir RE 1.211 05 “‘i RE§ 17,37 4! RS 1.223.d0 i
- Garagista 4 Reckpclon|sta - 44 horms § 12x36 ? RE 1.281,658 1;- RE27.13 | R$1.50879
» Acslstents, Agentes s Auxilar Admdnistrativo - 44 horas I‘E RS 1.481,66 -%- F3E 27,13 I'ﬂs 1.508,79
» Monitar ou op. de sguipaments, inclusive Caixmg / Gusrdido - ddh 712X ! R$ 148166 -'| R$27.43 ; RS 1.508,79
1+ Controlador da acesso & irifags - 44 haras ! RS 1506565 | RS27.13 | R$1.53378
' o © RE148165 | Rszn3 .nn%ﬁ;—;_ﬁ
’ N R§203835 | RE2T13 !nsznsﬁ:;
- Desinsatizador -8 horas 7 m‘;5-_1‘.,;3;2”5“_?;5;;6; | R8s 158325
|- Conwrolador de vetores - dhoras " RS 150625 | RE41800 § RS 109328
. Cominucs s Menores Aprandizes -44horas RS 116451 | R0 | RE1IBAS1
: « Carreg. & Camrag. Agricolas 44 horas T R§ 139715 T R%0.00 % R51.297,15 ¢
« Auxilleres de Servigos Gergis & Segragadores - 44 horas EF RS%1.270,00 . % 0,00 _: RE1.2T0
i+ Auxlilerss MyNifuncicnais am plantas Industrisis ¢ Condominios - #4 haras ! R 148165 ! RSITAA (RS (508,70
» Lavadores 44 horas T R%1.270,00 d; R$ 209,00 Tlu 1.479,00

000873

Com
pagamento
nas farias

Fara quem nao
recebe alimentagao
no local de trabalha:

R% 414,00
[sendao RS 36,60
sondicianadas
# assiduidade)

Fara gquem recebe
alimentagan na lecal
da trabalfio:

R3 227,00
[sendo RS 16,50
condicionadosg
a assiduidane}

w4t ATENGAD: O valor do
Vel nag farlas 2
candicipnada &
assiduidade: 20 Fattas no
ano (R$414.00) De 1a3
falas no ano (RS 372 601,
e 4 g 5 faltas (RS
331 20} Aviema e G Taltas
o rgbalhador perderd a
diraite a0 VA nas férias
*+ Rara us funcionarios
que recebem alimantacdo
ne lncal, nas mesmag
condigdes acima as
valores. em caso de faltas
seran de. RS 227,00,
RS 204 30 & RS 181,80
tegmectivanmen e

R% 50,00 desconto no
zalarlp de favergiro,

Acesse a Convencao completa no site:
www.siemaco.org.br

Convencan Coletiva valida para todo o Parana a partir de 1.7 de fevereiro de 2020
{Fagamanla de saldrio no 5.2 dia ol de margol



TABELA DE SALARIO DE TODAS AS CATEGORIAS REPRESENTADAS PELO SINTRODOV, COM DATA BASE.

A partir de 01° de julho 2020

Transportes De Cargas Sindivale E Setcsupar Data Base Julho/2020

SINDICAL EM MARCC.. |

CATEGORIA DE MOTORISTA o _ Salarios 2020 | Observagao _ l
MOTORISTA DE CARRETA efou SEMIREBOQUE 2.306,90 ' MR2U0 s processo de registra S .
MOTORISTA DE ONISUS, VANS, KOMBI E ASSEMELHADOS. o 2.306,00 MR038154/2019 T _
MOTORTISTA DE CAMINHAC TRUCK e 1.989.60 MR 041313/2018
MOTORISTA DE CAMINHAC TOCO E DEMAIS VEICULDS I . _ 183500 MRO54477:2017 _ 1
MGTCRISTA DG TRANSPORTE DE AVES VIVAS o B 2.027,00 | MR 04722112016 o,
MECANICO, CHAPEADCR E ELETRECISTA 21,00 | MROS2147/2015 . _ .
AJUDANTE DE MOTORISTA CARREGADOR, MOVIMENTADOR DE MERCADORIAS, 1.40%,00
AUXILIAR DE ESCRITORIOQ, OFFICE BOY E OUTRAS FUNCOES _ _ o .
[CONFERENTE DE CARGAS, VIGIA/GUARDIAD E OPERERADOR DE EMPILHADEIRA ] 1.753,00 |
MOTOCICLIST&S 1.443 00 | Avs demais trabalhadares gug recchem pisos activne £I3%
DIARIA PARA ALIMENTACAOQ EMVIAGEM - 66.50 ]
PERNOITE — Ver par4grafo anlico da clausula 3o 71,65 . .
CONTRIBUICAD AC SINTRODOV: T 1% DO EMPREGADO | 1% DA EMPRESA - MENSALMENTE

MENSAL E UM DIA DE CONT.

PLDH00



TRANSPORTE DE CARGAS — SINTROPAR (Capitiiv Lednidas das Marques) DATA BASE MAIO — ¢1/05/2019

CONT. SINDICAL EM MARCO.

CATEGORIA DE MOTORISTA PISO £ HORAS EXTRAS, COMISSAO NAO REATUSTE BE 507% '
EXISTE MAIS o _
Maotorista de Bitrem 2.416,61 | Nesta categoria o sistema de remuneragiio deve ser
Molorista de Carreta 2.307,35 | pelo regime de pisc mais horas extras se houver.
Motorista de Bi-Truck 2.221,23 | Nic é permitido o pagamento por comissio, caso
Matorista de Transporte de Malote 2.135,18 | alguma empresa ainda estiver remuncrando pelo |
Matorista de Caminhie Truck L 2.135,33 | sistema comissio, as horas extras devem ser |
Motorista Truck Entregador L . 2.135.33 | pagas pela media da comissio. '
Motorista de Yan 1.944,95 | As Térias ¢ 13° saldrio devem ser pagos pela média |
Motorista de Caminhio Taco 1.944,95 | Da remuneragdo mensal do empregade. L ]
Motorista de Caminhéio Teco Entregador - 1.944,95 | A CCT esta a disposigio na pagina do MTE pelo )
Demais Motoristas 1.944,95 | N° de protocolo . __:1
Demais Moloristas Entregador 1,914,95_ ] o
Motoboy - 1.779,36 . |
Operador de Empilhadeira N 1.779,36 | MR 2020 em negociacio -
Conferente de Cargas ) L 1.601,53 | MRO38355/2019 J
Guardisie ou Vigia - 1,512,321 MRD32511:2018 o J
| Ajudance de Motorista eu Deposito _ 142370 | MR047760/2017 1
Ajudante de Servigos Gerals 1,423,70 | MR050624/2016 !
Auxiliar de Escritorio L 1.423,70 | MRO5121%/2015
Sceretdria 1.423.70 | MR049606/2014
Afretador ou Embarcador L 1.423,70
Pise minimo da cate oria 1 . 1.423.76 _
REEMBOLSO DE DESPESA Despesa com pernoite RS 22,80 | Disponibilizar a todes flicha de Controle de Jornada de Trabalho
Despesas com almogo RS 820 conferindo a mesma com o Tacégrafo
Despesas com Janta RS$ 19,50
_— Despesa com Café RS 19,50
Pernoite RS 7,00 L
CONTRIBEECAO AQ SINTRODOY : » DO EMPREGADO MENSAL E UM DIA DE | 1'% DA EMPRESA - MEMSALMENTE o




k]

DISTRIBUIDOR DE GAS DE COZINHA  SINREGAS - VENDEDOR BOSCILIAR DATA BASE 55 PV MERO HERIIM Y 4 334820

CATEGORTA DEMOTORIST A

SISTEMA E: PING + HORAS EXTRAS

Motorista de Bitrem e Semi Reboques 2.235,00 .
Motorista de Carreta ou Jamanta 1.924,00 | MR 061612/2019 ]
Motorista de Caminhdo Truck ' 1.558,00 | MR013151/2018 )

Motorista de Caminhio Toco 1.444,00 | MR058274/2015 i

Motorista de Veiculos Leves até 4 Toneladas 1.412,00 | MR 059081/2014 o N

Motorista de Veiculos Leves até 2 Toneladas 1.406,00 | MR053701/2013 i

Ajudante de Motorista e Demais empregados 1.373,00'{ MR049613/2012

Adicional de Periculosidade de 30% MR048548/2011 i

Cesta Basica Conforme cldusula 14* da CCT. 295,00 | Aos demais trabalhadores que ganham acima 4%

CONTRIBUIC AOQ A SINTRODOY: 1% DO EMPREGAD(Q MENSAL 3.5% DA EMPRESA MENSALMENTE ]
- DISTRIBUIDOR DE GAS DE COZINHA ~SINDIGAS - SIND. NACIONAL DATA BASE H/US/2018 3182013 T
| Motorista Carreteiro Tarefeiros o 2.920,88 | Remuneragiio Minima B L

Motorista Carreteiro | 2.415,98 | Salério Fixo

Demais Motoristas 2.083,64 o

Motorista de Entrega Domiciliar 1.564,27 | MR 000919:201% ] B

PL - Participagiio Lucros e Resultados 190% Salario base vigente mais adic. Reujuste 3.64 "

periculosidade e gratificagio de fun¢iio N

CONTRIBUICAQ AQ SINTRODOY: | 1% DO EMPREGADO E MAIS UM DA EM MARCG |

COMERCIO VAREJISTA DA REGIAO DE DOIS VIZINHOS - DATA BASE MATO ~ 01/05/2019 3 30/04/2628 .

CATEGORIA DE MOTORISTA SISTEMA 1: PISOHORAS E EXTRAS | 2024l em Nesociagio

Motorista de Carreta, Bitrem ou Semi-Reboque 2.438,00 | MR029246/2019 ]

Motorista de Caminho Truck 2.044,00 | MR035933/2018 |

Motorista de Caminhio Toco L 1.829,00 | MR040049/2017 |

Motorista de Demais Veiculos o o 1.718,00 | MR 071839/2016 _

Ajudante de Motorista e Auxiliar de Escr drio _ 1.245,00 | MR 031154/2015

Motociclistas o o 1.372,00 | Reajuste de 5,07 % em 01/05/2019

Operador de Empilhadeira o 1.718.00 | Motoristas-operadores de guindastes, desde que

credenciados por curso técnico certificado por

ensino legalmente constituida para tal fim, terao adicional de
sobre o salario normativo (piso salarial) acima |

7,5%
estabelecido para a fungéo.

instituicao de

CONTRIBLICAD AQ SINTROBOV:

UM DIA EM MARCO E UM DIA EM
JUNHO DO EMPREGADOS

1% DA EMPRESA MENSAL




COMERCIO VAREJISTA SOMENTE  UPERMERCADOS ¢ & NIMERUAIHIS

REGEAQ DE DOIS VIZINHOS - DATA BASE A\wasta 0 /08202 a 31747/

| credenciados por curso técnico centificado por instityigdo de

ensino legalmente constituida para tal fim, terdo adiciona! d2
7.5% sobre o salaric normativo (piso salarial) acima
estabelecido para afungio.

SISMEPAR

CATEGORIA DE MOTORISTA SISTEMA 1: PISOHORAS E EXTRAS ;

Motorista de Rodotrem ¢ Bitren 246700 1 AR 2020 em precesso de registro i

Molorista de Carrela, Semi Rebogues e Onibus 2.299.00 | MR-0694042019

Motorista de Camminhao Truck e Microonibus _ 2.020,00 | MR-064303/2018 !

Motorista de Caminhdo Toto 1.850,00 o o

Motoristas veiculos Teves (Kombi, Operadores de 700,00 | Reajuste 2,71 % ‘

Empilhadeira ¢ como MB/688 semelhantcs . I

Motociclistas o 436,00 ) i

Ajudante de Motoristas 1.436,00 | Motaristas-operadores  de  guindastes, desde que |
|

1

CONTRIBUICAD AD SINTRODOV:

UM DIA EM MARCO E UM DIA EM

JUNHO DO EMPREGADOS

2% DA EMPRESA MENMSAL

COMERCIO VAREJISTA MATERIAL DE CONSTRUCAQ — AcosTo otnsen - FECOPAR {

CATEGORIA DL MOTORISTA

SISTEMA 1: PISOHORAS E EXTRAS :

MR 052499/2019
| Para Motoristas de "Rodo treme Bitrem™, | 2.258.00  MROA0564/2018 o .
Para Motoristas de "Caireta, Semi Rebagues e 2.225,00 | MROS8594/2017
Onibus ]
Motorista de Caminhdo Truck e Micro dnibus 1912,00 | MR 063680/12016
| Motorista de Caminhfio Toco 1IR3 00 | MR O13SHE2016
Para Motoristas de "veiculos leves” {como 1‘_ LoQ7.00 | MR 062490/2014
Kombi, semelhante © operadores de
empilhadeira,
Operadores de Em Thadgiras. Tratoristas,
Rogadeiras e Opera res de Vamedeiras
Motorizadas para
limpeza publica) e ¢ " {como MB/GSC e
semelhantes o
Motouiclistas 136900 | Reujuste quem ganha acuna segue a CCT
ponderante.
Ajudante de Motorista 1.358,00 | Farmacias, Funerdrias
CONTRIBUICAOQ AQ SINTRODOV: 1% do empregade mensal ________

40000



COMERCIO DF COMBUSTIVEIS RETALISTA - TRR — DATA BASE 61052018 & 30042019 - SENDTRR

—_————

CATEGORIA DE MOTORISTA SISTEMA 1: PISOHORAS EEXTRAS | ME 2018 Em provesso de registro
Motorista de Bitrem 2.218,50 { MRO6460472017

Motorista de Carreta o 2.029.,80 | MR031753/2016

Motorista de Caminhiio Truck 1.670,80 | MRO41130/2015 e
Motorisia de Caminhdio Toco ¢ Demais Veiculos 1.564,70 | MR063887/2014 o
Adicional de Pericnlosidade de 30% MR037764/2013

Despesas de Viagem:

Almogo R$22,60

Jantar R$ 22,60

E RS 12,00 para café da manhd (em ticket
alimentacio);

Para o Ticket alimentacio RS 22,60 por dias
laborados

Reajuste Salavial 1%

w("{}NTRIBL:lCA.{J AQ SINTRGDOYV:

1% DO EMPREGADO MALS UM DIA

MENSAL E UM DIA EM MARCO

CONTRIBUICAQ AQ SINTRODOV:

1% DO EMPREGADO MFNSAL &
UM DIA EM MARCO

Pre onderante.

COMERCIQ ATACADISTA DF, GENERQGS ALIMENTICIOS - DATA BASE - (1/08/2019 ]
CATEGORIA DE MOTORISTA SISTEMA 1: PISOHORAS E EXTRAS | N{ROS 1940/261 Y 1
Matoristas de "Rodotrem e Bitrem  2.258,00 | MRO51689/2018
Motoristas de "Carreta, Semi Reboques ¢ 222500 | MROS8109/2017
Onibus
Motorista de Caminhdo Truck 1.9 2,00 | MRO57269/2016
Moiorista de Caminhdo Toco - 1.753,00 | MR003669/2016
Motonstas de "veiculos leves” (¢ mo Kombi, 1.607,00 | MRO62577/2014
semethantes ¢ operadores de mpilhadeira,
Operadores de Empithadziras, Tratoristas, |
Rocadeiras e Operadores de  Varredeiras
Motorizadas para  limpeza  dblica) e
caminhdes (como MB/680 ¢ scmclh  tes) L o
Motociclistas 1,369,00 o
Ajudante de Moiorista 1.358,00 | Entram: Limpeza, Madeiras, Fanerdrias, Farmicias.
Reajuste gquem  ganha acima segue a CCT

RX0000
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INDUSTRIAS EM GERAL - DATA BASE — JANEIRO 2019 — 01/01/2020

CATEGORIA DE MOTORISTA Faixa conf, CCT
Meotorista de Carreta ou Bitrem Faixa VI . lopargn . MRO17354/2020
Motorista de Caminhgo Truck . Onibus e Van Faixa ¥V 1.693,62 1 MRO362:7/H019 |
Moterista de Caminhdg Toco Faixa IV 1.603,76 MR013050/2013
Motorista de Veiculos Leves até uma Tonelada Faixa IT 1.400,00 MROL12785/21017
Ajudante de Motorista Faixa | 1.333,00 MR0136%92/2016
Motociclistas Faixa I 1.400,00 o
Condutores de Maquinas cont. Art. 144 do CTB Faixa 11T 1.517,03 N .
Ajudante de Motorista eriodo de 90 dias 1.254.00 L
(Juem ganha acima reajuste de 4,48% |
CONTRIBUL,AG AG SINFRODOV, 1% DO EMPREGADOS MENSAL E_| LM DIA EM MARCU B o i

INTERMUNICTPAL, TURISMO- DATA BASE 01/052019 a 3062620 RODOSU[J

CATEGORIA DE MOTORISTA SISTEMA 1: PISOHORAS E EXTRAS 2020 em Nepociatio

Motorista de Onibus 2.612,50 | MRO17641/201%

Matoristas Micro-Onibuos 223797 | MRO36277/2018 L
Motoristas Van, Kombi, Minibus e Similares 1.939,52 | MRO25588/2017

Cabradores Admitidos aé 01/07/1999 1.549.26 | MRO3O710/2016

Cobradores admitidos Apds julho de 1999 1.29742 | MR 03366772015 .

Apenle ¢ Emissor de Passagens 1.297.42 | MR DE4722/2014 )
Demais Empregados 1133,98 | VALE ALIMENTACAO:

VALE ALIM. Quem ganha acima de 1.546,26 — Vale 150,00

VALE ALIM. Quem ganha até 1.333.98 —Vale 102,50

-

Reajusie de 4,5% 01/05/2639

CONTRIBUICAD SO SINTROBOV:

A FAIPREGADG M AMARCG F IV
Pl sk, 1 'F M)

Lo ML DA E%IRLD -0 AN YaA AN F,

620000



INTERESTADUALS,~

BATA BASE 01/05/2019 348/06/2020

-1

RODOSUL

CATEGORIA DE MOTORISTA

SISTEMA 1;: PISOHORAS E EXTRAS

2020 e negociacin

Motorista de Onibus

2.742.60

MR 01764172019

Emissor de biihete, **.L_ente . Manuseador ¢ Guardador de Mala

1.549,26 | MRD36277/2018

MR{2558822017

MRO23257/2016

MRDII6H7/2015

MR084722/2014

YALE ALIM. DE RS 150,00 - Livre

iju&te de -1 A% 017052019

CONTRIBUIC A0 A SINT RO

LM DLA FALJUNIG

UM DEN DE CABN EMPRYGADOD EM MARCHF

EER Y

ESCOLAR E FRETAMENTO — DATA BASF 03/05/2020 A 30/04/2021 - MAIO

SINFRETIBA

CATEGORIA BE MOTORISTA

SISTEMA 1: PISOHORAS E EXTRAS

Motoristas de Onibus a partir de 1° de maio de 2018 2.197.01 e
Motoristas de Microdmibus a partir de 1¢ de maio de 2018 [.820,86 | MRO26904/2020
Motoristas de Vans, kambis, minibus e similares e demais motorisias, a partir de 1° 1.511,43 | MRO28193/2019
de maia de 2018 N
Assistente de transporte cscolar 1° de maio de 2018 1.407.93 | MRO255992018 |
Limpeza de velcuios, zeladoras ¢ cozinha a partir de 1° de maic de 2018 - que se [.407.93 | MRO29259/2017
fixa como pise minimo a CCT. o .
" Haveré direito de recebimento de didrias para viagens para motoristas de 86.16 | Por motivo da Pandemis sem
Onibus, com capacidade superior a 30 passageiros reajuste para as demais
| categorias
i,  para motoristas de Gnibus ¢ micro-dnibus com capacidade de até 30 SY.49
pdb%abﬁ‘trlﬁﬁ o S
BRIRRAY ser entregue a0 empregado na forma de 100% tiquete
i Ilmcnt.iu;ao _ _ ) o . _
Sivaitio aliaeniagh: Aos dcmdis Lﬂl"}rt‘ﬂ'd 08, serd 3858 | _
Mutorista de Transporte Universitirio — ‘arg:  oriria 06 horas 1.820,86
Auxilio Alimentagdo — Carga Hordaria 0 235,00

s

O IREIRD 10 S e ST RGION -

w NOS EMPREGADOS MENSAL

% FORCDNTA DA I~'\\1P'R5"-r'.’|ll-‘i‘1ﬂ@

&
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VALE ALIMENTACAO DE RS 396,00 LTVRE

INTERMUNICIP AL, TURISMO, (Capitio |- Mareques) — DATA BASE — MAIQ/Z0IR  RODUPAR i
CATEGORIA DE MOTORISTA SISTEMA 1: PISOHORAS E EXTRAS | MR 030282/2018
MR0193552017
o ) Em 01/05/2018 reajuste de 1,69% | MRU23257/2016 ]
Motorisia de Onibus 2.500.00 | MR 0202192015
Motorista de Micrednibus 1.356.00 | VALE ALIMENTACAO DE RS 396,00 LIVRE
Cobradotes 1.356,00 | VALE ALTMENTACAQ DE RS 396,00 LIVRE o
Agenle e Emissor de Passagens 1.336,00 | VALE ALIMENTACAOQ DE RS 396,00 LIVRE
Limpeza Veiculos, Zeladoras, Cozinha e outros 1.271,00 | YALE ALIMENTACAQ DE RS 396,00 LIVRE !

CONTRIBUICAQ AQ SINTROBOV:

UM DIA DE CADA EMPREGADO
EM MARCOE UM D18 EMJUNHG

2% POR CONTA DA EMPRESA MENSALMENTE

ENTIDADES CULTURALS, RECREATIVAS

F FORMACAQ PROFISSIONAL SECRASO -~ DATA BASE - NOVEMBRO 01/11/2018 a 31/10/2019

—ad

CATEGORIA DE MOTORISTA

SISTEMA 1: PISOHORAS E EXTRAS

Motorista_de énibus 2.393,00 | MR 2019 em negociacao

Condutores de Microdnibus 1.800,00 | MRO72678/2018 o
Conduteres de Veiculos Leves 1.463,00 | MROB4161/2017

Condutores de Vans ¢ Kombi | 463,00 | MRO09663/2017

Motociclistas ¢ Molo-Boy i.270,00 | MR 077630/2015 L

CONTRIBUICAO AQ SINTRODOV:

1 DIA EM MARCO E 1% MENSAL

Quem ganha acima rezjuste conf, catepuria prepondcranic J _
i

Mals UM DIA EM MARCO

CONSTRUCAQ PESADA - SICEPOT DATA BASE: 01/46/20H9

CATEGORJA DE MOTORISTA SISTEMA 1: PISOHORAS E EXTRAS | ME 2024 ¢m negociacio

Motorista de Carreta, Bi-trém e énibus 1.962.00 | MR0D3356Y94/2019

Condutores de Truck e Micro-énibus ; 1.790.75 | MR 0337682018

Condutores de Veicules Toco, Vans, \ ombi e 1.619.30 | MRO38128/2017

similares L

Condutores de veicules ufilitarios capa 'dade 4 i.476,70 | MR 070572/2016

teneladas e motocicletas . o

Veiculos de Passeio 1.479,70 | Reajuste de 5% 01/06/2014 o

CONTRIBUICAD AQ SINTRODOY:

A EM MARCO E % MENSAL




COOPERATIVAS -~ BATA BASF - Junho 01/06/2018

CATEGORIA DE MOTORISTA

SISTEMA 1: PISOHORAS E EXTRAS

Mutorista de Carreta | 854,06 | MR 0113381/2019
Matorista de Truck e Op. de Magquina pesada . 1.530,47 | MR 051957/2016
Motorista de Toco, énibus ¢ Ambuldncia 1.446,00 | MR 042796/2013
Demais Molorisias 1.446,00 | MR 048770/2012 B
Operador de Empilhadcira 1.389.02
Mulociclistas e Condutores de Pedais 2923
ALIMENTACAOE ESTADIA —
I"ara café du manhi, almoco, jantar e pernoite
CAFE 10,68 o
ALMOCO 21,50

[JANTAR e . ]
BANHO E PERNOITE 3,65 — _
CONTRIBUICAQ AQ SINTRODOYV: 1% DO EMPREGADOQ MENSAL E LM DiA EM MARCO

COASUL DE SAQ JOAG - APLICAVEL AOS EMPREGADOS DE SAD JORGE ¢ OESTE - DATA BASE AGOSTO

CATEGORIA DE MOTORISTA NO CONTRATO DE EXPERIENCIA Observagio o
Motorista de Bi-lrem e Semi Reboguas ] 1.764.05 | MRGROR27/.2015 _ ¢
Motorista de Carreta _ L 1.591,04 | MRO36947/2014 o _ [
Motorista de Caminhde Truck - 1.384,08 — o
Motorista de Caminhie Toco | 1,240,64

Demais Motorista T 1.240,64

Operadores de empilhadeiras e similares (irator o 1.268,01

de roda reboque e trator guincho)

Candutores de motoclcletas e condutores de 1.Co2, 8t

pedais

CONTRIBUICAQ AO SINFRODOV:

1% DOS EMPREGADOS MENSALFE |

UM DIA EM MARCO




En

LIMPEZA F CONSERVALAQ M'EMA - DATA BASF - JANFIRG 281

CATEGORIA DE MOTORISTA SISTEMA 1: PISO HORAS FE EXTRAS | MRO07053/2020

Motorista de Carreta e Bitren 2.441,00 | MRG10375/2019

Motarista de Carreta Julicta 2.293,00 | MRO9026/2018

Motarista de Caminho Truck o 2.138,00 | MRO18795/2017 }
Motarista de Caminho Toce 1.861.00 | MR 007560/2016 L
Demais Motorista de veiculo A1é 04 1onelada 1.450,00 | MR 07125/2015

Reajuste de 4,5% em 01/01/2020

CONTRIBUICAOQ AO SINTRODOV:

HRSAAL TR D)

P% DOS EMPREGAES MEYSAL F Y DIy i

B MPRET e AT

GILMAR 1. PERIN & CIA LTDA - DATA BASE — JANEIRO/2020

CATEGORIA DE MOTORISTA SISTEMA 1: PISOHORAS E EXTRAS | MROO7106/2020 o
Motorista de Carreta 2.183,00 | MR010342/2019 L -
Motorista de Carrera com Julicia N 1.970,00 | MRON9069/2018 L
Motorista de Caminhiio Truck 1,750,00 | MR0193413/2017

Muotorisia de Caminhdo Taco 1.445,00 | MR 007577/2016

Operador de Mdquinas de Paeu, Tipo retra 1.440.00 | MR 008671/2015

escavadeira

Motorista de Veiculo capacidade de até quatro | 4000 | Reajuste de 4,5% EM 017012826

wneladas

1% LG EMPREGADO MENSAL E
UM DIA EM MARCO

1% DA EMPRESA MENSAL

FRIGORIFICO MIOLAR E MIOLATINA, RAFAEL BALLO DO BRASIL EMBUTIDOS — DATA BASE NOVEMBRO 01/11/2018 a 317104202

CATEGORIA DE MOTORISTA SISTEMA 1: PSSO HORAS E EXTRAS | MR022381/2020

Motarista de Carrets ¢ Bitrem o - 1.995,00 | MR031103/2019

Motarista de Caminhic Truck _ o 1.727,60 | MRO01846/2018

Motarista de Caminhdo Toco T 1.545,70 | MRO185%0/2016/2017

Motarista de Veiculos Leves até uma To elada 1.522,24 | MROB0946/20M5/2016

Ajudante de Matorista 1.436,86 | MRO01864/2015 o
Reajuste de 4%

CONTRIBEICAD AQ SINTRODOV:

LM DIA EM MARCO E 1% MENSAL

2% POR CONTA BA EMPRESA MENSAL

£80000



MOINHO AGRICOLA DUOVIZINHENSE LTDA — DATA BASE Maio 01/05/2020 a4 30/04/2021

CATEGORIA DE MOTORISTA SISTEMA 1: PISOHORAS E EXTRAS | MR034593/2019

Motorista de Carreta e Bitrem 2.480,00 | MRO21882/2018

Motorista de Caminhio Truck 2.186,00 | MRO31718/2007 i

Motorista de Caminhéo Toco 1.956,00 | MRO21952/2016

Motorista de Veiculos Leves até uma Tonelada ) 1.699,60 | MR0O30650/2015

Ajudante de Motorista 1.485,00 | MR052085/2014 o

Rua nste 3,37%

CONTRIBUICAQ AQ SINTRODOV:

2% DO FMPREGADO MENSAL E
UM DA EM MARCO

1% DA EMPRESA MESSAL

|

i

LUERSEN COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS [, TDA,~ DATA BASFE. ABRIL 01/04/2020 2 31/03/2021 R

CATEGORIA DE MOTORISTA SISTEMA 1: PISOHORAS E EXTRAS | MR019396/2020 o

Motorista de Rodo trem e Bitrem . | 2.519.00- | MR0O13219/2019 i

Motorista de Carreta e Onibus B L 2399.00 | MRO14724/2018 *1

Motorista de Caminhaa Truck 2.067.95 | MRU18852/2007 __ ‘.

Motorista de Caminhdc Todo acima de 1.922,05 | MRO18599/2016 '

Toneladas e !
Motorista de Veiculos Leves até 4 Toneladas 1.756,40 | Reajuste de 4,60% 1
Ajudantes de Motoristas 1. 41840 {

CONTRIBULICAG A SINTRODOV:

£
.."(I

DO EMPREGADO MENSAL E

1% DA EMPRESA MENSAL

L (iM BiA EM MARCO
TRANSPORTE COLETIVO NORSUIL DE DOIS VIZINHOS - DATA BASE JONHO
CATEGORIA DE MOTORISTA SISTEMA 1: PISOHORAS E EXTRAS | Observa es
FUNCOES JUNHO/2018 MR 027736/2018
MOTORISTA DE ONIBUS ] 7.560,00 | MR038976/2017 |
COBRADORES 1.300,00 | MR046147/2016
EMPREGADOS EM ESCRITORIO ) 2.560,00 | MR 040912/2013
AUXILIAR DE ESCRITORIO \ 335,00 | MR 039286/2014
LAVADOR 645,00 | MR 04195772013
MECANICO MR 034885/2012

CONTRIBUICAO AD SINTRODOV:

/ DO EMPREGADO E UM DIA EM
MARCO

1% DA FMPRESA MENSALMENTE




TRANSPORTE COLETIVO LEVATUR BE DOIS VIZINHOS — DATA BASE

JUNHO

CATEGORIA DE MOTORISTA SISTEMA 1;: PISOHORAS E EXTRAS J Observacdes
FUNCOES JUNHO/2018 | MRO0Z7814/2018
MOTORISTA DE ONIBUS 2.560,00 | MRO390052017 ~
COBRADORES 1.300,00 | MR046147/2016
EMPREGADOS EM ESCRITORIO 2.560,00 | MR 04091272015
AUXILIAR DE ESCRITORIO 1.335,00 | MR 039286720 4 ]
| LAVADOR 1.645,00 | MR 041957/2013
| MECANICO - 2.560,00 | MR 03488572012 - 1
- - T - | BEALLSTEEM U1/ o
CONTRIBUTCAD AQ SIN TRODOY: i% DO EMPREGADO F M DLy EM: ! 1% DA EVMPRE S VPNSALMENTE :
- MARCO . e
r OLITUR E (YLI8LS GEAS2028 2 30/0473021 I
I | CATEGOWIA DE MUTORISTA ~ SISTEMA 1: PISOHORAS E FXTRAS MR024803/2020 ]
| Motorista Nas Empresas 2.821,50 | MR032244/2019 '
| Auxiliar Administrativo o - B 1.380,00 —— __}
Fa Lo¢ demais empregados 1.350,00

CONTRIBUICAG AG SINTRODOUY:

CMUDES DE CABA FMPREL A BN REARD O F M RLY B
SETEMBRO

2% POR CONTA DA FAPRESA MENS 118V j

ESTA TABELA PODERA SOFRER_ALTY.
ESTA TABELA ESTA DISPONIVEL EM

(OES NA DATA BASE DE CADA CATEGORIA, INFORMAREMOS ASSIM QUE FOR DEFINIDO € NOVO SALARIO;
S5A PAGINA NA INTERNET A TODROS OS INTERESSADOS wa v sintrulov.ary. br

Flais ¥Yrinhoy,

N
C80000
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Municipio de Capanema - PR

PROJETO BASICO

1. ORGAOS INTERESSADOS

1.1, Secretaria Municipal de Viagao, Obras e Servicos Urbanos
2. OBJETO
2.1. CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS

DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINACAO EM ATERRO SANITARIO DE LIXO RECICLAVEL E
ORGANICO PRODUZIDO NO PERIMETRO URBANO E TRANSPORTE E DESTINACAO FINAL DO
LIXO ORGANICO E RECICLAVEL PRODUZIDO NA ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA-
PR.

3. RESPONSAVEL PELO PROJETO BASICO
3.1. Adelar Kerber

4, JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATAGAO

4.1. Justifica-se o presente certame para CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINACAO EM ATERRO
SANITARIO DE LIXO RECICLAVEL E ORGANICO PRODUZIDO NO PERIMETRO URBANO E
TRANSPORTE E DESTINACAO FINAL DO LIXO ORGANICO E RECICLAVEL PRODUZIDO NA ZONA
RURAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA-PR, pois o municipio nao dispée de equipamentos e aterro
sanitario para destinagéao final dos residuos e rejeitos s6lidos gerados pela populagao.

4.2. O valor maximo para o lote foi definido através do menor prego obtido entre trés
or¢amentos solicitados pela Administra¢ao a empresas distintas, que seguem em anexo ao Projeto
Bisico.

4.3. Esta licitacdo observara integralmente a Lei Municipal N° 1.494, de 13 de
Fevereiro de 2014.

4.4. Trata-se de Contratagdo de Empresa especializada para coleta e destinacao final dos
residuos sélidos (organico e reciclado) do municipio de Capanema, a necessidade que os lotes se’am
divididos é em fung¢ao de que o municipio nao dispde de estagao de transbordo de re iduos. te
do exposto existe a necessidade que seja dividido o certame em dois lotes distintos:

Lote 01 SERVICO DE COLETA, PORTA A PORTA DO LIXO ORGANICO PROD NO

PERIMETRO URBANO E TRANSBORDO E DESTINACAO FINAL DE LIXO OR DA

ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA, COM CAMINHAO COLETOR EQ oM

BAU COMPACTADOR DE CAPACIDADE LIQUIDA MINIMA 15m?3 C TEIRO

APRESENTADO NO PROJETO BASICO. TRANSPORTE E EXECUGCAO DE SERVICO DE
DISPOSIGCAO E DESTINACAO FINAL DO LIXO ORGANICO E REJEITOS URBANO E RURAL
DE CAPANEMA, EM ATERRO SANITARIO A SER PROVIDENCIADO PELA EMPRESA
PROPONENTE.

Lote 02 SERVICO DE COLETA, PORTA A PORTA DE LIXO RECICLAVEL PRODUZIDO NO
PERIMETRO URBANO E TRANSBORDO DO LIXO RECICLAVEL DA ZONA RURAL DO
MUNICIPIO DE CAPANEMA, COM CAMINHAO COLETOR EQUIPADO COM BAU OU
CAMINHAO COM CARROCERIA COBERTA E FECHADA NAS LATERAIS. CONFORME
ROTEIRO APRESENTADO NO PROJETO BASICO. TRANSPORTE E EXECUCAO DE SERVICO
DE DISPOSICAO E DESTINAGCAO FINAL DO LIXO RECICLAVEL E REJEITOS URBANO E

Avenida Governador Pedro Virato Pangot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(16)3552-1321
CAPANEMA - PR



Murtcipio de Capancma - PR

00 0887

RURAL DE CAPANEMA, EM ATERRO SANITARIO A SER FROVIDENCIAD( PELA EMPRESA
PROPOMNENTE.

4.5.

A tonelagem de residuocs (RSU e RSUR] a ser coletada/destinada foi apurado através

de meédia anual (AGOSTQ/2019 a JUNHQ/2020| claborada a partir dos relatérios de atividades
emitidos mensalmente no ambito dos contrates administrativos n® 326/2017 e 474/2019 do
Municipio de Capanema, instruido com a respectivo Certificado de Destinacdo Final de Residuos

emitido pela empresa Parana Ambiental € ACAR - Associacio, nos segnintes termos:
Residuos sdlidos urbanoes (RSU}

a
b

167,1 Toneladas/ més.

Residuos sslidos urbanos reciclaveis (RSUR) - 68,3 Toneladas/més.

MEDIA DA QUANTIDADE DE RESIDUOCS ORGANICOS E RECICLAVEIS GERADOS EM

CAPANEMA o
. MESES | RESIDUOS ORGANICOS - RESIDUOS RECICLAVEIS - |
: ' TONELADAS TONELADAS

Agofl9 170,3 73,9

Set/19 | i 170,8 - 71,6

Out/19 159.3 o 68,4

Nov/ 19 163.6 o N 75

Dez/19 203,7 73,2

Jan/20 1978 722 ]
“Fev/i20 150,1 ) 64,3

Mar/20 164,5 ; 58
| Abr/20 166,3 N T~ 71,2
" Mai/20 R 168 79.4

Jun/20 1242 42,3

MEDIA 167,1 68,3

4.5. Para a execucaoc dos serviges pretendides no Lote 01 “Residuos organicos”, estimou-

se a necessidade de 01 {um) caminhde compactador com capacidade de 15m?, com idade maxima
de 10 anos de fabricagac.

4.7,

4.8.

Dimensicnou-se Q1 (uma) equipe de guarnicdc para os se

Para a execugdo dos servigos pretendidos no Lote 02 “Residuos crganico
sc a necessidade de 01 (um) caminhao Ban, com GPS, com idade méaxima de 10 anos d

s preten

umou-
ricacio.

s no Lote

01l “Residucs organicos™, formada por 04 (quatro) caletares dinrnoes, 01 (um) motorista diurno & 01
fum) responsavel técnice (Engenheire), este ultime com jornada parcial de 10 horas/més.

4.9

Dimensionou-se 01 (uma) equipe de guarnigac para os servigas pretendides ne Lote

02 “Residups reciclaveis”, formada por 03 (trés) coletores diurnos, 01 {um) moterista diurne e 01
[um) responsavel técnico (Engenheiro), este tltimo com jornads parcial de 10 horas/més.

5.DEFINICAO E QUANTIDADE DO OBJETO:

Lote: T Lote 001
ltem [Cédigo da |Nome do produto/servigo Quant Unidade Prego Preco maximo |
produto /s idade mAXime totel
ervigo
Avenida Govereadonr Pecdio Yiclado Paagol de Soos, LOB0 Cenlro — BA760-000

Ty Haprdaaide 4
CAPANEMA - PR
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58151

SERVICO DE COLETA, PORTA A
PORTA DO LIXO ORGANICO
PRODUZIDO NO PERIMETRO
URBANO E TRANSBORDO E
DESTINACAO FINAL DE LIXO
ORGANICO DA ZONA RURAL DO
MUNICIPIO DE CAPANEMA, COM
CAMINHAO COLETOR EQUIPADO
COM BAU COMPACTADOR DE
CAPACIDADE LIQUIDA MINIMA
15m®*. CONFORME ROTEIRO
APRESENTADO NO PROJETO
BASICO

12,00

MES

45.971,42

551.657,04

58153

TRANSPORTE E EXECUCAO DE
SERVICO DE DISPOSICAO E
DESTINAGCAO FINAL DO LIXO
ORGANICO E REJEITOS URBANO E
RURAL DE CAPANEMA, EM ATERRO
SANITARIO A SER PROVIDENCIADO
PELA EMPRESA PROPONENTE

12,00

MES

49.228,36

590.740.32

TOTAL

1.142.397,36

Lote: 2

Lote 002

Item

Codigo do
produto/s
ervigo

Nome do produto/servigo

Quant
idade

Unidade

Preco
maximo

Preco méaximo
total

58152

SERVICO DE COLETA, PORTA A
PORTA DE LIXO RECICLAVEL
PRODUZIDO NO PERIMETRO
URBANO E TRANSBORDO DO LIXO
RECICLAVEL DA ZONA RURAL DO
MUNICIPIO DE CAPANEMA, COM
CAMINHAO COLETOR EQUIPADO
COM BAU OU CAMINHAO COM
CARROCERIA COBERTA E FECHADA
NAS LATERAIS. CONFORME
ROTEIRO APRESENTADO NO
PROJETO BASICO.

12,00

MES

41.441,12

497,293,44

58154

TRANSPORTE E EXECUGCAO DE
SERVICO DE DISPOSICAO E
DESTINACAO FINAL DO LIXO
RECICLAVEL E REJEITOS URBANO
E RURAL DE CAPANEMA, EM
ATERRO SANITARIO A SER
PROVIDENCIADO PELA EMPRESA

PROPONENTE.

12,00

MES

17.241,8

TOTAL

704.195,76

6. DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS :

6.1. Os caminhdes que serdo utilizados para a coleta de Lixo Organico e Reciclavel deverido
ter no maximo 10 (DEZ) anos de uso.

6.2. A empresa vencedora devera contratar a mao de obra local.

Avenida Governador Pedro Viriato Pangot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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Municipio de Capanema - PR

6.3. A coleta de Lixo Organico devera ser didria de Segunda-feira a Sabddo , nos hordrios de
7:00 h as 17:00 Horas, seguindo o seguinte Cronograma:

05 VEZES POR SEMANA- TOTAL DE KILOMETRAGEM 34.500 METROS LINEARES/DIARIOS,
TOTAL SEMANANAL 172.500 METROS

AVENIDA BRASIL - ENTRE AVENIDA RIO GRANDE DO SUL E RUA ANTONIO NIEHUES
AVENIDA BOTUCARIS —- ENTRE AVENIDA RIO GRANDE DO SUL E RUA ALAGOAS

RUA LUIZ GERALDO HOLLEN - ENTRE RUA SANTA CATARINA E RUA ALAGOAS

RUA OTAVIO FCO DE MATTOS - ENTRE RUA SANTA CATARINA E RUA ALAGOAS

TRAVESSA JOSE FLORIANO BRANDAO ENTRE AVENIDA PARIGOT DE SOUZA E RUA BAHIA
TRAVESSA FERNANDO GIACOMO BIGATON

TRAVESSA TOCANTINS ENTRE RUA ALAGOAS 58,50 metros SENTIDO RUA ANTONIO NIEHUES
LOTEAMENTO MOISES

RUA AIMORES ENTRE AVENIDA PARANA E RUA BAHIA + 50 METROS

RUA TAMOIOS ENTRE RUA MINAS GERAIS E RUA PARAIBA

RUA PADRE CIRILO ENTRE RUA MINAS GERAIS E RUA RIO GRANDE DO NORTE

AVENIDA INDEPENDENCIA ENTRE RUA MATO GROSSO E RUA RIO GRANDE DO NORTE
RUA TUPINAMBAS ENTRE RUA RIO DE JANEIRO E RUA PARAIBA

RUA GUAIRACAS ENTRE RIO DE JANEIRO E RUA PARAIBA

RUA PARAIBA ENTRE A TAMOIOS E RUA GUAIRACAS

RUA PERNAMBUCO ENTRE RUA TAMOIOS E RUA GUAIRACAS

RUA ALAGOAS ENTRE AVENIDA BOTUCARIS E RUA GUAIRACAS

RUA ANTONIO NIEHUES - ENTRE BOTUCARIS E RUA GUAIRACAS

RUA BAHIA ENTRE BOTUCARIS E RUA GUAIRACAS

AVENIDA PEDRO V PARIGOT DE SOUZA ENTRE AVENIDA BOTUCARIS E RUA GUAIRACAS
AVENIDA ESPIRITO SANTO ENTRE AVENIDA BOTUCARIS E RUA GUAIRACAS

RUA RIO DE JANEIRO - ENTRE AVENIDA BOTUCARIS E RUA GUAIRACAS

RUA MATO GROSSO ENTRE AVENIDA BOTUCARIS E AVENIDA INDEPENDENCIA

RUA MINAS GERAIS - ENTRE AVENIDA BOTUCARIS E RUA PADRE CIRILO

RUA OTAVIO KISCHNER ENTRE AVENIDA BOTUCARIS E RUA TAMOIOS

TRAVESSA NELSON NIZER ENTRE A RUA LUIZ GERALDO HOLLEN E AVENIDA BOTUCARIS
AVENIDA PARANA ENTRE AVENIDA BOTUCARIS E RUA TAMOIOS

RUA SANTA CATARINA- ENTRE AVENIDA BOTUCARIS E RUA OTAVIO FRANCISCO DE MATTOS
AV RIO GRANDE DO SUL - ENTRE RUA DR LEOPOLDO SCHMIDT E AVENIDA BRASIL

03 VEZES VEZES POR_SEMANA- TOTAL DE KILOMETRAGEM 39.369 METROS
LINEARES/DIARIOS, TOTAL SEMANANAL 118.107 METROS

RUA TERRITORIO DO ACRE ENTRE RUA PADRE CIRILO E RUA TAPAJOS

RUA DIONISIO WONS ENTRE RUA TAMOIOS E TAPAJOS

RUA PARA ENTRE TAMOIOS E TAPAJOS

RUA MARANHAO - ENTRE RUA TAMOIOS E TAPAJOS

RUA PIAUI ENTRE RUA TAMOIOS ATE E RUA TAPAJOS

RUA CEARA ENTRE RUA TAMOIOS ATE E RUA TAPAJOS

RUA RIO GRANDE DO NORTE ENTRE RUA TAMOIOS E RUA TAPAJOS

RUA JOAO MARTINI - ENTRE RUA TAMOIOS E CHACARA 72 DA QUADRA 90

RUA TAMOIOS - ENTRE A RUA DIONISIO WONS E RUA PARAIBA e ENTRE RUA MINAS GERAIS
E AVENIDA PARANA

RUA PADRE CIRILO ENTRE RUA TERRITORIO DO ACRE E RIO GRANDE DO NORTE E ENTRE
RUA MINAS GERAIS E AVENIDA PARANA

AV INDEPENDENCIA DO MOTEL A RUA RIO GRANDE DO NORTE

RUA TUPINAMBAS - ENTRE RUA TERRITORIO DO ACRE E RUA PARAIBA

RUA GUAIRACAS ENTRE RUA TERRITORIO DO ACRE E RUA PARAIBA

AV ATAIDES ROBERTO ESCHER - ENTRE RUA RIO GRANDE DO NORTE E RUA MARANHAO
AV 7 DE SETEMBRO ENTRE RUA RIO GRANDE DO NORTE E RUA TAPAJOS

RUA OTILIA GUAITANELE CONJUNTO MANGABEIRA ENTRE A RUA TERRITORIO DO ACRE E
TRAVESSA MANGABEIRA

Aventda Governador Pedro Virato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(46)8552-1321
CAPANEMA - PR
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RUA GERALDINA MARTINI CONJUNTO MANGABEIRA ENTRE A RUA TERRITORIO DO ACRE E
TRAVESSA MANGABEIRA

RUA ARNO EDUARDO STUELP ENTRE A RUA TERRITORIO DO ACRE E RUA OLIVIO ERNESTO
CAPORAL

RUA OLIVIO ERNESTO CAPORAL - ENTRE A RUA ARNO EDUARDO STUELP E AVENIDA
INDEPENDENCIA

RUA PARAIBA - ENTRE AV GERALDO FULBER E RUA OTAVIO FCO DE MATTOS E ENTRE RUA
GUAIRACAS E GUARANY

RUA PERNAMBUCO ENTRE AV GERALDO FULBER E RUA OTAVIO FCO DE MATTOS E ENTRE
RUA GUAIRACAS ATE O FINAL.

RUA ALAGOAS ENTRE AV GERALDO FULBER E AV BOTUCARIS

RUA ANTONIO NIEHUES ENTRE AV GERALDO FULBER E AV BOTUCARIS

RUA BAHIA ENTRE AV GERALDO FULBER E AV BOTUCARIS

AV PEDRO VIRIATO PARIGOT DE SOUZA ENTRE AV GERALDO FULBER E AV BOTUCARIS
AV ESPIRITO SANTO ENTRE AV GERALDO FULBER E AV BOTUCARIS

RUA RIO DE JANEIRO ENTRE RUA OJIAPOS E AV BOTUCARIS

RUA MATO GROSSO ENTRE RUA OIAPOS E AV BOTUCARIS

RUA MINAS GERAIS ENTRE RUA LEOPOLDO KREUTZ E AV BOTUCARIS

RUA OTAVIO KISCHNER ENTRE RUA LEOPOLDO KREUTZ E RUA UBIRAJARAS e ENTRE RUA
PADRE CIRILO E TAMOIOS

TRAVESSA WERNER BLADT

TRAVESSA PROF VALDELIRIO MICHEL

AV PARANA ENTRE RUA TIBIRICA E BOTUCARIS

RUA SANTA CATARINA ENTRE RUA TIBIRICA E AVENIDA BOTUCARIS

AV RIO GRANDE DO SUL ENTRE TIBIRICA E RUA DR LEOPOLDO SCHMIDT

RUA TERRITORIO FERNANDO DO NORONHA ENTRE RUA TIBIRICA E AV BRASIL

RUA LEOPOLDO KREUTZ ENTRE MINAS GERAIS E RUA OTAVIO KISCHNER

RUA TIBIRICA ENTRE RUA MINAS GERAIS E RUA TERRITORIO FERNANDO DE NORONHA
TRAVESSA PEDRO DE ROSS

TRAVESSA MARIA FIAMETTI

RUA OIAPOS ENTRE RUA RIO DE JANEIRO E RUA TERRITORIO FERNANDO DE NORONHA
RUA LORENO LAGEMANN ENTRE RUA RIO DE JANEIRO E RUA TERRITORIO FERNANDO DE
NORONHA

TRAVESSA IRMUT HELMUTH KRUGER

TRAVESSA IGUACU

RUA CARIJOS

RUA DR LEOPOLDO SCHMIDT ENTRE RUA UBIRAJARAS E RUA TERRITORIO FERNANDO DE
NORONHA

RUA CARAMURUS - ENTRE RUA MINAS GERAIS E RUA TERRITORIO FERNANDO DE N NHA
RUA UBIRAJARAS ENTRE RUA DR LEOPOLDO SCHMITT E RUA RIO DE JAN

RUA UBIRAJARAS - ENTRE RUA MATO GROSSO E RUA MINAS GERAIS

AVENIDA GERALDO FULBER ENTRE PARAIBA E RUA MATO GROSSO

AV UBIRAJARAS - ENTRE PARAIBA E RUA TERRITORIO FERNANDO DE NORON

AVENIDA BOTUCARIS ENTRE PARAIBA E RUA ALAGOAS

RUA LUIS GERALDO HOLLEN ENTRE RUA OTAVIO FCO DE MATTO E RUA ALAGOAS

RUA OTAVIO FCO DE MATTOS ENTRE RUA PARAIBA E RUA ALAGOAS

AVENIDA BRASIL ENTRE AVENIDA RIO GRANDE DO SUL E RUA TERRITORIO FERNANDO DE
NORONHA

02 VEZES POR SEMANA- TOTAL DE KILOMETRAGEM 47.472,85 _METROS
LINEARES/DIARIOS, TOTAL SEMANANAL 94.945,7 METROS

LOTEAMENTO INTEGRACAO III

RUA RIO GRANDE DO NORTE - ENTRE RUA TAMOIOS E FAISAO

RUA BEIJA FLOR ENTRE A RUA RIO GRANDE DO NORTE E RUA ARARAS
RUA PAVAO - ENTRE RUA RIO GRANDE DO NORTE E RUA ARARAS

RUA ARARAS ENTRE RUA RIO GRANDE DO NORTE E FAISAO

Avenida Governador Pedro Virato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
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RUA FAISAO - ENTRE RUA RIO GRNADE DO NORTE E RUA ARARAS
RUA CEARA ENTRE BEIJA- FLOR E TAMOIOS

LOTEAMENTO INTEGRACAO L II eIV

RUA PERNAMBUCO PONTE ENTRE RUA TAMOIOS E RUA OTAVIO FCO DE MATTOS

RUA PARAIBA ENTRE TRAVESSA TIMBO E RUA OTAVIO FCO DE MATTOS

RUA RIO GRANDE DO NORTE ENTRE RUA OTAVIO FRANCISCO DE MATTOS E RUA VERDE
TRAVESSA TIMBO ENTRE A RUA PERNAMBUCO E RUA PARAIBA

TRAVESSA ARACA ENTRE A RUA CARAZINHO E RUA RIO GRANDE DO NORTE

RUA CARAZINHO ENTRE TRAVESSA ARACA E AVENIDA BOTUCARIS

RUA GUAIBA ENTRE A RUA PERNAMBUCO E AVENIDA BOTUCARIS

RUA PARIS- ENTRE AS QUADRAS 74 E 742 E AVENIDA BOTUCARIS

RUA TRES PASSOS - ENTRE A RUA RIO GRANDE DO NORTE E RUA CARAZINHO

LOTEAMENTQ PORTAOQ III

RUA CAMELIA - ENTRE A RUA BAHIA E RUA ANTONIO NIEHUES

RUA ORQUIDEA - ENTRE A RUA BAHIA E CHACARA 93

TRAVESSA DAS MARGARIDAS ENTRE A RUA BAHIA E CHACARA 93

RUA ANTONIO NIEHUES ENTRE A AV. GERALDO FULBER E RUA CAMELIA
RUA BAHIA - ENTRE A AV. GERALDO FULBER E TR. DAS MARGARIDAS.

LOTEAMENTO PORTAOQO 1I

TRAVESSA LOURO PRETO ENTRE A RUA JATOBA E RUA ALECRIM
RUA JATOBA ENTRE A RUA ALAGOAS E RUA ALECRIM

RUA ARAUCARIA ENTRE A RUA ALAGOAS E RUA ALECRIM

RUA PITANGUEIRA ENTRE A RUA ALAGOAS E RUA ALECRIM

RUA CEREJEIRA ENTRE A RUA ALAGOAS E RUA ALECRIM

RUA ALECRIM ENTRE TRAVESSA LOURO PRETO E CICLOVIA 2

RUA ESTRADA MUNICIPAL ENTRE A RUA ALAGOAS E RUA GEQUETIBA
RUA ALAGOAS ENTRE A AV. GERALDO FULBER E LOURO BRANCO

LOTEAMENTO PORTAOQ 1

TRAVESSA PEROBA ENTRE A RUA CEDRO E RUA CEREJEIRA
TRAVESSA MARFIM ENTRE A RUA CEDRO E RUA CEREJEIRA
TRAVESSA ANGICO ENTRE A RUA CEDRO E RUA CEREJEIRA
RUA CEDRO ENTRE TRAVESSA PEROBA E RUA ALAGOAS
RUA CEREJEIRA ENTRE TRAVESSA PEROBA E RUA ALAGOAS

LOTEAMENTO PORTAQ IV

RUA GEQUETIBA ENTRE A RUA ESTRADA MUNICIPAL E CICLOVIA 1
RUA GUAJUVIRA ENTRE A RUA ALAGOAS E RUA GEQUETIBA

RUA LOURO BRANCO RUA ALAGOAS E RUA ALECRIM

RUA OTAVIO FCO DE MATTOS - ENTRE RIO GRANDE DO NORTE E RUA PARAI
AVENIDA BOTUCARIS -~ ENTRE A RUA PARAIBA E RUA VERDE

AVENIDA UBIRAJARAS ENTRE A RUA PARAIBA E RIO GRANDE DO NORTE

RUA RIO GRANDE DO NORTE ENTRE AV GERALDO FULBER E RUA OTAVIO FCO DE MATTOS
TRAVESSA RICIERI CAPELETTI ENTRE AV. GERALDO FULBER CHACARA 67
AVENIDA DAS FLORES ENTRE AV. GERALDO FULBER E QUADRA 152

AV GERALDO FULBER ENTRE RUA PARAIBA E AVENIDA DAS FLORES

RUA TERRITORIO DO ACRE ENTRE RUA TAPAJOS E RUA TUPI

RUA TERRITORIO DO ACRE RUA TAMOIOS E RUA OTAVIO FRANCISCO DE MATTOS
RUA DIONISIO WONS ENTRE RUA TAPAJOS E RUA TUPI

RUA DIONISIO WONS ENTRE RUA AIMORES E RUA TAMOIOS

RUA TAMOIOS - ENTRE A RUA TERRITORIO DO ACRE E RUA DIONISIO WONS

RUA AIMORES - ENTRE A RUA TERRITORIO DO ACRE E RUA DIONISIO WONS

RUA JOAO LERCY ROMAN ENTRE A RUA TUPI ATE A CHACARA N°44 TRINTA CASAS

Avenida Governador Pedro Vinato Pangot de Souza, 1080 Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1321
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RUA RISSIERI DEMICHEI ENTRE A RUA DIONISIO WONS E RUA JOAO LERCY ROMAN
RUA PARA ENTRE RUA TAPAJOS ATE A CHACARA N° 44 TRINTA CASAS

RUA GONCALVES MARCELLO ENTRE A RUA TUPI E RUA ANTONIO LUIZ GIORDANI

RUA ANTONIO LUIZ GIORDANI - ENTRE A RUA JOAO LERCY ROMAN E GONCALVES MARCELLO
RUA ERMINDO KREMER ENTRE A RUA JOAO LERCY ROMAN E GONGCALVES MARCELLO
RUA MARANHAO ENTRE RUA TAPAJOS E ERMINDO KREMER

RUA PIAUI ENTRE TAPAJOS E GUARANY

RUA CEARA- ENTRE TAPAJOS E GUARANY

RUA RIO GRANDE DO NORTE ENTRE TAPAJOS E RUA GUARANY

RUA TUPI ENTRE RUA TERRITORIO DO ACRE E RUA MARANHAO

RUA GUARANY ENTRE RUA TERRITORIO DO ACRE E NA RUA ALAGOAS

RUA TAPAJOS ENTRE RUA TERRITORIO DO ACRE E NA RUA ALAGOAS

AVENIDA 7 DE SETEMBRO - ENTRE TERRITORIO DO ACRE E DIONISIO WONS

RUA ROMEO PEDRALLI , PROJETADA 01 e 02 28 CASAS MAGARANCHO

RUA ALAGOAS ENTRE GUAIRACAS E RUA TUPI

LOTEAMENTO COHABE

RUA PRIMAVERA - ENTRE A RUA DOS LIRIOS E RUA VIOLETA

RUA MARTIN NOTTAR ENTRE GUAIRACAS E RUA VIOLETA

RUA ACACIA ENTRE A RUA DOS LIRIOS E RUA VIOLETA

RUA DOS LIRIOS - TRECHO 01- ENTRE A RUA MATOGROSSO

RUA DOS LIRIOS TRECHO 02 ENTRE A RUA MARTIN NOTTAR E RUA PRIMAVERA

RUA GIRASSOL ENTRE RUA ACACIA E RUA PRIMAVERA

RUA VIOLETA ENTRE RUA ACACIA E RUA PRIMAVERA

AVENIDA ESPIRITO SANTO ENTRE GUAIRACAS E RUA VIOLETA

RUA RIO DE JANEIRO ENTRE GUAIRACAS E RUA DOS LIRIOS

MATO GROSSO - ENTRE E AV. INDEPENDENCIA E RUA TUPINAMBAS

RUA MINAS GERAIS ENTRE AVENIDA INDEPENDENCIA RUA PADRE CIRILO

AVENIDA PARANA ENTRE RUA TAMOIOS E AVENIDA INDEPENDENCIA + 112,71 METROS
TRAVESSA DIONISIO CARBONI - ENTRE A IGREJA DO SANTO EXPEDITO E RUA TAMOSIOS
TRAVESSA MADRE MARIA SILVINA ENTRE A RUA TAMOIOS E RUA AIMORES

RUA SANTA CATARINA ENTRE RUA OTAVIO FRANCISCO DE MATTOS E AVENIDA
INDEPENDENCIA + 41 METROS

RUA GUAIRACAS ENTRE A RUA RIO DE JANEIRO E RUA MATO GROSSO

RUA TUPINAMBAS - ENTRE A RUA RIO DE JANEIRO E RUA MATO GROSSO

LOTEAMENTQ KIKQ

RUA OTAVIO KISCHNER - ENTRE RUA PADRE CIRILO E RUA PALMAS

RUA TELMO CHIAMENTI ENTRE RUA PADRE CIRILO E RUA PALMAS

RUA PALMAS ENTRE AVENIDA INDEPENDENCIA E AVENIDA PARANA.

RUA TUPINAMBAS ENTRE RUA PALMAS E RUA TELMO CHIAMETTI + 66,50metro
AVENIDA INDEPENDENCIA - ENTRE RUA MATO GROSSO E AVENIDA PARANA

AV. RIO GRANDE DO SUL - ENTRE RUA OTAVIO FCO DE MATTOS ATE R AMO

RUA OTAVIO FCO DE MATTOS - ENTRE AVENIDA RIO GRAND DO SUL E RUA SANTA
CATARINA

RUA AIMORES ENTRE AVENIDA PARANA E AVENIDA RIO GRANDE DO SUL

RUA ZELMIRO BAZZANELLA ENTRE AVENIDA RIO GRANDE DO SUL E RUA SANTA CATARINA
RUA ITALIA ENTRE A RUA AIMORES E AVENIDA RIO GRANDE DO SUL

RUA TAMOIOS ENTRE AVENIDA PARANA E AVENIDA RIO GRANDE DO SUL

RUA SEM NOME (LOTEAMENTO SCHNEIDER) ENTRE A RUA SANTA CATARINA E AVENIDA
RIO GRANDE DO SUL

RUA POR DO SOL ATRAS DO GINASIO MUNICIPAL ENTRE A ENTRONCAMENTO DA RUA
OTAVIO F.DE MATTOS E AVENIDA RIO GRANDE DO SUL E RUA DOS ESPORTES

RUA ERNESTO WUNSCH ENTRE A RUA TERRITORIO FERNANDO DE NORONHA E CHACARA
46

RUA DORVALINA ROSO ENTRE A RUA REINALDO LINDEN E RUA PACURI

Avenida Governador Pedro Virtato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(16)3552-1321
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RUA PALMITAL ENTRE A RUA REINALDO LINDEN E RUA PACURI

RUA TERRITORIO FERNANDO DE NORONHA ENTRE RUA TIBIRICA E RUA PACURI

RUA JABORANDI ENTRE A RUA PACURI E RUA GUAIRACA

RUA REINALDO LINDEN ENTRE A AVENDIA RIO GRANDE DO SUL E RUA TERRITORIO
FERNANDO DE NORONHA

RUA PACURI - ENTRE A AVENIDA RIO GRANDE DO SUL E CHACARA N° 84

TRAVESSA DONA TEREZA - ENTRE A RUA AMABAY E QUADRA 105

RUA AMAMBAY ENTRE A AVENIDA RIO GRANDE DO SUL E RUA TERRITORIO FERNANDO DE
NORONHA

RUA POTI ABERTA SO NA PARTE DA DIPLOMATA ENTRE A AVENDA RIO GRANDE DO SUL E
RUA SANTA CATARINA

RUA IPE ENTRE RUA TERRITORIO FERNANDO DE NORONHA E RUA EMILIO JOSE KUNZ
RUA TARUMA ENTRE RUA TERRITORIO FERNANDO DE NORONHA E ENTRONCAMENTO DA
RUA PROJETADA “A” E RUA LINHA BONITA

RUA LINHA BONITA - ENTRE O ENTRONCAMENTO DA RUA PROJETADA “A” E RUA TARUMA
RUA EMILIO JOSE KUNZ ENTRE A RUA PROJETADA “F” E TRAVESSA 1

RUA CARLOS LUDWIG ENTRE A RUA PROJETADA “D” E TRAVESSA 1

RUA PROJETADA “A” ENTRE A RUA PROJETADA “D” E ENTRONCAMENTO DA RUA TARUMA
E RUA LINHA BONITA

RUA PROJETADA “D” ENTRE A RUA PROJETADA “A” E RUA CARLOS LUDWIG

RUA PROJETADA “E” ENTRE A RUA PROJETADA “A” E RUA CARLOS LUDWIG

RUA PROJETADA “F” ENTRE A RUA PROJETADA “A” E RUA CARLOS LUDWIG

LOTEAMENTO ROCAMP VILLAGE

RUA LUIZ CAMPAGNOLO ~ ENTRE A AVENIDA RIO GRANDE DO SUL E RUA JACINTO ROVEDA
RUA HERMINIA BARBIERI BIGATON ENTRE A AVENIDA RIO GRANDE DO SUL E RUA JACINTO
ROVEDA

RUA JOAO BAPTISTA MARCHESE - ENTRE A AVENIDA RIO GRANDE DO SUL E O LOTE RURAL
57-AA

RUA ANTONIO LORENZETTI - ENTRE RUA ANTONIO LORENZETTI E O LOTE RURAL 57-AA
RUA SADI BIGATON LOTEAMENTO ROCAMP VILLAGE ENTRE A RUA LUIZ CAMPAGNOLO E
RUA JOAO BAPTISTA MARCHESE

RUA SANTA CATARINA - LOTEAMENTO ROCAMP VILLAGE ENTRE A RUA LUIZ CAMPAGNOLO
E RUA JOAO BAPTISTA MARCHESE

RUA ELZA BIGATON ILKIU - LOTEAMENTO ROCAMP VILLAGE ENTRE A RUA JOAQO BAPTISTA
MARCHESE E RUA LUIZ CAMPAGNOLO + 99,00 metros

RUA ALDO BIGATON LOTEAMENTO ROCAMP VILLAGE ENTRE A RUA JOAO BAPTISTA
MARCHESE RUA VALDI BERTF NO LOTEAMENTO ATLANTICO

RUA JACINTO ROVEDA - LOTEAMENTO ROCAMP VILLAGE ENTRE A RUA LUIZ CAMPAGNOLO
E RUA JOAO BAPTISTA MARCHESE

AVENIDA RIO GRANDE DO SUL ENTRE O LOTEAMENTO ROCAMP VILLAG A OAO
BAPTISTA MARCHESE E RUA VALDI BERFT + 87,00 metros no LOTEAMENTO ATL

LOTEAMENTO ATLANTICO

RUA SADI BIGATON - LOTEAMENTO ATLANTICO ENTRE A RUA KM 54 + m e RUA
VALDI BERFT + 69,00 metros

RUA SANTA CATARINA - LOTEAMENTO ATLANTICO ENTRE A RUA KM 54 + 40,65 metros e RUA
VALDI BERFT + 47,58 metros

RUA ELZA BIGATON ILKIU - LOTEAMENTO ATLANTICO ENTRE A RUA KM 54 + 47,65 metros e
RUA VALDI BERFT + 24,80 metros

RUA VALDI BERFT LOTEAMENTO ATLANTICO ENTRE A AVENIDA RIO GRANDE DO SUL E RUA
ALDO BIGATON

RUA KM 54 LOTEAMENTO ATLANTICO ENTRE A AVENIDA RIO GRANDE DO SUL E RUA ALDO
BIGATON + 27,50 metros

INSTITUTO FEDERAL ~ RUA CARIRIS

LOTEAMENTO BENATTI

Avenida Governador Pedro Virato Parigot de Souza, 1080 - Ceutro  85760-000
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RUA OTAVIO FRANCISCO DE MATTOS ENTRE RUA TERRITORIO DO ACRE E RUA JOAO
FRANCISCO TOSCAN + 80,00 metros

RUA DAS PEROBAS ENTRE A RUA TERRITORIO DO ACRE RUA ADAO ROBERTO ESCHER
RUA DORVAL BENATTI ENTRE A RUA TERRITORIO DO ACRE RUA ADAO ROBERTO ESCHER
RUA ADAO ROBERTO ESCHER - ENTRE A RUA DORVAL BENATTI E RUA DAS PEROBAS
RUA JOAO FRANCISCO TOSCAN - ENTRE A RUA DORVAL BENATTI E RUA OTAVIO
FRANCISCO DE MATTOS

01 VEZ POR SEMANA- TOTAL DE KILOMETRAGEM 5.376 METROS LINEARES/DIARIOS,
TOTAL SEMANANAL 5.376 METROS

NOVA GAUCHA

AVENIDA RIO GRANDE DO SUL- ENTRE RUA PADRE CIRILO ATE CHACARA 06-A
RUA TUPA - ENTRE AV MAUA E CHAC 06-A

RUA XINGU - ENTRE AV MAUA E TRAVESSA N° 06

TRAVESSA N° 08 - ENTRE RUA XINGU E AV RIO GRANDE DO SUL
TRAVESSA N° 07 - ENTRE RUA XINGU E AV RIO GRANDE DO SUL
TRAVESSA N° 06 - ENTRE RUA XINGU E AV RIO GRANDE DO SUL
TRAVESSA N° 05 - ENTRE RUA TUPA E AV RIO GRANDE DO SUL
TRAVESSA N° 04 - ENTRE RUA TUPA E AV RIO GRANDE DO SUL
TRAVESSA N° 03 - ENTRE RUA TUPA E AV RIO GRANDE DO SUL
AREA INDUSTRIAL

6.4. Por forca do contrato administrativo a ser firmado, a contratada se obrigara a prestar servigos
de coleta transporte e destinagdo em aterro sanitario de lixo reciclavel e organico produzido no
perimetro urbano do Municipio de Capanema/Pr, bem como o transporte e destinagéo final do lixo
reciclavel e organico produzido no interior do Municipio de Capanema/Pr.

6.5. A coleta do lixo reciclavel e organico gerado na zona rural do municipio de Capanema sera
realizada por pessoal e veiculo proprio do contratante, operando-se o transbordo dos residuos do
caminhido da contratante para o caminhao da contratada no patio de maquinas localizado na
Secretaria Municipal de Viagao, Obras e Urbanismo, localizado na PR-281.

6.6. Os lixos organicos da Av. Rio Grande do Sul, Av. Brasil e Av. Independéncia, Av. Espirito
Santo e Rua Padre Cirilo deverdo ser coletados aos sibados também. TOTAL DE
KILOMETRAGEM 7.900 METROS LINEARES/DIARIOS, TOTAL SEMANANAL 7.900 METROS

6.7. A Coleta do Lixo Reciclavel obedecera o anexo X.

a) As Areas marcadas de cor LARANJA serio recolhidos na SEGUNDA-FEI
b) As Areas marcadas de cor VERDE serdo recolhidos na TERCA-FEIRA
c) As Areas marcadas de cor AZUL serido recolhidos na QUARTA-FEIRA

d) As Areas marcadas de cor AMARELO serio recolhidos na QUINTA-F

e) As Areas marcadas de cor VERMELHO serdo recolhidos na SEGUNDA-FEIRA e SEXTA-
FEIRA, ESCOLAS E CMEIS também obedecerao esse calendario.

7. CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO
7.1. O inicio dos servigos sera imediato apos assinatura do contrato.
Avenida Governador Pedro Vinato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
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7.2. O objeto desta licitagdo compreende a coleta de residuos de origem domiciliar e
comercial enquadrados na descrigdo do Art. 2°,1, Il e IIl da Lei n° 1.494 de 13 de fevereiro de 2014
bem como dos rejeitos de mesma origem.

7.2.1. Estdo inclusos também no objeto desta licitagéo a coleta, transporte e destinacao dos
residuos industriais caracterizados no Art. 2°, Il da Lei n° 1.494 de 13 de fevereiro de 2014

7.3. A CONTRATADA devera realizar a coleta, transporte e destinagao final do lixo no
minimo 01 (um) caminh&o especial equipado para estes fins.

7.4. A coleta devera ser feita por pessoal proprio da contratada.

7.5. A CONTRATADA devera dar destinagdo final dos rejeitos em Aterro de sua
propriedade.

7.6. A CONTRATADA devera realizar o transporte e destinag¢do final dos rejeitos em até
24 (vinte e quatro) horas, a partir da coleta do lixo.

7.7. A empresa vencedora devera disponibilizar o(s) profissional(is),

juntamente com os veiculos, equipamentos de seguranga e servigos, para prestagido do
servigo de Segunda a Sabado;

7.8. O detalhamento dos servigos e das rotas de coleta de lixo estdo descritos no
projeto basico anexo a este edital.

8. PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO:

8.1. O Contrato tera validade de 12 (doze) meses.

9. GERENCIA E FISCALIZAGCAO DO CONTRATO
9.1. A do Contrato sera acompanhado, controlado, fiscalizado, gerenciado e avaliado por Otdvio
Fonseca Galiazi.

10.INFORMAGOES IMPORTANTES:

10.1. O anexo VIII- Planilha Orgamentaria, devera ser preenchida e anexada junto com a
proposta de pregos, por todos os fornecedores participantes da sessao puiblica.

10.2. A empresa vencedora apods a licitagdo devera adequar a mesma conforme o valor que
venceu a licitagao.

11- DA SUBCONTRATAGCAO DO SERVICO DE DESTINAGCAO FINAL:
11.1- Fica autorizada a Subcontratagao do servigo de Destinacao Final.

11.2. A empresa que precisar terceirizar a Destinac¢édo Final devera apresentar to
documentagao da empresa que sera a sua terceirizada conforme abaixo:

11.3 RELATIVA A HABILITAGCAO JURIDICA:

a)No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede.

b. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de
responsabilidade limitada EIRELL: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatorio de seus administradores,

b.1) Os documentos deverdo estar acompanhados de todas as alteragoes

ou da consolidacdo respectiva.

Avcnida Governador Pedro Vinato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1321
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c. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro
Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus
administradores.

d. No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida
pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que comprove
a condigdo de microempresa ou empresa de pequeno porte;

e. No caso de cooperativa:

e.1l) A ata de fundacgéao e o estatuto social em vigor, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede;

e.2) O registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971;

e.3) O regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com ata da
assembleia que os aprovou,;

e.4) Os editais de convocacdo das trés ultimas assembleias gerais
extraordinarias;

e.5) A ata da sessdo em que os cooperados autorizaram a cooperativa a
contratar o objeto da licitacgéo;

f. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais:
decreto de autorizacéo;

g. Para qualquer tipo de empresa: Certidao simplificada de registro do
comercio - Junta Comercial, cuja pesquisa tenha sida realizada em data nao anterior a 90
(noventa) dias da data prevista para apresentacio dos envelopes, salvo o previsto na alinea

“c” deste subitem;

11.4. RELATIVA A REGULARIDADE FISCAL:
a) Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ,

com data de emissdo nao superior a 60 (sessenta) dias; no caso da empresa apresentar com data

superior a 60 (sessenta dias o O(a) Pregoeiro(a) podera con Itar site:
http://www.receita.fazenda.gov.br/pessoajuridica/cnpj/cnpjreva/cn ‘reva solic .asp
para averiguar se houve alteragdes. (se nao houver alteracdes a empres o sera
desclassificada); ~

b) Prova de regularidade referente ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS), demonstrando a situacao regular, expedido pela Caixa Econdmica Federal,

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal (Certiddo Conjunta
Negativa da Divida Ativa da Unido e Receita Federal);

c.1) A aceitacdao de Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a
Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao esta condicionada a verificagdo da correspondente
autenticidade nos seguintes enderecos eletronicos: www.receita.fazenda.gov.bre
www.pgfn fazenda.gov.br.

d) Prova de regularidade para com a Receita Estadual, da unidade de

federacao da sede da licitante;

Avenida Governador Pedro Virtato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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e) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, (Certidao Negativa
de Tributos Municipais, emitida pela prefeitura da sede do licitante);

11.5. RELATIVA A REGULARIDADE ECONOMICA FINANCEIRA:
a) Certidao negativa de faléncia ou recuperagao judicial, ou liquidagéao
judicial, ou de execugdo patrimonial, conforme o caso, expedida pelo distribuidor da sede do
licitante, ou de seu domicilio, dentro do prazo de validade previsto na prépria certidao, ou, na

omissao desta, expedida a menos de 90 (noventa) dias contados da data da sua apresentacgéo;

11.6. REGULARIDADE TRABALHISTA:
a) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), de acordo com a Lei
12.440/11(validade 180 dias contados da data de sua emissao).

11.7.- QUALIFICACAO TECNICA:
a) Certidao de registro da proponente nos respectivos
Conselhos Regionais de Classe no Estado do Parana dentro de seu prazo de validade. As
proponentes que forem sediadas em outra jurisdicdo e, conseqiientemente, inscritos nos
Conselhos de origem, deveriao apresentar, obrigatoriamente, Registro de Classe nos
Conselhos Regionais de sua Classe.

b) Comprovacao de aptidao de ter executado os servicos licitados,
mediante apresentacao da Certiddo de Acervo Técnico - CAT expedido pelo respectivo
Conselho, em nome do Responsavel Técnico indicado para a execucéo dos servicos;

h) Comprovacio de aptidao de ter executado os servicos licitados,
mediante apresentacdo da Certiddo de Acervo Técnico - CAT expedido pelo respectivo
Conselho, em nome da Empresa Licitante;

i) Comprovante de que a empresa proponente possui
Responsavel Técnico, devidamente certificado pelo seu Conselho de Classe.

i) Cadastro Técnico Federal da empresa junto ao IBAMA;

k) Declaracdo de disponibilidade ou de que o licitante ossui
condicdes suficientes de entregar a Licenca Operacional do Aterro San’ io edida
pelo Orgio Ambiental Autorizado. A Licenca Operacional somente sera da da

empresa vencedora como condicdo para assinatura do contrato.

I) A empresa vencedora de cada lote quando for cado pela
pregoeira para apresentar a proposta atualizada, devera ser feito d ro das planilhas do
anexo VII

Capanema, 31 de agosto de 2020

.-—F‘."_’.ft’{_ o
Adelar Kerber
Secretario Municipal de Viacao,
Obras e Servigos Urbanos

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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ORCAMENTO

CHIETD: CONTRATALAD OF EMPRESA ESPEQIALIZADS PARM PRESTALEO DE SERVICDS DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINALED EM
ATERRO SANITARIC OF LIKD RECICLAVEL E ORGANICS PROOUZIOO NG PERIMETRS LREBAND £ TRAMSPORTE £ DESTINALED FiNAL
OO IO OXGANICD E RECICLAVEL FROOUZIDD Ma JOMNS RURAL DG MUNICIPIO DE CAPANERMA-PR, PROLESSADD PELD SISTEME
OF REGISTRO OE FRECOS,

RAODALIQADE: PREGAD ELETRONICD
PRAZO OF ENTREGA DID5 W ATER AKS: ER ATE 05 [DOISFOIAS APOAS SO ICITACAD 2 SECRETAR LA RESPANSAVEL,
PRATC OE PAGAMENTO: 30 DIAS APCS £pdIS5E0 DE NOTA FISCAL,
VELIDADE: L2 (DOZE} MESES.

ITEM

PRODUTO

L. OQTDE.

MENCH PREGO

TOTAL

LOTE 01

58151 SERVICD DE COLETA, FORTA A PORTS DO
LIXO  OXGANMICO PRODUZIDG MO PERMYETAC
WABANG b THANSBORDD b OESTINAGAC FINAL CE
LIXD ORGAMICO DA 20%A AURAL DO 6ALNIZIRID OF
CAPANERE, COM CAMINHEAD COETOR EQUIFAD0
COM BAD CONPACTADCE DE CAPACIDADE LIDUIDA
BAHIMA 15m!. COMFCYME ROTE RO APRESER "4 20
N *ROUETO BASICO {EAM NHAD COR NO RAININGD
0% AlOS DE LI50]

MES 12

45971 42

Sx1.657.04

€8153  TIAMEPOATE E EXECLICAS DS SEAVICE OE
CISPOSICA0 E CESTIMACAG FINAL £33
ORGANICG E REJEITQS URBAND E IURAL DE
CAPANEMIA, EM ATERAD SANITARID A SEA
PROVIDENCIADC PELA EMPRESA PRAPOMENTE

MES 11

4921036

5%0.740,32

TOTAL LOTE Q1

1.142.397.36

LOTE 02

Ep152  SeHW.CD DE COLETA, PORTA & PORTSE LE
Uk RECISLAVEL PRODUDCO WG PER[METRO)
LABARD E TRAMSEORDD GO LINO AECICLAVEL DA)
ToMA AURAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA, COM
CamMIN-ED COLETOR EQUIFADS COM BAL 2l
CamNHED COM CARROCER & COBERTA E FECHADN
NAS LATERAIS COMFORWE ADTERC APRESENTACD
NO FROIETO BASICO. (CANINHAC COM SO WININD
15 A0S DE WSO}

KES 12

4144112

497,292 44

TETSA  THARSPOATE F FRECOLAD OF SEAVILO OE
D SPCHGAD E DEST:NACRD FlyaL LD LK
RECICLAYEL E REIEITCE LTEANO = RURAL DE
CAPAMEN &, FRA  ATERRD SANTARID A SER
P4 DENCIAD PELA EMPAESA PROROMENTE.

MEs i

1724186

e 90z 32

—_—

RS 704,195, 76

A% L.846,593,12

DATA AZ/08,/2060

oooh?g



LIMPATUR LIMPEZA
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PROPOSTA ORCAMENTARIA

REFERENCIA: Servigos de Coleta, Transporte e Destinacdo Final de Residuos

Solidos Urbanos.

NUMERO: 08/2020
DATA: 04/05/2020

Solicitante: MUNICIPIO DE CAPANEMA/PR

CNPJ/CPF: 75.972.760/0001-60

. Endereco: Avenida Parigot de Souza I_Bairro: Centro
' Cidade: Capanema/PR CEP: 85760-000
| Telefone: (46) 3552-1321

_ E-mail; adm@capanema.pr.gov.br

Prezado [a): Cliente

Através deste apresentamos nossa propesta para contratacao de servicos conforme

solicitagao, essa proposta refere-se a servigos continuos, em anexo planilhas.

Escopo do fornecimento para execucido plena dos servicos
Fornecimento de méao de obra especializada;

Veiculos e equipamentos para execugao integral;
Uniformes para os colaboradores;

Equipamentos de prote¢cao individual e coletiva;
Empresa com Engenharia de Seguranga do Trabalho;

- x & &

'
-t

PRODUTO — LOTE | UNID | QUANT | VALOR UNIT | VALOR TOTAL
__F T !

SERVICO DE COLETA, PORTA A PORTA DO LIXO
ORGANICO PRODUZII NO PERIMETRO URBANO E i

TRANSBORDO E DESTINACACQ FINAL DE LIXO i
ORGANICC DA ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE '

COM  BAU COMPACTADOR DE CAPACIDADE
LIQUIDA MINIMA 15m°®  CONFORME ROTEIRC
APRESENTADO NO PROJETO BASICO {(CAMINHAQ
COM NO MINIMO 05 ANOS DE USO) Equipe

CAPANEMA, COM CAMINHAQO COLETOR EQUIPADO | 12,00 | MES | RS 49.154,01 R% 589.848,12

PRODUTO —LOTE 11 !
SERVICO DE COLETA, PORTA A PORTA DE LIXO |

e

RECICLAVEL  PRODUZIDO  NO PERf?ﬂET’RO -
T'RBANO E TRANSBORDO DO LIXO RECICLAVEL C
DA ZONA RURAL DO MUNICIPIO) DE CAPANEMA. -

-

0L CAMINHAO COM CARROCERLIA COBERTA E |
FECHADA NAS LATERAIS. CONFORME ROTELRO
APRESENTADO NO PROJETO BASICO. (CAMINHAG
COM NO MINIMO 05 ANOS DE US0O) Equipe |

UNID | QUANT | VALORU | A/ALOR TOTAL _

COM CAMINHAQ COLETOR EQUIPADO COM BAU ' 12,00 MES RS 38.232,07 | RS5458.784.80

Rua Desembargadar Costa carvalhe, nt 1395 — Bairro 53o Bernardo — Unido da Vitaria/PR — CEP 84.600-392
www limpatur.com.br E-mail: comercial@limpatur.com.br

Laisiane Scartet da Maia
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PRODUTGQ — LOTE II " UNID | QUANT | VALORUNIT  VALOR TOTAL
TRANSPORTE E EXECUCAG DE SERVICO DE !
DISPOSICACQ E DESTINACAQ FINAL DO LIXO
ORGANICO E REJEITOS URBANO £ RURAL DE | .. L R s A e
CAPANEMA, EM ATERRO SANITARIO A SER 13*[}0‘ MES | RS 47.595.73 | RS 568.745.76

|
i

PROVIDENCIADO PELA EMPRESA PROPONENTE
{176,060 tonelagasimés) |

F

PRODUTO - LOTE IV UNID | QUANT ! VALGR UNIT | VALOR TOTAL
TRANSPORTE E EXECUCAQ DE SERVICO DE
| DISPOSICAO E DESTINACAO FINAL DO LIXO
RECICLAVEL E REJEITOS URBANG E RURAL DE , ‘ ,
CAPANEMA, EM ATERRO SANITARIO A SBR[ 200 | MES RI1682640 | RS 20191650
PROVIDENCIADO PELA EMPRESA PROPONENTE ‘
(76,00 toneladasimés)

Emissio de nota fiscal eletrénica
A nola fiscal sera emitida mensalmente apés empenho.

Forma de Pagamento
Pagamento eletrdnico entre contas.

Atenciosamente,

Lulsiane Scartet da Mata

LIMPATUR LIMPEZA TIRBANA LTD-!-%.
Luisiane Scarlet da Maia
Representante Legal

Rua Desembargador Cosia carvalho, n 1395 — Bairra 530 Bermarde  Unido da Vitéria/PR - CEP 34.800-352
www dimpatur.com. br E-mail: comercial@limpatur.cam. br



Resumo

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DO LOTE "|"

ARECO UNITARIO ORGADC MAC DE OBRA - RESUMO

VALOR GUANTIDADE VALOR TOTAL

COLETOR DIURNO R$ 506700 4.1 R§ 20.267,98
MOTORISTA DIURND R$ 6.095 52 1 R$ 6.095,52
RESPONSAVEL TECNICO — ENGENHEIRO R$ 2.520,00 1 R$ 2.520,00
TOTAL 4
COMPOSIGAC DOSCUS
ﬂgﬁcnic;‘o !’_!':."FT“'.‘._:"‘"
Caminnao Compactador Cap. 15m? — com GPS R$ 14.963,13
{-1 DEPRECIACAQ —-REMUNERAGAD DO CAPITAL R$ 2.741,67
BASE DE CALCULOLUCRATIVIDADE R 12 221 46
A - Custos Indiretos [Despesas Administralivas / Operacionais 10,00% 1.498 31
B Lucro i 15.00% 2067 67
T0: AL DOS DEMAI COMPONENYES 5388
MODULO V - TRIBUTOS
Apuragio do Coeficiente 8,656% 0.9135
A — Tnbutos Federais
COFINS 3.00% R$ 608,12
PIS 0.65% R$ 131,76
B — Tributos Munigpais |
ISSQN l 500%| RS 1.013,53
C ~ Quitros Tributas !

1]
TOTAL DE TRIBUTOS R$ 1.753,40
{Estimativa Custo Caminhao Compacta r/ | R$ 20.270,51

Pagina 1



Resun
Estimativa Custo Mao de Obra f Mensal RS 28.883,50
TOTAL MENSAL. R$ 48,154,01
1
.1 .
Pagina 2
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Resumo

0080

PL.ANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTO!

COLETOR DIURNO
MOTORISTA DIURNG
RESPONSAVEL TECNICO — ENGENHEIRO

Caminhao Bad - com GPS

R$10.715 31
[-] DEPRECIAGAQ ~ REMUNERAGAD DO CAPITAL R$ 2.575,00
BASE DE CALCULO LUCRATIVIDADE R$ 8.140,31
A Custos Indiretos (Despesas Administrativas | Operacionais 10.00% 1.071.53
B-Lucro - - 15 00% 1.38178
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES R$ 2.453,31
MODULD ¥ — TRIBUTOS
Apuracag do Coeficiente 8,65% 0,8135
A — Tributos Federais
COFINS 3.00% RS 432 47
PiS 0,65% R$ 93,70
B — Tributas Municipais
ISSQN 5.00% R$ 720,78
C - Qutrps Tributos

&
Estimativa Custo Caminhdao Compactador | Mensal R$ 14.415,56
Estimativa Custo Mao de Obra { Mensal R$ 23.816,51
TOTAL MENSAL R$ 38.232.07
*x_h:._?m_
~
// o
_._."_.-—""-f

Pagina 1
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Resunw

S DO LOTE “II™

T ORGADG MAO DE OBRA.-RES.

VALOR QUANTIDADE  VALORT
RS 5087 00 3.0 RS 15.200,99
RS 5.085 52 1,0 R$ 6.095,52
RS 2.520.00 1.0 R$ 2.520,00

R$ 23.816,51

Pagina 2
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Municipio ..

Transporte ¢ Destinacio final de residuos solidos urbanos

sapanemaiPR - Destinacio Final de Residuos Orgdnicos terro.

Item Diescricd | i Unidade Luantidade Custe Unitarig Custo Total |
11 Desiinagdo Final {Pregos de lerceirizados) | Tonelada 76 R$ 180.00 R$ 13.680,00
Totat mensal ro item 1 R$ 13680,00 |
1.2 |Demais camponeniss
A Custos Indiretes {Despesas Adminisirativas) B,00% RE 1.004.40
8 Lucre 16,00% R 2.052.00
Demais componenks RS 3.146.40
1.3 [Tributcs
&puragio do Coeficiente e 8,85% 0.813%
A — Tribulas Federas i
PISICOFIMNSICSL 3,00% RE 552 59
IRPJ 0.88% R 11973
B Tributos Municipais
I550N 5.00% .. Rigz009
G - Quires Tributos I
| Total de tributos_ " R$1.583,20
2- Totalizagdo do ltens
lterm 1.1 R 1368000
ltern 1.2 R$ 314640
fterm 13 _ R§158330
RE 16.825,40
i f
h

i
I

LU 00
000



Municipiu Jde CapanemalPR - Destinagac de Residuos Reciclaveis ew Aterro

-

R
(URW

i. Triagem, segreqacio ¢ destinagao final de residuos solidos urhanos reciclaveis N
ltem Drescrcay | Uridade Quantidade Custo Unitaria | Custo Total
11 Trragem, sed. Dest. Finab {Terceinzados) Tonalada 176,00 R$ 200,00 R$ 35 200,00
Total mensal b item 1 -R$ 35200.00—||
1.2 [Dsmais comgonentss
A Custos Idiretss (Despesas Admunisirativag) 8.00% R$ 2.816 00
B |uci 15.00% RE 5280 00
Demals components | R$ 8.096,00]
1.3 [Tributos
Apuragéo do Coefloientes 855% 09135
A - Tribulos Federaks
COFING 3.00% R§ 1.421.87
PIS 0,65% RS 308.07
B Thpwlgs Municipas
ISSIN 5 00% R 2.3849.78
C  Outros Tributos
Total de tribulos RS 4.099,73
2- Totalizagao da ltens
item 11 R§ 3520000
Iem 12 R$ &.086.00
I ltem 1.3 R3 4 095,73
RS 47,395,713
<
-

000



ShATETITRT D=yl IEE L OGJTTISd 134 oy
NOLLELEL
- TonyEdM SO0TEDS SONGISIY 2 At Ty b
oon T LI NY D IHEOS STROYIMYO TN
-7 - T T srwTTOINT (TEbeg. B LR DR v
———— — - — — = T En = L e -
T - T T TEOldwn . - ¢ i, T
- - T T
——
- : EE DELG BT,
T i LUgy LB D] SEul 2T
- L]
o - - 1 TURT OTMO DB L
- - CRALEE 0P S80M Iy
- : R
- T T Tt -/ - - i -.,r.'-E':I_-‘-
e o . ;
o T | ) .
— T
TR SRR L ;

gomeriTo T

[ PR

Cm e e

B -.-'

¥

ar GE.‘_:

~

-

Z s 263

LR Ion AT RO S L TISEL DO OmESE

)

oR SEIZNTO%ED "'"3?‘\!'9""“""“ =
ﬂﬁvq\;—tc

£ ISERT 2

SIAYTIDIDEE T COINYIHEC

e te i T
TEAE I RITE

= pET T o
e L 2 ¥ i =he

Pl dur Gee 2o



1
_. i iy ' 1 N a1 i1
F I I - 2 [E e ] <
' HR ¢ . 1 “ . " o, ] i
I ' , . . L W
P F . . 1 . 4 -
,ﬂ. ,\___ i 1 v “a [ 1 CE [ 1
! ol | N 'l L
1] 1 ] - L. | 1Lk [l
' Ny "y t b 0
4] LW L L3 L:
¥ ) b H 0
P 3 ) A =
© 4 . & ot
[N 0 i Ll i
uw
i
. L
=S ! 0 < o 1 " T !
Ty — il - i
< W
¥ G ol
L DY oy A ' 1
(3 e g ok | | 1 ' " .
n il
1] PR G = . - i . EN N i o 21
[ N ' " I -4 it 1 1 I it f L
X N ) . o h ] ~ 1 -
o R P AR - . . .
1 Wy ol
i « b N
TR
KLY S
o
o
4] .D\
o b
- i .1 "4 L3 3 2 s =
- [ _ o i A n & 0 o
e o 14 o I o. o i o b4
" . 1 o o B yr ni 1} e 1t il i i
[ ﬁ O i i O [ £ ] “ fal 3] %] [~ &)
: N Feilo O 2 & 0 = o D o O
! = i - : = i * = i I- [ - b
< =3 3 i | i u wm w ul Wi [T} it
e s e “2 ¥ 3 3 u = i =3 3 3
= 5 1) i ul ur 1n kil ul fik w uw
! ul = o 2 " i i w o W o o
2 =
oy LA )
- o = 4 C
< i . oz s 3 0B & 8 @ §
\m — « ™ _..—h ) n.M «-ﬂ.— ._.u.a. ...n _..m.w Lr.m. A...—u m. ﬂ
- - - - W : . e
2 5% 2 ")
_,.u, ¥ ! L ot N
I ) 11
- o€ [ -y =3 br - a N . m . I s -
- o O f s B : : b v . )
L iF 1] - T . . - )
A A L 2
m o. AV : n... LI - ! |.L m.! .u .,-u _-.£ I._.
o4 LY %
G :
w oui e - a @ g o KN ay wmLd F
O T P e S e b o
~ b - 4 i ] oy S oar L 1)
by L : o | ! e o v 3
[ t ﬂ
.



| |
b g . wl b
s ‘\l "
: I MENEl
& Lo L
L}
il
o ' . 5
m - .-
e i vl |
e . o
i - . y
13} = |.
r .
T % I!
¥ Tk |
' S S
£ W I
il T
o, s L
k" i L
¥ 1 A l‘ 1M :
I i AL i !
o i L L "
"l m m I !
N L -1 i
o I [
' [l 2
1 T m \
M Al : b
ret In
] . r i *J
||"a [
[
W
B l
[ '
i
e
1 :
T "
w ; I+
1 ] E t.l .
i T
i |
1 AT
1
. E .
ft.‘.i'
o . -
1. . n I
b ”
v, 1
|~
' 1 ! e
1 R At
1 oo !;-
L 1' . 8]
[
3
v
s i \
[ Iar
H 1
1 i |
.- [
Y ! L,

rd
o



WPAT

o
Ehif-u G AT "G2/000 b OO 0 1 EAQ/

S0ET oo LafianeiTs - PR
Fa il

La'\. [ EIvE TE@o caldgzs:

SAmE - A

COMTRATC NR 873 2318

NRIETS: Exacucdo oe) SERVIJT DE COLETA, THANSPORTE £ JESTINACSAC Zv
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NOME- MUNICIRIO DE CAPANEMA,
SNDERECO TV, DJALMA DUTRA 2508
SAIRRC: CENTRO

CNPJ: 05.149.081:0001-45
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CEP: B8.700-020

CiDADE CAaPANEMA UF PaA
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NOME: MUNICIPIO DE CAPANEMA
ENDERECO: TV. DJALMA DUTRA - 2506

BAIRRO: CENTRO
CNPJ: 05.149.091/0001-45

RECEBEDOR: PARANA AMBIENTAL GESTAO GLOBAL DE RESIDUOS LTDA

ENDERECO:ROD. BR 277 KM 573 S/N DISTRITO DE SAO JOAO
BAIRRO: CASCAVEL VELHO

CNPJ:07911409000109
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m@cananema.pr.gov.br
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Trwizde e
Sara:

Lo

LE5UN0:
AReX0s:

Prezacos,

P S o T -

adridcapanama.pr.gov.br
guinta feira. 30 de abril de 2020 10:48 0 0 O ,@é
‘Engegreen’

apoiolicitacao@ capanema.pr.gov.br;

‘procuradona romanti@capanema.pr.gov.br'

SOUICITACAD DE ORCAMENTO

Flanilha Para Grcamento de Coleta Livo Organico_Capanema.xls, Planifha Para
Trcaments de Coleta Lixo Reciclado Capanema.xls;
Flanilha_De_Cusios_Destinacde_Final_R3i_Organice 2ara Orgamento xlsy;
Fianilha_De_Custos Destinacdo_Final RIUR Reciclado Para Orcamento.xlss;
Orcamento Coleta de Liko doc

Servimo-nos da presente expediente para encaminhar solicitacao de orgamento para coleta e destinacao de
residuos salidos urbanas do municipio de Capanema/Pr.
Encaminharnes tambem as planilhas oficiais que deverdo ser utilizadas para elaboracdo do orgamento.

ATt

YWaideci Aives do Santos
Secretario de Administracao
Decreto 6263/2017

B



na
adm@capanema.pr.gov.br 0 0 b j 5’1

De: Maii Delivery Subsystem <MAILER-DAEMON@mailserver2 softsul.net= 0 0 0 M
Enviado erm: quinta-feira, 30 de abril de 2020 1048

Para: adrm@capanerna.pr.gov.br

Assunto; Return receipt

Anexos: details.txt; Anexo sem titwio 00129.txt

The original message was received at Thu, 30 Apr 2020 10:47:37 -0300 fram
233.213.60.187 dynamic.ampernet.com.br [187.60.213.23&] (may be forged)

- The following addresses had successful delivery notifications - <apoiolicitacao@capanema.pr.gov.br>
{successfully delivered to mailbox) <procuradoria.romanti@capanema.prgov.br> {successfully delivered to
mailbox) <engegreen@gmail.com> (relayed to non-DSN-aware mailer)

- - Transcript of session follows -- - <apoiolicitacao@capanema.pr.gov.br>_. Successfully delivered

<procuradoria.romanti@capanema. pr.gov.br=... Successfully delivered <engegreen@gmail.coms>... relayed; expect
urther notifications
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agm@capanema.pr.gov.br

()
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De:
Enviado em:
Para:

o

e

Assunto:
Sanas:

Frazados,

adm@capanema.pr.gov.br

quinta-feira, 30 de abril de 2020 10:50 O O O , :
‘esperanca ambiental ambiental’ @
apoiolicitacao@capanema.pr.gov.br h\
SOLICITACAO DE ORCAMENTO
Planilha_De_Custos_Destinacao_Final_RSUR_Reciclado Para Orcamento.xisx;
Planilha_De_Custos_Destinacao_Final_RSU_Organico Para Orgamento.xlsx;
Planitha Para Orcamento de Coleta Lixo Reciclado Capanema.xls; Planilha Para

Orcamento de Coleta Lixo Organico_Capanema.xls; Orgamento Coleta de
Lixo.doc

Servimo-nos do presente expediente para encaminhar solicitagdo de orgamento para coleta e destinagao de
residuos sélidos urbanos do municipio de Capanema/Pr.
Encaminhamos também as planilhas oficiais que deverdo ser utilizadas para elaboragdo do orgamento.

Att.

e e
. =

valdeci Alves do Santos
Secretario de Administracdo
Decreto 6263/2017



adm@capanema.pr.gov.br

De;

Enviade em:
Para:
Assunto;
Anexos:

The original massage was received at Thu, 20 Apr 2020 10:4%:51 0300 from
238.213.60.187.dynamic.ampernet.com.br [187.60.213.238] (may be forgdd)

--- The following addresses had successful delivery notifications ----- <ag
{successfully delivered to mailbox) <esperancaambiental@gmail.com> {re

- Transcript of session follows

OUDD”’E&

Mail Delivery Subsystem <MAILER-DAEMON@mailserver? softsul.net»

guinta-feira, 30 de abril de 2020 10:50
adm@capanema.pr.gov.br

Return receipt

details.txt; Anexa sem titulo 00123t

—~

0001

ciolicitacao@capanema.pr.gov.br>
ayed to non-DSN-aware mailer)

<apoiolicitacao@capanema.pr.gov. pr>... Successfully delivered
<gsperancaambiental@gmail.come=... relayed; expect no further notifications




AT

adm@capanema.pr.gov.br

1‘,’
00b954

De:

Enviado em:
Para:

Cc:

Assunto:
Anexos:

Prezados,

adm@capanema.pr.gov.br

k
quinta-feira, 30 de abril de 2020 10:51 0 O O
‘Criativa Transportes’

apoiolicitacao@capanema.pr.gov.br;

‘procuradoria.romanti@capanema.prigov.br'

SOLICITACAO DE ORCAMENTO

Planitha_De_Custos_Destinagc3o_Final| RSUR_Reciclado Para Orgamento.xisx;
Planitha_De_Custos_Destinagdo_Final RSU_Organico Para Orgamento.xlsx;
Planilha Para Orcamento de Coleta L|xo Reciclado Capanema.xls; Planilha Para
Orgamento de Coleta Lixo Organico_Capanema.xls; Or¢gamento Coleta de

Lixo.doc

Servimo-nos do presente expediente para encaminhar solicitacdo de orcamento para coleta e destinag3do de
residuos sélidos urbanos do municipio de Capanema/Pr.
Encaminhamos também as planilhas oficiais que deverao ser utilizadas parg elaboracdo do orgamento.

Att.

Valdeci Alves do Santos
Secretario de Administragdo
Decreto 6263/2017
sdmd@dcapanema. pr.gov.br




adm@capanema.pr.gov.br

0CCYR5

De: postmaster@@outicok com
Enviado em: guinta-feira, 30 de abrid de 2020 105
Para: adm@capanema.pr.gov.br
Assunto: Entregue: SOLICITACAD DE ORCAME
Anexos: details.txt; Anexo sem titulo 007117 tx

A sua mensagem foi entregue aos seguintes destinatarios:

Crstiva Transportes (criativa.transported hotimail.com)

Assunta: SOLICITACAOQ DE ORCAMENTO

MNTO

00013,27



adm@capanema.pr.gov.br

De:

Enviado em:
Para:

Cc:

Assunto:
Anexos:

Prezados,

Servimo-nos do presente expediente para encaminhar solicitacdo de orgcams
residuos sélidos urbanos do municipio de Capanema/Pr.
Encaminhamos também as planilhas oficiais que deverdo ser utilizadas para

Att.

Valdeci Alves do Santos
Secretario de Administragdo
Decreto 6263/2017
sdim@capanema.pr.gov.br

0000 -

adm@capanema.pr.gov.br

quinta-feira, 30 de abril de 2020 10:52 O O O 1\%8/

‘PEMA ENGENHARIA'
apoiolicitacao@capanema.pr.gov.br;

‘procuradoria.romanti@capanema.prgov.br'

SOLICITACAO DE ORCAMENTO
Planilha_De_Custos_Destinacao_Final |
Planilha_De_Custos_Destinacao_Final
Planilha Para Orcamento de Coleta Li
Or¢amento de Coleta Lixo Organico_{
Lixo.doc

RSUR_Reciclado Para Orcamento.xlIsx;
RSU_Organico Para Orcamento.xisx;

ko Reciclado Capanema.xls; Planilha Para
Capanema.xits; Orcamento Coleta de

bnto para coleta e destinagdo de

elaboracdo do orcamento.




adm@capanema.pr.gov.br 00 %E 57

De: postmaster@outlook.cam :
Enviado em:; quinta-feira, 30 de abril de 2020 105 0 OO Q\W
Para: adm@capanema. pr.gov.br

Assunto: Entregue: SOLICITACAO DE ORCAMENTO

Anexos: details.txt; Anexp semn titulo 00099 txt

A sua mensagem foi enfregue aos seguintes destinatarios:

PEMA ENGENHARIA' {engenhariapema@hotmail.com)

Assunto: SOLICITACAD DE ORCAMENTO




000053

LN

e
Envisdo ars:
Fara:

-

‘ESSLH e

Arexss:

Lontrole:

aPrezados,

=1 veed s oo br

zoic@ezpanema.praov.br
orocursdonaramanti@capenema.prgov.or

SOUCITACAD DE CRCAMENTC

Flanilhe Da_Custos_Destinracdo_final_RSUR_Reciclado Pare Trcameniz -
Planiita_De_Custos_Destinacdc_Finai_RSU_Organico Fara C-gamenicoiss:
Blanilna Para Orcaments de Coleta Lixo Reciclado Capanemaxis: Pan: ha B

Crgamento de Coleta Lixo Orgénico_Capanema.xls Crgamento Colelz de
Lixa.doc

adm@capanema.prgov.br
quinta-feira 30 de abril de 2020 10:53 0001

Destiratirio Let
gt oA

Fesiglicitacan Doaparema.pr.odv.br

Brocuradorii. ornEti@ tapare e orgo. o

Liga. 30/04,2020 30:56

Cervimo-nos do presente expediente para encaminhar solicitacdo de orgamerto para coicta e destinacio de
residucs seiides urranos do municipic de Capanema/Fr.
Ercaminhamas também as planiThas oficiais que deverdc ser utilizadas para eizborago do orgamento.

Att,

sfaldeci Alves do Santos
satretario de Administragda
Dacretn 826372017



adm@capanema.pr.gov.br

De;

Enviado em:
Para:
Assunto:
Anexos:;

A sua mensagem foi entregue aos seguintes destinatarios:

williandcetric.com.br

Assunto; SOLICITACAD DE CRGAMENTO

..-___J___.SQJ;.

postmaster@cetric. com.br

guinta-feira, 30 de abril de 2020 10:58

adm@capanema.pr.gov.br
Entregue; SOLICITACAD DE ORCAME
details.txt; Anexo sem tituio 00087 txi

NTO




adm@capanema.pr.gov.br

De:

Enviado em:
Para:

Cc:

Assunto:
Anexos:

Prezados,

000340

adm@capanema.pr.gov.br

quinta-feira, 30 de abril de 2020 11:0

‘cckservicos@hotmail.com’ O O O 1
apoiolicitacao@capanema.pr.gov.br;

‘procuradoria.-romanti@capanema.pr. ov.br'

SOLICITACAC DE ORCAMENTO

Planilha_De_Custos_Destinacao_Final RSUR_Reciclado Para Orcamento.xlsx;
Pianilha_De_Custos_Destinacdo_Final RSU_Organico Para Orgamento.xlsx;
Planilha Para Orcamento de Coleta Li o Reciclado Capanema.xls; Planilha Para
Orcamento de Coleta Lixo Organico_ apanema.xls; Or¢gamento Coleta de
Lixo.doc

Servimo-nos do presente expediente para encaminhar solicitagdo de orgam nto para coleta e destinagdo de
residuos sélidos urbanos do municipio de Capanema/Pr.
Encaminhamos também as planilhas oficiais que deverdo ser utilizadas para elaboracdo do orcamento.

-

Att.

Valdeci Alves do Santos
Secretario de Administracao
Decreto 6263/2017
admd@@eapanaina. pr.gov.br




adm@capanema.pr.gov.br

De; postmaster@outiook.com
Enviado em: quinta-feira, 30 de abril de 2020 11:0
Para: adm@capanema.pr.gov.br
Assunto: Entregue: SOLICITACAD DE ORCAME
Anexos: details.txt; Anexg sem titulo 00137 .11

A sua mensagem foi entregue aos seguintes destinatarios:

cekservicosihotmail. corm

Assunto; SOLICTTAGCAD DE ORGAMENT(O

NTO




0GOYG 2

apoiolicitacao@capanema.pr.sov.br

De: Engegreen <engegreen@gmail.com=
Enviado em: segunda-feira, 4 de maio de 2020 11:22 -
Para: adm@capanema.pr.gov.br 00 U 4
Ce: apoiolicitacao@capanema.pr.gov.br;
procuradoria.romanti@capanema. pr.gov.br
Assunto: Re: SOLICITACAQ DE ORCAMENTO
Anexos: Proposta_DO8_2020_Limpatur.pdf;

Planilha_De_Custos_Destinacdc_Final_RSUR_Reciclado Para Or¢amento.x!sx;
Planilha Para Orcamento de Coleta Lixg Organico_Capanema.xls; Planitha Para
Orcamento de Coleta Lixo Reciclado apanema.xls;
PlanilhadDe_Custos‘Destinagéo_Final_lESU_Orgé nico Para Crqgamento.xisx

Bom Dia, Prezados

Em anexo proposta comercial conforme solicitado. Segue junto as planithas cTa custos individualizadas. Agradecemos
por catar £onosco.

Erm gui, 30 de abr. de 2020 as 10:48, <agm@capanema.pr.gov.br> escreveu:
Frezados,

Servimo-nos do presente expediente para encaminhar solicitagdo de or¢amgnto para coleta e destinagdo de
residuos s6lidos urbanos do municipio de Capanema/Pr.

Encaminhamos também as planilhas oficiais que deverdo ser utilizadas para plaborag¢do do orgamento.

Att.

)

L)
et o E
iy N .t

Valdeci Alves do 5antos

Secretario de Agministragio

Decreto 6263/2017

adm@capanema.pr.goy. br
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O presente a-mail, contermn informacsas de uso pessoal e profissional entre  remetente e os destinatarios, devendo

ser resguardado © devido sigilo de seu total conteddo. Caso receber indevig mente favor apague-o imedigtamente
2 comunique 0 remetente.




Craletor e

0001‘\ 6

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DO LOTE "I” |

Salario Normativo da Categorial  R$ 1.343.80 |(SIEMACO}
Convengao Coletiva 2020
Data Base da Categoria

COLETOR DIURNO B [VALOR ;
CUSTO POR FUNCIONARIO |
Modulo | - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAD
A Salario 220 horas RS 1,343 80
B Adicional Noturno :
C  Adicional Insaluhridade RE 1045 00 x 40% - R$ 418.00 R$ 418 00
D Outros
TOTAL DA REMUNERA__C.&O L R$ 1.761,80
Modulo Il - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAZ S )
Submédulo 2.1 - Encargos Previdenciarios e FGTS
A INSS ) 20.000%|  R$ 352,36
B FGIS 8.000%! R} 140 94
i SESlou SESC 1,500%, R$ 26.43
‘D SENAI ou SENAC 1.000% RS 1762
£ INCRA 0.200% R$ 352
F  SEBRAE ' _ 0.600% R$ 10.57
G Salario Eduracio ' 2,500% R$ 44.05
Total do Submodulo 2.1 33,80% R$ 595,49
Submédulo 2.2 - 13¥ Salario e Adicional de Férias
A 13Y Salano 8.3323% R$ 145 81
B Adicional de Feriag 2.778% R% 48,84
Subtotal 11.111% R5 195,75
CoIngidéne a do Submod.oae 21 sobre o 137 salario e Adicicnal ce Fénas 3.7568% R$ 66,16
Total do Submodulo 2.2 14,867% R$ 261,92
Submddulo 2.3 - Afastamento Maternidade
A Afastamento Maternidade 0.074% R$ 1_:3?|
B Incidéncia do Submaduln 2 1 sobre o Afastamento Materridade 0.0253% R% 0.44}
Total do Submaodulo 2.3 0.099% R% 1,74I
Submoédule 2.4 — Provisio para Rescisio
A Avisn Prévio Indenizado ha17% E} 7.
B Incidéncia do FGTS sabre o Aviso Prévio Indenizado i 0.167% R$ 2 94
¢ Multa do FGTS do Aviso Prévio Indenizado 3.0404% B5 53 56
D Aviso Previg Trabalbade ) ) 0160%) R§2
E  ncidéscia do Submsdule 4.1 sobre o Aviso Prévio Irdenizado 0,760% - 3.3
F Multa do FGTS do Aviso Previo Trabalhado 1.040%, RS 0,70
Total do Submodulo 2.4 : 4,584% RS 80,76
Submoédule 2.5 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
A Férias 2.333% RE 146,81
B Auséncia por Doenca 1.389% RS 24,47
C  Licenca Paternidade L o 0021% R$ 0.37
D Auséncias Legais . o  0.277% R$ 4,88
E Auséncia por Acidente de Trabalho {1,033% RE 0.57
F  Aviso Previn Trabalhado 1.944% RS 34,25
Subtotal 11,9974% RE 211,36

Paging |



)

Coletor Diurno

000137

G Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre o Custo da Reposi¢ao 4,055%] R$ 71,44
Total do Submodulo 2.5 16,051%" R$ 282,79
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 69,401%| R$1.222,71
Maédulo 1ll - BENEFICIOS E INSUMOS DE MAO DE OBRA

A Uniformes/Equipamentos R$ 133,47
B Vale Transporte (- 6%) 3.70*50 R$ 185,00 R$ 76,82 R$ 3,70 R$ 104,37
C Auxilio Alimentagao R$ 414,00 20% R$ 331,20 R$ 331,20
D Seguro de Vida R$ 7,06
E Auxilio Saude R$ 60,00
F Formacéo Profissional R$ 20,00
G Beneficio Social Familiar R$ 20.00
TOTAL DOS BENEFICIOS E INSUMOS DE MAO DE OBRA R$ 676,10
[TOTAL DA MAO DE OBRA (I + Il + 1) B [ R$3.660,61]
[Modulo IV DEMAIS COMPONENTES !
A Custos Indiretos (Despesas Administrativas/Operacionais) 5,00% R$ 183,03
B Lucro 8.00% RS 307.49
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES R$ 490,52
MODULO V — TRIBUTOS

Apuracdo do Coeficiente 865%] 09135
A_Tributos Federais

COFINS 3,00% R$ 136,33
PIS 0,65% R$ 29,54
B Tributos Municipais B

ISSQN 5,00% “R$ 227,21
TOTAL DE TRIBUTOS R$ 393,07
ESTIMATIVA DO CUSTO POR FUNCIONARIO R$ 4.544,20
QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS 4
ESTIMATIVA DE CUSTO MENSAL RS 18.176,81!

Pagina 2




Motorista Diurne:

0001%8

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DO LOTE "'I"

Salaric Normative da Categoria

RS 1.753.00 (SINTRODOV}

Convengio Coletiva 2020|
Oata Base da Categona ]

MOTORISTA NOTURNO [% [VALOR
CUSTO POR FUNCIOI*_E#RIO
Modulo | — COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
A Salano 220 horas R$ 175300
B Adicional Noturno |
Adigignal Inzalubrigade RS 1045 x 40% — K% 418 00 RS 418,00
D Cutros
TOTAL DA REMUNERAGAD RS 2.171,00
Moduic Il - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédulo 2.4 Encargos Previdenciarios ¢ FGTS
A INSS 20.000% RS 434.20
BE FGTS _ _8.000% R 17368
C  SES!ou SESC . 1.500% RS 3257
D  SENAI ou SENAC 1.000% RS 21,71
F INCRA 0.200% R% 4.34
F SEBRAE 0,600% FE$ 13.03
< Salario Educagao 2.500% R% 54,28
Tota) do Submdédulo 2.1 33,80% R$ 733,80
Submdédule 2.2 12° Salario e Adicional de Férias
A 13" Salarin 8.333% R3 180,91
‘B Adicianal de Fenas 2778% R$ 6031

Subtotal 11, 111% RS 241.22
C mcgéncia co Susmadule 2.1 sobre o 13 saang e Adicions. de | &nas 3.756% R% 81.53
Total do Submaodule 2.2 14,867 % R$ 322,75
Submddulo 2.3 — Afastamente Maternidade
A Afastamento Maternidade 0.074% RS 1.61
& Incdénca do Submaodulo 2.1 sobre o Afastamento Maternidade 0.025% 25 0.54
Total do Submadule 2.3 0.099% R 2,15
Submodule 2.4 Provisao para Rescizao
A Aviso Prévio Indenizado 0.417% R$ 9.05
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Previa Indenizado 0.167% RS 383
C  Multa do FGTS do Aviso Prévio Indenizado 3.040%] R% 66.00
D Aviso Prévio Trabalhado 0.160% R$ 34
&£ Incrdénca do Submodule 4.1 sobre a Aviso Previa Indefizade 0. 760% R% 1£.5
F Multa do FGTS do Avisa Prévia Trabalhado 0.040% R3TU.E7
Total do Submadule 2.4 4,584% R$ 98,52
Submodulg 2.5 - Custo de Reposicac do Profissional Ausente
A Ferias 8.333% R$ 180.91
B Auséncia por Doenca 1.389% RS 3016
C Licenca Patermdade 0.021% R$ 0.46
D Ausencias Legais 0.277% R3 68.01
E Auséncia por Acideme de Trabalho 0.033% F& 0.71
IF__ Awvisa Prévio Trabalhado 1.944% R 42.20

Subtatal 11.997% RE 260.45

Pagina |



Motorista Diurno

000139

G Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre o Custo da Keposicao 4,055% RS 88.03

Total do Submodulo 2.5 16,051% R$ 348,48

TOTAL DOS ENCARGQS SQCIAIS  69,4M1% RrR$ 1.506,70

'Modulo 1l - BENEFICIOS E INSUMOS DE MAQ DE OBRA '
A Uniformes/Equipamentos R$ 63.08

B Vale Transporte i- 6%) 3.70°50 = R$ 185,00 R$ 94,19 RS 3.70 R$ 79.82

C  Auxilio Alimentacao R$ 17.05 " 21 R% 358.05 R$ 358.05

D_ Sequro de Vida R$ 9.21

TOTAL DOS BENEFICIOS E INSUMOS DE MAO DE OBRA RS 510,16

[TOTAL DA MAG DE OBRA {1+ 11 + i) | R$ 4.187,85]
Modulo 1V — DEMAIS COMPONENTES

A Custos Indiretos (Degpesas Adminstrativas/Operacionals) 5.00%: HE 208,39
B Lucro o 10.00%: R 439,72
[FOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES R§ 649,12
[MODULO vV - TRIBUTGOS

Apuracio do Ceeficiente 8.65% 00,9135
A Inbutos Federais

COFINS 3.00% R% 158.85
PIS 0.65% R$ 34.42
B Tributos Municipais

ISSON 5.00% R$ 26475
TOTAL DE TRIBUTOS R$ 453,02i
ESTIMATIVA DO CUSTO POR FUNCIONARIO

QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS

—..R$5.294,99,

1

IESTIMATIVA DE CUSTO MENSAL

RS 5.294 99

Pawina ™




Resp. Técnico

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DO LOTE "I"

RESPONSAVEL TECNICO ENGENHEIRO HORAS/MES

VALOR (R$) CUSTO UNITARIO (R$) CUSTO TOTAL (R$)
% QUANT. Mt - " CUSTO TOTAL
DISCRIMINACAO UNIDADE , BDI TOTAL
¢ MENSAL | UNITARIO MATERIAL MAO DE |y aTERIAL MAO DE | mensaL (R9)
L OBRA OBRA
Engenheiro com encargos HORA 10,00 R$ 5892 | 12194 ' 7185 718 64,66 71,85 646,62 718,47
complementares e com EPI's .
TOTAL MES R$ 718,47
=
o
) o
Pagina | e
T
=



PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS DO LOTE "I

Uniformes ¢ EPPs para Coletor

000 l“{

Discriminagic Unidade Quantidade Prego unitario Totzl Ano  Totzl Mes {RS)
Jagqueta com reflexiva (NER 15.2092) unidarie 1 42 50 42 50 3,54
Calca unidade 2 34,99 69,938 5,83
Camisela manga surla unidade 2 16,91 33.82 2,82
Camiseta manga longa unidade 1 25,20 25,20 2,10
Bone unigdade 1 8,54} 8.5} 71
Calcado par 2 43 92 87,80 7,32
Meia de algoddc com cang akto par 3 7 .80 23,40 1,95
Capa de chuva amarela com reflexivo unidade | 1 - 32.50 32,50 | 277
Coleta reflevo unigade 1 2100 21,00 1,75
Luva de raspa par 8 . 717 57,36 478
Frotetor sofar FPS 37 frasco 120 5 15 50 124 00 10.32
‘Total de Efetivo Coletor 526,06 43 B4
Tatal coletores 4 175,35
U - es & EPI's para Motorista
Discriminagac i Unidade Quantidade Prege unitaric Total Ano  Total Mes {RS)
Jagueta com reflexivo (NBR 15.282) whidade 1 o 42,50 42.50 3.54
Calca | unidade 2 20,45 40,90 3,41
Camizeta | unidade 2 s 16,91 3382 2.82
Boné . __unidade 1 8,50 8.50 0,71
Calgado par 2 4770 95 40 785
Meia de al cdio com canc alic ar 3 7.80 23,40 1,85

otal Motoristas

20,38



L

Fiquipamentos

0001

Camimhas Corqpactador cap. 15m* = com GRS

Weiculo Coetor Coempactador Taco (Coleta domicilia“g

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DO LOTE "I”

Depreciagio e
Discriminagia “Unigada Quantidadae | Prega Unitario | Subtotal Totai
Custo de aquisigic do chassis Lindade 1 227.908.00 227.00C.00
Cusic de aquisicho dos compactadores Unidade 1 1049.000,00 109.000,00
Depreciacdo dos thassis (60 meses) Ya D 227.000,00 158.900,00
Depr, compaciadores disp. (60 meses) Y 70 103.000.00 76.300,00
Depreciagdo mensal veiculos coletpres Meés 50 238 200,00 3.920.00 o
~ T3.820,00]
Remuneracieo do Capital Investide .
Discriminagig Unidage | Quantidade | Preee Unitdrio | Subtotal Tatal i
Custo dos veiculos colelses iJnidacde 1 336.000,00 30640000 |
Remuneracio mensal de capital Y% 0,8 336 000,00 268800 °
' " 2.688,00
Impostos 8 Seguros
Ciscriminagag Unidade | Quantidade | Prego Unitarfa  Sublotal Total
IPA Uridade 1 227008 2.270.0¢
Seguio Obrigatério Lnigdade 1 110,38
Seguro contra terceircs Unidade 1 1.500.00 1.800,00
Impostios & SBguros mensais ) MEs 12 3 830,33 32337
Ry Re T
Consumos
___ Discriminag3o Unidade | Quantidade | Prego Unitario | Subiotal Total
Custo de élen disse! ¢ kin rodads kil 2,00 [ 3170400 B
Custe mensal cor &leg diggel km 1,68 6.042 00
Custe de dleo do mator 7 1,000 km rodados 11000 km E.00 17,50
Custo mensal com Sleo do motor km 3.800 105,00 399,00
C.slo de gleo da ransmissde [ 1.000 km 11,008 km 0.85 21.67
Custe mensal corn §leg da transmissag _km 3.800 18,42 63,98
Custo de dleo hidraulico S 1.000) am 1. Q03 km 5,00 6,65
Custo mensal com Seo hidraulico kT 3.800 33,45 127,11
Custo de graxa f 1.000 ki rodados kg1, 000 km 2,00 15,50
Custn mensal com graxa km 3.800 31,00 117 80
675590
Manutenzao o
Discriminagao Unidsde | Quantidade ' Prego Unitaric | Subtotal Total
Custo de agquisigio dos chassis Urdade 1 22708000 227.000.00
Custe de aguisiglc dos cormpactadorgs Unidade 1 109.0€0.00 109.000,00
Custo mslim. com manwenglo (B0 meses) % 60 33§.000,00 201.500,0C
Custo mensal com manutencag hés B0 201 500,00 3.360,00
3.360,00]
Freus
' Discriminagio Unidade | Quantidade | Praga Unitéric | Subtotal Total ]
usto do joge de preus 27580 R 22,5 Unidade 10 T 263.00 12.830.00
Cuslo de recapagem Unidade 18 38500 | 3.850.00 ]
Custo jogo comp. + recapagern ! km rodado kmjogo 70.000 16.680,00 0,24
Custe mensal sgm pneus o kM1 3.800 0.24 50545
[TOTAL | RE17.9

Pagina 1
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Kesumo

PLANILHA DE COMPOSIGCAQO DE CUSTOS DO LOTE "I"

PREGO UNTARIO QRCADO MAD DE OBRA - RESUMO

DESCRICAD VALQR
COLETOR DIURNG RS 4 530,3C 4.0
MOTCGRISTA DIURNG RS 5155 24 1
RESPONSAVEL TECNICO - ENGENHEIRD R3 718.47 1
TOTAL
COMPOSICAQ DOS CUSTOS
DESCRIGAC VALOR TOTAL
Caminho Campactador Cap 15m*  com GPS R$ 17 952 75
[]DEPRECIACAD REMUNERACAO DO CAPITAL H408
BASE DE CALCULO LUCRATIVIDADE R$ 11 344 75
A Custos Indiretos (Despesas Administ-ativas ! Ooeracionars 500% . 897 54
B Lucro 10 00 1.224 24
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES RS 2.121,88
MODULO V - TRIBUTOS
Apuragio to Coeficiente 8.65% 09135
A Tribatos Federas
COFINS 0 3.00% R$ 609 27
PIS 0 B5% R$ 142,84
B  Tribatos Municipais
ISSQN 5.00% R$ 1.088.78
TOTAL BE TRIBUTOS R$ 1.900,88
Estimativa Custo Caminhao Compactador / Mensal R$ 21.975.51
Estimativa Gusto Mﬁé\de Obra !/ Mensal R$ 23.995,91
TOTAL MENSAL Do} RS 45.971,42
—
Pagina |

]

QUANTIDADE VALOR TOTAL

R$ 18.121,18
R$ 5.156 24
R§ 718 .47
R$ 23.995,91

CHR000



Caoletor BHume

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS DO LOTE "I |
Salario Normativo da Categoria] _ RE 1. 343,80 (SIEMACT)
Convencao Coletiva 2020
Data Base da Categorial
COLETOR DIURNO o, [VALOR
CUSTO POR FUNCIONARIO -
'Modulo | - COMPOSICAQ DA REMUNERAGAD
4 Salano o 220 horas R$ 1.343.80
B — Adicional Notuwmno .
C  Adicional Insalubridade R$ 1045,00 x 40% RS 418.00 RS 418,00
‘0 Ouires ' o
i TOTAL DA REMUNERAGAO R% 1.761,80
Modulo Il - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS T
Submodulo 2.1 — Encargos Previdenciarios e FGTS
A INSS 20.000% RS 352,36
B FGTS B 8,000% RS 140,94
€ SESI ou SESC B - 1,500% RS 26,43;
D SENAl ou SENAC * 000% RS 17,62
£ INCRA 0,200 R 3,562
F~ SEBRAE o i 0,600% RS 10,57
G -~ Salarip Educagac L , 2,500% RE 44,05
Total do Submaédiio 2.1 . : 33,80% R$ 59549
Submédulo 2.2 - 13° Salaric c Adicional de Ferias
A 13° Salario - 8,333% RS 146 81
B Adicional de Férias 2778%)  R$43.84
Subtotal 11 111% R$ 195,75
< tegicéncia do Suzmédulo 2.1 sane o 30 saldno ¢ Aciciaral da Férias 3,756% RS3 66,16
[Total do Submédulo 2.2 14,867% R$ 261,82
'Submodulo 2.3 Afastamento Maternidade
& Afastaments Maternidade 0,074%, RE 1,30
|5 - Incidéncia do Supmoduls 2 1 sobre o Afastamerio Materidade 0.025% R$ 0.44
Total do Submadulo 2.3 0.089%]  R$ 1,74
Submodulo 2.4 — Provisdo para Rescisdo
A Aviso Pravio Indenizado 0417 % RS 7,35
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio .ndenizado 0. 167% R 2,94
[C Multado FGT TS do Aviso Frevie Indenizado 3,040% R$ 53,68
D Aviso Prévio Trabalhado o 0.160% RS 282
E — Incidéncia do Sukmaduls 4.1 soore o Avise Prévia Inden.zado 0. 760% RE 13,38
F Multa do FGTS do Aviso Prévio 1rabalhade 0.040% RE 0.70
Total do Submédulo 2.4 4,584% R$ 80,76
Submodulo 2.5 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
A Férias 8.333% R 146,84
B Ausénsia por Dognga 1,389% R§ 24,
C  Licenca Paternidade 0,021% RS @37
D Auséncias Legais 0.277% _R5{4 88
E Auséncia por Acidenie de Trabalho 0.033% _RS 057
F_ Aviso Prévio Trabalhado 1,944% R$ 34,25
Subtotal 11,997% RE% 211,36
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Coletor Diurno

G Incidéncia do Submaoddulo 4.1 sobre o Custo da Reposigéo | 4,055% R$ 71,44
Total do Submédulo 2.5 ’ 16,051% R$ 282,79
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 69,401% R$ 1.222,71

Modulo Il - BENEFICIOS E INSUMOS DE MAO DE OBRA

A Uniformes/Equipamentos R$ 133,47
B — Vale Transporte (- 6%) 3,70*50 - R$ 185,00 R$ 76,82 R$ 3,70 R$ 104,37
C Auxilio Alimentagéo R$ 414,00 20% R$ 331,20 R$ 331,20
D Seguro de Vida R$ 7,06
E Auxilio Salde R$ 60,00
F Formagdo Profissional R$ 20,00
G Beneficio Social Familiar R$ 20,00
TOTAL DOS BENEFICIOS E INSUMOS DE MAO DE OBRA R$ 676,10
[TOTAL DA MAO DE OBRA (I + Il + IIl) R$ 3.660,61]
Médulo IV DEMAIS COMPONENTES

A Custos Indiretos (Despesas Administrativas/Operacionais) 5,00% R$ 183,03
B Lucro 8,00% R$ 307,49
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES

MODULO V ~ TRIBUTOS

Apuragéo do Coeficiente ) L 8,65% 0,9135
A Tributos Federais T T

COFINS 3,00% R$ 136,33
PIS 0,65% R$ 29,54
B Tributos Municipais -

ISSQN 5,00% R$ 227,21

TOTAL DE TRIBUTOS R$ 393,07
ESTIMATIVA DO CUSTO POR FUNCIONARIO R$ 4.544,20|
QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS 3!
ESTIMATIVA DE CUSTO MENSAL R$ 13.632,60!

Pagina 2

000145



Motarista Diurpo

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DO LOTE "iII"

Salario Normativo da Categoria ___R_$_’I ?53 00 | JISINTRQDOV)
Convengédo Coletiva 2020
Data Basc da Categoria|
MOTORISTA NOTURNO [% [VALOR
CUSTO POR FUNCIONARIO - -
Médulo | - COMPOSIGAQ DA REMUNERACAQ
A Salario 220 horas R$ 1.753,00
E Adicional Noturno T
C  Adicicnal Insalubridade RS 1045 x 40% RS 418 00 RE% 418,00
O QOutros
| TAOTAL DA, REMUNERAG:&O R% 2.171,00
«Module IF - ENCARGOS SCQCIAIS E TRABALHISTAS
5._,« Submodulo 2.1 —~ Encargos Previdenciarios e FGTS

A — INGS 20,000%, R$ 434 20
B FGTS o . e 8, 000, R$ 173,68
‘C SESlou SESC ~ ) ) 1,500% R%32.57
L SENAI ou SENAC 1,000%: R%21.71
B INCRA ~ i 0,200% RF§4.34
'F SEBRAE ] o 0.600% R$ 13.03
G Salario Fducacac o ' 2,500% R$ 54,28
Total do Submodulo 2.1 i 33,80%! - R% 733,80
Submodulo 2.2  13° Salario e Adicional de Férias
A 13° Salario : 8.335% R$ 180,91
B Adicional de Férias _ _ﬁ_ME_ 2778% RE 80,31

Subtotal ] : 11.111% RS 241,22
C_lnedensia du Hunniddulo 2.1 sobra o 13° salario e Adicional de Fériay 3.756%: RS 81.53
Total do Submodu ‘!4,867%’ R$ 322,75
Submadulo 2.3 - Afastamento Maternidade
A Afastamento Maternidade 0.074% =% 1.61
E  Incicércia de Submaculo 2 1 sabre o Afastama-to Matermoade 0.025% R%0.54
Total do Submédulo 2.3 0,099%, R%$.2.15
Submodulo 2.4 — Provisao para Rescisao
A Ayiso Prévie Indenizade e .417% ~=§ 9.05
B Incidénciado FGTS soonrg o Awao Prévio Indenizado e 018T% RE 363
C  Muka do FGTS do Aviso Prévio Indenizado 3,040% R% 66,00
D Aviso Prévio Trabalhado 0180% RE 347
E  (ncidéncia do Submadllo 4.1 sobre o Aviso Prévio Indenzace 0.760% R$ 16 50|
- Rulta do FGTS do Avigo Prévio Trabalhado 0.040%, = 87
Total de Submaodulo 2.4 4,584% . R$ 99,
Submodulo 2.5 Custo de Reposigac do Profissional Ausente
A Férias 8.333% RS 180,81
B Awuséncia por Dognga 1,389% R% 30,1
C  Licenca Paternidade 0.021% 45
O Auséncias Legais 0,277 % ~$ 6,01
E Auséncia por Acidente de Trabalho o | C0.033% RE0.71
F ~ Aviso [révio Trabalhado 1.944%, " R$ 4220

Subtotal 11.997% RS 260,45
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Motorista Diurno

G Incidéncia do Submaddulo 4.1 sobre o Custo da Reposigdo 4,055% R$ 88,03
Total do Submddulo 2.5 16,0

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 69,401% R$ 1.506,70
Mdulo Il - BENEFICIOS E INSUMGS DE MAO DE OBRA

A Uniformes/Equipamentos R$ 63,08
B Vale Transporte (- 6%) 3,70*50 = R$ 185,00 - R$ 94,19 R$ 3,70 R$ 79,82
C Auxilio Alimentagdo R$ 17,056 * 21 R$ 358,05 R$ 358,05
D Seguro de Vida e R$ 9,21

TOTAL DOS BENEFICIOS E INSUMOS DE MAO DE OBRA R$ 510,16
[TOTAL DA MAO DE OBRA (1 + Il + Ill) R$ 4.187,85|
[Modulo IV — DEMAIS COMPONENTES -

A Custos Indiretos (Despesas Administrativas/Operacionais) 5,00% R$ 209,39
B Lucro 10,00% R$ 439,72
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES R$ 649,12
[MODULO V= TRIBUTOS

Apuragao do Coeficiente 8,65% 0,9135

(A _Tributos Federais . )

[COFINS 3,00% R$ 158,85
PIS 0.65% R$ 34,42
B Tributos Municipais

ISSQN 5,00% R$ 264,75

TOTAL DE TRIBUTOS T R$ 458,02]
ESTIMATIVA DO CUSTO POR FUNCIONARIO R$ 5.294.99
gy_{\NTIDAEE__QEﬂECIONARIOS 1

ESTIMATIVA DE CUSTO MENSAL R$ 5.294,99

Pagina 2
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Resp. Técnico
PLANILHA DE COMPOSLQ_Z\O DE CUSTOS DO LOTE "II"

RESPONSAVEL TECNICO ENGENHEIRO HORAS/MES
VALOR (R$) | CUSTO UNITARIO (R$) [ CUSTO TOTAL (R$)
< QUANT. _ - iCUSTO TOTAL
DISCRIMINAGAO UNIDADE - BDI TOTAL -
¢ MENSAL | UNITARIO | MATERIAL ! MAODE | yateriaL | MAODE  MeNsAL (RS)
o . e S | o OBRA OBRA
Engenheiro com encargos HORA 10,00 R$5892 | 12194 ' 7185 718 | 6466 71.85 64662 = 71847
complementares e com EPI's ! | :
[TOTAL MES, R 71847

Péagina 1
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PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DO LOTE "II"

Uniformes e EPI's para Coleter

000149
\

Discriminagao Unidade | _ Quantidade Preco unitario | Total Ano_Total Mes (R}
Jagueta com ref exive (NBR © 5.292) Lnidzde | - 42,50 42,50 3.54
Caca unidade ! z 24,959 556.65 583
Camisela mdngs curta T T unidzde Z2 16 41 3282 282
Camizetz manga loiga unidade 1 2520 25,20 219
Baong Unidade 1 8,90 2.50 0,01
Calgada, o pa 2 43.90 &7.80 7,32
Mziz de algodae com zang alto par 3 .80 23.40 1,95
Capa de chuva amaela com reflex vo undade | 1 22.50 22.50 271
Colete -eflexive un:dades 1 21.00 21.00 175
Luava de “aspa pa- B 77 573G 4.78
rstelgr solar FPS 3C frasco 1203 B 15 50) 124,00 1033
Total o Efelivo Gololor Fr526,06 | L o0kas,04 ]
Total coletores 3 131,52 -
Unitermes @ EPI's para Motarista
Discrimminagdo Unidado Quantidada Pro¢o unitaria Total Ang  Total Mes (RS
ueta comireflexve (NBR 15.2932) un dade 1 _ A2 50 42.50 3,5¢
Ga un dagde 2 20 45 40,90 441
Camiseta un dado 2 16 91 3382 282
Bene 1 ungade |1 8 50) 8.50 071
Calcado par 2 47 7 bE 40 705
Me & de @ godac com cang it par 3 780 2440 1,95
Total do Efetivo Motorista 244,52 ‘20,38
| Tetal Motoristas 1 20,38




Equipamentas

006\550

PLANILHA DE CONMPOSICAO DE CUSTOS DO LOTE "HI"

Camirtin Cormpactador gap. 156m#

Weizulo Caletor Compactador Tgoo {Coleta domrailiar

com GPS

Pagina !

Cepreciagao i e
llllll . Discriminagao Unidade | Quantidade | Prege Unitario | Subtotal Total
Custa de aquisicAa do chagsis Wndade | t 12653060 129.600.50
Custs ds aguisicio do bau Unidage ! : 15.000,00 15.050,00
Depreciagao dos chassis (60 mesas) Sk 70 125 530,00 9065000
Depr. bad disp. (60 meses) Yo 7Q 15.090,00 10.500.00
Dapreciacds mensal veculos coletgres Mas : €0 101,150.00 1.685,83 .
1.665,83]
Remuneragde do Capitat Invesude e
Discriminagia Unidade  Quantidade | Prego Uaitacio | Subtotal Total |
Custo dos veiculgs coletares Lnidade 1 144 600,00 144 500,00
Remuneracadg mensal de capitai B 0.4 144.500,00 1°88€C0 |
~ 1.136,00f
Impostos & Seguras e
Discriminagde j Unldage  Guantidade | Prego Unitario | Subtotal - Totai i
| P A LI~idade 1 1.295 00 1 295 00
Sequre Obrigatnio Unidade 1 110,38 10,38
Sequty Contra tercairos Itnidage 1 1500.00 1.500.00
IMpesios € 520urns Meansais Més : 12 280538 ;24212
’ 242,12
Consumas -
Discriminagac _Uqnidade | Quantidade | Prego Unitarip | Subtatal” Total
Custo de gleg dissel 7 km odado Kenid | 2.00 3,177 (tanela ANPY
Custo mensal com olag diesai km 1.700 1,60 2.703,00
Custo de ¢leo do moter 7 1.000 km rodades 1/1.000 km 6,0¢ 17.50
Custo mensal com dleo do motar km 1,700 105,00 178,50
Zusto de dleo da transmissde £ 1,000 km 111000 km 0,85 X 21,67
Custo mengal com diea da transmissés km 1.700 : 19,42 3L
Custo de oleo hidradlico £ 1.000 km 11000 km 5,00 X & 60
Custo mensal com Gleo hidraulizo km 1.700 13,45 56,87
Custo de graxa / 1.000 km redados ko 1.000 km 2,00 15,50
Cugte mensal com graxa km 1700 31,00 _bzTa
3.022.38
Manutercac
Discriminagio _Hnidade | Quanddade Prege Unitario | Subtotal Total |
Custe de aguigizdo dog chassis Unidade 1 12850000 123,500 L0
Custe de aguisigdn dos compactadores Unidade 1 16.000.00 15.000,00
Custo estim. zom manutengds (60 meses) % 80 T 123.500,00 77.700,00
Custg mensal com manutenc3do Més 50 L 7T70D.00 1.295,00
1.295,00|
Pnaus —_— PR —— e — - — P— -
Cliscriminacgdo Unidade | Quantidade  Prego Unitaric | Suebtotal Tolal |
Custo dojogo dg prews 27YES0R 22.5 Unidade 5 1283500 7.688,00
Custa de recapagem Unidade G i 385,00 2.310,00
Custe jegoe comp. + recapagem f Km rodado nmijoge F0.000 i 10.008 00 0,14
Custe mensal cam pnaus Ko 1.704 | 0,14 243,05
. G
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Resumo
L ____ PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DO LOTE "II* |
PREGO UNITARIO ORCADC MAO DE OBRA - RESUMO

DESCRICAQ VALOR QUANTIDADE  VALOR TOTAL S

COLETOR DIURNO R$ 4.530.30 3a RE 13.590,89

MOTORISTA DIURNO R% 5.156,24 1 R% 5.156,24

RESPONSAVEL TECNICO - ENGENHEIRC R$ 718 47 1 R$ 713,47

TOTAL R$ 19.465,61

COMPOSICAQ DOS CUSTOS
DESCRIGAD VALOR TOTAL
Caminhao Compactador Cap. 15m* — com GPS R$ 1755275
[-] DEPRECIAGAO — REMUNERAGAQ DO CAPITAL 6608
BASE DE CALCULO LUCRATIVIDADE RE 11.344,75
A — Custos Indiretos {Despesas Administrativas / Operacionais 5, D0% ' BSY 64
8 Luaoro 10.00% 1.224.24
[TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES e RS 2.121,88
MODULC V - TRIBUTOS ;
Apuracio do Coeficiente 8.65%] 09135
A — Tributgs Federais
COFINS 3,00% RS 659,27
PIS o 0,65% RS 142,84
B — Tributas Municipais
ISSQN L 500%| R$1.09878
TOTAL DE TRIBUTDS B | R$ 1.960,88
N - [ . e e L e ame e
Estimativa Custo‘Caminhio Compactador / Mensal i R%21.975,51:
Estimativa Custo Mao de Obwh / Mensal . R$ 16.465,61,
TOTAL MENSAL ’ | R%41.441,12|
Péazmna ]
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Munici e Capanema - Destinagio final de residuos organicos e

Transporte ¢ Destinacio final de residucs solidos urbanos

ma

ltem Descngao Lnidade Quantidags Custo Unitdno Custo Tolal
| 1.1 | Destnagio Final [Precos de lerceirizadas) Tonelada 167 1 RS 209.00 R$ 34 923,90
Total mensal do item 1 R3 34.923,90
1.2 [Pemais componentes - ]
A Custas Indiretos {Despesas Administrativas) 5.685% RE 1.885 42
B Lucro 10,00% RE 3.492 33
Demais componentes R$ 547721
1.2 ([Tributos
Apuragao do Coeficients 17.9%3% (1.8207
£ —~ Tributes Federais
COFINS 5.53% Rf 3.214 &1
PIS 5,40% R$ 3.150.61
B - Tribulos Municipgis =~
550N 5.00% RE 2.461.42
Totdl de tributos RS 8.826,64]
2- Totalizagao do kens

ltem 1.1 | R§ 34.923.90
ltem 1.2 R$ 547781
Item 1 3 R$ 862664

RS 40.228,36
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Municipio

1- Triagem, segregagao e desfinagao final de residucs sélidos urbanas reciclaveis

panemna - Destinagéo final de residuos sélidos urbanos

laveis

item Desongdio Unidade Quantidade Custo Unitano Custo Total
11 Triagem. segq. Dest Final (Terceirizados) Tonelada £8.30 RS 180,00 RS 12294 00
Total mensal da itern 1 RS 1229400
1.7 |Demais componentes
A — Cuslos Indiretos (Despesas Administralivas) 5,10% R$ 626,99
B Lucro 10,00% . R§1.225.40
Demais companerntes R% 1.856,39
1.3 |Tributos
Apuracio do Coelicienle 17.593% Q4207
A — Tributos Federais
COFING 6.53% R%1.126.649
FIS GA40% E% 110 48
L — Tributos Munigipais
IS50N 5,00% RE 862,09
Total de tributes RS 3.081,47
z- Totalizagdo do tens
Item 1.1 R% 12294 00
L lem12 RS 1.856,39
Item 1.3 RE 3.051 47
_ R% 17 241 86

£91000
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Municipio de Capanema - PR

Capanema - PR, 31 de agosto de 2020
Assunto: Pregao Eletronico

DE: Prefeito Municipal

PARA:

- Departamento de Contabilidade;
Procuradoria Juridica;

- Pregoeiro e Equipe de Apoio a Licitagao.

Aprovo o Projeto Basico e Preliminarmente a autorizo a tramitagdo do desse
processo cujo objeto € CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO
DE SERVIGCOS DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGCAO EM ATERRO SANITARIO DE
LIXO RECICLAVEL E ORGANICO PRODUZIDO NO PERIMETRO URBANO E TRANSPORTE
E DESTINAGAO FINAL DO LIXO ORGANICO E RECICLAVEL PRODUZIDO NA ZONA
RURAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA-PR., devera tramitar pelos setores competentes
com vistas:

1 - A indicagdo de recursos de ordem or¢amentaria para fazer frente a despesa;

2 - A elaboragdo de parecer sobre a possibilidade do procedimento licitatério, indicando a
modalidade e o tipo de licitagdo a serem adotados no certame;

3 - A elaboragdo da minuta do instrumento convocatoério da licitacdo e da minuta do
contrato;

4 - Ao exame e aprovacao das minutas indicadas no item 3 acima.

Atenciosamente,
Américo Bellé
Prefeito Municipal
Aveuida Governador Pedro Vinato Pangot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000

Foue:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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Municipio de Capanema - PR

Capanema - PR, 31 de agosto de 2020
Assunto: Pregao Eletronico

DE: Departamento de Contabilidade
PARA: Prefeito Municipal

Senhor Prefeito

Em atencédo ao oficio datado de 13/07/2020, objeto: CONTRATAGAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE COLETA,
TRANSPORTE E DESTINACAO EM ATERRO SANITARIO DE LIXO RECICLAVEL E
ORGANICO PRODUZIDO NO PERIMETRO URBANO E TRANSPORTE E DESTINAGCAO
FINAL DO LIXO ORGANICO E RECICLAVEL PRODUZIDO NA ZONA RURAL DO
MUNICIPIO DE CAPANEMA-PR., informamos a existéncia de previsdo de recursos
orcamentarios para assegurar o pagamento das obrigacdes decorrentes do Certame, sendo
que o pagamento sera efetuado através da Dotagédo Orgamentaria abaixo descrita,

Dotacgoes

Exercic|{Conta [Funcional programatica |[Fonte [Natureza da Grupo da
ioda (da de despesa fonte

despes |despes recurso

a a

2020 |1940 [08.002.15.452.1501.2166 [000 3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio
2020 1950 [08.002.15.452.1501.2166 |511 3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio

Respeitosamente,
Cleomar altei"*k
Téc. Con . CRC: PR- 46 83/0-2
CPF ¥ 3.903.9 -53
Aventda Governador Pedro Virato Parigot de Souza, 1080 Centro - 85760-000

Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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Municipio de Capanema - PR

EDITAL DE PREGAO (ELETRONICO) N° 73/2020
LOCAL: Prefeitura do Municipio de Capanema - Parana
www.comprasgovernamentais.gov.br “Acesso Identificado”

O MUNICIiPIO DE CAPANEMA, Estado do Parana, inscrito no CNPJ sob n.° 75.972.760/0001-
60, através da Secretaria Municipal de Viagdo, Obras e Servicos Urbanos, sediado a
Av.Gov.Pedro Viriato Parigot de Souza, 1.080 — Centro Capanema Parana, por intermédio do
Excelentissimo Prefeito Municipal, Sr. Américo Bellé, torna publica a realizacao de
procedimento de licitacdo, na modalidade PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR PRECO
GLOBAL POR LOTE, para atender a solicitacdo da Secretaria Municipal de Viacao e Obras,
objetivando a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAQAO EM ATERRO SANITARIO DE LIXO
RECICLAVEL E ORGANICO PRODUZIDO NO PERIMETRO URBANO E TRANSPORTE E
DESTINACAO FINAL DO LIXO ORGANICO E RECICLAVEL PRODUZIDO NA ZONA RURAL
DO MUNICIiPIO DE CAPANEMA-PR.

DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA:

Dia 16/09/2020 as 8h30min.

UASG: 987487 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA/PR
Local da Sessao Publica: www.comprasgovernamentais.gov.br

O certame devera ser processado e julgado em conformidade com as disposi¢des deste Edital e
seus Anexos, da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto Federal n° 10.024, de 20
de setembro de 2020, da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, alterada pela
Lei Complementar Federal n.° 147, de 14 de agosto de 2014 e legislacdo complementar
aplicavel e, no que couber, na Lei Federal n.° 8.666 de 21 de junho de 1993.

E Pregoeira, deste Municipio, Roselia Kriger Becker Pagani, designada pela Portaria n°® 7.531
de 09 de dezembro de 2019.

1 DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA, DOCUMENTOS DE HABILITACAO E DA
SESSAO PUBLICA

1.1. O recebimento das propostas, envio dos documentos de habilitacdo, abertura e
disputa de precos, sera exclusivamente por meio eletronico, no endereco
www.comprasgovernamentais.gov.br.

1.2. A abertura da sessdo publica do PREGAO ELETRONICO ocorrera 16/09/2020
as 08h30min, no site www.comprasgovernamentais.gov.br, nos termos das condicédes
descritas neste Edital.

1.3. E VEDADA A IDENTIFICAQAO DOS PROPONENTES LICITANTES NO SISTEMA,
EM QUALQUER HIPOTESE, ANTES DO TERMINO DA FASE COMPETITIVA DO PREGAO
(Decreto n° 5.450/05, art. 24, § 5°).

2 DO OBJETO

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 Centro - 83760-000
Fone:(16)3552-1321
CAPANEMA - PR
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Municipio de Capanema - PR

2.1 Constitui objeto deste PREGAO a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINACAO EM ATERRO
SANITARIO DE LIXO RECICLAVEL E ORGANICO PRODUZIDO NO PERIMETRO URBANO E
TRANSPORTE E DESTINAGCAO FINAL DO LIXO ORGANICO E RECICLAVEL PRODUZIDO NA
ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA-PR.

2.2 Edital e seus Anexos poderdo ser obtidos através da Internet pelos enderecos
eletrénicos: www.comprasgovernamentais.gov.br ¢ www.capanema.pr.gov.br.

2.3  Alicitacao sera dividida em itens, conforme tabela do ANEXO I do edital, facultando-
se ao licitante a participacado em quantos itens forem de seu interesse.

2.4 Em caso de discordancia existente entre as especificacdes deste objeto descrito no
Compras Governamentais e as especificacoes constantes deste Edital, prevalecerao as
ultimas.

2.5 As informacdes administrativas relativas a este Edital poderao ser obtidas junto
ao Setor de Licitacdes pelo telefone n° (046) 35521321.

As questdes estritamente técnicas referentes ao objeto licitado serio prestadas pela
Secretaria Municipal de Viacdo, Obras e Servicos Urbanos 46) 999173361 com o Sr. Otavio,
ou pelo e-mail gerenciademaquinas@capanema.pr.gov.br

2.6

3 DO CRITERIO DE JULGAMENTO E MODO DE DISPUTA

3.1 O critério de julgamento sera o de MENOR PRECO GLOBAL POR LOTE, observada
as especificacées técnicas constantes do Anexo I e demais condicdes definidas neste Edital,

3.2 Sera utilizado o modo de disputa “ABERTO”, em que os licitantes apresentarao
lances publicos e sucessivos, com prorrogagées.

4 DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

4.1 Qualquer pessoa, fisica ou juridica, € parte legitima para solicitar esclarecimentos
ou providéncias em relacdo ao presente PREGAO, ou ainda para impugnar este Edital, desde
que o faca com antecedéncia de até 03 (trés) dias ateis, da data fixada para a abertura da
sessdo publica do certame.

4.1.1 As impugnacdes ao Edital deverado ser dirigidas a pregoeira e protocolizadas
em dias 1uteis, das 08h00 as 16h00, na Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1.080, Setor
de Protocolo, Centro, Capanema, ou encaminhadas através de e-mail no endereco eletronico:
licitacao@capanema.pr.gov.br

4.1.2 Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboracao deste Edital
e seus anexos, decidir sobre a impugnacéo no prazo de até 02 (dois) dias tuteis contados da
data de recebimento da impugnacao.

4.1.3 A pregoeira devera decidir sobre a impugnacéo antes da abertura do certame.

4.1.4 Quando o acolhimento da impugnacdo implicar alteracdo do Edital capaz de
afetar a formulacéo das propostas, sera designada nova data para a realizagéo deste PREGAO.

4.2 A impugnacao devera, obrigatoriamente, estar acompanhada de CPF ou RG, em se
tratando de pessoa fisica, e de CNPJ, em se tratando de pessoa juridica (por documento original
ou cépia autenticada), bem como do respectivo ato constitutivo e procuracao, na hipotese de
procurador, que comprove que o signatario, efetivamente, representa e possui poderes de
representacao da impugnante.

4.2.1. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverao
ser enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias lteis anteriores a data designada para abertura
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da sessdao publica, exclusivamente por meio eletronico via internet, enderecados
exclusivamente ao e-mail: licitacao@capanema.pr.gov.br

.4.2.2.0 pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de dois dias
Uteis, contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos
responsaveis pela elaboracao do edital e dos anexos.

4.3 As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem os prazos previstos
no certame.
4.3.1 A concessao de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e devera
ser motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitacéo.
4.3.2 As respostas aos pedidos de esclarecimentos serao divulgadas pelo sistema e
vincularao os participantes e a administragao.

5 DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO NO PREGAO

5.1 Poderao participar deste Pregéo interessados cujo ramo de atividade seja compativel
com o objeto desta licitagcdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores SICAF, conforme disposto no art. 9° da IN
SEGES/MP n° 3, de 2018.

5.1.1 As empresas ndo cadastradas no SICAF, que tiverem interesse em participar
do presente PREGAO, deverdo providenciar o seu cadastramento e sua habilitacdo de acordo
com as orientacoes que seguem no link: www.comprasgovernamentais.gov.br/index.php/sicaf,
até o terceiro dia util a data do recebimento das propostas.

5.1.2 A regularidade do cadastramento do licitante sera confirmada por meio de
consulta ao Portal COMPRASNET, no ato da abertura do Pregao.
5.1.3 Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de
pequeno porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 34 da Lei n°® 11.488,
de 2007, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor
individual MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n° 123, de 2006, alterada pela Lei
Complementar n°® 147/2014, de 07 de agosto de 2014.
5.2 Sera vedada a participacao de empresas:
a) proibidos de participar de licitacbes e celebrar contratos administrativos, na forma
da legislacao vigente;
b) estrangeiros que nao tenham representacio legal no Brasil com poderes expressos
para receber citagéo e responder administrativa ou judicialmente;
¢) enquadradas nas disposi¢des no artigo 9” da Lei Federal n° 8.666/93 e suas
alteragoes posteriores, ou ainda,
d) que estejam sob faléncia, concurso de credores, em processo de dissolucédo ou

liquidagao.
5.3 Como requisito para participa¢ao neste Pregao, o licitante assin ” ou “nao”,
em campo proprio do sistema eletrénico, relativo as seguintes declaragoes:
5.3.1 Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei lementar n.°
123, de 2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido esta e ecid seus artigos

42 a 49;

5.3.2 Que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos,
bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos neste Edital;
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5.3.3 Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

5.3.4 Que nédo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir de 14 (quatorze)
anos, na condi¢ao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, inciso XXXIII, da Constituicao Federal;

5.3.5 Que a proposta foi elaborada de forma independente;

5.3.6 Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou for¢cado, observando o disposto nos incisos I1I e IV do artigo 1° € no inciso Il do
artigo 5° da Constituicido Federal.

6 DO CREDENCIAMENTO

6.1 O Credenciamento € o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a
participacao dos interessados na modalidade licitatoria Pregdo, em sua forma eletrénica.

6.2 O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no
sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado digital conferido pela
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira ICP Brasil.

6.3 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do
licitante ou de seu representante legal e a presuncéao de sua capacidade técnica para realizacao

das transacgdes inerentes a este Pregao.

6.4 O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transac¢des efetuadas
em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os
atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor
do sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de
uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

6.5 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatidao dos seus dados cadastrais
no SICAF e manté-los atualizados junto aos érgaos responsaveis pela informacio, devendo
proceder, imediatamente, 4 corregao ou a alteragéo dos registros tao logo identifique incorrecéo
ou aqueles se tornem desatualizados.

6.5.1 A nao observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar
desclassificacido no momento da habilitacéo

7 DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO

7.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema,
concomitantemente com os documentos de habilitacdo exigidos no item 11 do edital, proposta
com a descricao do objeto ofertado e o prego, até a data e o horario estabele  os para abertura

da sessao publica, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a et de envio dessa
documentacao.

7.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos tacao exigidos no
item 11 deste Edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

7.3. Os licitantes poderdo deixar de apresentar os document abilitagcdo que
constem do SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de ace dos constantes
dos sistemas.

7.4. As Microempresas e¢ Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a

documentacdo de habilitacdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e
trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n° 123, de 2006.
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7.5. Incumbira ao licitante acompanhar as operag¢des no sistema eletréonico durante a
sessao publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negocios,
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexéo.

7.6. Até a abertura da sessao piblica, os licitantes poderao retirar ou substituir
a proposta e os documentos de habilitacao anteriormente inseridos no sistema;
7.7. Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as

propostas apresentadas, o que somente ocorrera apds a realizagdo dos procedimentos de
negociacao e julgamento da proposta.

7.8. Os documentos que compdem a proposta e a habilitacao do licitante melhor
classificado somente serao disponibilizados para avaliagcédo do pregoeiro e para acesso publico
apo6s o encerramento do envio de lances

8 DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES

8.1 No dia 16/09/2020 as 08h30min, horario de Brasilia-DF, a sessao publica na
internet sera aberta por comando da Pregoeira, com a divulgacdo das propostas eletronicas
recebidas e inicio da etapa de lances.

8.2 O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo
aquelas que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital,
contenham vicios insanaveis ou néao apresentem as especificagcoes técnicas exigidas no Projeto
Basico.

8.2.1 Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

8.2.2 A desclassificacao sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

8.2.3 A nao desclassificacao da proposta nao impede o seu julgamento definitivo em
sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitacao.

83 O sistema ordenarda automaticamente as propostas classificadas, sendo que
somente estas participardao da fase de lances.

8.4 O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro
e os licitantes.

8.5 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu
recebimento e do valor consignado no registro.

8.5.1 O lance devera ser ofertado pelo valor total/unitario do item.

8.6  Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

8.7 O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado
e registrado pelo sistema.

8.8 O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em
relacdo aos lances intermediarios quanto em relacéo a proposta que cobrir a melhor oferta
devera ser de R$ 0,01 (um centavo).

8.9 O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante nao podera ser inferior a
vinte (20) segundos e o intervalo entre lances nao podera ser inferior a trés (3) segundos, sob
pena de serem automaticamente descartados pelo sistema os respectivos lances.

8.10 Sera adotado para o envio de lances no pregio eletrdnico o modo de disputa
“ABERTO”, em que os licitantes apresentario lances piblicos e sucessivos, com
prorrogacoes.
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8.11 A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo de 10 (dez) minutos e, apos
isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos
dois minutos do periodo de duracédo da sessdo publica.

8.12 A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de
dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacéo, inclusive no caso de lances intermediarios.

8.13 N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo
publica encerrar-se-a automaticamente.

8.14 Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacado automatica pelo sistema,
podera o pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da
sessdo publica de lances, em prol da consecucao do melhor preco.

8.15 Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com os subitens anteriores
deverdao ser desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a ocorréncia ser comunicada
imediatamente a Secretaria de Gestao do Ministério da Economia.

8.16 Na hipotese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada em campo proprio do
sistema.

8.17 Na&o serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

8.18 Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serédo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacédo do licitante.

8.19 No caso de desconexao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregao,
o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recep¢do dos lances.

8.20 Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessao pUblica sera suspensa e reiniciada somente apos decorridas
vinte e quatro horas da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio
eletronico utilizado para divulgacéao.

8.21 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera
aquele previsto no art. 3°, § 2°, da Lei n® 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia,
sucessivamente, aos bens produzidos:

8.21.1no pais;
8.21.2por empresas brasileiras;

8.21.3por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia
no Pais;

8.22 por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras
de acessibilidade previstas na legislacdo. persistindo o empate, a proposta vencedora sera
sorteada pelo sistema eletréonico dentre as propostas empatadas.

8.23 Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro devera
encaminhar, pelo sistema eletronico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o
melhor preco, para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociacdo em condigbes
diferentes das previstas neste Edital.
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8.24 A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

8.25 O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 02 (duas)
horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apés a negociacao realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a
confirmaciao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

8.26 Apés a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacéo e julgamento
da proposta.

9 DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

9.1 Encerrada a etapa de negociacgéo, o pregoeiro examinara a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequagéo ao objeto e a compatibilidade do preco em relagcao ao
maximo estipulado para construcao neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no
paragrafo tinico do art. 7° € no § 9° do art. 26 do Decreto n.° 10.024 /2020.

9.2 Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, apresentar preco final superior
ao preco maximo fixado (Acérdéo n® 1455/2018 -TCU Plenario), ou que apresentar preco
manifestamente inexequivel.

9.2.1 Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou unitarios
simbélicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos € salarios de
mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da licitagao nao
tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacoes de
propriedade do proéprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneracao.

9.3 Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que
fundamentam a suspeita.

9.4 Na hipotese de necessidade de suspensio da sessdo publica para a realizagdo de
diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente podera ser
reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de
antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em Contrato.

9.5 O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital
complementar, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 02 (duas) horas,
sob pena de ndo aceitagcdo da proposta

9.5.1 O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitagao
escrita e justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceita pelo
Pregoeiro.

9.5.2 Dentre os documentos passiveis de solicitagdo pelo Pregoeiro, destacam-se os
que contenham as caracteristicas do material ofertado, tais como marca, modelo, tipo,
fabricante e procedéncia, além de outras informacées pertinen s, a exemplo de catalogos,
folhetos ou propostas, encaminhados por meio eletrénico, ou, se fo $0, por outro meio e
prazo indicados pelo Pregoeiro, sem prejuizo do seu ulterior envio pel 1stema eletrénico, sob
pena de nao aceitacido da proposta. ’

rs

9.6 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, Pregoeiro examinara a
proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

9.7 Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat’ a
nova data e horario para a sua continuidade.
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9.8 Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, o pregoeiro verificara a
habilitacéo do licitante, observado o disposto neste Edital.

10 DA HABILITACAO

10.1. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacao do licitante
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual
descumprimento das condi¢des de participacao, especialmente quanto & existéncia de sancao
que impec¢a a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos
seguintes cadastros:

a)SICAF.
b) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da
Uniao (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br /

10.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e tammbém
de seu sb6cio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
sanc¢odes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual
seja sOcio majoritario.

10.3. Constatada a existéncia de sancéo, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por
falta de condicao de participacéo.

10.4. No caso de inabilitacdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de 2006,
seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagdo da proposta subsequente.

10.5. Para a habilitacao dos licitantes detentores da melhor oferta, sera exigida a
documentagéao relativa:

a) a habilitacao juridica.
b) a qualificacao economico-financeira
c) a regularidade fiscal e trabalhista

10.6. Encerrada a etapa de lances, a pregoeira convocara o licitante detentor da melhor
oferta, item a item, para que este anexe em ARQUIVO UNICO (COMPACTADO ex: zip e pdf) no
sistema COMPRASNET, a PROPOSTA DE PRECOS AJUSTADA, em conformidade com o
ultimo lance ofertado. Para tanto, a pregoeira fara uso de a ferramenta “CONVOCAR ANEXO”,
devendo o licitante anexar os documentos utilizando o link “ANEXAR” disponivel apenas para
o licitante /vencedor.

10.7. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares,
necessarios a confirmacgéo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante sera
convocado a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 02 (duas) horas, sob
pena de inabilitacdo

10.8. O licitante devera anexar a Proposta de Precos ajustada, num prazo de até 02
{DUAS) HORAS de efetivo funcionamento do érgido publico, ou seja, das h as 12h e das
13h30min as 17h30min, contados da convocagao. ’

10.9. Em caso de indisponibilidade do sistema, sera aceito o envio roposta ajustada

por meio do e-mail: roselia.licitacao@capanema.pr.gov.br. Apos o io do e-mail, o

responsavel pelo envio devera entrar em contato com a pregoeira para con o recebimento

do e-mail e do seu conteudo. A pregoeira nao se responsabilizara por e , por qualquer

motivo, ndo forem recebidos em virtude de problemas no servidor ador, tanto do
Municipio de Capanema-PR quanto do emissor.

a) A fim de aplicar o principio da isonomia entre as licitantes, apos

transcorrido o prazo de 02 (duas) horas, nao serao considerados, para fins de analise,
sob qualquer alegacéao, o envio da Proposta de Preco, sendo realizado, pela Pregoeira, o
registro da ndo aceitacdo da proposta.
a.1)Em caso de impossibilidade de atendimento ao prazo, o licitante
devera solicitar, dentro do prazo estipulado, via chat ou e-mail, prorrogacao do mesmo.
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b) E facultado a Pregoeira ou a autoridade competente, em qualquer fase
da licitacdao, a promocédo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a
instrucao do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informacéo
que deveria constar do processo desde a realizacdo da sessido publica.
c) Se a proposta néao for aceitavel ou se a LICITANTE deixar de enviar a
Proposta de Precos atualizada ou nao atender as exigéncias habilitatérias, a Pregoeira
DESCLASSIFICARA e examinara a proposta subsequente e, assim, sucessivamente, na
ordem de classificacio, até a apuracéo de uma proposta que atenda a este Edital.
10.10. Os documentos deverdo ser apresentados em: original, fotocopia, Publicacao de
Orgao da Imprensa Oficial, ou ainda extraidos da INTERNET, ficando nesta hipétese sua
veracidade sujeita a nova consulta a ser feita pela Equipe de Apoio deste Pregéo.
10.11. A habilitacao dos Licitantes sera comprovada por meio de prévia e regular
inscricao cadastral no SICAF, desde que os documentos comprobatorios estejam validados e
atualizados.

a) O cadastro no SICAF, abrangente dos niveis indicados no art. 6° da
Instrucdao Normativa SLTI/MPOG n° 3, de 26 abril de 2018, substituird apenas os
documentos indicados nos subitens 13.7.1 - Habilitacdo Juridica, 13.7.2 -

Qualificacio econdémico-financeira e 13.7.3 - Regularidade fiscal e trabalhista,
sendo que os demais sao obrigatorios apresentacéao.

b) Na hipdtese dos documentos se encontrarem vencidos no referido
sistema (SICAF), o licitante convocado devera encaminhar, juntamente com os demais,
o documento valido que comprove o atendimento das exigéncias deste Edital, sob pena
de inabilitacao, ressalvado o disposto quanto a comprovacéo da regularidade fiscal das
microempresas ou empresas de pequeno porte, conforme estatui o art. 43, § 1° da LC
n® 123, de 2006.

c) Também poderdo ser consultados os sitios oficiais emissores de
certiddes de regularidade fiscal e trabalhista, especialmente quando o licitante esteja
com alguma documentacéao vencida junto ao SICAF;

10.12. Os Licitantes deverao cumprir as seguintes exigéncias de habilitacao:
a) A documentacio relativa 2 HABILITACAO JURIDICA consistira em:

10.12.1.1. RELATIVA A HABILITAGCAO JURIDICA:

a)No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede.

b. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de
responsabilidade limitada EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatorio de seus administradores;

b.1) Os documentos deverio estar acompanhados de todas as
alteracoes ou da consolidacdo respectiva.

c. No caso de sociedade simples: inscricédo do ato consti  tivo egistro
Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indi 0s seus
administradores.

d. No caso de microempresa ou empresa de pequeno te: certidao

expedida pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso,
que comprove a condi¢ao de microempresa ou empresa de pequeno porte;

e. No caso de cooperativa:
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e.l) A ata de fundagdo e o estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro
Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede;

e.2) O registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 1971;

e.3) O regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com ata da
assembleia que os aprovou;

e.4) Os editais de convocagido das trés ultimas assembleias gerais
extraordinarias;

e.5) A ata da sessdo em que os cooperados autorizaram a cooperativa a
contratar o objeto da licitacao;

f. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais: decreto de autorizacéo;

g. Para qualquer tipo de empresa: Certidao simplificada de registro
do comercio Junta Comercial, cuja pesquisa tenha sida realizada em data nao anterior
a 90 (noventa) dias da data prevista para apresentacao dos envelopes, salvo o previsto na

alinea “c” deste subitem;

10.12.1.2. RELATIVA A REGULARIDADE FISCAL:
a) Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas CNPJ,
com data de emissdo nao superior a 60 (sessenta) dias; no caso da empresa apresentar com
data superior a 60 (sessenta dias o O(a) Pregoeiro(a) podera consultar o site:

http://www.receita.fazenda.gov.br/pessoajuridica/cnpj/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.

asp para averiguar se houve alteracées. (se nio houver alteracdes a empresa nao sera

desclassificada);

b) Prova de regularidade referente ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS), demonstrando a situacao regular, expedido pela Caixa Econémica Federal;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal (Certidao Conjunta
Negativa da Divida Ativa da Unido e Receita Federal);

c.1) A aceitacdo de Certiddo Conjunta Negativa de Dé tos Relativos a

Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao esta condicionada & verificacéo d rrespondente
autenticidade nos  seguintes enderecos  eletronicos:  www.receit enda ov.bre
www.pgfn.fazenda.gov.br.

d) Prova de regularidade para com a Receita Estadu unidade de
federacao da sede da licitante;

e) Prova de regularidade para com a Fazenda , (Certidao

Negativa de Tributos Municipais, emitida pela prefeitura da sede do lic’ nte);

10.12.1.3. RELATIVA A REGULARIDADE ECONOMICA FINANCEIRA:
a) Certidao negativa de faléncia ou recuperacao judicial, ou liquidacao

judicial, ou de execucao patrimonial, conforme o caso, expedida pelo distribuidor da sede do
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licitante, ou de seu domicilio, dentro do prazo de validade previsto na propria certidao, ou, na

omissao desta, expedida a menos de 90 (noventa) dias contados da data da sua apresentagao;

10.12.1.4. REGULARIDADE TRABALHISTA:
a) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), de acordo com a
Lei 12.440/11(validade 180 dias contados da data de sua emissao).

10.12.1.5.- QUALIFICACAO TECNICA:
a) Certidao de registro da proponente nos respectivos
Conselhos Regionais de Classe no Estado do Parana dentro de seu prazo de validade. As
proponentes que forem sediadas em outra jurisdicao e, conseqiientemente, inscritos nos
Conselhos de origem, deverao apresentar, obrigatoriamente, Registro de Classe nos
Conselhos Regionais de sua Classe.

b) Comprovacao de aptidao de ter executado os servicos licitados,
mediante apresentacao da Certidao de Acervo Técnico - CAT expedido pelo respectivo
Conselho, em nome do Responsavel Técnico indicado para a execucdo dos servigos;

c) Comprovacao de aptidao de ter executado os servicos licitados,
mediante apresentacao da Certidao de Acervo Técnico - CAT expedido pelo respectivo
Conselho, em nome da Empresa Licitante;

d) Comprovante de que a empresa proponente possui
Responsavel Técnico, devidamente certificado pelo seu Conselho de Classe.

e) Cadastro Técnico Federal da empresa junto ao IBAMA;

f) Declaracao de disponibilidade ou de que o licitante possui

condicoes suficientes de entregar a Licenca Operacional do Aterro Sanitario, expedida
pelo Orgao Ambiental Autorizado. A Licenca Operacional somente sera exigida da
empresa vencedora como condicdo para assinatura do contrato.

g) A empresa vencedora de cada lote quando for convocado pela
pregoeira para apresentar a proposta atualizada, devera ser feito dentro das planilhas do
anexo VII

10.13. Devera apresentar ainda as DECLARACAO UNIFICADA:

10.13.1. Declaracao Unificada conforme modelo. (ANEXO III)

10.13.2. Os documentos de que tratam os subitens anteriores serdo analisados
pela pregoeira e sua Equipe de Apoio quanto a sua conformidade com o solicitado neste Edital.

10.13.3. No julgamento da habilitacdo, a pregoeira podera sanar erros ou falhas
que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em Contrato e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade
e eficacia para fins de habilitacdo e classificacio.

10.13.4. O nao atendimento das exigéncias constantes do item 13 deste Edital
implicara a inabilitacao do licitante.

10.13.5. O licitante provisoriamente vencedor em um item, que es concorrendo
em outro item, ficara obrigado a comprovar os requisitos de habilitacdo cum lvamente, isto
¢, somando as exigéncias do item em que venceu as do item em que esti oncorrendo, e
assim sucessivamente, sob pena de inabilitagao, além da aplicacdo d s s cabiveis.
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10.13.6. Nao havendo a comprovacdo cumulativa dos requisitos de habilitacao, a
inabilitacdo recaira sobre o(s) item(ns) de menor(es) valor(es) cuja retirada(s) seja(m)
suficiente(s) para a habilitacao do licitante nos remanescentes.

10.13.7. Contratodo o atendimento as exigincias de habilitacao fixadas no Edital,
o licitante sera declarado vencedor.

11. DO ENVIO DA PROPOSTA DE PRECOS

11.1. A proposta de precos provisoriamente classificada em primeiro lugar, contendo as
especificacoes detalhadas do objeto, com os pregos unitarios, adequados aos lances
eventualmente ofertados, devera ser anexada no sistema do Compras Governamentais, no
prazo maximo de 03 (trés) horas, contados a partir.da convocacao pela Pregoeira.

11.1.1. A proposta devera ser subscrita pelo representante legal do licitante,
mediante procuracado devidamente assinada, se for o caso, com firma reconhecida, que
comprove a outorga de poderes, na forma da lei, para formular ofertas e lances de precos, bem
como praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, devendo ser acompanhada do
contrato ou estatuto social.

11.2. O licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentacao
indicada no item anterior, sera desclassificado e sujeitar-se-a as sangoes previstas neste Edital.

11.3. A proposta devera conter:

11.3.1. proposta de precos, conforme modelo constante do Anexo II do
presente Edital, vedado o preenchimento desta com dados aleatdrios, sob pena de
desclassificacdao da proposta;

11.3.2. precos unitarios e totais, em moeda corrente nacional, em algarismo € por
extenso, sem inclusao de qualquer encargo financeiro ou previsao inflacionaria;

11.3.3. indicacao de que nos precos ofertados ja estéo inclusos os tributos, fretes,
taxas, seguros, encargos sociais, trabalhistas ¢ todas as demais despesas necessarias a
execucao do objeto;

11.3.4. prazo de validade da proposta nao inferior a 60 (sessenta) dias, contados
da data estipulada para a abertura do presente certame, conforme previsto no art. 69, § 2°
combinado com o artigo 66, § 4°;

11.3.5. indicacao/especificaciao do produto e marca;

11.3.6. declaracao de que se enquadra na condicao de micro e pequena empresa
prevista na Lei Complementar 123/06.

11.3.7. O preco proposto devera ser expresso em moeda corrente nacional (Real),
com até trés casas decimais (0,000).

11.3.8. A proposta, enviada exclusivamente por meio do Sistema Eletronico, deve

atender todas as especificacdes técnicas obrigatérias do Edital e exos sob pena de
desclassificacao.

11.3.9. A Pregoeira reserva o direito de realizar dili ~ para instrucao do
processo scbre informacdes que nao estejam claras, bem como licitar documentos
complementares que julgar necessarios para os respectivos esclare m

11.3.10.A proposta apresentada tera que refletir preco equi tes aos praticados

no mercado no dia de sua apresentacao. )

11.4. A Prefeitura Municipal podera solicitar ao licitante a prorrogacdo do prazo de
validade da PROPOSTA por até 30 (trinta) dias. Neste caso, tanto a solicitacdo quanto a
aceitacao serdo formuladas por escrito, sendo facultado ao licitante recusar ou aceitar o pedido;
entretanto, no caso de concordancia, a PROPOSTA nao podera ser modificada.
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12. DO ENCAMINHANDO DA DOCUMENTACAO"

12.1. A documentacéo solicitada no item 11, em original ou cdpias autenticadas, € a proposta
original, deverdo ser anexadas junto com a proposta de precos inicial, no site do compras
governamentais. A

12.1. Consideradas cumpridas todas-as exigéncias do edital quanto a apresentacao da
proposta final pelo licitante classificado em primeiro lugar, o pregoeiro o declarara vencedor.

12.2.  Ocorrendo a inabilitacdo, o pregoeiro convocara o autor do segundo menor lance
para apresentar sua documentacado de habilitacdo e, se necessario, observada a ordem
crescente de preco, os autores dos demais lances, desde que atendam ao critério de
aceitabilidade estabelecido pélo instrumento convocatério, ou podera revogar a licitagao.

13. DA VERIFICACAO DA DOCUMENTACAO DE HABILITAGCAO

13.1. Visando a comprovacao da habilitacdo do licitante, serdo consultadas online, em
sistemas especificos, as seguintes situacgoes:
13.1.1. estar habilitado parcialmente no Sistema de Cadastramento Unificado de

Fornecedores SICAF;

13.1.2. ter declarado no sitio Compras Governamentais a ineXxisténcia de fato
superveniente impeditivo da habilitacao;

13.1.3. ter declarado no sitio Compras Governamentais que nao utiliza mao de obra
infantil;

13.1.4. ter declarado no sitio Compras Governamentais que esta de acordo com
todas as exigéncias editalicias;

13.1.5. ter declarado no sitio Compras Governamentais a “Elaborac¢ao Independente
de Proposta”;

13.1.6. nao possuir registro impeditivo da empresa no SICAF, no Cadastro Nacional
de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS), da Controladoria Geral da Unido (CGU), disponivel
no Portal da Transparéncia (Wwww.portaltransparéncia.gov.br/ceis) e no Cadastro Nacional de
Condenacdes Civis por Ato de Improbidade Administrativa (CNCIA) e no Cadastro de Impedidos
de Licitar do TCEPR
(http:/ /servicos.tce.pr.gov.br/tcepr/municipal/ail/ConsultarimpedidosWeb.aspx). Caso haja
algum registro impeditivo, o licitante sera excluido do certame;

13.2. Consideradas cumpridas todas as exigéncias do edital quanto a apresentacao da
documentacao de habilitacdo pelo licitante classificado em primeiro lugar, o pregoeiro o
declarara vencedor.

13.3. Ocorrendo a inabilitagao, o pregoeiro convocara o autor do segundo menor lance
para apresentar sua documentacao de habilitacao e, se necessario, observada a ordem
crescente de preco, os autores dos demais lances, desde que atendam ao critério de
aceitabilidade estabelecido pelo instrumento convocatoério, ou podera revogar a licitagao.

14. DOS RECURSOS

14.1. Declarado o vencedor, a pregoeira abrira prazo, durante o , qualquer
licitante podera de forma motivada, em campo proprio do sistema, manifest a intencao de
recorrer.

14.2. A falta de manifestagdao motivada quanto a inteng e rec importara na

decadéncia desse direito.
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14.3.  Uma vez aceita a intengéio d= recursa séra concedido o prazo de 03 {trés) dias para
a apresentacdo das razdes de recurso, & cando os deraals licitantes, desde logo intimados para,
querendo, apresentarern as contrarrazoes erm jgusl prazo, que comecard a contar do término
do prazo do recorrente, sendo-lhes asseguirada vista imedio dos elementos indispensaveis a
defesa dos seus interesses. B

144.  Os recursos e contrarrazées deversn sér-manifestados exclusivamente por meio

eletronico via internet, no site: www.comprasgovainamentais.gov.br

14.5. O recurso contra decisio da Pf_égé’eii-@’ﬂéu terd efeito suspensivo

14.6. Decorridos os prazos para 0s 1ecursas e contrarrazoes, a Pregoeira tera até 5 (cinco)
dias para; e

14.6.1. Negar admissibilidade ao recufso; quando interposte sem motivagao ou fora
do prazo estabelecido; -

14.6.2. motivadamente, reconsiderar e decisao;

14.6.3. manter a decisio, encaminhando o recurso a autoridade competente;

147, O acolhimento do recursc importara na invalida¢ao apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento.

14.8. Decididos 0s recursos e constatada’ a regularidade dos atos precedimentais, a
autoridade competente adjudicari o ohjeto € homologara o provesso licitatério para determinar
a contrata¢io. )

149. Nao havendo recurse, a Pregoeira adjudicara o objeto ao licitante vencedor e
encaminhara o procediments a autoridade superior para hemologagéo.

15. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
15.1. A sessao ptblica podera ser reaberta:

15.1.1. Nas hipoteses de provimento de recurso que leve 4 anulagio de atos
anteriores a realizagdo da sessao publica precedente ou em que seja anulada a pripria sessao
puablica, situagiio em que serdo repetidos o atos anulados e os gue dele dependam.

15.1.2. Quando houver erro na aceitagén do pret,‘;u melhor classificado cu quando o
licitante declarade vencedor nao assinar o cantrato, nao retivar o instruments equivalente ou
niao comprovar a regularizacéo fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC n°
123/2006. Nessas hipdteses, seréo adotados os precedimentos imediatamente posteriores ac
encerramerto da etapa de lances.

15.2. Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para acompanhar a
se8s5an reaberta.

15.2.1. A convocagao se dara por meio do sistema eletronico (“chat”) cu e-mail, de
acordo com a fase do procedimento licitatdrio,

15.2.2. A convocacéo feita por e-mail dar-se-a de acordo os dados contidos no
SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cad s atualizadoes.

16. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO

16.1. Coenstatade o atendimento das exigéncias fixa as neste Edital, o licitante
classificade em primeiro lugar sera, declarade vencedor.
16.1.1. Se o primeiro proponente classificado nao atender as exigéncias de
habilitacao, serd examinada a documentacdo do segundo proponente classificado, na ordem
de classificacéo, ¢ assim sucessivamente, até o encontro de uma proposta que atenda a todas
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as exigéncias do edital, sendo 6 respectivo proponente declarado vencedor e a ele adjudicado o
objeto da licitac¢ao. R '

16.2. A homologacao do resultado da licitagao é de responsabilidade da autoridade
competente e s6 podera ser realizada depois da adjudicagao do objeto ao proponente vencedor
pela pregoeira, ou, quando houver recurso, pela prépria autoridade competente.

16.2.1. A homologacao do resultado desta licitacdo nao obriga esta Administracdo a
aquisicao do objeto licitado.

17. DO PAGAMENTO

17.1. O pagamento sera efetuado através de transferéncia eletronico para a conta
bancaria da Contratada indicada pela mesma, no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados
da apresentacao da Nota Fiscal, apds o recebimento definitivo do objeto.

17.2. A vencedora do certame devera apresentar as certidées (FGTS, TRABALHISTA,
CERTIDAO ESTADUAL, FEDERAL E MUNICIPAL) em validade para o pagamento.

17.3. Quaisquer erros ou emissao ocorrido na documentagao fiscal sera motivo de
correcao por parte da adjudicataria e havera em decorréncia, suspensao do prazo de
pagamento até que o problema seja definitivamente sanado.

18. DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

i8.1. Nao havera reajuste de preco.

18.2. Valor maximo estimado da licitacido é de R$ 1.846.593,12 (Um Milhido,
oitocentos e quarenta e seis mil quinhentos e noventa e trés reais e doze centavos).

18.3. Os recursos destinados ao pagamento do objeto de que tratado o presente edital,
sao recursos Taxas Prestacdo de Servi(;os. Os recursos orgamentarios correrao por conta da
seguinte dotacao:

Dotacgoes

Exercici{Conta |Funcional programatica Fonte [Natureza da Grupo da
o da da de despesa fonte
despesaldespesa recurso

2020 1940 [08.002.15.452.1501.2166 [000 3.3.90.39.00.00 [Do Exercicio
2020 1950 ]08.002.15.452.1501.2166 |511 3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio

19. DAS CONDICOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO

19.1. As obrigacées decorrentes deste PREGAO consubstanciar-se-40 no TERMO DE
CONTRATO, cuja minuta consta como Anexo V deste Edital.

19.2. O Contrato Administrativo sera encaminhado através de co trénico, para o
endereco de e-mail disponibilizado pelo licitante na fase de habilit ompetindo ao
Contratada a impressao e assinatura do instrumento em 02 (duas) rovidenciando a
entrega da via original no Departamento de Licitacées da Prefeitur ipal, em até 0S5

(cinco) dias apds o seu recebimento.

19.3. A via do instrumento destinada ao Contratada, devidamente assinada pelo
Contratante, sera disponibilizada por correio eletrénico, na forma do item antecedente, ou para
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retirada no Pago Municipal a partir de 08 [CJ_D-: o) dias apos o protocolu da entrega das vias
originais prevista no itermn anterior. : .

124,  Para a assinatura do contrate, cstéa ‘-de:-veré ser assinada pelo representante legal
da adjudicataria [diretor, socio da empresa nu.iﬁt"qmif‘ador], mediante apresentacao do contrato
social ¢ procuracén, na hipétese de nomeacin de procurador, e cédula de identidade do
representante. B

19.5. O prazo para a assinatura do comrﬂr:u podéera ser prorrogado urna vez, por igual
periodo, quando solicitade pelo adjudicataric’ durante o seu transcurse e desde que acorra
motive justificade aceito pela Adm1n1strac;am~

19.6. Constitui condicfio para assmatur*: do coritrato, que a adndicataria apresenie
Licenga Operacional do Aterro Sanitédrio, no peazo assinalado no item 19.2. Decorride o prazo
de assinatura sem que a Adjudicataria apresents & Licenga Operacional, sera tornado sem
efeito o contrato emitido e convocadso a proxima empresa Classificada no Certame Licitatério.

20. DAS COﬂDIQbES DE RECEBIMENTO/EXECULAQ DO OBSJETO

20,1, A empresa vencedora devera entreger os equipamentos em até 30 (trinta) dias
apos a solicitagio formal.

20.2. A CONTRATADA devera entregar 08 equinamentos com suas praprias ferramentas,
com seus préprios veiculos e com ssus proprios funcionarios, ficande sob sua inteira
responsabilidade sobre qualquer acidente que porventora acontecer com seus funcionarios |

20.3. Quando a entrega do oLjeto for realizada, cabera a CONTRATADA apresentar
comunicaciao escrita, informando o fato.ao fiscal do Contrato, o gual verificara os
equipamentos entregues e confeccipnardi um termo de recebimento provisério,
identificando o bem recebido, cuja finslidade é apenas para atestar que a Contratada
entregou o bem na data estipulada nn solicitacio, fornecendo uma cdpia do documento
a CONTRATADA.

204, Juntamente com a3 entrega dos bens, a CONTRATADA devera apresentar a
nota fiscal correspondente, nos termos deflnidos pelo Departamento de Compras do
Municipic.

0.5, _Apds o recebimento provisiric, ¢ Municipio, por mejo de comissao de
recebimento, formada por trés servidores efetivos, realizara, no prazo de até 15 [quinze)
dias, a ligquidacfic da agquisicioc, istc &, a vetificacic da compatibilidade dos bens
entregues com as especificacdies do Projete Bisico e da solicitacio mencionado no item
20.1., para fins de recebimento definitivo,

20,6, Uma via da solicitacas mencionada no item 20.1.. devera ser carimbada ¢
asginada pela comissic de recebimento, para fins de recebhim o definitive dos

equipamentos, oS quais serio armmazenados e arguive propric do tigle Intetne cu
do Departamentc de Compras do Municipio.

20.7. A Comissiac realizard inspecac minuciosa de todo mentos, por meio
de servideres piblicos efetives competentes, acompanhado dos profissionais
encaitreyados pela solicitacio de comypra, com a finalidade de ve adequacao dos
bens e constatar e relacionar a quantidade ¢ gualidade do e a que vier ser
recusada.

20.8. A CONTRATADA fica obrigada a substituir, s suas expensas, no todo ou em parte,
os equipamentos em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resuitantes da qualidade
dos equipamentos entregues, cabendo a fiscalizagdo nfo atestar o recebimento dos objetos até
que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas.

Avenida Govermdor Pecro Vioate Parigol de Sonya, T8 - Centro — 85760-0400
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20.9. No caso de equipamentos rejeitado, a Contratada devera providenciar a imediata
troca por outro sem defeito ou de acordo com o Projeto Basico e solicitagdo, dentro do prazo
de 24 (vinte e quatro) horas, contado da notificacao enviada pelo Municipio, sob pena de
aplicacdo das sancgoes previstas no edital e seus anexos, ficando sob sua responsabilidade
todos os custos da operacao de troca. o

20.10. Apods tal inspecao e eventuais regularizacdes de pendéncias, sera lavrado Termo
de Recebimento Definitivo, em 02 {duas) vias de igual teor e forma, ambas assinadas pela
fiscalizacao, relatando as eventuais pendéncias verificadas e os produtos substituidos, para
posterior emissao de Nota fiscal dos equipamentos e veiculo fornecidos, disponibilizando uma
das vias para a empresa contratada.

20.11. Na hipotese de o termo de recebimento definitivo nido ser elaborado
tempestivamente, reputar-se-a como realizado, consumando-se o recebimento definitivo
no dia do esgotamento do prazo, desde que o fato seja comunicado & Contratante 05
(cinco) dias anteriores a exaustdo do prazo.

20.12. O recebimento definitivo do objeto licitado nao exime a CONTRATADA, em
qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e
por forca das disposicoes legais em vigor (Lei n° 10.406, de 2002).

20.13. A notificacao a que se refere o item 20.13 podera ser encaminhada via e-mail para
a CONTRATADA.

20.14. A auséncia de confeccdo do termo de recebimento provisério ou definitivo
nos termos deste edital ensejarda a responsabilizacio administrativa dos agentes e
servidores piblicos que se omitirem.

21. DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
21.1. Comete infracao administrativa, a licitante/Adjudicataria que, no decorrer da
licitacao:
a) Nao retirar a nota de empenho, ou nao assinar o contrato, quando convocada
dentro do prazo de validade da proposta;
a) Apresentar documentacao falsa;
b) Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
¢) Nao mantiver a sua proposta dentro de prazo de validade;
d) Comportar-se de modo inidéneo;
e) Cometer fraude fiscal,
f) Fizer declaracao falsa;
g) Ensejar o retardamento da execugao do certame.
21.2. A licitante/Adjudicataria que cometer qualquer das infra¢des discriminadas no

subitem anterior ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sanc¢oes:

a) Multa de até 2% (dois por cento) sobre o va ado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do licitante;
b) Impedimento de licitar e de contratar com o de Capanema e
descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até dois anos;
21.3. Em caso de inexecugéo do contrato, erro de execucao, cao imperfeita, mora
de execucao, inadimplemento contratual ou nao veracida s rmagoes prestadas, a

Contratada estara sujeita as sang¢des administrativas abaixo, garantidas a prévia defesa:
21.3.1. Adverténcia por escrito;

Avenida Governador Pedro Vinato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 83760-000
Fone:(10)3552-1321
CAPANEMA - PR



00071

Municipto de Capanema - PR

21.3.2. Multas:

a) Multa de 0,5 % por dia de pirscs na sntrega do material, calculada sobre o
valor total da Contrato de registre de nrecos, Hmitada ao percentual maximo de 10% do
valor total da respectiva Contrato, 2 partir 1o gusl estara configurada a sua inexecucao
total; _ - o

b} Multa de 0,2 % sobre o valor total da Contrato de registro de precos, por
infracao a qualgquer clausula on condican do edital ou da Contrato de registro de precos
nao especificada na alinea “a” deste item, z_i:plicada em dobro na reincidéncia;

c} Multa de 5 % sobre o valor tpt'.il fda éuntra_to de registro de precos, no caso
de rescisdo do contrato por ate unilateral da Administracido, motivado por culpa da
Contratada, havendo a possibilidade de cumulagas com as demais sangoes cabivels;

d} Multa de 20,0 %% sobre o relor total 4 Contrate de registro de precos, quando
configurada a inexecucio total da Contrato,

21.3.3.8uspensio temporaria de participacdo em licitacdo e impedimenio de
contratar com a Administracdo, por prizo ndo superior a 02 (dois) anos;

22.3.4.Declaracac de inidoneidade pares licitar ¢u contratar com a Administragae Publica
enquanio perdurarem os maolivos determinantes cla puniclo ou até que seja promovida a
reabilitag o perante a prapria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que o conlratada ressarcir a Adminisiragaoc pelos prejliizos resultanies e depois de decorrido o
prazo de 02 [dois) anos.

21.4_ As sancgdes de suspensan temporariz de participacdo em licitagdo e impedimento
de contratar e de declaracic de inidoncidade para licitar ou contratar com a Admiristracio
poderdo também ser aplicadas as empresas ou aos profissionars que:

a4) Tenham sofrido condenagdo definitiva por praticaremn, por meios dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de qualsguer ributas;

b} Tenham praticads atos ilicilos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

¢) Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracio em
virtude de atos ilicitos praticados.

21.5. As penalidades serao aplicadas apds regular processo admnistrativo, em gue seja
assepurado ao licilante o contradilorio ¢ a ampla defesa, com os mceies € recurses que lhes séo
inerentes, ohservando-se o procedimento previste na Lei n® 8.666 /93, ¢ subsidiariamente na
Lei n® 9.784 /99,

21.6. A multa sera descontada da garantia do contrato, caso houver, ¢ do pagamcentos
cventualmente devidos pela Administracao.

21.7. A sancho de declaracdo de inidoncidade para licitar ou contratar com a
Administracao Publica € de competéncia exclusiva do{a) Prefeitola) Municipal.

21.8. As demais sangdes s3o de competéncia exclusiva do Prego iro.

21.9. A autoridade competente. na aplicagdo das sancdes, le 4 em consideracao a
gravidade da conduta do infratar, o carater educativo da pena, bem omo ¢ dano causado &
Administraciio, observado o principio da proporcionalidade.

21.10. As multas serdo recolhidas em faver do Municipio, no pr maximo de 30 (trinta)
dias, a conlar da data assinatura do Contrato do recebimente da nicagao enviada pela
autoridade competente, ou, guando for ¢ caso, inscritas na tiva do Municipio e
cobradas judicialmente.

21.11. As penalidades serao ohrigatariamente registr  as no SICAF,

21.12. As sancdes aqui previstas sae independentes entre si, podendo ser aplicadas
isaladas ou, no case das multas, cumulativainente, scm prejuize de outras medidas cabivers.

Avenida Govermelor Pedro Yisimie Dariaot Je Seaeeans [0SO Cerdig 8357 00-000
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22. DA REVOGACAO E ANULAGAO
22.1. Fica assegurado a Prefeitura Municipal de Capanema o direito de revogar a
licitacao por razdes de interesse publico decorrentes de fato superveniente devidamente
comprovado, ou anula-la em virtude de vieio insanavel.

22.2. A declaragao de nulidade de algum ato do procedimento somente resultara na
nulidade dos atos que diretamente dele dependam.

22.3. Quando da declaragido de nulidade de algum ato do procedimento, a autoridade
competente indicara expressamente os atos a que ela se estende.

22.4. A nulidade do procedimento de licitagdo nao gera obrigacdo de indenizar pela
Administracao.

22.5. A nulidade da contratacdo opera efeitos retroativamente, impedindo os efeitos
juridicos que o contrato, ordinariamente, deveria produzir, além de desconstituir os ja
produzidos.

22.6. Nenhum ato sera declarado nulo se do vicio nao resultar prejuizo ao interesse
publico ou aos demais interessados.

22.7. A revogacao ou anulacao sera precedida de procedimento administrativo,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa, e formalizada mediante parecer escrito e
devidamente fundamentado.

22.8. A autoridade competente para anular ou revogar a licitagcao é o Prefeito Municipal
de Capanema.

23. DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

23.1. A Contratada é responsavel pelos danos causado a Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucgao da Contrato de Registro de Precos.

23.2. O recebimento provisério ou definitivo do objeto nao exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucao do contrato e de vicios ocultos
do objeto adquirido.

23.3.0 material entregue devera possuir, no minimo, 2 (dois) anos de
garantia/validade contados da Contrato da entrega do produto. O produto entregue
devera possuir, no minimo, 75% de sua validade contados da Contrato de fabricacgao.
(Recomendado pelas normas de orientacgdes basicas de compra do Ministério da Satde).

23.4.Durante o prazo de garantia, caso nao seja possivel a solugdo do problema no
proprio local onde se encontre o material e haja necessidade de transporte para sede prépria
da proponente, fica sob responsabilidade desta todos os dnus com transporte, locomogao,
alimentacao, hospedagem e outros que por ventura se fizerem necessarios a perfeita solugao

do problema.
23.5. Incumbe a Contratada o énus da prova da origem do defeito.

24 DAS DISPOSICOES GERAIS

24.3. O resultado e demais atos do presente certame sera divulga io Oficial
Eletrénico do Municipio de Capanema através do ender eletronico
https://www.capanema.pr.gov.br/doe, e no Portal de Transparéncia do M o através do

endereco eletronico www.capanema.pr.gov.br/.

Avenida Governador Pedro Viniato Parvigot de Souza, 1080 = Cento  85760-000
Fone:(16)3552-1321
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244.  Os licitantes assumem todos 0s custos de preparacaoc e apresentacac de suas
propostas e a Prefeitura Municipal de Capaneria nao sera, em caso algum, responsavel por
esses custos, independentemente da conducio ou do resultado do processo licitatério.

245 Os proponentes sio responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacées e
dos documentos apresentados em qualguer fase da licitago.

246. Com fundamentoc na norma do art. 43, § 3° da Lei Federal n.° 8.666/93, é
facultado ao Pregoeiro ou a autoridade competente, emn qualquer fase da licitacdo, a promogao
de diligéncia destinada a esclarecer ou Colnpleméntar a instrucac do processo, vedada a
inclusaoc posterior de documento ou informacac que deveria constar do processo desde a
realizacado da sessio publica. '

247. Das sessges publicas serdo lavradas Contratos circunstanciadas, devidamente
assinadas pelo Pregoeiro.

24.8. Os casos omissos serdo resolvides pelo Pregoeiro, que decidira, com base na
legislacao vigente.

249. Nojulgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera relevar omissées
puramente formais, sanar erros ou falhas. desde que nio contrariem a legislacao vigente.

24.10. Na hipétese de divergéncia entre este Edital e quaisquer condi¢des apresentadas
pelos licitantes, prevalecerao sempre, para todos os efeitos, os termos deste Edital e dos
documentos que o integram.

2411 Todos os documentos exigidos deverdao ser apresentados no original ou por
qualquer processo de copia reprografica autenticada ou em publicacdo de érgaoc da imprensa,
na forma da lei, ou ainda, excepcionalmente através de cépia acompanhada do original para
autenticacao pela pregoeira, e serao retidos para oportuna juntada aos autos do processo
administrativo pertinente a esta licitacao.

2412. Todos os documentos expedidos pelo licitante deverac estar subscritos por seu
representante legal ou procurador, com identificacao clara do subscritor.

24.13. Os documentos emitidos através da Internet serao conferidos pela Equipe de Apoio.

24.14. Os documentos apresentados para a habilitacdo deverdc estar em nome do
licitante, com numeroc de CNPJ. Se o licitante for matriz, todos os documentos deverdo estar
em nome da matriz. Se for filial, todos os docurnentos deverao estar em nome da filial, exceto
aqueles que, pela prépria natureza ou por determinacado legal, forem comprovadamente
emitidos apenas em nome da matriz ou cuja validade abranja todos os estabelecimentos da
empresa.

24.15. Salvo as excecdes previstas neste Edital, os documentos exigidos para habilitacao
nao poderdo, em hipétese alguma, ser substituidos por protocolos que configurem o seu
requerimento, naoc podendo, ainda, ser remetidos posteriormente ao prazo  ado.

24.16. O presente PREGAO podera ser anulado ou revogado, nos ter s do artigo 49 da
Lei Federal n°® 8.666/93.

24.17. O licitante vencedor devera manter, durante a vigéncia do ctivo contrato,
todas as condicées de habilitacdc e de participacao exigidas no procedi itatério.
24.18. Os licitantes serao responsaveis pela fidelidade e legiti *~ ade informacées e

dos decumentos apresentados em qualquer fase da licitacao.

24.19. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente no mesmeoe horario, desde que nao haja comunicacac da pregoeira
em contrario.

Avenida Governader Pedro Virmto Parigot de Souvae, 1080 Centro 85760-000
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24.20. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente na Prefeitura Municipal de Capanema.

2421 Casos omissos e duvidas serdao resolvidos pela pregoeira.

2422, As normas deste PREGAO sepdo sempre interpretadas em favor da ampliacao da
disputa entre os interessados, € o desatendimento de exigéncias formais, desde que néo
comprometa a afericao da habilitacao do licitante nem a exata compreensao de sua proposta,
nao implicara o afastamento de qualquer licitante.

24.23. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes Anexos:

ANEXO 1 Projeto Basico Especificagdes Técnicas e Condi¢cdes de Fornecimento;
ANEXO II Modelo Padrao de Proposta Comercial;

ANEXO III Modelo de Declaracao unificada

ANEXO IV | Modelo de Declaragao de Enquadramento ME/EPP;

ANEXO V Modelo de Minuta do Contrato

ANEXO VI | Planilha de Coleta de Lixo Reciclavel- Por Cor e dia da Semana.
ANEXO VII | Planilha de Custos Operacional de Coleta e Destina¢ido Final do Lixo
Organico e Reciclavel até o aterro sanitario.

Capanema, 31 de agosto de 2020.

®iecescevicccccccsussss

AMERICO BE
PREFEITO MUNICIP

Avenida Governader Pedvo Vil Paddgot de Song, 1080 - Centre = B37G0-000)
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ANEXO - 11

MODELO- PADRAO DE PROPOSTA COMERCIAL
(uso obrigatdrio por todas as licitantes)
(papel timbrado da licitante)

A empresa ...........oociiiiiiiiiiins , estabelecida na (endere¢o completo, telefone, fax e enderego
eletronico, se houver), inscrita no CNPJ sob n° ...l , neste ato representada
POT et , cargo, RG.................. , CPF........c.ol. , (endereco), propde fornecer a

Prefeitura Municipal de Capanema, em estrito cumprimento ao previsto no Edital de Pregao
Eletrénico n® 73 /2020, conforme abaixo discriminado:

ITE QT
UNID. | MARCA MATERIAL/SERVICO

1.. XX | Unidade XX

Informar marca;
Informar Valor Unitario;
Informar especificacao dos produtos;

Informar que a proponente se obriga a cumprir todos os termos da Nota de Empenho a ser firmada
com a vencedora do certame.

Informar que a validade desta proposta é de 60 (sessenta) dias corridos, contados da data da
abertura da sessdo publica de PREGAO ELETRONICO.

Prazo maximo de entrega dos materiais sera de acordo com o ANEXO I do edital.
Nos precos ofertados ja estdo inclusos os tributos, fretes, taxas, seguros, encargos sociais,

trabalhistas e todas as demais despesas necessirias & execuc¢ido do objeto.

...................................... I DT TUEUTTURURIRTIE o (- 321 0 1210 B
Local e Data

Assinatura do Responsavel pela Empresa
(Nome Legivel/Cargo/Carimbo do CNPJ)

Avenida Governador Pedro Virato Parigot de Souza, 1080 = Centro = 835760-000
Fone:(16)3552-1321
CAPANEMA - PR
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ANEXO - TIT

MODELG E DECLARACAD UNIFICADA
{rapel timbrodo da Heltante}

A pregosira e equipe de apaio
Prefeitura Municipal de Capanema, Estade do Parang,
PREGAD ELETRONICC N* 7372020

Pelo presenle MSMUMentn, & SIOMTESA . -rewe.oeennnenceeq GHFIRY (i s L COM BEAE TLA 1ovevieiiin i oeein s ccn i netn e
atravis de seu representante legal infra-assinado, gue:

1) Declaramos, para os fins do disposto no incisa ¥ do art. 27 da Lei n.* 8,666/93, acrescido pela Le n.* 9.854 /99, que
nA0 empregamaos menores de 18 (dezoito] anos em irabalho noturro, petigoso ou nsalubre e ndo empregamas menores de
16 (dezesseis) anos. Ressalva ainda, que, caso cmopregue menores ne condicdo de aprendiz (a partir de 14 anos, devera
inforrnar tal situacho no mesmo documenta).

2) Declaramas, sob as penas da lei, que a empresa ndo foi declarada inidénea para licitar ou contrContrator com A
Administraciao Pablica,

3) Declaramos para os devides fins de direito, na gualidade de Proponente dos procedimentos licitatérios, instaurados pot

este Municlpio, que ofa) responsdvel legal da empresa € ofa) 5r (] e v e e g Portadora) do
RG sob n® . e CPF n* . veny cuja funchofcargo
E(snr‘m adm]mstradorfprumadm ! d].rctor,r eth, mlponlﬁwl peln assinatura do Centrato.

4) Declaramos para os devides fins que NENHUM socio dests srapresa exgree cargo ou fungioe publica impeditiva de
relacinnamento comercial com & Adrninisiracan Pablice.

3} Declaramos de que a empresa nao contrContrarora empregados com incompatibilidade com as auteridades contratantes
011 ooupantes de cargos de direcio o1 de assessoramento até o terceirs grau, na forme da Sumula vinculante n® 013 do STF
[Supremoe Tribunal Federal).

ﬁ} Declaramas para os devidos [ins que em caso de qualquer comunicacao futura referente e este processo licitatario, bem
como em case de eventual contrContratogiio, eoncordo gue s Contrato seja encaminhado para o seguinte enderego:

E-mail:
Telefone: |}

7} Caso altere o citado e-mail ou telefone compromero-me en protocelizar pedide de alteragio junto an Sistema de
Protocolo deste Municipico, sob pena de ser considerado como intimado nos daedos anteriormente fomecidos.

8) Nomeamos ¢ constituimos o senhoria)... vreeniees poTtador(a)  do  CPF/MF  sob
. T . ., para ser oia) respansavel para acompanhar a exerugan da Contrato, referente ao Pregfo
Eletmmc'n n' N“ ?’i ,’ 2020 ¢ tndos 05 atos necessdrios ao cumprimento das obrigaches contidas no fnstrumenta convecatorio,

seus Anexos € na Contrato de Regisiro de Pregos/Contrane,

Llecal e Data

Assinarura do Responsdvel pela Empresa
{Nome Legivel/Cargo,/Carimbe do CNPJ)

Avenida Governador Pedro Virdate Parigot de Somza, 1080 - Centre - 55760-000
Fone: (463538 1321
CAPANEMA - PR
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ANEXO - IV

MODELO PADRAO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO - ME/EPP
(papel timbrado da licitante)

Pelo presente instrumento, a €mMPresa ............occeeooeenis , CNPJ n° ...ciiviiiiiiinnn. , com sede
V- N PSP , através de seu representante legal infra-assinado, declara, sob as

penas do artigo 299 do Cédigo Penal, que se enquadra na situagdo de microempresa, empresa de
pequeno porte ou cooperativa, nos termos da Lei Complementar n® 123/06, alterada pela Lei
Complementar n°® 147/14, bem assim que inexistem fatos supervenientes que conduzam ao seu
desenquadramento desta situacgao.

de 2020.
Local e Data

Assinatura do Responsavel pela Empresa
{Nome Legivel/Cargo/Carimbo do CNPJ)

Sevenicks Gewernanloenr Pedro Virtata Parigonde Sows, TOBG Conro 3A71H0H0ND
Fonesd a2 1092
CAPANEMA - PR
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ANEXO V]
MINUTA D> CONTRATO

CONTRATC DE FORNECIMENTO GQUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIOC DE CAPANEMA E
HRNN N NN N

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Fornecimento, sem vincule empregaticio, de um
lado o MUNICIPIO DE CAPANEMA, com sede e Prefeitura & Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza,
1080, Estado do Parana, inscrito no CNl_"-’J ‘'sob 0.n® 75.792.760/0001-60, a seguir denominado
CONTRATANTE, neste ata representado peli Prefeito Municipal, Sr. AMERICO BELLE, De outro lado
XXHXHX CNPJ XXXXX, RUAXXXXXXXXX - CEP: XXXXXXXX- BAIRRO: XXXXX, Municipic de

EXHEXARREXKKER, nesse ato representada pele Sr(a). xxxxanmawxxxxxxx , CPF N°
RG N" XXEXKKRKKKXKXXXXRXX, vém firmar o presente Contrato nos termos das Lei n.® 8.666/93,

21 de junho de 1993 e legislagio pertinente, obedecidas #s condigbes estabelecidas no Preghio
Eletrénico N° 7372020, que fazem parte integrante deste instrumento, mediante as cléusulas e

condigdes a seguir estipuladas:

| CLAUSULA PRIMEIRA - DO QBJETO

0.1. CONTRATACAQ DE EMPRIISA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
DE CCLETA, TRANSPORTE E DESTINACAC EM ATERRO SANITARIO DE LIXO RECICLAVEL E
ORGANICO PRODUZIDO NO PERIMETRG URBANC E TRANSPORTE E DESTINACAO FINAL DO
LIXO ORGANICO E RECICLAVEL PRODUZIDO NA ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA-
PR.
2. CLAUSULA SEGUNDA DO REGIME DE FORNECIMENTO

2.1. A empresa vencedora devera iniciar o servigo emn imediatamente apds a solicitagao formal
por parte da secretaria;

3. CLAUSULA TERCEIRA DO LOCAL. DA QUANTIDADE E DO PRAZO DE ENTREGA DOS
OBJETOS
3.1. O objeto devera ser eniregue confonne dizcriminado abaixo:

Itent  [Codigo do [Nome do Quant {Unidade|Preco  [Preco maximo total
produto/ siprodute/ servicoe idade MEximo
ETVICO

TOTAL

4. CLAUSULA QUARTA DAS OBRIGACOES DO FORNECEDOR

4.2 O fornecedor ohriga-se a;

4.2.1. Efetuar a entrega dos equipamentos e do veiculo pe s condigdes,
acompanhados da respectiva nota fiscal constando detalhadamente as indicagoes da marca,
fabricante e prazo de garantia;

422, Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragfo, inerentes ao
objeto da presente licitacdo; '

4.23. Comunicar 4 Administracao, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motives que impossibililern o cumpritnento do prazo previsto, com
a devida comprovacio;

Avemida Gevernador Pedro Vitato Parigor de Sona, LO80 - Centro = B5760-000
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424. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigacdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacoes a que esta obrigada, exceto nas
condi¢bes autorizadas no Edital ou na minuta de contrato;

42.5. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestacao de
garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execuc¢édo do contrato (quando for
O caso).

S. CLAUSULA QUINTA DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
5.2. A CONTRATANTE obriga-se a:
5.2.1. Receber provisoriamente os equipamentos, disponibilizando local, data e horario;
5.2.2. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes do fornecedor, através
de servidor especialmente designado;
5.2.3. Efetuar o pagamento no prazo previsto.

6. CLAUSULA SEXTA DO VALOR DO CONTRATO
6.2. O valor do contrato é de R$ XXXXXXXXX (KXXXKRXXXKKKKXX)

6.2.1. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais € comerciais incidentes, taxa de administracdo, materiais de
consumo, seguro € outros necessarios ao cumprimento integral do objeto contratado.

6.3. Os precos sao fixos e irreajustaveis.

7. CLAUSULA SETIMA DA VIGENCIA

7.2. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a partir da data da
assinatura do instrumento, nos termos do artigo 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.
7.3. O prazo de vigéncia previsto no item acima tera inicio na data de xx/73/2020 e

encerramento em xx/73/2020.

8. CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO

8.1. O pagamento sera realizado em até 30 (trinta) dias apos a emissao e entrega de notas
fiscais referentes aos equipamentos entregues, juntamente com os comprovantes de recebimento
do objeto emitido pela Contratante.

8.2. O pagamento somente sera efetuado apés o recebimento definitivo dos objetos, nos
termos da clausula nona deste instrumento contratual.
8.3. Havendo erro na apresentacédo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes

a contratacao, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, o pagamento ficara
pendente até que o fornecedor providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apés a comprovacdo da regularizacao da situacao, nao acarretando
qualquer 6nus para a Contratante.

8.3.1. A nota fiscal devera ser emitida em nome do: Municipio de panema, CNPJ
75.972.760/0001-60, Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1.080, nema PR, Cep
85760-000.

8.4. Antes do pagamento, a Contratante verificard, por meio ulta eletroénica, a
regularidade do cadastramento do fornecedor no SICAF e/ou nos site iais, especialmente
quanto a regularidade fiscal, devendo seu resultado ser impresso, autent’ untado ao processo
de pagamento.

8.5. Quando do pagamento, sera efetuado a retencdo tributaria prevista na legislacao

aplicavel.

Avenida Governador Pedro Virtato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
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8.5.1. O fornecedor regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, nao sofrera a retencao tributdria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No- entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacédo de comprovacgado, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Coinplementar.

8.6. O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante deposito
em conta corrente, na agéncia e estabelecimento bancaric indicado pelo fornecedor, ou por outro
meio previsto na legislacdo vigente. - ‘ .

8.7. Sera considerada como data do pagamento o dia ein que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

8.8. A CONTRATANTE nao se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser
efetuada pelo fornecedor, que porventura néo tenha sido acordada no contrato.

8.9. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o fornecedor nao tenha
concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos moratorios
proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o pagamento até a
data do efetivo pagamento, a taxa de 6% (seis por cento) ao ano, aplicando-se a seguinte formula:

EM - IxNx
VP

EM Encargos Moratorios a serem acrescidos ao valor originariamente devido

I Indice de atualizacéo financeira, calculado segundo a férmula:

1 6/
_ 100)
| 365

N Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo
pagamento

VP Valor da Parcela em atraso

9. CLAUSULA NONA DO PRAZO E CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO
9.1.A empresa vencedora devera entregar os equipamentos em até 30 (trinta) dias apos a
solicitacdo formal.

9.2.A CONTRATADA devera entregar os equipamentos com suas proprias ferramentas, com
seus proprios veiculos e com seus proprios funcionarios, ficando sob sua inteira responsabilidade
sobre qualquer acidente que porventura acontecer com seus funcionarios .

9.3.Quando a entrega do objeto for realizada, cabera a CONTRATADA apresentar
comunicacdo escrita, informando o fato ao fiscal do Contrato, o qual verificara os
equipamentos entregues e confeccionarid um termo de recebimento provisério, identificando
o bem recebido, cuja finalidade é apenas para atestar que a Contratada entregou o bem na
data estipulada na solicitacao, fornecendo uma cépia do documento a CONT _ TADA.

9.4.Juntamente com a entrega dos bens, a CONTRATADA devera apresen r a nota fiscal

correspondente, nos termos definidos pelo Departamento de Compras doM ° ipio.
9.5. Apods o recebimento provisério, o Municipio, por meio de comissa recebimento,
formada por trés servidores efetivos, realizard, no prazo de até 15 (quinz d° , a liguidacéao

da aquisicao, isto é, a verificacio da compatibilidade dos bens ent gues com_as
especificacées do Projeto Biasico e da solicitacio mencionado no em 9, , para fins de
recebimento definitivo.

9.6. Uma via da solicitacio mencionada no item 9.1. devera ser carimbada e assinada
pela comissio de recebimento, para fins de recebimento definitivo dos equipamentos, os
gquais serio armazenados em arquivo préprio do Controle Interno ou do Departamento de
Compras do Municipio.

Avenida Governador Pedro Vistato Pavigot e Scuza, 1080 - Centio 85760-000
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9.7.A Comissao realizara inspecio minuciosa de todo os equipamentos, por meio de
servidores publicos efetivos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pela
solicitacio de compra, com a finalidade de verificar a adequacao dos bens e constatar e
relacionar a quantidade e qualidade do equipamentos a que vier ser recusada.

9.8. A CONTRATADA fica obrigada a substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, 0s
equipamentos em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da qualidade dos
equipamentos entregues, cabendo a fiscalizacdo nao atestar o recebimento dos objetos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas.

9.9. No caso de equipamentos rejeitado, a Contratada devera providenciar a imediata troca por
outro sem defeito ou de acordo com o Projeto Basico e solicitacao, dentro do prazo de 24 (vinte
e quatro) horas, contado da notificacao enviada pelo Municipio, sob pena de aplicacdo das sang¢oes
previstas no edital e seus anexos, ficando sob sua responsabilidade todos os custos da operagao de
troca.

9.10. Apés tal inspecido e eventuais regularizacdes de pendéncias, sera lavrado Termo de
Recebimento Definitivo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, ambas assinadas pela fiscalizacao,
relatando as eventuais pendéncias verificadas e os produtos substituidos, para posterior emissao
de Nota fiscal dos equipamentos e veiculo fornecidos, disponibilizando uma das vias para a
empresa contratada.

9.11. Na hipotese de o termo de recebimento definitivo ndo ser elaborado
tempestivamente, reputar-se-a como realizado, consumando-se o recebimento definitivo no
dia do esgotamento do prazo, desde que o fato seja comunicado a Contratante OS5 (cinco) dias
anteriores a exaustido do prazo.

9.12. O recebimento definitivo do objeto licitado n&ao exime a CONTRATADA, em qualquer
época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das
disposicoes legais em vigor (Lei n°® 10.406, de 2002).

9.13. A notificacdo a que se refere o item 9.09 podera ser encaminhada via e-mail para a
CONTRATADA.
9.14. A auséncia de confeccio do termo de recebimento provisério ou definitivo nos

termos deste edital ensejara a responsabilizacio administrativa dos agentes e servidores
publicos que se omitirem,

10. CLAUSULA DECIMA DA DOTACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente aquisi¢do correrao a conta de recursos
especificos consignados no Or¢amento Geral Do Municipio deste exercicio, na dotagcao abaixo
discriminada:

Dotacoes

Exercici [Conta |Funcional programatica Fonte |Natureza da Grupo da fonte
o da da de despesa

despesa {despesa recurso

2020 1940 08.002.15.452.1501.2166 000 3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio
2020 1950 08.002.15.452.1501.2166 511 3.3.90.39.00.00 [Do Exercicio

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA DA FISCALIZACA

11.1. A fiscalizagao do presente Contrato sera exercida pelo Sr. Ot~ liazi, funcionario
da Secretaria Municipal de Via¢édo, Obras e Servigcos Urbanos, a qual co a dirimir as duvidas
que surgirem no curso da execuc¢ao do contrato e de tudo dara ciéncia a nistracao.

11.1.1. O representante da CONTRATANTE devera t ex  éncia necessaria para

0 acompanhamento e controle da execuc¢iao do contrato.

Avenida Governador Pedro Virato Parigot de Souza, 1080 = Centro 85760-000
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11.2. A fiscalizagdo de que trata esta clausula nao exclui nem reduz a responsabilidade do
fornecedor, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢des técnicas, vicios redibitorios, ou eniprego de equipamentos inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, néo implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus
agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993,

11.3. O fiscal do contrato andtara eém registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execuc¢do do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacéo das faltas ou defeitos
observados e encaminhando os apontamentos a_autoridade competente para as providéncias
cabiveis. '

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA DAS ALTERACOES E DO REAJUSTE
12.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina do artigo 65 da Lei n°
8.666, de 1993,
12.1.1. O fornecedor ficara obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado da contratacio.

12.1.2.  As supressdes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento).

12.1.3. Em caso de prorrogacdo contratual! a que se refere o art. 57, §1°, da Lei
8.666/93, quando acordado pelas partes e nas hipéteses em que o fornecedor nio deu causa a
prorrogacao, respeitar-se-a o indice INPC/IBGE para a atualizacdo dos valores.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
13.1. Comete infragcdo administrativa, a licitante/Adjudicatdria que, no decorrer da

licitacdo:

a) Nao retirar a nota de empenho, ou nao assinar o contrato, quando convocada dentro
do prazo de validade da proposta;

b) Apresentar documentagio falsa;

¢) Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

d) Nio mantiver a sua proposta denfro de prazo de validade;

€) Comportar-se de modo inidéneo;

f) Cometer fraude fiscal;

g) Fizer declaragéo falsa;

h) Ensejar o retardamento da execugdo do certame.

13.2. A licitante/Adjudicataria que cometer qualquer das infr 1scriminadas no
subitem anterior ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade ci al; as seguintes
sangoes:

a) Multa de até 2% (dois por cento) sobre o valor estimado do(s) rejudicado(s)

pela conduta do licitante;
b) Impedimento de licitar e de contratar com o 1cipio de anema ¢
descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até dois anos;

13.3. Em caso de inexecugao do contrato, erro de execu¢ao, execucio imperfeita, mora de
execucido, inadimplemento contratual ou nao veracidade das informacoes prestadas, o fornecedor
estara sujeita as sanc¢oes administrativas abaixo, garantidas a prévia defesa:

I-Adverténcia por escrito;
II- Multas:

Avenida Governador Pedro Vinato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
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a.l. a Multa de 1% por dia de falta ou recusa na entrega do objeto, calculada
sobre o valor total do item vencido pela licitante, limitada ao percentual maximo de 10% do
valor total do item, a partir do qual estara configurada a sua inexecucao total;

a.2. Multa de 5% sobre o valor do item no caso de inexecucdo parcial do
contrato;

a.3. Multa de 0,2% até 2% sobre o valor total do item, por infracdo a qualquer
clausula ou condicédo do contrato ou do edital, aplicada em dobro na reincidéncia;

a.d. Multa de 15% sobre o valor total do contrato, no caso de rescisiao do
contrato por ato unilateral da Administracdo, motivado por culpa da Contratada, havendo a
possibilidade de cumulacdo com as demais sanc¢des cabiveis;

a.s. Multa de 20% sobre o valor total do contrato, quando configurada a sua
inexecucao total.

Suspensao temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar
com a Administragao, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

II1-  Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que
o contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo de
02 (dois) anos.

134. As sangbes de suspensao temporaria de participagao em licitacdo e impedimento de
contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo poderao
também ser aplicadas as empresas ou aos profissionais que:

a) Tenham sofrido condenagéao definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

¢) Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude
de atos ilicitos praticados.

13.5. As penalidades serao aplicadas apds regular processo administrativo, em que seja
assegurado ao licitante o contraditorio e a ampla defesa, com os meios e recursos que lhes sao
inerentes, observando-se o procedimento previsto na Lei n°® 8.666/93, e subsidiariamente na Lei
n® 9.784/99.

13.6. A multa sera descontada da garantia do contrato, caso houver, e de pagamentos
eventualmente devidos pela Administracgéao.

13.7. A sangédo de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Publica é de competéncia exclusiva do(a) Prefeito(a) Municipal.

13.8. As demais sancgbes sdo de competéncia exclusiva do Presidente da Comissao
Permanente de Licitacao.

13.9. A autoridade competente, na aplicacdo das sangoes, levara em consideracgao a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao,
observado o principio da proporcionalidade.

13.10. As multas serao recolhidas em favor do Municipio, no prazo imo de 30 (trinta)
dias, a contar da data do recebimento da comunicacao enviada pel de competente, ou,
quando for o caso, inscritas na Divida Ativa do Municipio e cobradas j mente.

13.11. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICA

13.12. As sancdes aqui previstas s@o independentes entre si, p o ser aplicadas isoladas
ou, no caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de out s cabiveis.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - MEDIDAS ACAUTELADORAS

Avenida Governador Pedro Vinato Parigot de Souza, 1080 Centro 85760-000
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14.1. Conseante o arligo 45 da Lei n® 9.784, de 1999, a3 Administracidce Piiblica poders
motivadamente adotar providéncias acautcladoras, inclusive retendo o pagarnents, como forma de
prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou immpoessive reparaciao.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA- DA FRAUDE E DA CORRUPCAQ

15.1. Em atendimento a Lei Federal n® 12.846 de 01/058/2013, os licitantes devem
observar ¢ o contratado devem observar ¢ fazer observar, por seus fornecedores e
subcontratados, se admitida subcontratacio, o mais alto padric de ética durante tode o
processo de licitacdo, de contratacac e de execugic do objeto contratual.

Para os propésitos desta clausula, definem-se a5 seguintes praticas:

a) "Pratica Corrupta”: Oferccer, dar, receber ou solicitar, direta ou
indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a aciio de servidor piublico
no processo de licitacdo ou na execucio de contrato;

b) ‘"Pratica Fraudulenta”: A falsificacio ou omissio dos fatos. com o objetivo
de influenciar o processo de licitacaa ou de execwrcdo de contrato;

¢) 'Pratica Colusiva”: Esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois on
mais licitantes, com ou sem o conhecimento de representante ou prepostos do érgao licitador,
visando estabelecer precos em niveis artificiais ¢ pao competitivos;

d) "Pritica Coercitiva": Causar dano ou ameacar causar dano, direta ou
indiretamente, as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participacido em um
processe licitatorio ou afetar a execuciao do contratao:

¢) 'Pratica Obstrutiva™: {i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em
inspegdes on fazer declaracoes falsas ao representantes do organismo financeiro multilateral,
com objetiva de impedir materialmente a apuraciao de alegacdes de pratica prevista na
clausula III, deste edital [ii}) atos cuja intencio seja impedir materialmente o exercicio dao
direito de o organismo financeiro multilateral promover inspegaa.

15.2. Na hipb6tese de financiamente, parcial ou integral, por organismoa financeiro
multilateral, mediante adiantamentc ou reembolso, este organismo impora sancio sobre um
empresa ou pessoa fsica, inclusive declarando-a iuelegivel, indefinidamente ou por prazo
indeterminado, para a outorga de contratos financiados pelo organismo se, em qualquer
momento, constatar o envolvimento da empresa diretamente ou por meio de um agente, em
praticas corruptas, fraundulentas, colusivas, coerecitivas ou obstrutives an participar da
licitacdo ou da execucio de um contrato financiado peln organisme.

15.3. Considerando os propdsitos das elausulas acima, o itante vencedor
como condicao para contratagao devera concordar e autorizar e, na hipotese do
contrate vir a ser financiado, em parte ou integralm pPor organismo
financeiro mnltilateral, mediante adiantamento ou reembaol ermitird gue o
organismo financeire e/cu pessoas por ele formalmente ados, possam
inspecionar o local de execugio do contrato £ todos os nto, contas e

registro relacionadas a licitacao e execucido do

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA DA RESCISAQ CONTRATUAL
16.1. Constituem meotive para rescisao do contrata:

a} O nao cumprimento de clausulas cnntratuais, especificagtes, projetos ou prazos;

b) © cumprimenio irregular de clausulas contratuais, especificacdes, projetos,
CrONOEramas ¢ Prazos;

c) A lentiddo do seu cumprimenin, levande a Administragan a comprovar a
impossgibilidade da conclusin na entrega dos cquipamentos, Nos prazos estipulados;

d) O atraso injustificado entrega dos equipamenras,

Svenels Geosvernadon Pedvo Yinale Pavlgof e Sowra, TS0 Coenne BA7 08080
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e) A paralisacdo do da entrega, sem justa causa e prévia comunicag¢io a Administragao;

f) A subcontratacdo total do seu objeto, a associacdo do contratado com outrem, a
cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusao, cisdo ou incorporacgao, nao admitidas
neste edital e no contrato;

16.1.1.A subcontratacdo parcial do seu objeto, sem que haja prévia aquiescéncia da
Administragao e autorizagdo em contrato. :

16.1.2. O desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execucéo, assim como as de seus superiores;

16.1.3. O cometimento reiterado de faltas na sua execucédo, anotadas na forma do § 1°
do art. 67 da Lei n° 8.666/93;

a) A decretagao de faléncia ou a instauracao de insolvéncia civil;

b) A dissolucao da sociedade ou o falecimento do contratado;

¢) A alteragao social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execugao do contrato;

d) Razdes de interesse publico de alta relevancia e de amplo conhecimento justificadas
e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que estd subordinado o
contratante e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato;

e) A supressédo, por parte da Administragdo, das aquisi¢des, acarretando modificacao
do valor inicial do contrato além do limite permitido no § 1° do art. 65 da Lei n° 8.666/93;

f) A suspensdo de sua execugao, por ordem escrita da Administragdo, por prazo
superior a 120 (cento e vinte} dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbac¢io da
ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo,
independentemente do pagamento obrigatério de indenizagdes pelas sucessivas e contratualmente
imprevistas desmobilizagoes e mobilizagdes e outras previstas, assegurado ao contratado, nesses
casos, o direito de optar pela suspensio do cumprimento das obrigagdes assumidas até que seja
normalizada a situacgao;

g) O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administracao
decorrentes da aquisigdao, ou parcelas destes, ja recebidas, salvo em caso de calamidade publica,
grave perturbacédo da ordem interna ou guerra, assegurado ao contratado o direito de optar pela
suspensdo do cumprimento de suas obrigagdes até que seja normalizada a situacéo;

h) A nao liberacéao, por parte da Administragédo, de area, local ou objeto para a entrega
dos equipamentos, nos prazos contratuais;

i) A ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execucao do contrato;

j) Descumprimento do-disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666/93, sem prejuizo
das sangodes penais cabiveis.

16.2- A rescisdo, devidamente motivada nos autos, sera precedida de procedimento
administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

16.3. Os casos da rescisao contratual serdo formalmente moti nos autos, assegurado
o contraditério e a ampla defesa.

16.4. A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser prec " de autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.

16.5. Quando a rescisido ocorrer sem que haja culpa do , sera esta ressarcida dos

prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo aind reito a:
k) Devolucgio da garantia;
) Pagamentos devidos pela execucédo do Contrato até a data da rescisdo.

16.6. A rescisao por descumprimento das clausulas contratuais acarretarda a execucéo da
garantia contratual, para ressarcimento da CONTRATANTE, e dos valores das multas e
indenizagdes a ela devidos, bem come a retencao dos créditos decorrentes do Contrato, até o limite
dos prejuizos causados a CONTRATANTE, além das sancgdes previstas neste instrumento.

Avenida Governador Pedro Virtto Parigot de Souza, 1080 Centro 85760-000
Fone:(16)3552-1321
CAPANEMA - PR
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17. CLAUSULA DECIMA SETIMA DOQS CAS0S OMISS0S

17.1. Os casos ommisses ou situagdes udo explicitadas nas clausulas deste Contrato serdo
decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicdes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 - Cadigo
de Defesa do Consumidor, ne Decrete n® 3.722, de 2001, na Lei Complementar n® 123, de 2006, e
na Lei n® 8.666, de 1993, bem como nos demais regulamentos e normas administrativas federais,
que fazem parte integrante deste Contrato, independentemente de suas transcricoes.

18, CLAUSULA DECIMA QOITAVA- DA PUBLICACAD
18.1A publicagao resumida de instrumenio de contrato no Diario Oficial Do Municipio sera
providenciada pela CONTRATANTE, no prazo de vint¢ dias 20 (vinte) dias, contados do quinto dia
util do més seguinte ao da sua assinatura, correndo a despesa por sua conta.

19, CLAUSULA DECIMA NONA D0 FORO

19.1. As quesloes decorrentes da ntilizagao do presente Instrumente que ndo puderem ser
dirimidas administrativamente, serfo processadas e julgadas na Justica Estadual, Comarca de
Capanema-PR.

E assim, por estarem de acordo, ajustados e contratados, apos lido ¢ achado conformme, as
partes a seguir firmam o presente Contrato em 02 {(duas) vias, de igual teor e forma, para um sé
efeito.

Capanema-PR, xx /73 /2020

AMERICO BELLE AN R KRR KK KKKKK
Prefeito Municipal Representante Legal
MUNICIPIO DE CAPANEMA AT AR XX KRR A XR
Contratants Contrataciu
Aveneda Governador Pedre Viruto Paiget de Souza, TO8U = Centeo - 83760000

Fone: B30 | B
CAPANEMA - 'R
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ANEXO VI

ROTEIRO DE COLETA DO LIXO RECICLAVEL

COLOQUE NG SACO AZUL SOMENTE O LIXO RECICLA
COLOQUE VIDROS EM EMBALAGEM SEPARADA E IDENTIFIC

X, ;. DIAS DE RECOLHA

REGIAQ 01 - QUINTA-FEIRA )
REGIAD 02 - SEGUNDA-FEIRA
REGIAQ 03 - QUARTA-FEIRA

REGIAQ 04 - TERCA-FEIRA @

-
[ s
il
[
AT
e
[ePpa— —
A ]‘—! |
BARAD

v P e Sonea, 1080 Conlio = R5700-0008

Aveneda CGovenmendon Pedie Y noae

Fome:t16)3552- 1421

CAPANEMA - PR
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PLANILHA DE COMPOSIGAD DE CUSTOS DO LOTE "I"

{BS. Preencher somente células AMARELAS.

Salara Normativo da Categoria  R$ 1.343,80 | (SIEMACO)

Convergao Celetiva

Data Base da Categoria

ZUZUI

%, VALOR

COLETOR DIURND R
[CUSTOPORFUNCIONARIO. 1
| Modulo | - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO ]
A - Salario o 220 horas R$ 1.3435801
B - Adicicnal Noturno N '
 C — Adicional Insalubridade R$ 1045,00 x 40% = R$ 418,00 R$ 418,00
O — Qutros L
TOTAL DA REMUNERACAD RS 1.761,80
Miédulo [t~ ENCARGOS CIAISE TEABALHISTAS o
'Suhnlf:':_dulo 2.1 - Encargos  evidenci ios e FGTS L
|A-INSS 20.000% R$ 352 36
B-FGTS 8000%| RS 140,94
G - SESI ou SESC o 1,500% RS 26,43
D — SENAI ou SENAC 1,000%|  R$ 17,62
E - INCRA ]  0,200% R$ 3,52
F — SEBRAE 0.600% R$ 10,57
G - Salario Educacao 2 500% R$ 44,05

Avanidan Govertador Pedro Viviato Parieod de Souza, 1080 = Cemro = 8571040

Fone:d Ba352- 1421
CAPANEMA - PR
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Total do Submédulo 21 - | 3380%| RS59549
Submédulo 2.2 — 13° Salario e Adicional de Férias ]
A-13° Salgrio - 8,333% R$ 146,81
B — Adicional de Férias 2778% | R§ 48,94
Subtotal 11.111% R§ 195,75
C ~Incidéncia do Submodulo 2.1 sobre ¢ 13" salaric & Adicional de
Férias s 3 756% R% 66,15
 Total do Submodulo 2.2 | | 14.867%|  R$ 261,92
Submoddulo 2.3 — Afastamento Maternidade
A - Afastamento Maternidade 0,074% R$ 1,30
B — Incidéncia do Submédule 2.1 sobre ¢ Afastamento Maternidade - 0,025% R$ 0,44
Total do Submédulo 2.3 0,099% | RS 1,74
Submédulo 2.4 — Provisio para Resciséo
A — Aviso Prévio Indenizado 0.417% R$ 7,35
B — Incidéncia do FGTS sabre o Aviso Prévio Indenizado 0.167% R$ 2,94
C —Multa do FGYS do Avise Prévio Indenizado 3,040% R$ 53,56
D — Aviso Prévio Trabathado _ 0,160% R$ 2,82
E Incidéncia do Submédule 4.1 sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,760% R$ 13,39 |
|F — Multa do FGT$ do Aviso Prévio Trabalhado o 0,040% R$ 0,70
| Total do Submédulo 2.4 o 4584% |  R$80,76)
_Sybméqylo 2.5 - Custo de Reposicao de Profissional Ausente )
A — Férias L 8,333% R$ 146.81 |
B — Auséncia por Doenga o 1,380% R§ 2447
C - Licenca Paternidade _ _ 0,021% R$ 0,37 |
D - Auséncias Legais . 0,277% R$ 4,88
E — Auséncia por Acidente de Trabalhe 0,033% R$ 0,57
F — Aviso Prévio Trabalhado 1.944% R$ 34@
Subtotal 11.997% R$ 211,36
G - Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre o Custo da Reposiciio 4,055% R$ 71,44

Avenida Governador Pedim Viriato Parigol de Souwea, 1080 - Centro - 85760000
Fone({(4613552-1321
CAPANEMA - PR
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_Total do Submédule 2.5 16,051% R$ 282,79 |
. TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 69,401% | R$1.222,71 |
Médu!o - BEN_E_FIQOS E INSUMOS DE HAO } DE OBRA e i
A— UnlformesiEquamntcs o ) R$ 133 4?
B - Vale Transporte (- 6%) 3,70°50  R$ 185,00 RS 76,82 R$ 3,70 R$ 104,37
€ - Auxilio Alimentag&o RS 414,00 - 20% 'R$331,20]  R$331,20
D - Seguro de Vida R$ 7,08
E - Auxilic Salde R3 60,00
F — Formacdo Profissional o ~ R$20,00
| G -~ Beneficio Social Familiar _ ., _ P%2000
TOTAL DOS BENEFICIOS E INSUMOS DE MAO DE OBRA RS 676,10
I_TO'_I'_A_L_EMO DE OBRA {1 + I + Il S ] as 3. aau 51 |

| Mocula IV - DEMAIS COMPONENTES e
A Custos indiretos (Despesas AdmmlstratwaafOperamnna'sa R% 0,00
B - Lucro ) N
TAL DOS DEMAIS CO’JPD!«IENE‘:_‘-:S o o " R$
MODULO V—TR.EB‘l:I'TOé_- S i T - ;_ ]
Apuracdo do Coeficente o o 0,00% 1.0000 |
A - Tributos Federais - L ) ]
COFINS : R$ 0,00
FIS R$ 0,00
B — Tributos Municipas
ISSQN R$ 0.00
Avenila Governaelor Pedro Vicdaio Parizel de Sowg, 08D Centro = 85760-000

Fone:d Hidan2-1321
CAPANEMA - PR

267600



Municipio de Capanema - PR

T | R$ 'n..;ﬁ'.ﬁ
'ESTIMATIVA DO CUSTO POR FUNCIONARIO B RS 3.660,61

QUANTIDADE DE FUNGIONARIOS N A
| ESTIMATIVA DE GUSTO MENSAL | RS 14.642,43

| PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS DO L OTE "

QOBS. Preencher somente células AMARELAS.

Salrio Normativo da Calegoria | RS 1.753.00 | (SINTRODOV)
Convengio Coletiva 2020
Data Base da Categoria

'MOTORISTANOTURNG =~ o R

!
]
r

Modulo |- COMPOSICAO DA REMUNERAGAD

A Salario . 220 horas RS 1.753.00
B — Adiciona| Noturno o
G Adicional Insalubridade R$ 10 x 40% ~ R§ 418,00 , R$ 418,00
D - Outros - -
! TOTAL DA REMUNERAGAD N R$ 2.171,00 ‘
Modulo i - ENCARGOS SOCIAIS ETRAB  TAS ]
Submodulo 2.1 — Encargos Previdenciirios e FGTS
A _INSS 20,000% | R$ 434,20

Avenuds Govervacor Pedeo Virato Parigot de Souza, 1080 - Ceutro - BI760-41
Fone:{ N335 132]
CAPANIFMA - I'R

S6Togg
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B - FTS 8.000% R$ 173,68
C—SESI ou SESC 1,500% R$ 32,67
D — SENAI ou SENAC 1,000% R$ 21,71
E - INCRA 0.200% R$ 4,34
F - SEBRAE 0,600% R$ 13,03
G — Salario Educacio 2,500% R$ 54,28
Total do Submédulo 2.1 N 33,80% _R$ 733,80
Suhmédulo_izr.z -13¢ Siglj__ri_p e Adicional de Férias . _
A — 13" Saldrio 8,333% R$ 180,91
B — Adicional de Feérias  2.778% R$ 60,31
Subtotal 11,111% _ R$ 241,22
C - Incidéncia do Submédulo 2.1 sobre a 13° salario e Adicional da |
Férias 3,756% R% 81,53
Total do Submédulo 2.2 14,867% | R$ 322,75
Submédulo 2.3 - Afa_-_stamenlo Maternidade ]
| A - Afasiamento Maternidade L a79% i _R$ 181
B - Incidéncia do Submoduio 2.1 sobre o Afastamenta Maternidade 0.025% R$ 0,54 |
Total do Submddulo 2.3 0,099% R$ 2,15
Submédul_o. 3.4 - Pl:qvig__“para Rescisdo o o o
A - Avis0 Prévio Indenizado 0417% R$ 905
B —Inciléncia do FGTS sobre o viso Pr o Indenizado 0,167% R$ 363
| G — Multa do FGTS do Aviso P 3,040% R$ 65,00
D - Aviso Prévio Trabalhad | 0,160% R$ 347
E - Incidéncia do Submddula 4.1 sobre 0 Avis  Prévio Indenizado 0,760% R§ 16,50
| F = Mufta do FGTS do Aviso Prévio Trabalhado 0.040% RS 0,87
Total do Submdédulo 2.4 4,584% R$ 99,52
Submdédulo 2.5 — Custo de Reposicao do Profissional Ausante
A~ Férias 8,333% R$ 180,91
B - Ausénoia por Doenca 1,389% R$ 30,18
Aveniela {}m'{:ﬂmtlor Podyo Virsdo Parigd de Souzn, 108 - Cendon - B3760-000

Fome 3 2- 1321
CAPANEMA - PR

v 10007
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C - Licenca Patemidade _ 0.021% R$ 0,46
D-AusénciasLe ais 0.277% R$ 6,01
E - Auséncia or Acidente de Trabalho 0,033% R} 0,71
F — Aviso Prévio Trabalhado o _ 1,944% R$ 42,20
Subtotai 11,997% R% 260,45
G — ingidéncia go Submddulo 4.1 sobre 0 Custo da Reposicao 4,055% R$ 88,03
| Total de Submddulo 2.5 18,051% _R$ 348,48
IIOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 69.401%| R$1.508,70
 Médulo Ill - BENEFICIOS E INSUMOS DE WAO DE OBRA
A — Uniformes/Equipamentos R$63.08
B - Vaie Trans orte 6% 3,70"50 = R$ 185,00 - R$ 94,19 R$ 3,70 R$ 79.82
C - Auxilic Alimentago R$1705*21 R$ 358,05 R$ 358,05
D - Seguro de Vida R$ 9,21
: TOTAL DOS BENEFICIOS E INSUMOS DE MAQ DE OB | RS 510,16

I9IALDAMAODEOBRA G +N+) | Rs41sss
Mdulo [V -DEMAI COMPONENTES |
A Custos Indiretas [ espesas Administrativas/Operacionais} o R$ 0.00
B - Lucro { ) R$ 0,00
ECTAL DOS DEMA NENTES RS 0.00

| MOBULQC V - TRIBUTOS

pruragéodoCoeficiente | . _&J,DQ%I_ | 1,0000\

Avennda Goveruaedor Pedro Vidate Parigol de Souza, 1080 - Centro - BA760-000
Fone: {465 3552-1321
CAPANEMA - PR
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ESTIMATIVA DE CUSTO MENSAL

al |
., R$4.18785]

A — Tributos Federais _
COFINS _R$0,00|
PIS _ . RE 0,00
B — Tributes Municipais

ISSQN R$ 0,00 |

|

ESTIMATIVA DO CUSTO POR FUNCIONARIO L Jr _R$4.187,85

QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS 1l

DBS. Preencher somente células AMARELAS.

RESPONSAVEL TECNI‘C\C_) — ENGENHEIRO

HORAS/MES

DISCRIMINAGAD

Engenheiro com encargos
complementares & com EPU's

PLANK.HA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS DO LOTE 1™

[E—

' VALOR (R$) 1 | CUSTC UNITARIC (R§) |  CUSTO TOTAL (R$) CUSTO |
QUANT - | : TOTAL
. 8DI | TOTAL ! |
MENSAL  UNITARIO ! maTERIAL | MAODE | \hirerial - MAODE | yensaL
OBRA . 0BRA )
. _ ._. N ) : |
1000 1_2194‘ 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 000

Aveniln Governador Pedro ¥idate Dol de Sonz, 80 - Cenro - 83760000

Fone:{ 1G13052- 1321
CAPANEMA - PR
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PLANILHA DE COMPOSIGAQ DE CUSTOS DG LOTE "I*

OBS. Preencher somente células AMARELAS.

Uniformes e EPI's para Coletor

Biscriminagao Unidade Quantidade Preco unitario | Total Ano  Total Mes (R$)

[Jagueta com reflexivo (NBR 15.202) unidade | . _
Calga unidade 2 .

Camiseta manga curta unidade 2 -

Camiseta manga ionga unidade 1 -

Bangé unidade 1

Calcado o par 2 o
Meia de algodao com cano alta par 3 - -
Capa de chuva amarela com reflexivo unidade 1 - -
Colete reflexivo unidade 1

Luva de raspa i par B -

Protetor solar FPS 30 frasco 1209 : I
¥ otal do Efetivo Coletor ' i - -

Tofal coletores 4 -
",
\
Uniformes e Eb(s para Moterista
Dis}ximinacéo Unidade Quantidade J Preco unitario | Total Ano  Tptal Mes [RS)

Jagueta com reflexv R 15.292) uridade i ]

Calca unidade 2 .
Camiseta unidade 2 : | - L
Boneé unidade 1 i |

Avenida Governudor Pedro Viriate Pitgol de Sougza, 180 - Centro ~ 85760000

Fonc: (W) 35521321
CAPANEMA - TR
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Calgado | par | 2 -
Meia de algodiio com cano alto ] par l 3 ] '

Mvewula (){n_‘ﬂ"uadl:—l' Pedro Viero Pagig dde Souga, [OB0 Conire 357604000
Fome:(10¥5.72-1 321
CAPANEMA - PR
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I PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS DO LOTE "I

OBS. Preencher somente c&lulas AMARELAS.

Caminhac Compactador cap. 15m® — com GPS

Veiculo Coletor Compactador Teco {Coleta domiciliar}

De reciacéo . e
e Discriminagao | Unidade | Quantidade | Preco Unitatio | Subtotal | Total
Custo de aquisicdo do chassis Unidade 1 0,00
Custo de aquisicae dos com actadores Unidade 1 0,00
Depreciacio dos chassis (B0 meses) % 70 0,00
Depr. compactadores disp. (60 meses) %% 70 0,00
Depreciagio mensal veiculos coletores Més ad 0,00
'Remuneragae do Canital Investide o
Discriminagao | Unidade | Quantidade | Preco Unitario . Subtotal Total |
: Custo dos veiculos coletores __Unidade 1 1 0.00
| Remuneragdo ~ ensal de capital % | 08 | 0.00
0,00
Impostos e Se uros , Lo
'ri_ ' agdo Unidade | Guantidade ' Pre¢o Unitario " Subtotal Tolaﬂ
IPvA - Unidade T 0,00
Seguro Obrigatério o Unidade 1 0.00
Seguro contra kerceirgs Unidade i 0.00
Impostos e seguros mensais Més 12 ) 0.00

0,00

Avenida Governador Pedro Viniato Parigol de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Foue:(A6pd0a2- 134 |
CAPANEMA - PR



Municipio de Capanema - PR

Consumos .
Discriminagéo ! Unidade | Quantidade | Prego Unitario | Subtotal | Total
Custo de dleo diesel / km rodado kml 2,00
Custc mensal com dlec diesel km 3.800 0,00
| Custo de dlec do motor / 1.000 km rodados 11.000 km 6,00 o
Custo mensal com dleg do motor km 3.800 0.00
Custo de dleo da transmiss#o / 1.000 km ¥1.000 km 0,85 |
Gusto mensal com dleg da transmisséo km 3.800
Gusta de dleo hidraulico / 1.000 km I#1.000 km 500 e
| Custe mensal com oleo hidraulico km _ 3.8Q0 _
Custo de graxa / 1.000 km rodados kg/1.000 km 200 |
| Gusto mensal com graxa o km 5800 | ! .
_ 0,00
_Manutencao o
. Discriminagao | Wnidade | Quantidade %I_’Lug_g Unitarie | Subtotal | Totat |
. Custo de de  aguisiCac dos chassis __i _ Unidade 1 060 ﬂ
Lusto de aouisicéa das Eompactadores B I:_ Unidade | 1 | 000 |
_Custo estim. com manutengao (60 meses) % 1 80 ] 000
Custo mensal com manutengae Mes 60 T 000 |
0.00:
Pneus - _— e .
: Discn. magic bUnidade | Quantidade | Prego Unitario | Subtotal '_rpt_a__i_|
Custo do |ogo de pneus 27580 25 Unidade (N (.00
Cuslo de recapagem _ Unidade 0 | g.00
{Custo jogo comp. +recapage mr_ a kmfjogo 70.000 0,00
Custo mensal com pneus *'_ km 3.800 0,00 |

Fone:{ 1G3530,02-142)

CAPANEMA -

PR

Avennda (]t;\_‘gn:ulnr Peclees Vo ot e Sows, LOSBY) - Centro ~ Ba7 60000
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PLANILHA DE COMPOSICAC DE CUSTOS DO LOTE "I

QOBS. Preencher somente células AMARELAS.

DESCRIGAD
COLETOR DIURNQ
MOTORISTA DIURNQ
RESPONSAVEL TECNICO ENGENHEIRO
TOTAL

COMPOSICAQ DOS CUSTOS

DESCRICAD

PREGO UNITARIO ORGADO MAO DE OBRA — RESUMO

VALOR QUANTIDADE VALOR TOTAL
R 18.121,19
R$% 5.156,24

R$ 4.530.30 4.0
RE 5.156.24 1
RS 718 47 1 RS 718.47

R$ 23.995 99

Caminhao Compactador Cap. 15m® - com GPS R$ 17 952,75
[-] DEPRECIAGAQ - REMUNERACAD DO CAPITAL 608
BASE DE CALCULD LUCRATIVIDADE R$ 11.344,75
A —Custos Indiretos Des»esas Administrativas / O«eracionais
IMODULOV-TRIBUT 8§ L
Apuracan do Coeficiente 0,00% 1,0000
A — Tributos Federais )
COFINS R3% 0,00
|PIS o R} 000
| B — Tributos Municipais

ISSQAN R3$ 0,00

Avenda Govermaclen Pedre Viride Pigizon de Soma TR0~ Centrg - B3760-000
Foned 13321321
CAPANLEMA - 'R
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-I'_,-;;tiﬁ"tali\fé.'Cusfb.'Caminhﬁo Compactador / Mensal
| Estimativa Custc Mio de Obra / Mensal

| TOTAL MENSAL

R$ 17.952,75

_ | R$41.948,66 |

R$0,00/

Avenxda (;llk'gplélill)l' Pedro Vigalo Panigast de Sowa, 180 = Contro - B3760-000

Fone:d s 2-152]
CAPANEFMA - I'R

02600
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OBS. Preencher semente células AMARELAS.

Salario Normativo da Categoria
Convengdo Coletiva
Data Base da Categoria

COLETOR DIURNO.
CUSTO POR FUNCIONARIO

PLANILHA DE COMPOSICAQ DE CUSTOS DO LOTE “I*

R$ 1.343,80 SIEMACO

2020
|

% lvaor |

A — Salario _ 220 horas R$ 1.343,80
B - Adicional Noturno ]
C - Adicional Insalubridade R$ 1045,00 x 40% = R$ 418,00 R$ 418,00
D Outres = _ o _ |

| TOTAL DA REMUNERAGAO RS 1.761,80
Madulo Il - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS -
Submédulo 2.1 - Encargos Previdencisrios e FGTS. o
A -INSS B 20.000% R$ 352,36
B-FGTS - 8 000% R$ 140,94
C - SESl ou SESC 1,500% R$ 26.43
D - SENAI ou SENA —__ 1,000%|  R$17.62)
E - INCRA 0,200% R$ 3.52|
F_ SEBRAE B 0.600% R$ 10,57
| G — Salério Educagio 2.500% RS 44,05

Avenil Gevernador Pedro Vivdage Pariged de Sou, L8O = Cenre

Fong:{Wndas21391
CAPANEMA -TR

00
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Submdédulo 2.2 — 13° Saldrio e Adicional de Férias
A — 13 Salario 8,333% RS 146,81
B - Adicional de Fénias 2,778% RS 48,54
Subtotal 11,111% R% 195,75
C - Incidéncia do Submédule 2.1 sobre ¢ 13° salario e Adicional de
Feras 3,756% R$% 65, 18
Total do Submodul 14,867%
Submddulo 2.3 - Afastamento Maternidade 3
A — Afastamento Maternidade . 0.074% \ R$ 1,30
B - Incigéncia do Submbduio 2.1 sobre o Afastamento Matemidade 0,025%* R$ 044
Totai do Submodulo 2.3 age%  Rs 1.7
Submaodule 2.4 - Provisdo para Rescisido
LA - Aviso Prévio indenizade = __i . D4A7%!  R$T3S
| 8 - Inciaencia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizadc oL 0.a87% ) R$294
| C — Multa do FGTS do Aviso Prévio Indenizado . 3040%| . R$5356]
[ — Aviso Prévio Trabalhado | 0,160% R$ 2 821
| E - ncidéncia do Submodulo 4.1 sobre o Aviso Prévio Indenizado ! 0,760% R$ 13,39
E MutadoF TS do Aviso Prévic Trabalhado | 0.040% R$ 0 70
|
eposigido do Profissional Ausente
D — Auséncias Legais 0,277%
E — Auséncia por Acidente de Trabalho 0,033%
F - Aviso Prévio Trabathado _ 1944%| R$3425
Subtotal 11,987% R% 211,36
G - Incidéncia do Submddule 4.1 sobre o Custo da Reposicao 4.055% R$ 71,44
Avenidla Geosggamdor Pelvo Vivao Pangot de Somea, 1080 - Ceatro = 83760-000

Fone:(36k52-1 321
CAPANFMA - PR
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Total do Submédulo 2.5

16,051% R$ 282,79

LTOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS

69,401% | R$1.222,71

Médulo IH — BENEFICIOS E INSUMOS DE MAQ DE OBRA

A= Uniformes/Equipamentos

R$ 133,47

B — Vale Transporte (- §%) 3.70*50 = R$ 185,00 — R§ 76,82

R$ 3.70 R3 104,37

C - Auxilio Alimentacdo R$ 414,00 -20%

R$33120|  R$ 33120

D - Sequro de Vida - R$ 7,06
E — Auxilic Saude R% 60,00
'F — Formagéo Profissional R$ 20.00
' (3 — Beneficio Social Familiar R% 20.00
'TOTAL DOS BENEFICIOS E INS!_.[MQ&DE_I_HM_OERA R% 6?6,10—!
_ 1
Modulo IV - DEMAIS COMPONENTES _
A — Custos Indiretos [Despesas AdministrativasiOperacionais) RS 0.00
B-luero N RS 0.00
TOTAL DOS DEMAIS COM [ RS 0,04,
Apuragdo do Coeficie e i 0,00% 1,0000 -
A - Tributos Federais '
COFINS - R$ 0,00 ;
PIS — | R$ 0,00 |
| B — Tributos Municipais ' ]
ISSQN R% 0,00

Avenida Govenador Pedro Virmuo Partgol e Souga, TS Cenro - 85760400

Foane:t 104355214321
CAPANEMA - PR
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TOTAL DE TRIBUTOS

..R&0,00
ESTIMATIVA DO CUSTO POR FUNCIONARIO S | RS 3.660,61]
QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS T 3
ESTIMATIVA DE CUSTO MENSAL RS _1_0.9_@_1_,5?‘

, PLANILHA DE COMPOSIGAC DE CUSTOS DO LOTE "II" |
| PR

0BS. Preencher somente células AMARELAS.

Salario Normativo da Caleqeria I_R$ 1.753,00 { (SINTROGOV)
Convencao Coletiva 2020
Data Base da Categoria

MGTORISTA NOTURNO I S ng% . ]
CUSTC POR FUNCIONARIO - e

| Modulo | - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO | o L
A — Salzrio | | 220horas | RS 1.753,00
B — Adicional No mo ;
G - Adicional Insalu_dade R$ 1045 x 40% = RS 418,00 R$ 418,00
B = Outros :

TOTAL DA REMU o  R$ 2.171,00

[ Modulo 1f - ENCARGOS SOCIA § E TRABALHISTAS

| Submodulo 2.1 - Encargos Previdenciarios e FGTS L
A-INSS - 20,000% R$ 434.20
B—FGTS - | 8,000% R$ 173,68

Svenaela Goeernudor Pedro Vinato Parigot de Sows, 108D - Cenno
Foue:! [4G3352-15321
CAPANEMA - PR

RATH0-00)
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Municipio de Capanema - PR

C - 5ESI ou SESC 1,500% R% 32,57
D - SENAI ou SENAC 1,000% R$ 21,71
E - INCRA 0,200% R$ 434
F - SEBRAE 0.600% R$ 13.03
G  Salano Educegao 2 500% R3 5428
Total do Submédulo 2,1 33 80%

Submédulo 2.2 - 13° Salario e Adicional de Férias _

A— 13° Salario 8,333% R$ 180,91 |
B - Adicional de Férias o 2778%|  _ R$60.3
- L Subtotal 11,1171% R$ 241,22
: C = Incidéncia do Submédulo 2.1 sobre o 13° saldrio e Adicional de
" Férias 3,706% R$ 81,53
“Total do Su méduio 2 14 867% R$ 32275
Submddulo 2.3 - Afastamento Maternidade

A - Afastamenic Maternidade {0,074% RS 1,61
B - Incidéncia do Submodulo 2.1 sobre o Afastamento Maternidade | 0.025% R% 0.54
Fotal do Submodulo 23 0,099%

Submodulo 2.4 - Provisdo para Rescisao
A Aviso Prévic Indenizado 0417% | R$ 9,05
B - Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio indenizado 0,167% R$ 363
C - Multa do FGTS do Aviso Prévio Indenizado 3,040% _R% 66,00
| D - Aviso Prévi Trabalhadg 0,160% R$ 3.47
'E Incidénciado  bmodulo 4.1 sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,760% R$ 16,50
FMultado FGTS _ Aviso Prévio Trabalhado _004C% | R 0,87
Total do Subm_ ulo 4,584% R
Submédulo 2.5 - Custo de o do Profissional Ausente ]

A - Férias B 8,333% R$ 180,91
B - Auséncia por Doenga 1,389% R$ 30.18
C — Licenca Paternidade 0,021% R$ 0.46

Avenida Governedor Pedre Vintato angot de Souga, 1080 - Centro = 8576HHK)
Fow:{ H:)3.352-1 321
CAPANEMA - PR
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D - Auséncias Legais _ 0,277% R$ 6,01
E — Auséncia por Acidente de Trabalho L 0,033% R$ 0,71
F — Aviso Prévio Trabalhade 1,944% R3 42,20
_ Subtotal | 11.897% R§ 260,45
G — Incidéncia do Submédulo 4 1 sobre o Custo da Re _4.055% RE 88,03
S 2.5 - 16051% |
| TOTAL DOS ENCARGOS SQCIAIS i 69,401%:  R$ 1.506,70,
Modulo HI - BENEFICIOS E INSUMOS DE MAODEOBRA
A — Uniformes/Equipamentos S RS 63,08
B - Vale Transporte (- 6%} 3,70"50 = R$ 185,00 — R§ 94,19 R$ 3,70 ~ R$79,82
| C — Augxilic Alimentagao R$ 17,05* 21 R$ 358,05 R$ 358,05
D - Seguro de Vida _ R$ 9,21
r . . . . —_ J— | —_— _!
—————-— ———— . — .. J L P _!
:‘;_']'_()TAL pos BENEFE_(_JIOS E INSUMOS DE MAO DE OBRA . e R$__§j_l.‘r,1ﬁ_!
OTALDAMAODECBRA(i+it+l) T saqeras)
Modulo IV —DEM __ COMPGNENTES L
1A = Custos Indiretos (De e & Administrativas/O eracionais ] 5,00% | R$ 209,39

B — Lucro

TOTALDOSDE S COMPONENTES

.

MODULOV-TRIBUTOS
| Apuragaa do Goeficiente _8.65% 0,9135
| A - Tributos Federais

Avenida O e mador Pedro Virato Pargol de SUI!.-;.;]. L = Conten = By76H0-000)
Fone:(14335.52-1321
CAPANEMA - PR
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COFINS 3.00%|  R$ 158,85
RS 34,42

B.— Tributes Municipais

. R$ 264,75
t
"ESTIMATIVA DO ) ] ) |
'QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS -
ESTIN RS 5.204,99

[ESTIMATIVA DE CUSTOMENSAL

Avenida Goventlor Pedro Viriate Parigol de Souza, L1081 - Ceniro - 85760-000

Foue:46)3352-1321
CAPANEMA - PR
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PLANILHA DE COMPQSICAQ DE CUSTOS DO LOTE "Ii"

OBS. Preencher somente células AMARELAS,

RESPONSAVEL TECNICO ENGENHEIRG

_HORASIMES . _ - B
| VALOR (R$) CUSTO UNITARIO (R$) | CUSTO TOTAL (R$) CUSTO
DISCRIMINAGAD UNIDADE ~ GUANT. BDI | TOTAL | WAC DE MAODE |, OTAL
' MENSAL | UNITARIO | MATERIAL | MATERIAL | M2 MENSAL
}(‘ OBRA OBRA RS)
r-— - JR— _— - e — — e frr—— e e AT
i Engenheiro com encargos , P ! . foan , '
complemeniares ecomEprs | MOPA 19w B T U N s Y
{TOTALMES e L I — __ ___RScoo]

2| ANILHA DE COMPQOSICAC DE CHSTRS DG LOTE ™1t

GR3. Preencher samente células AMARELAS.

Uniformes e ZPi's para Coletor
et

| Discriminagdo i-. Unidade | Quantidade  Precounitaric  Total Ano  Total Mes (RS}
Jagueta com eflexivo ;’NBB_‘I_&%QZ-} - undade 1 L L o
‘Calca o N unidade 2 L

Camiseta manga unidade 2 -

Camisetamand  a unidade 1 o S ]

Bong L unidade 1 o

Cabg:ad? par 2

Meia ¢e algoddo comcano aito par 3

Capa de chuva amarela com refiexivo wnidade 1

Avenida Coveriador Pedeo YVimale Parigot de Sanz, TOROD = Contny = 85700000
Fone: (135521321
CAPANFMA - PR
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Colete reflexiva unidade 1
Luva de raspa
¢ fetive
Total coletores 1
uUniformes e EPI's para Motorista
Ciscriminagao Unidade l Quantidade Freco unitaric | '[?E] Ano  Total Mes (R$)
Jaqueta com reflexivo (NBR 15.292) unidade 1 s ) | N -
Calga unidade 2 |
Camiseta unidade 2 |
Boné unidade 1 |
Calt;adq_ par 2
Meia de algoddo corn cano alto par 3
Total Motoristas

Avenida Governador Pedre Viao Padgol de Souza, 1080 - Centra = 83700000

Fone:{4633552-1321
CAPANEMA - PR

112000
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PLANILHA DE COMPOSICAOQ DE CUSTOS DO LOTE it

OBS. Preencher somente células AMARELAS.

Caminhdc Bad — com-GPS

Veicule Coletor Bad Toco

{CaletaReciciavel)
_Depreciagao i
Discriminagao | _Unidade_ _ Quaniidade | PregoUnitario | Subtotal | Total
Custo de aquisicao do chassis __Unidade 1 1 000
Custo de aquisicao do bag | Unidade I . 080
De recia 2o doschassis (60 mases) ' % 70 L 0,00
De r. ban cisp. (60 meses) 2% 70 0,00
Depreciagio mensal velculos coketores Més B0 . 00C _
L G0
Remunerag#o do Lapital nvestido e
i  Discriminagao Unidade | Quantidade | Prego Unitério [ subtotal | Tetal
Custo dos veiculos coletores Unidade | 1 000
Remuneragéo mensal de capital 8% ] 0.8 0.0¢
0,00 |
Impostos eguros ) R o
" rimina a3 | Unidade | Quantidade | Preco Unitario | Subtotal | Total |
IPVA Unidade 1 o 0.00
Seguro Obri Unidade 1 o.0c
Sequro co Unidade 1 0,00
Impostos € seguros mensais Meés 12 0,00

|

Avtnich Govereador Pedro Virkdo Pangot de Soaza, 180 = Cenive - 85760000
' Fone:d-Hpdia2-1321

i

CAPANFMA - TR
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Consumas _
Digcriminaciio Unidade | Quantidade | Pre¢o Unitario [ Subtotal | Total J
Custo de dleo diesel { km rodado kmvl 200 L
| Custo mensal com dleo diesel km 1.700 i 0,00
Custo de dleo do motor / 1.000 km
rodados 111.G00 km .00 :
Custa mensal cam dleo do mator Km 1.700 | 0.00
Custo de dlec da fransmissao 7 1.000 km | 1/1.000 km 0.85
Custa mensal com dleo da transmisséo km 1.700 0,00
lCusto de éleo hidraulico / 1.000 km 11.000 km 5.00 i
Custo mensal com oleo hidraulico km 1.700 0.00
ICusto de graxa ¢ 1.000 km rodados kgf1.000 km 2.00
- Custo mensal com graxa km 1.700 0.00
Manutengao R )
____ Discriminagdo Unidade Quantidade | Prego Unitario i Subtotal | Total T
Custo de aguisicao dos chassis Unidade 1 0,00
Custo de aguisicao dos compactadores Unidade 1 - 0,00
Custo estim. com manutengéo (80
Meses) o % 60 | 0,00
Custo mensal com manutencio Més 60 0.00
| 000]
_Pneus _ S L -
. Diseri_ina Unidade | Quantidade | Pre¢o Unitdrio | Subtotal | Total
Custo do jogo de pneu B22, | lUnidade 6 0.00
Custo de recapagem “——"|  Unidade 3 0,00
Custo jogo comp. + recapagam / km
rodado ~ kmfogo 70.000 0.00
| Custo mensal com pneus km 1.700 . 0.00
________ __ 0,00
Avenda Governador Pedro Y Pangot de Souza, RO Centie - BS7{HMMHH)

Fonw (¢ 03532-1.821
CAPANEMA - I'R

000
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TotAL

OBS. Preencher somente células AMARELAS.

COLETOR DIURNGC
MOTORISTA DIURNG

DESCRIGAD

RESPONSAVEL TECNICO - ENGENHEIRC

TOTAL
COMPOSICAD DOS CUS

DESCRIGAQ
Caminhao Ba ' - com GFS

[-] DEPRECIAC O - REMUNERAGAQ DO CAPITAL
BASE DE CALCU  LUC  TIVIDADE

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS DO LOTE "If"

PREGO UNITARIO ORGADO MAO DE OBRA - RESUMO

VALDPR QUANTIDADE VALOR TOTAL

R3 461418 I R$ 13.458,77
R3 5.156,24 10 R$'5.156,24
R3 716847 10 R 718.47

RY 243,14 4%

VALOR TOTAL
RE 7.819.88
RE 2.841.83
R% 4.978.08

B - Lucro

A-Custos Indiretos D

'TOTAL DOS DEMAIS OMPO ENTES

inistrativas / Operacicnais

000

] 0,00

'MODULO V - TRIBUTOS

Apuracio do Coeficiente

A - Tributos Federais

COFINS

.. R30,00

0,00%

1,0000

R$ 0.00

Avenda Governaclor Pedro Vimida Pavigot de Souza. TR - Ceutra - 85760-000

pr s

Fone: [th3552-1321

CAPANIMA - PR
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PIS — __ __R$0,00
B - Tributos Munici ais

ISSQN o R$ 0,00

TovALDETRBUTOS o
Esﬁmativa_t_ _(iti_éi& Caminhdo Compactador / Mensal Rs}_sm,as |
E__l_isllmativa Custo Mao de Obra 7 Mensal RS 24.331,49 !
ETOTAL MENSAL RS 32.151,36

Averida Governador Pedro Vinato Pangol de Sows, 1080 - Cemro - BA760-000

Foned(46)3552-1321
CAPANFMA - PR

Gve000
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PARECER JURIDICO N° 313/2020
INTERESSADO: Comissio Permanente de Licitacdes

ASSUNTO: Anilize prévia do Pregao Eletronico n® 73 /2020,

EMENTA: ANALISE PREVIA DA LICITACAO. PREGAO
ELETRONICO, DOCUMENTACAQO EM ORDEM.
JUSTIFICATIVA E DOCUMENTOS ADEQUADOS. PARECER
FAVORAVEL, POSSIBILIDADE DE PUBLICACAO DO EDITAL.

1. CONSULTA:

O Pregoeiro e a equipe de apoio, designados pelas portarias n°.
7.351/2019, encaminham para analise desta Procuradoria Municipal, minuta de
edital de pregéiio eletrénico, tipo menor prego, por lote, para contralacio de empresa
especializada na prestagdo de servicos de coleta, transporte e destinacio em aterro
sanitario de lixo reciclavel e organico produzido no perimetro urbano e transporte ¢
destinagao final do lixo organico produzido na zona rural do Municipio de
Capanema/Pr, conforme condigdes e especificagdes contidas no edital e seus anexos.

Constam no processo adminisirativo: I} Portaria n® 7.351/2019; II)
Solicitacio da coniratagdo; III) Projeto Basico; Orcamento e pesquisa de precos;
Despacho de encaminhamento da Prefeila Municipai; VII) Parecer do Departamento
de Contabilidade; VIII) Minuta do edital; IX) Anexos 02 a 04; e, Anexo 06 (minuta
do contrato).

E o relatdrio.
2. PARECER:

Convém destacar, inicialmente, que compete a esta Procuradoria, nos
termos do paragrafe Gnico do art. 38, da Lei 8.666/93, preslar consultoria sob o
prisma estritamente juridico dos documentos apresentados, niao cabendo nenhuma

consideracao acerca do mérito da presente contraiacao e da discricionariedade da

Au. Pedre Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centra  85780-000 Pégina 1 de 5
Fone§6-3552-1321 romal 202 - Pax46-3552-1132

CAPANEMSA - PR



0@50217
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Procuradoria-Geral

Administracdo Publica ao tracar os parametros dos produtos entendidos como
necessarios.

No entanto, oportuno destacar que a presente manifestacao juridica tem
0 escopo de apontar possiveis riscos do ponto de vista juridico e recomendar alguma
providéncia para salvaguardar a Administracao e o erario publico. Assim, parte das
observacoes aqui expendidas se constitui em recomendacoes e, caso a Administracao
opte por nao acata-las, recomenda-se motivar o ato, nos termos do art. 50, da Lei n°
9.784/99. O cumprimento ou nao das recomendacdes decorre do exercicio da
competéncia discricionaria da autoridade administrativa, a qual responde
isoladamente no caso de descumprimento das recomendacgoes deste parecer ou pela

auséncia de fundamentacao dos atos administrativos.

Contudo, as questdes que envolvem a legalidade, isto &, os requisitos
previstos no ordenamento juridico sdo de observancia obrigatéria, os quais, para nao

serem aplicados, deve haver motivacéo e justificativa plausivel para tanto.

Nesse rumo, for¢oso reconhecer que a analise dos aspectos técnicos dos
objetos da contratacido pretendida pela Administracdo nao constitui tarefa afeta a
este orgao juridico, o que somente de forma excepcional poderemos adentrar, em
razao da omissao grosseira do setor competente na descricao dos objetos ou na

justificativa da contratacéo.

Ante as questdes acima suscitadas, passaremos a analise dos aspectos
relacionados a legalidade do feito.

2.1. Da licitacdo: do cabimento da modalidade Pregao Eletronico

No tocante a escolha da modalidade pregédo, os fundamentos estao
assentados em dois fatores: (1) a possibilidade juridica de caracteriza¢ao do objeto
da licitacao como um bem/servico comum, nos termos da lei 10.520/2002; e (2) a
necessidade de se contratar aquele que oferece o menor valor pelo servico/bem,

dentro dos parametros objetivamente fixados no edital.

Nesse rumo, o Pregao é modalidade de licitacdo instituida pela Lei
Federal n°. 10.520/2002, restrita a contratagao de bens e servi¢os comuns, com
disciplina e procedimentos préprios visando a acelerar o processo de escolha de
futuros contratados da Administracdo em hipoteses determinadas e especificas,

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000 Pagina 2 de 5 _—
Fone:46-3552-1321 - ramal 202 ~ Fax:46-3552-1122
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aplicando-se, subsidiariamente, as normas da Lei 8.666/93. A propria lei acima

Municfpio de Capanema - PR
Procaradoria-Geral

mencionada, em seu art. 1°, Paragrafo Unico, esclarece o que se deve entender por
“bens e servicos comuns”:

“Consideram-se bens e servicos comuns, para os fins e efeitos deste
artigo, aqueles cujos padroes de desempenho e qualidade possam ser
objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagbes usuais no
mercado”.

A doutrina tem muito estudado a abrangéncia da expressdo “bens e
servicos comuns”, citem-se as consideracoes do insigne Professor José dos Santos
Carvalho Filho, em sua obra “Manual de Direito Administrativo” (25* Ed., Editora
Atlas, p. 304), para quem a amplitude do termo “bens € servicos comuns” permite a
adogao do pregao para praticamente todos os bens e servigos:

“Para especificar quais 0s bens e servicos comuns, e diante da previsao
legal de ato regulamentar, foi expedido o Decreto n° 3.555, de 8.8.2000
(publ. Em 9.8.2000). No anexo, onde hd a enumeragdo, pode constatar-se
que praticamente todos os bens e servicos foram considerados comuns;
poucos, na verdade, estardo fora da relagdo, o que significa que o pregdo
sera adotado em grande escala”.

Também o Tribunal de Contas da Uniao, em analise quanto a
abrangéncia do significado de bens e servicos comuns, ja se manifestou
diversas vezes, tais como nos acordaos 313/2004, 2.471/2008, ambos do

Plenario:

“11. O administrador publico, ao analisar se o objeto do pregao
enquadra-se no conceito de bem ou servico comum, deverd
considerar dois fatores: os padrées de desempenho e qualidade
podem ser objetivamente definidos no edital? As especificacoes
estabelecidas sao usuais de mercado? Se esses dois requisitos
forem atendidos o bem ou servico podera ser licitado na
modalidade pregéo.

12. A verificag¢do do nivel de especificidade do objeto constitui um
otimo recurso a ser utilizado pelo administrador publico na
identificacao de um bem de natureza comum. Isso ndo significa que
somente os bens pouco sofisticados poderdo ser objeto do pregao,
ao contrario, objetos complexos também podem ser enquadrados
como comuns (...}".

(Acordao n° 313/2004 - Plendrio)

“19. O entendimento de bem comum, de acordo com diversos
autores, nada tem a ver com a complexidade do bem adquirido e
sim com produtos que sejam comumente encontrados n mercado,

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro — 85760-000 Pagina 3 de
Fone:46-3552-1321 ramal 202 - Fax:46-3552-1122
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sem a necessidade de alteragoes especificas para o fornecimerto
em guestdao™.

lAcodrdao n® 2.471 /2008 — Plenario}

Logo, em virtude do objeto pretendido pela Administracido (Projeto
Basico), bem como da verificacao de existéncia de um mercado vasto, diversificado e
capaz de identificar ampiamente as especificagtes usuais deste objeto, infere-se que
este pode ser considerado como be comun.

2.3. Do Projeto Bisico
Em licitacdes realizadas na modalidade pregio, & obrigatdria a

claboracao de projeto basico, que deve dispor sobre as condicdes gerais de execucao
do contrato.

Destarte, limitando-se a examinar a presenga dos elementos essenciais
do documento, verifica-se que o termo de referéncia atende de maneira suficiente
aos requisitos legais, pois fornece subsidios claros para que os licitantes elaborem as
s11as propostas,

Ademais, oportuno registrar a necessidade da administracio se

ateptar no que tange s condicdes de recebimento do objeto e as disposicoes

concernentes ao pagamento.

Alisds, quanto ao recebimento do objeto, calha observar gque a
auséncia de confeccio do Termo de Recebimento Provisorio e Definitivo
ensejari a responsabilizagio administrativa dos agentes e servidores piblicos

fue e omitirem.

2.3. Da minuta do edital e do contrato

No tocante i minuta do edital, verifica-se que ha a previsio das
condicies essenciais de procedihilidade, conforme o art. 40, da Lei 8.666/93,
atendendo de forma satisfatoria os requisitos da Tei 10.520/2002, bem como as
disposices dos Decretos Federais n®, 3.555/2000 ¢ 5.450/2005,

Portanto, verifica-se que a minuta contratual contém as clausulas
obrigatirias que o caso requer, especialmente o que dispoe o art. 55, da Lei 8.666 /93,

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centra  B5760-000 Pagina 4 de 3
Fong:d6-3552.1321  rumal 202 — Fax:46-3552-1122
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3. CONCLUSAO

Diante do exposto, esta Procuradoria se manifesta favoravelmente &
publicacio da minuta de edital em aprego, bemn coma de seus anexos.

Ademais, importante salientar a necessidade de publicagao deste
edital no portal cletronico do Municipio de Capanema, em atendimento & Lei
Federal 12.527/2011.

E o parecer.

Capanema, 31 de agosto de 2020,

s

Romanti Ezer Barbosa R .
e Ugr?antf Ezer Barp
Procurador Municipal OCUrador 7ridico d 0sa
= apan Z €
OAB/PR 56.675 Dec. o gooy 7 PR
OABI"PR 55'6?515
Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro — 85760-000 Pagina 5 de 5
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AUTORIZAGCAO PARA LICITACAO

Capanema - PR, 31 de agosto de 2020

Assunto: Pregao Eletronico n® 73/2020

DE: Prefeito Municipal
PARA: Pregoeiro e Equipe de Apoio a Licitagdo

Considerando as informacgodes e pareceres contidos no presente processo AUTORIZO
a licitacdo sob a modalidade PREGAO ELETRONICO, que tem por objeto o CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE COLETA,
TRANSPORTE E DESTINACAO EM ATERRO SANITARIO DE LIXO RECICLAVEL E
ORGANICO PRODUZIDO NO PERIMETRO URBANO E TRANSPORTE E DESTINACAO
FINAL DO LIXO ORGANICO E RECICLAVEL PRODUZIDO NA ZONA RURAL DO
MUNICIPIO DE CAPANEMA-PR., nos termos da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, e
da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

A Comissao de Licitagdo é aquela nomeada pela Portaria n° 7.531 de 09 de
dezembro de 2019.

Encaminhe-se ao Setor de Licitagdes para as providéncias necessarias,

Américo Bellé
Prefeito Municipal

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR



AVISO DE LICITAGAQ

ATO PREGAOQ ELETRONICO Ne 73/2020

O MUNICIPIO DE CAPANEMA, Estado do Parana, torna publico
que realizard Processo Licitatério, nos termos a seguir:
Modalidade: PREGAO ELETRONICO n273/2020. Tipo de
Julgamento: Menor prego Por LOTE. Modo de Disputa: Aberto
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE COLETA, TRANSPORTE E
DESTINACAO EM ATERRO SANITARIO DE LIXO RECICLAVEL E
ORGANICO PRODUZIDO NO PERIMETRO WURBANO E
TRANSPORTE E DESTINACAO FINAL DO LIXO ORGANICO E
RECICLAVEL PRODUZIDO NA ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE
CAPANEMA-PR.. RS 1.846.593,12 Um Milhdo, Oitocentos e
Quarenta e Seis Mil, Quinhentos e Noventa e Trés Reais e Doze
Centavos). Abertura das propostas: 08:30 Horas do dia
16/09/2020. Local:
https://www.comprasgovernamentais.gov.br s demais
informagdes podem ser adquiridas na Prefeitura Municipal de
Capanema, sito a Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza,
1080~ Capanema Parand ~ Centro e também no site
www.capanema.pr.gov.br.

Capanema, 31/08/2020

Roselia Kriger Becker Pagani

Pregoeira

O’Q\O 222
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DOS ATOS OFICIAIS DO
MUNICIPIO DE CAPANEMA

TERCA-FEIRA, 01 DE SETEMBRO DE 2020 EDICAO 056:

060223
\

OORGAOQ DE DIVULGAGAO DOS ATOS OFICIAIS

DO MUNICIPIO DE CAPANEMA

AUTORIZADO PELA LEI 1.431/2.005 DE 06/04/2.005,
LEI MUNICIPAL N2 1.648/2018

COORDENAGCAOQ/DIRECAQ: Andrea Marize Weschenfelder Paeze
Secretaria de Administragdo

DIAGRAMACAO/EDICAO: Caroline Pilati
APOI0 TECNICO: Pedro Augusto Santana

PREFEITURA DE CAPANEMA

Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - CEP:85760-000

Fone: 46 3552-1321

E-mail: diariooficial@capanema.pr.gov.br / adm@capanema.pr.gov.br
Capanema Parana

Prefeito Municipal: Américo Bellé

Vice-Prefeito Municipal: Milton Kafer

Secretaria de Administragdo Interina: Andrea Marize Weschenfelder
Paeze

Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente: Raquel Belchior Szimanski
Secretdria de Educagdo, Cultura e Esporte: Zaida Teresinha Parabocz
Secretaria da Familia e Desenvolvimento Social interina: Andrea Ma-
rize Weschenfelder Paeze

Secretario de Finangas: Luiz Alberto Letti

Secretaria da Industria, Comércio e Turismo: Andrea Marize Weschen-
felder Paeze

Secretario de Planejamento e Projetos: Paulo Fernando L. Orso
Secretdrio de Saude: Jonas Welter

Secretario de Viagdo, Obras e Servigos Urbanos: Adelar Kerber

Chefe de Gabinete: Paulo de Souza

Controladora Geral do Municipio: Arieli Caciara Wons

CAMARA MUNICIPAL DE CAPANEMA

R. Padre Cirilo, 1270 CEP: 85760-000
Fone: {(46) 3552-1596 e (46) 3552-2329
Fax: (46) 3552-3217

E-mail: capanemacamara@gmail.com
Capanema Parana

Vereador: Valdomiro Brizola Presidente
Vereador: Sergio Ullrich - Vice Presidente
Vereador: Edson Wilmsen 19 Secretério
Vereador: Delmar C. Balzan 29 Secretario
Vereador: Airton Marcelo Barth

Vereador: Gilmar Pontin

Vereador: Ginésio J. Pinheiro

Vereador: Paulo C. Lothermann
Vereadora: Izolete Ap. Walker

ATOS LICITATORIOS

EXTRATO DO CONTRATO N° 418/2020
Pregdo N° 087/2019
Data da Assinatura:
Contratante: Municipio de Capanema-Pr.
Contratada: ODAIR GRABOSKI - ME.
Objeto: AQUISIGAO DE LEIVAS DE GRAMA INSTALADAS
PARA UTILIZAGAO DO MUNICIPIO DE CAPANEMA — PR,
NAS REFORMAS E REVITALIZAGCOES DOS BENS PUBLI-

01/09/2020.

{TERMO DE RESCISAO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS

COS, PROCESSADO PELO SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECOS.

Valor total: R$20.449,00 (Vinte Mil, Quatrocentos e Quarenta e
Nove Reais).

IAmérico Bellé

Prefeito Municipal

QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE CAPANEMA
E ODAIR GRABOSKI - ME

O MUNICIPIO DE CAPANEMA, inscrito com o CNPJ sob o

n° 75.972.760/0001-60, sediada na Av. Pedro Viriato Parigot

de Souza, n° 1080, na cidade de Capanema /PR, na qualidade
de CONTRATANTE, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, Sr. AMERICO BELLE e do outro lado a Empre-

sa ODAIR GRABOSKI - ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n.°
17.179.825/0001-18, situada a R OIAPQOS, 725 SALA 1 - CEP:
85760000 BAIRRO: SAO JOSE OPERARIOQ, cidade de
Capanema/PR, neste ato representada pelo(a) Sr(a)ODAIR
GRABOSKI, inscrito(a) no CPF n°® 028.455.839-74, residente e
domiciliado(a) em RUA OIAPOS, 725 - CEP: 85760000 BAIR-
RO: SAO JOSE OPERARIO, na cidade de Capanema/PR na
qualidade de CONTRATADA, tém justo e firmado entre si este
Termo de Rescisao Contratual, referente ac Processo Licitatorio
Pregao 87/2019, Ata de Registro de Pregos n° 428/2019, em
conformidade com a clausula nona, item 9.2.1. Por razbes

de interesse publico da Ata de Registro de Pregos firmada em
02/09/2019, resolvendo rescindir o referida Ata, mediante as
clausulas e Condi¢des Seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DA RESCISAO

Tendo em vista a Ata de Registro de Precos de Aquisicdo de
Bens n° 428/2019, celebrado entre as partes em 02/09/2019,
referente a Pregdo Presencial 87/2019, cujo o objeto € a
AQUISIGAO DE LEIVAS DE GRAMA INSTALADAS PARA UTI-
LIZAGAO DO MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR, NAS REFOR-
MAS E REVITALIZAGCOES DOS BENS PUBLICQOS, PRO-
CESSADO PELO SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS.,

em atendimento ao requerimento da Secretaria Demandante
acatado pelo Prefeito Municipal, resoivem transformar a Ata de
Registro de Pregos em contrato com prazo de validade de 120
(cento e vinte) dias.

CLAUSULA SEGUNDA- DO VALOR
O Valor da Rescisdo da Ata de Registro de Pregos € de R$
20.449,00 (Vinte Mil Quatrocentos e Quarenta e Nove Reais)

Assim, por estarem em pieno acordo, assinam o presente ter-
mo, 0s representantes dos contraentes, em duas vias de igual
teor e forma.

Capanema-PR, 01 de setembro de 2020

AMERICO BELLE
Frelerio Mumnicipal
MUNICIPIO DE CAPANEMA
Coanatante

ODAIR GRABOSKI
Representante Legal
ODAIR GRABOSKI - kil
Contratada

AVISO DE LICITAGAO

IATO PREGAO ELETRONICO N° 73/2020

O MUNICIPIO DE CAPANEMA, Estado do Parana, torna
publico que realizara Processo Licitatério, nos termos a seguir:
Modalidade: PREGAO ELETRONICO n°73/2020. Tipo de Jul-
gamento: Menor prego Por LOTE. Modo de Disputa: Aberto
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
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DOS ATOS OFICIAIS DO
MUNICIPIO DE CAPANEMA

TERCA-FEIRA, 01 DE SETEMBRO DE 2020 EDICAO 056.

000224

PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE COLETA, TRANS-
PORTE E DESTINACAO EM ATERRO SANITARIO DE LIXO
RECICLAVEL E ORGANICO PRODUZIDO NO PERIMETRO
URBANO E TRANSPORTE E DESTINACAO FINAL DO LIXO
ORGANICO E RECICLAVEL PRODUZIDO NA ZONA RU-
RAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA-PR.. R$ 1.846.593,12
Um Milhao, Oitocentos e Quarenta e Seis Mil, Quinhentos

e Noventa e Trés Reais e Doze Centavos). Abertura das
propostas: 08:30 Horas do dia 16/09/2020. Local: https://www.
comprasgovernamentais.gov.br , demais informagdes podem
ser adquiridas na Prefeitura Municipal de Capanema, sito a
Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080—- Capanema
Parana — Centro e também no site www.capanema.pr.gov.br.
Capanema, 31/08/2020

Roselia Kriger Becker Pagani

PORTARIA

PORTARIA N° 7.697, DE 28 DE AGOSTO DE 2020.

Revoga Portaria 7.583/2020, reestabelecendo a carga horaria
de Assessor Juridico.

O Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parand, no
uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 123, inciso X, da
Lei Orgéanica do Municipio de Capanema;

Considerando a necessidade da Administragdo Publica Munic-
ipal;

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a portaria 7.583/2020, com o fim de reesta-
belecer a carga horaria do cargo de Assessor Juridico, exercido
pelo servidor Luis Henrique Teles, com reestabelecimento dos
vencimentos.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publi-
cacgao, produzindo efeitos a partir do dia 1° de setembro de
2020.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do
Parana, aos 28 dias do més de agosto de 2020.

Américo Bellé
Prefeito Municipal

OUTRAS PUBLICAGOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
CAPANEMA- PR

EDITAL PSS 02/2020
CONVOCAGAO

A Secretaria de Saude do Municipio de Capanema, Estado do
Parana, no uso de suas atribui¢des legais, seguindo o dispos-
to nas Leis Municipais: Lei n® 1.608/2017, de 13 de margo de
2017, Lei n°® 1.637/2018, de 28 de fevereiro de 2018; Lei n°
1.607/2018, de 16 de fevereiro de 2017; Lei N° 1.723/2020, de
27 de janeiro de 2020, visando a contratagéo de servidores

publicos, em Regime Celetista para suprir demanda/t’emporéria,
excepcional e eventual do Municipio, convoca os candidatos
abaixo relacionados, para tomar posse junto ao Departamento
de Recursos Humanos, no prazo de 10 (dez) dias. O ndo com-
parecimento no prazo estipulado implicara na perda dos direitos
sobre a vaga em questao.

TECNICO DE ENFERMAGEM

| luzsineagao {110 do Candidato |
I& Jilconir Domingus Oliveira |

Capanema, 31 de agosto de 2020.

Américo Bellé
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.




DIARIO OFICIAL DA UNIAQ . segdo 3

FREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA DA LAGOA

AVISC DE LCITAGAD
PREGAO ELETRONICO Ne 112020

PROLCESS0 LIDITATORID NT 134/2000

A Prefeitura Municipal de Campinag da cagea, através de Pregesing hysicipat ¢
A5 Covmissddt Mumicipa! tle Lioitaghes, com a dewds avlenzagdo Ao Senior Bidon Laiz
Ahses, Prafudta Muonicipal de Campina da Lagoa, wern por meeio desre, comunicar a
readizagdn do PREGAD ELETRONICD nos mabdes count as Lrisy Federal n? 10.530/2002, de 17
de julbo de 2002, Leis Complernentares 123,/2006 & 147/2004, Droeta Federal 1002478,
subgidiarlarnenre pelat normas da Lei ¥ E.666/92 & suas alteracdes e demais tegilagdo
aplicived & petat netinas de Portal de Coapras Elettinicas éo BLi - 8elsa de LieltagBes do
Arstif & pElay eondipSed previstas o Edital, éorna publica 2 realirac3a de wltagka. no diz
17 i siftembrd de 2020, 4= %00 horas, na modatidade Pregio SEtranig,

OBiETD: Referente aguisicdo de uma pd cerregedelra nova de mdas pars
ateeerdcr 3 Secrelara Municipal te Urbanismo & Servigos Pobkicas  Comedrde 37535742008

Propocsta 931335/2018  Processo 50553 000700/ 2018-26

DIATE LIITE DE RECEE MENTO DDS DDCUMENTES: of documentas devem sar
anexados na platafarra < ntrps /bl org bris, entre o8 dias 07 de sttembro de 2720 até e
dia 17 Je sttembro de 2020, s 09:04 horas.

DATA DE ABERTLIRA DO CEATAME: 17 de setembec de 2020, &s 09:00 horas.

FORMALEZACAD DE CONSUETAS) ENCAMIRCH ARENTOS.

ENDERECD EL_ETRBNIED: hezps.# bl org.brfr.

ENDERECD FISICD: Prefuitura Municpal, Departamento de LicitagBes, Hua
Vereader Homers Francoe. 851, Centrg, Carmplng di LJgns/PA. FONE; (9] 5542- 2309,

CRITERID D IULGAMENTIY A presente Licitordo serd realizada manar pregs
poT FTEM.

IRFOAMACDIES: Aua Yereador Homers Framce. 851 Lapartaments  de
iicitagies  LEF AT.335-000, Campina ra Lagoa  Parand. Fone: (44 3542-3300 das 0800
as 14:30 haras e day 13:00 45 17200 Foras Editsl & anexos sstarda dlsposdvals na Prefeltura
Mum:cipal de Camping dr Lageg - PR, nu shie hebos-/ fwwrw carmpinadalagaa.prgevbr’ oo
alfaves §o solicitaydo pelo e-mani: liotacoescanpinadalagos@grmallopm, a pactyr do dia 02
te setembro de 2020

cempira do Logoa, 21 d= agoste de 20200
ADILSON OE A5515 LEARAD
Fregeelrn

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMP{O LARGO

AS0 DE LCITACRD
PREGAD ELETRONICO N2 BG/2020 SRP

ExcigiivD ME f ERF
DEETY: AQENSICAD DE ECQUHPAMENTOS E MATERIAIS DF REASILTACRD, FISIOTERAPIA,
MUTRIGAD ¢ FONQAIDITACGRIN
ABERTURA/DHSPUMA: L7/09/2030  13h3dm. ValerMdsme Estirade §51%4.931,01
Autenizagdo: Marcels Puppi - Prafeitg Municipal de Cimpeo Lango - Pr.

INFIAM MEES COMPLEMENTARES O interessados poderdo Tetirar o edfital na
£ Padre Harsl Pigatto, 91% - bloco 97, no horirio de expedlents ou pelo sile
W CAMpolargeprgev.br  ompresa  loltaghes, waww lcitacoes-2 Com b

Campo Largo, 1% de setembro de 2030,
FARLD H. DE SALLES
Pt g ez e
AVISO OF UCTACAD
TOMADS OF PRECDS NE B 2020

OBIETC.CONTRATACAD  DE  EMPRESH  ESPECIALIZADAPARA ©  FORMECIMENTO €
IMPLANTALCAD DE RINALIZACEO TURISTICA NO MUNICEMD DE CARMBD LARGD
ABERTLIRA; 1B/09/2020 0900 horat, Waior Mdsime Estlmaos A3 253.986,17
AutorizacFa’ Marcele Puppi  Prefeitn Munlclpal de Campo tange - Pr,

IMFORMACOES COMPLEMENTARES: D8 Interessadas poderds rotiftar o edital ma Av. Padre
Mata! Pigatto, 918 blage 07 ra  hararin de  expedienre o0 pelo  site
Wil g Mpelarg i progow il smpresa licllagdes;

Campa largn, 19 de setembrs de 2000
LUCIAHD Ed10T
Presidente Comiszda de Lictagdos

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO [ TENENTE

AVISO OE LICITACAD
FREGAD ELETRONICD Nt 432020

NiIWA DaTa DF AEFATURA E JULGAMENTO DAS PROFDSTAS

Regicitp de pregos de moveds @ oguipamertos médice hogpitalares, pada a
Secreraria Murkipal de 3aude, Data de abertars B pbgarmemg das propestas; 16/09/2020,
as b, o rdital euld dispenivel A phagita Ikt i s, oo $ire
wenw.tampatotenente.pr gov b, Maiores  nformagies  poderio sor phodas  no
Deparlamenta do Lolagdes e Contrates, & Aya Jorge Alees de Barros, nt 145, Cantro,
Carpo do TenertefPR Fore: (411 3628-1795, email licitacsectpridgmail.cam.

Campa do Tenents, 26 de agosto de 2020
JORSE LUIZ QUEGF
Prefarte

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANERIA

YISO DE LICITACAD
PREGAC EIETROMNICC ME TE02020

O MUNICIFID DE CAFANEM A, Estado do Parand, tarna piabhao gue replizarcd
Pracessa Liltatorin, nas Wrmos & seguir Modalldade: PREGEQ ELETRON|CO n273/2020,
Tigtr de lulgamenta: Menas preco Por LOTE. Moado de Disputa Aperta

Cbete: CONTRATACSO DL EMPRESA ESPECIALIZARA PARA PRESTACAC Dt
SERVICOS DE COLETA, TRAMSPOATE E DESTIMALAD EM ATERRD SEMTSRIG DF LG
RECICLAVEL B DRGAMICD PRODUZIDD WO PEAIMETRO URBAMG E [SANSPORTE F
BESTHIRACAD FIal BG LHO ORGANICD £ RECICLAVEL SRODUDDO NA ZONA RUAAL DO
MUNICIFI DE CAPAMEMA-PR. RS 184653312 Um Milhdo, Ditocentor e Quarents e
Sues Wil Quinhenios 8 Woventa e Trd Re:ls & Dose Centaves) fAberturg das prepostas:
DR300 Moras do dis 16022020, Local: hitps:/fwww romprasgovernamentais gov. be |
demais informagdes poders sel adquiridas no Prefeitura Muricopal de Capanerna, sizo
3 fw. Gov. Pedro Wirlate Parigel de Sowra, 1083 Capanema Pararlé
tambeesm oo Site Wwocapanema, Mogow. br.

ceRirg ®

Capanema, 31 de agoste de 2020,
ROSELMS KAMSER BECKER PAGANI
Pregoeira

CREbl AN endE D e It
e AL pEle pougs OSI02 02 HMOLCE LSS

! Fate ol (e 121
’i-’ REiR. /wransan g e faan o

154N 167770649 N& 15859, quarta-feirz, 2 de setembyo de 2i1i

UNICIPAL D ] ke - “ s
FREFEITURA M E CA AMBEU . 0 kL

AVISO DE LITAGARD [
TOMADA. DE PRECDS Wt 19/2020

OBIETC: Construgdo de {1 [um) campa de futebal saciety com grama sintetit;

Tipa: Menr Priga

Aberturar 1809 72020

Hordrlo: ¢l horas

Valor maximeo: RE 103522 63 {eenta & ngye 4, oiteeontes e vinte = dois reais & ssenta
nuntauﬂs]

Mt infarmagies, bem toma a infcgr do edial padecdo ser salictados na
224dn da Prefedtara Mussicipal de Carembed oo Depanarmento 08 Cugpras ¢ Licitagfics a 3ua
o Aguas Marinhas, 450 - Centrs pu peip fore, 142} 32318387 ou pew amal:
comprasd carzmbeprogay. b

Garamoe, 12 de Matembro de 2020,
FABISME SPARECIDA JORREIA
Quretgra Deparamento de Compras e lictapSes
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASCAVEL

AVISO DE UCITAfAO
PREGAD ELETROMICD NS 15372020

Tipo: Meaor Prego. Dhieto: Contratacho de empresa pala dquiticio e initalagdo de vidios,
espeihns B acagsonos para os divecsos drglas d2 Edrwnistragde Pablica, ne Sistera 4o
registro de preros. Valor Maximo: A% €33.854.30 Abartura: 1RA3/2029 b D3RO0 A

Acrss ao Fdital ao Portal do Odadgdo de Muncipis de  Cascawab
https:ffcascavel atende.net |licitagbes). Informardes: [45) 33323-2300.

Cascavel PR, 31 te agodbd de 2000,
RENATO ALGUSTD DS Sa4TOS
Dererier o Deparameits de Gottds 46 Covpras e Administaid
PREFEITURA MUNIC!PAL DE CASTRO

AVISO DE SUSPENSAD
PREGAD E\ETROMICT NE 101,/2020

A Prefeiura Mumielpal de Castsa gpespnica, oue o edital do PRESAC
ELETREINICE W% 10172020, publrade em 12/08,2020, no DOG na piagina 221, seelio A, sera
PNt pala Andlite = podsive:: adeguacles @ alterapdes em razio de pedidos de
impugnagde apresentadas.

A nova data da sessdo pubtice serd informada atraves dos onedr 08 weios de
devulgacio utdizedos anteriormente, Qutras  informagdes podesda zer obtidas na
Superintendénelas de juprimenzes, sika b Praga Pedro Kaled, n® 32, Ceniro, CER: 84,165
230, CastroPR. oo pule =-mail otecac.cactraf@gmal.com oy atraves go tefefone [42)
T122 594,

Castra, 12 e sevembro de 2020,
ALESANDRC FERRALC SANDRINI
Pregoeira
AVIED DE LICITAGAG
FREGAD ELETRGMICO SHP Ne 11o/2020

OBJETD: AOWEICAD DE AMATERIAL DE LIMPEZS £ FIGIENE  SMIE

ERAISSAG: 36/ 082020,

ACDLHIMENTD UAS PROSDSTAS: ATE OBHICMIN DD DRA 18 DE SETEMBAD DE 2020,
ABERTURA DAS PROPDSTAS: DSHIIMIM 20 24 18 DE SETEMBRC DE 2020,
DISPUTA: OBHODMIN OO DA 18 OF SETEMBRD 2020.

WALDR MAXIMO: RS 3.019.453,00

TARCHID rOSE DE QUADROS
Fragoeirag
ANISO OE LICITACAD
PREGRD FLETRONICG SRP N2 103/1020

CRIETO: AQWSHAOD DF TERREIMETADS, PORTA SABOMETE LIGHID0, TAPETE SANILITANTE
£ PLVERIZADOA MAMUAL QIE SFRAD UITILIZADDS MOS ESTABRELECIMENTOS O REDE DE
ENSHMD BAUNICIPAL  SME,

ENESSAO: OL/09/3020

ACDLHMERTD DAL PROPOSTAS: ATE OBHIOMIM OO B4 17 OF SETEMBRO DF 20240,
ABEEATURA DAS PROPDSTAS: DEHILMIN DO DMA 17 DE SETEMBRD DE 2020,

DITPUTA: DHHCURARN DO DEA 17 DE SETERABRD 2020

VALDA kXA RS 39,195 00

IARCISIO )58 BF QUADRDS
Fregoeins
PREFEITURA RAUNMICIEAL DE COLOMBO

AVISO P ALTERACAD
PREGAD ELETRGAECT M2 &7/2020

GObicto: Comtratacdo oo empresa especizlzaca por mem du Jisterty de Registic de Frepos
para fornecimente de Equlpaimentos paka #itfuturar of estabelecmentos de Saide do
Mirnitipia de ColembofPr.

Comynizamps a0 senhoras [idantes 3 msercda de argubvo oom EARATA
publicada na sitla www.columboupr.gow br/ltycoes e ne tink [bllgzmpras.crg by,

Informa-se ainde que a sessdle do referide Piregio Ehecrfinico Fol alterads
Recebimentc ded Propdstas: Bas 08:8{ horas do dia 04 DE SETEMBRD DE 7020 atdé as
G800 horas de dia 18 DF SETFMBRD 2070

Aberiura das Preposias Sessaa Plblica: 4 2900 haras do dia 18 DE SETERIBKD
020, |Hordke dw Arasiial.

Local de ABertusa: Bolsa de Lictaglies v Leildes do Brasrl  Acesso ldentficgds
nia tink btlcompras. org bri.

infarmades Complementates poderdo ser obtidas na Sectetadla Municipa' da
Administragh, st » Rar ¥V de Navembro NE. 1045, Centro, Colambo  Parzna, ou pelss
fones: [(41] 3656-8080 Mu 3656-RHHE ou pela site: wwaw oolombs.pr.gov.br.

Colomieg, 1% de setembro de 2020,
FZABETE CHIATINA PANIM
Prefaita

Ee et e P10 LG - Cenduraas BAD 10 2 RO e TS0 L P
quRE InsRRE J AR de Crarks Pl Susibesn - ICP-Reasd
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Registrar processa licitatdrio

Informagdes Gerails
MUNTIO  CapanEMA

Entidade Executora  punICiPIo DE CAPANEMA

=0 campog Andg, N* o Modaildade davikit Jar iguais pas infarmades t‘ Infarmar} fd STM-AM
Ano* 2020
Mudaligade: Prago ~

H® liclitagdoy/ disponsalinexigitilldode® 55

“RACUr 3§ plavauinnta; de organismug 1nternaclenals fmultilatarals da erdd]ber
1]
A Iidtal;ao utllira @stes recursgs®

Murmero editaliprocesso* 53

LLIN ERE | AR ) LIE CMIPECZeA COFCLLALLLHAUA FHEA FRES1TALAL UIE SCEYILLD
(3E COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAD EM ATERRG SANITARIO DE LIXO
RECICLAVEL £ ORGAMICO PRODLUZIDO MO PERIMETRO URBAND E
TRAHSPORTE E DESTINAGAD Fireal 00 LIXO ORGANICO E RECICLAVEL
FRODUZIDO NA ZONA RURAL UG MUNICIPIO DE CAPANEMA-PR

Descrigdo do Objeta*

Forma de Avaligdo Menor Prego w

Dotagdo Orgarmentara® (an0245452:50121661940339039

Prego maximo/Referfncia de prego - | g4 503,12
18 3
Data de Lancamerto do Edital 02409, 20210

Data da Abertura das Propostas 14 ipo:2020

Ha itens exclusivos para EPFYME? MNao -

HA cota e participacdo pars EPPIME? Nao ~

Trata-se de cbra com exigéncia de subcontratagio de EPP/ME? MNao ~

Ha prioridede para anuisicBies de mitroempresas regicrais oo Ncals?  Nao W

CPP: EAT2SBI4968 {Looot)

hitps-iservicos toe prgov britceprmunicipaliamlifRegistrarProcessoComara.asps 14
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Municipio de Capanema - PR

PREGAO ELETRONICO 73/2020
AVISO DE RETIFICACAO DO EDITAL

O Prefeito Municipal Américo Bellé, torna publica, a todas as empresas interessadas em participar
do referido certame, a retificacdo do Edital do PREGAO ELETRONICO N° 73/2020, com a
alteracdo da data de realizacdo da Sessdo Publica para o dia 28/09/2020, as 13H30M, e
alteracoes descritas a seguir.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGCAO EM ATERRO SANITARIO DE LIXO RECICLAVEL E
ORGANICO PRODUZIDO NO PERIMETRO URBANO E TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DO
LIXO ORGANICO E RECICLAVEL PRODUZIDO NA ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA-
PR.

NO EDITAL ITEM 18.2. ONDE LIA-SE:

18.2. Valor maximo estimado da licitacao é de R$ 1.846.593,12 (Um Milhao, oitocentos e
quarenta e seis mil quinhentos e noventa e trés reais e doze centavos).

LEIA-SE:
18.2. Valor maximo estimado da licitacio é de R$ 1.743.864,84 (Um Milhio, setecentos e
quarenta e trés mil, oitocentos e sessenta e quatro reais e oitenta e quatro centavos).

NO TERMO DE REFERENCIA ITEM 05
ONDE LIA-SE:

Lote: 1 Lote 001

Item [Cédigo do|[Nome do produto/servico Quant (Unidade|Preco Preco maximo
produto/ idade maximo total
servico

1 58151 SERVICO DE COLETA, PORTA A 12,00 |MES 45.971,42 {551.657,04

PORTA DO LIXO ORGANICO
PRODUZIDO NO PERIMETRO
URBANO E TRANSBORDO E
DESTINACAO FINAL DE LIXO
ORGANICO DA ZONA RURAL DO
MUNICIPIO DE CAPANEMA, COM
CAMINHAO COLETOR EQUIPADO
COM BAU COMPACTADOR DE
CAPACIDADE LIQUIDA MINIMA
15m3. CONFORME ROTEIRO
APRESENTADO NO PROJETO
BASICO

2 58153 TRANSPORTE E EXECUCAO DE 12,00 |MES 49.228,36 [590.740.32
SERVICO DE DISPOSICAO E
DESTINAGCAO FINAL DO LIXO
ORGANICO E REJEITOS URBANO E
RURAL DE CAPANEMA, EM ATERRO
SANITARIO A SER PROVIDENCIADO
PELA EMPRESA PROPONENTE

TOTAL 1.142.397,36
Lote: 2 Lote 002

Avenida Governador Pedro Virato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(16)3552-1321
CAPANEMA - PR




Municipio de Capanema - PR

060223

[tem

Caodigo do
produto/
servico

Nome do produto/servigo

Quant
idade

Unidade

Preco
maximo

Preco maximo
total

58152

SERVICO DE COLETA, PORTA A
PORTA DE LIXO RECICLAVEL
PRODUZIDO NO PERIMETRO
URBANO E TRANSBORDO DO LIXO
RECICLAVEL DA ZONA RURAL DO
MUNICIPIO DE CAPANEMA, COM
CAMINHAO COLETOR EQUIPADO
COM BAU OU CAMINHAO COM
CARROCERIA COBERTA E
FECHADA NAS LATERAIS.
CONFORME ROTEIRO
APRESENTADO NO PROJETO
BASICO.

12,00

MES

41.441,12

497,293,44

58154

TRANSPORTE E EXECUCAOQO DE
SERVICO DE DISPOSICAO E
DESTINACAO FINAL DO LIXO
RECICLAVEL E REJEITOS URBANO
E RURAL DE CAPANEMA, EM
ATERRO SANITARIO A SER
PROVIDENCIADO PELA EMPRESA
PROPONENTE.

12,00

MES

17.241,86

206.902,32

TOTAL

704.195,76

LEIA-SE

Lote: 1

Lote 001

[tem

Codigo do
produto/
SEervico

Nome do produto/servico

Quant
idade

Unidade

Preco
maximo R$

Preco maximo
total R$

58151

SERVICO DE COLETA, PORTA A
PORTA DO LIXO ORGANICO
PRODUZIDO NO PERIMETRO
URBANO E TRANSBORDO E
DESTINACAO FINAL DE LIXO
ORGANICO DA ZONA RURAL DO
MUNICIPIO DE CAPANEMA, COM
CAMINHAO COLETOR EQUIPADO
COM BAU COMPACTADOR DE
CAPACIDADE LIQUIDA MINIMA
15m3. CONFORME ROTEIRO
APRESENTADO NO PROJETO
BASICO

12,00

MES

41.256,23

495.074,76

58153

TRANSPORTE E EXECUCAO DE
SERVICO DE DISPOSICAO E
DESTINACAO FINAL DO LIXO
ORGANICO E REJEITOS URBANO E
RURAL DE CAPANEMA, EM ATERRO
SANITARIO A SER PROVIDENCIADO
PELA EMPRESA PROPONENTE

12,00

MES

49.228,36

590.740.32

TOTAL

1.085.815,08

Lote: 2 Lote 002

Avenida Governador Pedro Virtato Parigot de Souza, 1080 = Centro - 85760-000
Fone:(16)3552-1321
CAPANEMA - PR
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Municipio de Capanema - PR

0@229

Item ladigo delNome do prédulm‘servi:;o

RErVIico

produta;

Juant
idade

Unidade

Irego
AN LM

Prego maximo
total |

1 38154

SERVICD DE COLFTA. PORTA A
PORTA DE LIXO RECICLAVEL
PRODUZIDO NO PERIMETRO
URBANG E TRANSBORDO DO LIXGC
RECICLAVEL DA ZONA RURAL DO
MUNICIFIO DE CAPANEMA, COM
CAMINHAQ COLETOR EQUIPADO
COM BAU QU CAMINHAO COM
CARROCERIA COBERTAE
FECHADA NAS LATERAIS.
CONFORME ROTEIRO
APRESENTADC NO PROJETO
BASICO.

124,00

MES

451,147 44

2 58154

TRANSPORTE E EXECUCAG DE
SERVICO DE DISFOSICAO E
DESTINACAD FINAL DO LIXO
RECICLAVEL E REJEITOS URBANC
E RURAL DE CAFANEMA, EM
ATERRO SANITARIO A SER
FROVIDENCIADO PELA EMPRESA
FROFONENTE.

12,00

MES

17.241,86

206.902.32

TOTAL

558.049,76

TOTAL BOS LOTES 01 E 02

1.743.864 84

FICA EXCLUIDO O [TEM 6.2 DO TERMO DE REFERENCIA, TORNANDCO DESNECESSARIO
QUE A EMPRESA VENCEDORA CONTRATE MAC DE OBRA LOCAL.

Os demais itens permanecem inalterados,

Americo Bellé- Prefeifo

Capanema, 11 de aetemnbro de 2020

L

unicipal

Avenwda Govervmdor Pedro Vidato Padgorn dy Souss, 1080 = Contre
Foaweid Hikd 3321381
CAPANEMA - PR

BIFHIRO00



14052020 51A8Gnet-DC - Dispenibllizer Aviso de Licitagdo apenas para Divulgagae
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Licitagao

) " ibilidad - - :
e cﬁﬁgﬁé‘m roidace Disponiblizar Aviso de Licltagio apanas para Divulgagio 14/03/2020 0715510"!

o Esta Aviso de Licitagdo serad Divulgado no ComprasMet fweae.comprasnet govbry ng data da 15/09/202(0,

— Resuma co Aviso de Licitagao — —_— B

Orglo UASG Reapangdvel
| (267487 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA

Meodalldade da Liclagho N® da Licitagsa Forma de Raallzagso Caractaristica Modo de Disputa
[Pragio | [ ooo7arec: [Elatronico | [Tracicional Aberte ]
N° do Processo Tipa de Licllagaa
[ |Mener Prago |
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Equalzagda de ICMS . {memacionsl |j
Qhbjato
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\ A partir ce 1610912020 ]asf0800 | Em (28082020 " Jasfra:30 7]
- e -
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Coletor Diumo

0002

[ PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DO LOTE "I |

Salano Normatwo da Categoria R$ 1.343 80 |(SIEMACD)
Canvengaa Coletiva 2020
Crata Base da Categaria) '

COLETOR DIURNO VALOR
Modulo | — SOMPOSIGAQ DA REMUNERACAC
A Salario - 220 horas R$ 1.343.80
B Adicional Noturna
C  Adicional Insalubridade R$ 104500 x 40%: — RS 418.00 RS 418,00
D Gutros - N
TOTAL DA REMUNERAGAQ R$ 1.761,80
Madulo Il - ENCARGOS SOCIALS E TRABALHISTAS o
Submdédulo 2.1 — Encargos Previdencidrios e FGTS
A INSS 20.000% R$ 352 36
B FGTS 8.000% RS 140,94
C SESIou SESC 1.500% RS 26.43
D SENAI ou SENAC 1.000% RS 1762
£ INCRA 0.200% R$ 3582
F  SEBRAE o L 0s00W RS 10.57
G _Salgnio Educaggdo 2.500% RS 44.05
Totat do Submoduto 2.1 ]| 33,80% R$% 595,49
Submodulo 2.2 13° Salario e Adicional de Férias
A 13" Salario 8.333% RS 148,81
B Adicional de Ferias 2.778% RS 48 94

Subtatal 11.1711%: R% 195,75
C Inodéncia do Submoadulo 2 1 sobire o 132 salane e Ad cioral ge Fér as 3.756% R% 66.16
Total do Submodulo 2.2 14.867% R% 261,92
Submodulo 2.3 - Afastamento Maternidade
A Alastamento Maternidade 0 074% F%1.30
B Incidéncia do Submeédulo 2.1 sobre o Afastamento Matern:dade 0.025% RS 0.44
Total do Submddulo 2.3 0,099% R$ 1,74
Submddulo 2.4  Provisdo para Rescisao
A Aviso Prévio Indenizado _ 0.417% R$ 7.35
B Incigéncia do FGTS sobre o Avisa Preévio Indenizado 0167% RE 2.94
Multa do FGTS do Aviso Provio Indemizada 3.040% RS 53.56
O Aviso Préwvio Trabalhado 0.160% R% 2‘82-
E Incdéncia do Submodu’o 4.1 sobre o Aviso Prévio Inderizado 0.760% RS 13.39
F Multa do FGTS do Aviso Préavio Trabalhado 0.040% RE% 0.70
Total do Submodulo 2.4 4.584%, RS 80,76
Submadulo 2.5 - Custa de Reposigac do Profissional Ausente
A_Feras _ 8.333% R$ 146.51
B Auséncia por Doenga 1.389% R$ 24.47|
C licenga Patcrnidade 0,021% RE 0.37
|0 Ausencias Legais 0,37 7o R$ 4 88
E Ausencia por Acidente de lrabalho ~ 0.033% R$ 0.57
F Aviso Prévio Irabalhado 1.944% RS 34.25

Subtotal 11.997% RS 211.36]

Pacina 1
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Coletor Diurno

000232

G Incidéncia do Submaodula 4 1 sobre o Custo da Reposigao 4 055% R% 71,44
Total do Submdaduio 2.5 16,051% R$ 282,79
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS ' 69,401% R$ 1.222.71

Madule Il BENEFICIOS E INSUMOS DE MAOQ DE OBRA

A Uniformes/Equipamentas _ R$ 13347

B Vale Transporte {- 6%) 3.70°50 = R$ 185.00 RS 76.82 R$ 3.70 'R$ 104.37
C  Auxilio Alimentagio R$ 414 00  20% RS 331,20 R% 331,20
D Seguro de Vida R3 7.06
E Auxilo Saude R§$ &0.00
F  Formagdo Profissnal RS 20.00
G Beneficio Social Familiar RS 20.00
TOTAL DOS BENEFICIQS E INSUMOS DE MAO DE OBRA R% 678,10
[TOTAL DA MAQ DE OBRA {l + 1 + 1)) R$ 3.660,61|
MadLio 1V — DEMAIS COMPONENTES T

A Custos Indiretos iDespesas Administrativas/Operacionais) 5,00% RE3 183.03
B Lucro B8.00% R$ 307.49
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES RS 480,52
MODULO WV - TRIBUTGS

Apuracio do Coeficiente 8.65% 0 9135
A Tributos Federais R
COFINGS 3.00% RS 136,33
PIS 0,65% R$ 28,54
B Tributos Municipais

ISSON 5.00% RS 227 .21

TOTAL DE TRIBUTOS R% 393,07
ESTIMATIVA DO CUSTO POR FUNCIONARIO i RS 4.544,20
QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS 4
ESTIMATIVA DE CU%TO.MENSAL R% 18.176,81

Pagina 2



hMotorista Diurno

GO0

PLANILHA DE COMPOSICAQ DE CUSTOS DO LOTE "I” |

Salario Normativo da Categoria_ R$ 1.753,40 [(SINTRODOV)
Convengao Coletiva 2020
Dala Base da Categaria

MOTORISTA NOTURNO [% [WALOR
Médulo | — COMPOSIGAQ DA REMUNERAGAD
A Salario T 220 horas R$ 1.753,00
B Adicional Noturno B
C  Adcional Insalubridade RS 10435 x 40%: RS 418,00 RS 418.00
D Outros L
TOTAL DA REMUNERAGAQ - R$ 2.171,00
Modulo I - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submadulo 2.1 Encargos Previdenciarios e FGTS
A _INSS 20.000% RS 434 20
B FGTS ""' B.000% R$ 173.68
C SFSlouSFESC ) 1,500% RS 32,57
D SENAIou SENAC 1.000%, RS 21.71
E INCRA 0.200% R$ 4. 34
F SECBRAE 0.600% RS 13.03
(5 Salario Educacao 2.500% RS 54,25
Total do Submédulo 2.1 33,80% R$ 733,80
'Submédulo 2.2 - 13° Salaric e Adicional de Férias
A 13" Salario 5.333% RE 180,91
B Adicional de Ferias 2,778% R% 80,31
: Subtotal 11.111% RE 241,22
C Incidéncia de Submoadlin 2 1 sobre o * 3% salar o e Adic onal Ce | énas 3. 756% =% 81.53;
Total de Submoadulo 2.2 ; 14,867 % R$ 322,75;
Subkmoduic 2.3 — Afastamento Maternidade
A Afastamento Maternidade o . _ . 0,074%) _R51.61)
B Incidéncia do Submodulo 2.1 sobre o Afastamento Matermdade ' 0.,025% "30.54
Total do Submédula 2.3 | 0,095% R$ 2,15
Submaédulo 2.4 — Provisio para Rescisdo
A Aviso Piévio Indenizado 0,.417% R$ 0.05
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizadn 0,167% Ry 3.63
C  Multado FGTS do Avise Prévio Indenizado ~ 3.040% R3 68,00
D Aviso Prévio Trabalhado 0.180% R 3.47
E _Incidénciz do Submodulo 4.° sobre o Aviso Prévio Indenizado 0.760% R% 16.50
F  Multa do FGTS do Aviso Pravio Trabathado 0.040% R% 0,87
Total do Submodulo 2.4 R 4,584% R% 99,52
Submédulo 2.5 Custo de Reposicéo do Profissional Ausente
A Férias ~ §.333% RS 180,91
B Auséncia por Doenca 1.389% R% 30,16
C Licenca Paternidade o021% R$ 0,46
D Auséncias Legais B 0.277% R$ 6,01
E_ Auséncia por Acidente de Trabalho 0.033% R$ 0,71
F_ Aviso Prévio Trabalhado 1.944% RS 42,20

Subtotal 11.997% RS 260.45

Pagina |

L9

[ =

L,‘-



Motorista Diurno

G Incidéncia do Submodulo 4 1 sobre o Custo da Reposicdo 4 055% R$ 88.03
Total do Submédulo 2.5 16,051%] R$ 348,48
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 69,401%;  R$ 1.506,70
Modulo IiE - BENEFICIOS E INSUMOS DE MAQ DE OBRA

A Uniformes/Equipamentas R$ 83.08
B Vale Transpore {- 63) 3.70"50 - 5 18500 R$ 94.19 RS 3.70 R§ 79.82
C  Auxilio Alimeniagio RS 17.05 " 21 RE 358.05 R$ 358.05]
D Seguro de Vidg RS 5.27

TOTAL DOS BENEFICIOS E INSUMOS DE MAO DE OBRA RS 510,16

[TOTAL DAMAG DE OBRA (F+ 11+ ) [ R$ 4.187,85]
Modulo iV DEMAIS COMPONENTES

A Custos Indiretes (Despesas Administrativas/Operacionais? 5.00%, RS 209,38

B luro 10 00%, RS 439,72

TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES ""R$ 649,12
MODULO V = TRIBUTOS

Apuracdo do Coeficiente _ 8.65% 09135
A Tributos Federais

COFINS 3.005; R$ 158.85

PIS B 0.65% __R534.42

E Tributas Municpais

ISS0ON 5.00%: % 264,75

TOTAL DE TRIBUTOS R$ 458.02

ESTIMATIVA DO CUSTO POR FUNCIONARIO RS 5.294,99

QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS 1

ESTIMATIVA DE CUSTO MENSAL R% 5.294.99

Pigina 2



Resp. Técnico

PLANILHA DE COMPOSIGCAO DE CUSTOS DO LOTE "I"

RESPONSAVEL TECNICO ENGENHEIRO HORAS/MES

] QUANT | YALOR (RS) CUSTO UNITARIO (R$) | CUSTO TOTAL (RS)
DISCRIMINACAO ! UNIDADE T ——— BD | TOTAL MAO DE MAO DE
MENSAL | UNITARIO MATERIAL | " oo™ | MATERIAL| “oon
Engenheiro com encargos HORA 10,00 R$ 5892 | 12194 | 7185 7.18 64 66 71,85 646,62
complementares e com EPI's
TOTAL MES
Pagina 1



090235
Cyuipamantas

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DO LOTE "I |

Camrinhae Comgactador cag. 15m*  com GPS
Yeicwla Coletor Cempactadar Toco (Caleta domiciliar

Depre: agHan

Discrintinagio ' Unidade | Quanticade | Frego Unitario | Subtotal | Total
[Custo de aguisigio do chassis Unidade 1 227 C00CO 227 020.0C
Cuslo de aqusigdo dos compactadores Unidade 1 7] Tod0G0.€ea | 109.006.00
Depreciacda dos chasmis (A0 meses) by 70 227 L0d.co 155 9C0.00
Depr comaactade-es disp. (50 meses) £ 70 ‘09 000.C0 76.300,00
Depreciacin mensal velnns coletores o Mas JEQ 1 23020000, 3 E2C.00
.3.920,00|
Eemunzracac do Cagital Investide
Discrinkagio Lnidade | Quantigade | Prego Unitario | Subtotal Total
Custe dos veiculos coletares Unidade 1 333 C00.C0 J36.000.00
Remungracio mens:a de camtal ) M 1 us IEGLoaLo | zgssnn |
2.688,00
impostos € Seg.ros
Discriminagao Unidade Quantidade | Prego Unitarip | Subtotal | Total J
[N Unidade 1 ! 227000 ! 2.275.00
Seglre Obngatana Unidade 1 [ 110325
Sequra_contra terceiros Unidade 1 1.500.00 1.£0C.00
IMa0stos & 8BYUrDS Fisrsais j Mes 12 IEEECEE 323.27
323371
Consumras _ .
Discriminagao | Unidade | Quantidade | Prega Unitdrio | Subtotal Total
Custn de pleo dwsel / km rodado km! 2,00 2.A7C. 000
Custe mersal zem aleo digsel B TTEm _ 1,24 i 504200
Custo de gleo do mater F 1.0C0 km rodades 111.€00 km 500 | 1750 o
Custe mansal com aleo do metor km 3 800 105,00 © 3E8.CD
Custn de plep da transmessaa 7 1 000 km 111 £O0 km J85 21.67
Custa rmergal ecm dleo da ransmissao km 3 500 15.42 A% 85
Custo de olen hidrauhca /1 000 km 121 000 km: 00 469
Custo mensal com aleo hidradlice ™ ] krn 3 &00 33.45 127,11
Custo de graxa $ 1 000 km redados kg1 .00 km 209 15.50
Custa Mmensal com graxa km asoo | T 3100 17,80
6.755.90
Marutercao : e
Discriminagac [ unidade | Guantidsde | Prego Unitario i Subtctal Totai
Custa de aquis Cac dos ehassis Unidade 1 227 0G0 0a 22y Qoo L
Custo de agqusgic dos compactadores ; _ Wnidade 1 10% 0CO 00 109.000,00
Custo estm_cam manuenzho (50 meses) | Yo G0 235 000 00 201.500,0C
Custa mensal com manulencio ) ) Mas . __ED 201 £C0 00 3 2560.00
L 338000
Preus .
. Diseriminago | Unidade | Quantidsde | Prego Umitario | Subtotal Total
Custo dc jogo de ppeus 275/80 F 22.9 . Lnidagde 10 1.283.00 | 1RAAr Do
Cusio de recapagem _ . LUnidade 0 385.00 3 250.00
Guslto jogo comp. + recapagerm f km rodada kmiogo 7000 ~ BE.RED 0L £.z4
Custe mersal com oneus _ ksm 3 5J0 0.24 q05 49
905,48
[TOTAL | R$17.952,75

Pagina |
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PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS DO LOTE 1"

Uniformes e EPY's para Coletor

Discriminagao Unidade Quantidade Proco unitarip | Total Anp  Total Mes (R§)
Jagqueta com reflex vo INBR 15.292) un.dade 1 42 50 42 .80 3.54 |
Calga unidade 2 3490 59,068 583 .
Camseta manga curs unidade 2 16,51 33.82 282,
Cameseta manga longa unidade 1 2520 25.20 210
Bane unidads 1 T B A B.50 071
Calcaco nar 2 43 5 87.80 7.32
Meia de algodae cam cano aite par 3 7.80 23.40 1.95
Zapa de chava amarela com reflexivo unidade 1 3250 32.50 271
Colete reflexivo uniclade i 21,00 21007 1.75
Luva de raspa . par 8 a7 57.36 4.78
Pratetor sala” FPS 30 i ] trazzo 1209 g 15,50 12400 ¢ 10,33
Total do Efativo Coletor | 526,06 | 43,84
Total coletores 4 175,35

Unifermes e EPI's para Motorista

Discriminacio Unidade Cuantidade Prego unitario | Total Ana  Total Mes (RS

i\_/. Jagueta corm reflexiva (NBE 15 262} Jnidade : 42 5100 42 50 354
Caica ol anidade 2 20.45 41,490 3.41
Camiseta Jnidade 2 16.91 33.82 282
1Bangé o Jnidade 1 B.50 8.50 C.71
‘Calgado par 2 47 70 95,40 7.55
[Meia de algodio com cane aln [ P 3 T A 2340 1,95
ITotal do Efetivo Motorista I 244,52 20.38
Total Motoristas 1 20,38




Resumeo

PLANILHA DE COM_I_’OSIQAO DE CUSTOS DO LOTE "i"

PREGO UNITARIO ORGADO MAO DE OBRA - RESUMO

DESCRIGAC VALOR QUANTIOADE VALOR TOTAL
COLETOR DIURNO R3 366061 41 RE 14,642 43
MOTORISTA DIURNO R% 4 187 .85 ‘ R% 4.187 85
RESPONSAVEL TECNICO ENGENHEIRO RS 77847 1 R 71847
TOTAL R$ 19.548.75
COMPOSIGAQ DOS CUSTOS
DESCRIGAQ VALOR TOTAL
Caminhao Compactador Cap. 15m*  com GPS R$ 17 952,75
- DEPRECI&GAO REMUNERACAD DG CAPITAL GE03
BASE DE CaLCULT LUCRATIVIDADE RI 11 34475
A Custos Inciretos |Despesas Admimistrativas / Operacionais 5, 00% BH7.64
B Lucro 8.00% a76 39
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES R% 1.877,03
MODULO V- TRIBUTOS
Apuragac do Coeficiente o 1 865% 09135
A Tributos Federais .
COFINS 3.00% R$ 651,22
PIS (,65% R% 141.10
B Tributos Municipais
IS5QN 5.00%, R51.085 37
TOTAL DE TRIBUTOS R$ 1.877,70
Estimativa Custo Caminhdo Compactador / Mensal ) R$ 21.707.48
Estimativa Custe Mio de Qbra / Mensal R$ 19.548,75
TOTAL MENSAL R$ 41.256,23

Pagina |
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Coletor Thurna

00023y

[ PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS DO LOTE "1I"

Salaric Normative da Categorial  R$ 1.343.50 |{SIEMACO)
Convengao Coleliva 2020
Data Base da Categoria

COLETOR DIURNO | %a [VALCR
CUSTO POR FUNCIONARIO
Madulo | - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAQ ]
A Salario 220 horas R$ 1.343.80
B Adicional Noturno
C _Adicional Insalubridade R$ 1045.0C x 40% = R§418.00 RS 418,00
D Outros
TOTAL DA REMUNERAGAOQ R R$ 1.761.80
Moduio Il - ENCARGOS S0CIAIS E TRABALHISTAS i
Submodulo 2.1 Encargos Previdenciarios e FGTS
A INSS 20.000% R 352 36
B FGTS 8.000% K% 140 94
C SESlou SEEC _ 1.500% RS 26 43
0D SENAl oy SENAC j 1.000% RS 17 62
E INCHA . 200% R$ 352
F SEBRAE ! .600% RS 10,57
G Salaro Educagio 2,500% R% 44,05
Total do Submodulo 2.1 33,80% R$ 595,49
1Submadule 2.2 — 13° Salaric e Adicional de Férias
A 137 Salaria B 333% RS 148 81
B  Adicional de Féerias 2,778% RS 48.94

Subtotal 11, 111% RS 19575
C - Incidéncia do Submodulo 2.1 zabkre o 13° salario & Adicianal de Fériag 3. 7H6Y% RS 65 16

14,867% R$ 261,92

Submdédulo 2.3 — Afastamento Maternidade
A Afastarmento Maternidade 0.074% F$ 1.30
B Incidénnia do Submadu'o 2.1 sobre a Afastaments Maternidade 0.025% RE (.44
Total do Submadulo 2.3 0,099% RS 1,74
Eu_bmédulo 2.4 — Provisao para Rescisdo
A Aviso Prévio Indenizado 0.417% R% 7.35
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévia Inderizado 0.187% R$ 2.94)
C  WMulta do FGTS do Aviso Prévio Indenizado 3.040% RS 53.56]
0D  Awvisg Prévio Trabalhado 0.180% RS 2.82
E Incidéncia do Submadulo 4 1 sobre a Avisa Prévo indenzads 0.760% RS 13,38
F — Multa do FGTS do Aviso Prévio Trabalhado 0,040% R$ 0,70
Submddule 2.5 — Custo de Reposigio do Profissional AusenttJ
A  Ferias 8.333% RS 146,81
B ~ Auséncia por Dpenga 1.389%, RS 24.47
C Licerga Paternidade 0.021%, RS 0,37
O Auseéncias Legais 02779, RS 4 58
E_ Auséncis por Acidente de Trabalho 0.033% RS 0,57
F_ Aviso Prévio Trabalhado 1.944% RS 34.25

Subtotal 11.987% R3 211,36

Péagina !



Coletor Diurng
3 Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre o Custo da Repaosicao 4,055% RS 71,44
Total do Submédulo 2.5 RS 282,793
TOTAL DOS ENCARGCS S0CIlAIS - 69,401% R% 1.222,71
NModulo 1l — BENEFICIOS E INSUMOS DE MAO DE OBRA
A Uniformes/Eguipamentos RS 123,47
B Wale Trangpore (- %) 3.70°50 R$ 18500 R 76,82 RS 3.70 RS 104.37
C  Auxilio Alimentacgoe RS 41400 20% RS 331,20 RS 331,20
D Seguro de Vida RE 7,06
E Auxilio Savude R$ 60,00
F  Formacao Profissional R$ 20.00
S Beneficio Social Famuliar RE 20.00
TOTAL DOS BENEFICIOS E INSUMOS DE MAO DE OBRA R$ 676,10
[TOTAL DA MAG DE OBRA (I + Il + lii) | R$3.66061|
Modulo IV DEMAIS COMPONENTES
A Custos Indiretos (Despesas Admimstrativas/Operacignais) 5 00% R$ 183,03
B Lucio 8.00% R$ 307.49
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES R 490,52
MOBULD V - TRIBUTOS )
Apuracao gdo Cogliciente £.65% 0.9135
A Tributos Federais o
COFINS . - 3.00% RS 136.33
FIS 065% RE 20,54
B Tributos Municipais _ i
ISSON ~ B 5.00% RS 227 .21
TCGTAL DE TRIBUTOS R$ 393,07
ESTIMATIVA DO CUSTO POR FUNCIONARIO R$ 4.544,20
QUANTIDADE DE FUNGIONARIOS 3
[ESTIMATIVA DE CUSTO MENSAL R$ 13.632,60

Pagina 2



Motorista Diurnao

[ PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DO LOTE "HI” |

Salaric Normativo da Categorial  R$ 1.753.00 [(SINTROMNIOV}
Convengao Coletiva 2020
Data Base da Categoria
MOTORISTA NOTURNO YALOR
Madulo | - COMPOSIGAQ DA REMUNERAGAD
A Salario 220 hpras RS 1.753 .00
B Adicional Noturno
¢ Adicional Insalubridade RS 1045 x 40% — R$ 418,00 RS 418.00!
D Cutros '
TOTAL DA REMUNERAGAC ! R$ 2.171,00
Maodulo Il - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS -
Submeodulo 2.1 - Encargos Previdenciarios e FGTS
A INSE [ 20.000% R§ 434,20
B FGTS ! B.000% R$ 173.88
C_SES|ouSESC L 1s00m| RS 3257
D SENAIl ou SENAC B 1.000% RS 21.71
E INCRA 0,200% R$ 4,34
F SFBRAF 0,600% RS 13.03
G Salario Educagao 2,500% RS 54,28
‘Tatal do Submadulo 2.1 33,80% R$ 733,80
Submodule 2.2 13° Salario e Adicional de Férias
A 13° Salariv B B 8,333% RS 180,91
iB Adicional de Férias 2. 7784% R% 60.31
Subtotal 11, 111% RS 241,22
C  Inadéncia do Submodulo 2.1 aobre o 13" salario & Adicioral de Férias 3,756% R$ 81,53
Total do Submadulo 2.2 14,867% R§ 322,75
Submodule 2.3 — Afastamento Maternidade
A Afastamento Matermidade o B 0.074% R5 1.51
B Incidencia do Submodulo 2 1 sobre o Afastamento Materridade 0.025% RS 0,54
Total do Submédulo 2.3 0,099% R% 2,15
Submodulo 2.4 — Provisdo para Rescisido
A Aviso Prévio Indenizado 0.417% R$ 9.05
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Pravio Indemzado 0.1875% R% 3,63
C  Multa do FGTS do Aviso Prévio Indenizado 3.040% RS 66,00
D Awviso Prévio Trabalhado 0.160% RS 3.47
E Incideéncia do Submédulo 4.1 sobre o Avisa Prévio Indemizado 0.750% RS 16;5
— Multa do FGTS do Aviso Prévio Trabaihado 0.040%; RS D.BY
o Submddulo 2.4 4,584% RS 99,52
Submddule 2.5 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
A Feérias i B.333% R% 180,91
B Auséncia por Doenga 1,.389% R$ 3016
C  Licenga Paternidade 0.021% R3 0,46
D Auséncias Legais U.277% RS 6,01
E Auséncia por Acidente de Trabalho 0.033% RS 0,71
[F_ Awvisg Prévio Trabalhado 1,944% RE 42.20
f Subtotal 11,967% R3 260,45

Pivina 1



Motorista [Diurno

L0024

G — Incidéncia do Submadulo 4.1 sabre o Custo da Reposican 4 055% R§ 88.03'
.5 16,051% R$ 348,48|
TOTAL DOS ENCARGOS SQCIAIS $9,401%| RS 1.506,70]
Modulo 1il — BENEFICIOS E INSUMOS DE MAO DE OBRA
A Uniformes/Equipamentos ] BT 63.08
B Vale Transpona (- 6%} 3,70°60 - R$ 185.00 RS 84.19 RS 3,70 R$ 79,82
IC  Auxilio Alimentacaa R$ 17.05 " 21 RS 358.05 RS 358.05
D Seguro de Vida R$ &.21
TOTAL DOS BENEFICIOS E INSUMOS DE MAQO DE OBRA RS 510,16
[TOTAL DA MAO DE OBRA {1 + I{ + [II} | R$4.187,85
Madulo WV - DEMAIS COMPONENTES
A Custos Indiretos (Despesas Admimistrativas/Operacionais) 5,00% R§ 209,35
B tucro 10,00% RS 439.72
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES RS 648,12
MODULO Y TRIBUTOS
Apuragao do Cogfizients B.B85% 3,9135
A Tributos Federais
COFINS 3,00% RS 158,85
PIS 0.65% R$ 34.42
E Tributos Municipais
ISSON 5,00% RS 264,75
TOTAL DE TRIBUTOS R$ 458,02
ESTIMATIVA DO CUSTO POR FUNCIONARIO L R$ 5.294,99|
QUANTIDADE DE FUNC!ONARIOS 1

ESTIMATIVA DE CUSTC MENSAL

~ R$5.294,99

Pacina ©
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Resp. Técnica

PLANILHA DE COMPQSICAQ DE CUSTOS DO LOTE "I

RESPONSAVEL TECNICD ENGENHEIRD HORASMES

VALOR (R$) CUSTO UNITARID (R$) CLSTO TOTAL (RS

_ . QUANT. : - CUSTO TOTAL
DISCRIMINAGAD LNIDADE . BOI TOTAL :

< MENSBAL | UMITARIC MATERIAL MAO DE MATERIAL MA‘?’_ DE | mENSAL IRE)

DaRA OERA

Engenneiro com er‘-cargosl HORA 10,00 RS 58 G2 12184 71 55 714 £4 BB 71.85 545 52 71847
complementares ¢ ¢am EPI's

TOTAL MES RS 1847

Paeing



PLANILHA DE COMPOSIGAQ DE CUSTOS DO LOTE "I"

Unlfimes e EPY pars Coleto

Discriminacéo Unidade Quantidade Preco unitario | Total Ano  Total Mes (R§)

Jagueta com reflexive (NBR 15.282) unidade 1 42 .50 42,50 3.54
Caiga unidade 2 34,69 59,98 5.83
Camiseta manga curta unidade 2 16,91 3382 2.82
Camiseta manga longa unidade 1 25720 2520 2.10
Bone unidade 1 8,50 8,50 0.71
Calzado par 2 43.90 87.80 7.32
Meia de algodao com cano alto par 3 7.80 2340 1,95
Capa de chuva amarela com reflexivo uridade 1 32.50 32,50 2,71
Colete reflexivo utidade 1 2100 21.00 175
Luva de raspa par g 77 57,36 478
Protetor solar FPS 30 frasco 1209 8 15,50 124,00 10.33
|Total do Efetivo Coletor 526,06 43,84
Total coletores 3 131,52

Uniformes e EP{'s para Motorista

Discriminagao Unidade Quantidade Prego unitario | Total Ano Total Mes (R$)

Jaqueta com reflexivo (NBR 15.292) _unidade 1 4250 42.50 3,54
Calza unidade 2 20,45 40.80 3,41
Camiseta unidade 2 16,91 3382 2,82
Boné uridade 1 8,50 8.50 0,71
Calzado par 2 47.70 95.40 7.95
Weia de algoddo com cang alto par 3 7.80 23,40 185
Total do Efetivo Motorista 244,52 20,38
Total Motoristas 1 20,38

~
}
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Euwipamentos O u_ G 2 4 J

PLANILHA DE COMPOSICAQ DE CUSTOS DO LOTE "Il H

Camunbido Compactadar cap. 15m?*  com GPS
Vaicula Coletor Compactador Toco {Coleta domigiliar)

Daaraciazao

Discriminagde " Unidade | Quantidade | Prego Unitarig | Subtotal Total
Custo de aguisigda 4o chassis o Unidads 1 123 500.60 | 525 530,00
Cuzty de agUisicao do bau Unitade 1 15.000,00 10 G000
Cepreciacdo dos chassis (60 mases; “h il 125 500 00 92.652.C0 |
lrepr oau tisp. (B meses %o 70 ‘6500000 150000
Cepreciacdo mensal veiculbs coletores has Al _1C1 16000 1 EAH B3
o 1.685.83]
Rernuneragas do Gagital Investida [
Discriminagao Unidade Quantidade | Prego Unitaric | Subtotal Total |
Custo dos veiculos coletores " Un dage 1 144 50000 144 500 C0
|Remureracis mansal de capilal % e 144 500,30 1.156.0C
1.156,00
Impostos = Segures _ e
Discriminagan Unidade | Quantidade | Prego Unitario | Subtotal Total
Pva Linidade 1 1 295,00 1285,00
Seguarc GErigaldrio Unidads 1 10 38 11C.34
Segure cuntra eroe ras Lnidadz 1 150000 1.500,20
Imposlos g Seguros mensa s Meas 12 2.9056.35 24217
2472.12]
Consumons S ) -
T Diseriminagao ' | Unidade | Quantidade | Prego Unitario | Subtelal Total |
Cusia de ales digsel § km radado . <im:| 2.00 2170 labe a ANP;
:Custo Mensal com dlza diesei H kit 1.703 tLEE |2 71303
Cuslo te dleo do mator ¢ 1,000 ke rocados 111 0G0 kM 6.00 17 50
Custa mensat com dleo do maolor ki 1700 165.2C 17&8.50
[Custs de dlea da transtussdo 1,030 <m #7100 ke 6= Z21ar |
CUsto Mensa com dea da trarsmissap kimi T 700 18.42 AN
Custs do dleg hidrduiica ¢ 1.000 km 1100 ktn 5 L0 £.69
Custn rmensai eom Slea hidraulica km 1760 33.45 EB.87
GCusty do graxa /1,000 <m radadas <g/1 OCO kM 200 ; 16.50
Custa menzal com grara km 1 7L | 3000 52,70
3.022.38
Manutzngao .
Discriminacac Unidade | Quantidade | Prego Unitdrio | Subtotal Tatal
Custo e aquisicdo dos chassis Linigads 1 ‘23 £04.00 5 2% 52C.02
Custo de aquisigAo dos camaactadores Unidade i 15 00000 15.000.00
Custo estm. com manutencao (B0 Meses) ) A Al 123 50000 T7.F00.C0
Cusie Mensal com manutengia Més a6 77 Lo o0 1 255 G0
B 1.285.00
Foe9s 00
Discriminacdo il Unidade | Quantidade | Prego Unitario [ Subtotai |~ Tatal
Custe do joga de preus 27581 R 22 6 Unidads B 123300 | 7 8%a00 o
Cuslio de recapagem Lnidade ] 385.00 2.312.00
Cuslp |0g0 CuMp. ~ fecapagen ! km radaca kmdjoga 7O OCD 10063 00 C.id
Custo Mensal Sorm preus <m 1700 J.°4 243 05
243 05;

[TOTAL T [ RS 7.644.38

Piging |



Resumo

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DO LOTE "I

PESCRIGAD
COLETOR DIURNG
MOTORISTA DIURNQ
RESPONSAVEL TECNIGC - ENGENHEIRD

PREGO UNITARID ORCADO MAO DE OBRA - RESUMO

VALOR. . s QUANTIDADE  VALOR TOTAL

R$ 3.660,61 30 RS 10.9281,82
R$ 4187.85 1 R% 4.187 .85
RS 718 47 1 k3 718,47
R$ 15.888,14

VALOR TOTALY
Caminhdo Compactador Cap. 15m? - com GPS R$ 17.952,75
[ DEPRECIP.(;AO - REMUNERACAQ DO CAPITAL 8608
BASE DE CALCULD LUCRATIVIDADE R3S 11.344.75
A = Custos Indiretos (Despesas Adminisirativas / Operacianais 5,00% 597 64
B Lucro 8,00% 978,39
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES R$1.8
MCDULO V - TRIBUTOS
Apuracdo do Coefciente ) §.65% 0,9135
A - Tributos Federais _ -
COFINS 3,00% R$ 651.22
PIS 0,85% R$ 141,10
B - Tributos Municipais
ISSGN 500%| R$1.08537
TOTAL DE TRIBUTOS R$ 1.877,70
\Estimativa Custo Caminhic Compactador { Mensal R% 21,70?,43
Estimativa Custo Mao de Obra / Mensal R$ 15.888,14
TOTAL MENSAL R$ 37.595,62

Piging |
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Mural de Licilagdes Municipais

TCEPR

SR ALAA O PRSI [E T2 Sk,

Editar processo lidtatério

247

Entidade Exzcutora

AnO™
N2 lickacEo/dispensafinexigibilicade

Mogalldade*

Informagier Qarais -

MUNICIPIO DE CAPANEMA,

QO camipos Anc,N® o Hodalldade davem zer iguais aps Informados {& Informar) no 5IM AM

2020
73

Pregdo

Aecurava provenlentas de arganlsmas Internaciotals/muitiinterals da craditc

A licitaczo utiliza estes recursos? L

Himero edital/processo™

Descricds do Objeto*

73

COMTRATAGAD DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACEAD DE SERVIGOS
DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAD EM ATERROD SANITARIO DE LIXO

RECICLAYEL E ORGANICD PRODUZIDO NO PERIMETRO URBANG E
TRANSPURTE E CESTINAGAD FINAL DD LIXO ORGANICT £ RECICLAVEL
I
Forma de Avaltgio Manar Prago -
Dotardo Or¢amentara®  oa00215452150121661940339039
Praco méximofReferéneia de prago - 1.743.864,84
R$*
Data oe Langamento do Edital gz 0572020
Data Ahertura das Propostas 280512020
NOVA Data Abertura das Propostas -
Data de Cancelamento da Udacdo
H& itens exclusivas para EPPYME? Nao e
H# sota de participagdo para EPR/ME? NAg w Fercential de participasio:
Trata-se de obra com exigéncia de suscontrataclo de EPP/ME? Nao v
Ha prigridade para aquislges de microemgresas reglonais ou locais? Nac hd

0.00

CFPF: 63225824988 (Logout)

hitps:fiservicos.tce.pr.govbritceprmunicipaliamiEditarProcessoCompra.aspx

14
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*  » DOS ATOS OFICIAIS D
- MUNICIPIO DE CAPANEMA

SEGUNDA-FEIRA, 14 DE SETEMBRO DE 2020 EDICAQO 0571

Cooag

OORGAO DE DIVULGAGAO DOS ATOS OFICIAIS

DO MUNICIPIO DE CAPANEMA

AUTORIZADO PELA LEI 1.431/2.005 DE 06/04/2.005,
LEI MUNICIPAL N2 1.648/2018

COORDENAGAO/DIREGAO: Andrea Marize Weschenfelder Paeze
Secretaria de Administragao

DIAGRAMAGAO/EDICAO: Caroline Pilati
APOIO TECNICO: Pedro Augusto Santana

PREFEITURA DE CAPANEMA
Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - CEP:85760-000
Fone: 46 3552-1321

il: diariooficial @capanema.pr.gov.br / adm@capanema.pr.gov.br

panema - Parana

Prefeito Municipal: Américo Bellé
Vice-Prefeito Municipal: Milton Kafer
Secretaria de Administragao Interina: Andrea Marize Weschenfelder
Paeze
Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente: Raquel Belchior Szimanski
Secretaria de Educagdo, Cultura e Esporte: Zaida Teresinha Parabocz
Secretaria da Familia e Desenvolvimento Social interina: Andrea Ma-
rize Weschenfelder Paeze
Secretario de Finangas: Luiz Alberto Letti
Secretaria da Industria, Comércio e Turismo: Andrea Marize Weschen-
felder Paeze
Secretario de Planejamento e Projetos: Paulo Fernando L. Orso
Secretario de Saude: Jonas Welter
Secretdrio de Viagdo, Obras e Servigos Urbanos: Adelar Kerber
Chefe de Gabinete: Paulo de Souza

Controladora Geral do Municipio: Arieli Caciara Wons

CAMARA MUNICIPAL DE CAPANEMA

dre Cirilo, 1270 - CEP: 85760-000

(46) 3552-1596 e (46) 3552-2329

Fax: (46) 3552-3217
E-mail: capanemacamara@gmail.com
Capanema - Parana
Vereador: Valdomiro Brizola Presidente
Vereador: Sergio Ullrich - Vice Presidente
Vereador: Edson Wilmsen 12 Secretario
Vereador: Delmar C. Balzan 22 Secretdrio
Vereador: Airton Marcelo Barth
Vereador: Gilmar Pontin
Vereador: Ginésio J. Pinheiro
Vereador: Paulo C. Lothermann
Vereadora; Izolete Ap. Walker

ATOS LICITATORIOS

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N°425/2020
Pregéo Eletrdnico N° 069/2020

Data da Assinatura: 11/09/2020.

Contratante: Municipio de Capanema-Pr.
Contratada: STOCK MEDICAL PRODUTOS
MEDICO - HOSPITALARES LTDA

Objeto:AQUISIGAO DE TESTE RAPIDO SWAB CORONAVI-
RUS (COVID-19)COM REGISTRO NA ANVISA E NO INCQS

INSTITUTO NACIONAL DE CONTROLE DE QUAL DADE

EM SAUDE/FIO CRUZ, VISANDO SUPRIR A DEMANDA DA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPANEMA-PR,

DECORRENTE DA PANDEMIA CORONAVIRUS.

Valor total: R$ 113.990,00 (Cento e Treze Mil, Novecentos e No-

venta Reais)

Américo Bellé

Prefeito Municipal
.

PORTARIA N° 7703, DE 11 DE SETEMBRO DE 2020.

Termo de Homologagao do Pregéo Eletronico n® 69/2020.

QO Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parana, no
uso de suas atribuigbes legais e, Considerando. que o-procedi-
mento licitatdrio estd de acordo com a Lei n°® 10.520, de 17 de
ulho de 2002 e com a Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993 e
Isuas alteragOes, especialmente em seu artigo 43;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o Processo de Licitagdo modalidade Pregao
Eletrénico n° 69/2020, objeto AQUISICAQ DE TESTE RAPIDO
SWAB CORONAVIRUS (COVID-19)COM REGISTRO NA AN-
VISA E NO INCQS - INSTITUTO NACIONAL DE CONTROLE
DE QUALIDADE EM SAUDE/FIO CRUZ, VISANDO SUPRIR A
DEMANDA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CA-
PANEMA-PR, DECORRENTE DA PANDEMIA CORONAVIRUS
Art. 2° Em cumprimento ao disposto no Art. 109, §1° da Lei 8.666,
de 21 de junho de 1993, torna-se publico o resultado da licitagéo

m epigrafe, apresentando os vencedores pelo critério menor
preco Por ltern;

Fornecedor
STOCK MEDICAL PRODUTOS MEDICO -
HOSPITALARES LTDA

Quantidade JPreco |

1.000,00 113,99

Item__]Produto/Servico |Marca
TESTE

RAPIDO SWAB
CORONAVIRUS
(COVID-

19) COM REGISTRO NA ANVISA £ NO
INCQS - INSTITUTO NACIONAL DE
CONTROLE DE QUALIDADE EM SAUDE/
FIO CRUZ. KIT CONTENDO DISPOSITIVO
DE TESTE. TUBO DE DILUICAO £ HASTE
PARA COLETA.

Art. 3° Valor total dos gastos com a Licitacdo modalidade ~ Pregdo

Eletrénico N° 69/2020, é de R$ 113.990,00 (Cento e Treze Mil, Novecen-
tos e Noventa Reais).

Art. 4° Homologo a presente licitagio, revogadas as disposi¢des em con-
trario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Capanema, Estado do Parané onze
dias de setembro de 2020

Américo Bellé

Prefeito Municipal
.|

PREGAO ELETRONICO 73/2020

AVISO DE RETIFICAGAO DO EDITAL

O Prefeito Municipal Américo Bellé, torna publica, a todas as empresas
interessadas em participar do referido certame, a retificagio do Edital
do PREGAO ELETRONICO N° 73/2020, com a alteragio da data de
redlizagdo da Sessao Publica para o dia 28/09/2020, as 13H30M, e alter-
agoes descritas a seguir.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTAGAO DE SERVICOS DE COLETA, TRANSPORTE E DES-
TINAGAO EM ATERRO SANITARIO DE LIXO RECICLAVEL E
ORGANICO PRODUZIDO NO PERIMETRO URBANO E TRANS-
PORTE E DESTINAGCAO FINAL DO LIXO ORGANICO E RECI-
CLAVEL PRODUZIDO NA ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE
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L DS ATOS OFICIAIS DO
MUNICIPIO DE CAPANEMA

e

SEGUNDA-FEIRA, 14 DE SETEMBRO DE 2620  EDICAQ 0571

CAPANEMA-PR.
NO EDITAL ITEM 18.2, ONDE LIA-SE:

18.2. Valer maximo estimado da licitagdo € de R$ 1.546.593.12 {Um
Milhdg, oitocentos e quarenta e seis mil quinhentos ¢ noventa e trés
reais e doza centavos).

LE1A-SE:

18.2. Valor méximo estimado da licitacao é de R 1.743.864,84 (Um
Milhio, setecentos ¢ quarantd  trés mil, oitocentos e sassents @ quatm
reais e oitenta & quatro centavos].

NO TERMO DE REFERENCLA ITEM 05
ONDE LIA-SE:

Lole: i-labe Kl
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tou gl
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Nre Jo pradum feerie
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& PORTA 10 LiXO ORGANICO
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Ry RAL DO MUMICIPW LE
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E DEETINACAD BINAL

i G GRGANILO -
REJEITCS URBANG E RURAL
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A4 Z4E.A RHE L B2

TOTAL 14219718

pooir: 2 Letw ]
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LD

Frego maxima

5,52 SERVICEY IE COLETA. [rid
PORTA & PORTA DL LIXO
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THA RS EORLO DO LIXS KESE-
CLAVEL DA ZONA HURAL Do
MBI IPLC DT A ANEMA.
COM CAMINIAD COLETER
TOUIPADD COM BAL OV
TAMINEAL COM CARRG
LERLA COESRTA EFECHALA
NALLATERAIL COMECRME
FAITE IR0 APRFSENTA I KO
PROJTD BAMLE,

1L Lany Ly AT I R4
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FPRANSREII T E FRFCUL ALY s
Tl SERVICT LR, LISPES T A B
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BRUIPLLIE

° L HEE 2.0 A9 12836 90700 32

ToTal

[

600249

Frey anu'n'*.l
latal
45147 A4

+ Erse LH
Tl du pre-
dunfserviga
24151

Late

Lein Nuine Ju prntubefsepvia Cuanbilade Lhaidade | #2000 aviviaw

SEAVICE DE COLETA. 1198 WES |57 5557
FOHTA & PO lA F LIN0

IR AN EL, @ REMILA 15

MO PERIMETRG UASANO F

" ANSRORIIG DO | XS LWEL-
CLAVEL Cea ZOMA RUFRAL LG
HMUHICTFLG DE CAFA MEM &,
LCOM CAMINHAD COLETOR
FLTPALIQ COM BAl O
UAMINHAQ COM CARRO-
CERLA COBERTA F FECHADA
WAF L ATERALS, CONFORME
ROTETRO APRESENTADC NO
PROIFTO BAS WS
TRANSPORTEE EXECUCAD
DE SERvICE DE DSPOSICAGE
DEATIHACAQ KNAL 20 1160
KECICLAVEL E REJEI' TS WR- .
BANO E RURAL DE CAPANE-
MA.EM ATERARD SANITARIO
A SER FRIWIDENCIADO PELA
IMPRESA PROFONENTE.

A SE154 (R MEs 17.241 18 JogdLy Az

IO A
TOTAZ DCS L0TES 0 R O2

E5 09T
LN AL B

FICA EXCLUIDO O ITEM 6.2 DO TERMO DE REFERENCIA, TOR-
NANDO DESNECESSARLO QUE A EMPRESA VENCEDORA CON-
TRATE MAC DE OBRA LOCAL.

s demais itens permanecem inalterados.

Capanema, 11 de setembro de 2020

Américo Bellé- Prefeito Municipal

OUTRAS PUBLICACOES

NOTIFICACAD

Em cumprimento ao art, 2 da Lei Federal n® $.452 de 20 de margo de
1997, o Municipio de Capanema, Estado do Parand, vem através desta
notificar o recebimento des Recursos Federais, conforme sague:

ELELTA LaTh WALTR
FEM  Fundo de Fardizpacio das Munidpias 4705 9 [FEUERCT) LN M)
110y £ 453 2[5 83
ZRMIF - Traosporle Licobie da Llnida - 10 5433 My Beli] L3 do k3
LBy FURDEL  06es.T [N ] ui 358 [4

América Bellé

Prefelto Municipal
'




DIARIO OFICIAL DA UNIAQ- Secdo 3

155N 1577 TLGY Me 178, quarta-feira, 16 du setembro de 2020

AVISGS DE HOMOLOGALCAC
PREGAD ELETRONICD ME 172020

Nos lenust o relatorla findd aprésestade pela Pregeelze Crficial £ observade
parecer da Adessarip Jaridica, referente ao Pregin £liriinicg n2 ODOO1/3020, que obielivy:
Aquisigdo de GRneras Alimenticion Destiradas as Diweias Sedretdfkds @ 20 Enfrertamerta
s Carwequéncias Cansacas peld Paademm do COVID-19 para o municpio de $h0 Inse da
Eabu g PB; HOMOLGGD o torrespandante procedimants beitargrio om favor ae: JOSEILTON
D7 SOATA AZEVERD RS E1TA7270.

FREGAD ELETEAMICO M /3020

Yes Eermes do redztérin final apresentace pelo Yregneira Cicial ¢ mbservads
pareted de asspesoria luridica, referenie ae Pregdco Eletrdnico nf 0O002/2020, que objrtwa:
Aquisicde de Medicementgs Etioos, Genericos & Similares, par & OistribeicEa Gralsite =
Populacio Carente do Municlsle, atrawds de Saceetaria de Salda, cosferme Aecela
Marica, corsiderapde a rwar deccenter sobre o prego Makirma B conscrdar da tabels
oficial de aredicarmentas. revista A Faima, HOMO DGO o comrpspondente precediments
lctatdsio em faver de. [OSCAME MARCIA DE MDRAIS SANTOS AZEVEDQD ;5
00,2000,

550 Jost oo Spbogi-FB, 14 de selembro de 2020.
JDAD COMICIAND DANTAS SEGUNDD
I'retpdtn
PREFEITURA MUNICIPAL OF SERRA REDOMDA

AVISD DE REVOGACRD
PREGRD ELETRONICO N® 2f2D20

A Preteitura WManicipa: de Serm Pedoica PR, abtavds da Comlssdo Sermanente
ce Livitardg, TORMA ¥LIBICA @ carmunica aos interrssados 4 Rpwogario Ja Liilagdc ra
mocalidage PREGAD ELETROM OO o 0027201y, do tpo "Mener Preto par [tam',
ohjetvandn 4 ADUISIGAD PARCELADE DE WECICAMENTOS DESTIMADOS A RARMACHA
BASICA MUMOLEFPAL, tendo em st & oedcssidade te seram fefras macificagdes ro
rospecrivn Edital.

Serra Redenda-PE, 16 de seremoro Ge¢ 20200
ASAIAND DS BMACERG DE 30UZE
Prpsidants da UPL

ESTADO CHO PARANA
PREFEITURA MUNICIFAL DE APUCARANA

AVISD DE LIOTACAD
TOMADA GE PREGOS N 1172020  TIPO: MEMOR PRECD GLOBAL

ORIETS: Coneratacdo de empruss pspedislizady pars wweogdo dos servos de
conclusa da constragdc da Centro de  Iniciacio ae  Esperie CIE na warchm
Trabathystadardin: Arerice, katn 76-rem da colosiagio Fapemda Giuchs, neske minlepe.
Walar Maxime Total Estimagor B3 1952476 67 [um rmilhdo. rovederiod ¢ cirqudntd = doig
mil cuatrocentes & BALEREN @ LEiE rEXE e LHESeNLE e Selg CentavocData de reslizacsns
CAA072020 a5 O3] hasas. D Bdetal e seus anexos estardo disporiveid no Site da
Prafaitum; ww,wwararjn.n-.gﬂu.br han Ofical  Lctacde  Preteitura) a partic <o dia
16482000 Exclavecimientoy: day 0800 &s 1300 horss, eiefore: [93) 3162-9239, 2162
AT XE.

Boucarassa, 15 de serernkbra de F020,
SEBASTIAD FERREIRA MARTING J1INICR
Frefeito

FREFEITLIRA MEUNICIPAL DE ARAPOMNGAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADWMINISTRAGAQ

EXTRATD OF TEEMO ADTWD

Prygeessa ddministeativa " 12002016, Cortmio - F 37R/2006 08 Termn adtnen Pregic
nd 0752016, Partéx: Mumiclpio de Arapongas ¢ CENTE SEGURAERDRA 3/8, Inecrite sob o
CNPI B0 IR0 AOSACI1-02.

Objets: Coftratdgse de empresa sspecialzeda pars prestagda de serdgo de seguias para
we'mulos portehgentes & Froly Muocicipal ow ATenditmentc 4 Seceetdrnia wfdwnicipal de
hdministragia  AEMAD. Objets do Termo Adltien: Procrogagho do praza de execucdo &
Wigfnia oo contrate 2 ATEI0LE & o sup assdn de i veluln, Mos wernes do preyisio ne
ark. 58, 3, ot art, B% 1 "e' e & 12 dg Lel nd 5888/93, fice suprimeds do contrata o veltulo
wl. Beaz - Orgbus lkgm 0F - $EDFS, Placas LM« 35HE, walor B5 L 37E BE. Wos termcs do ark
57, 1 oda LeE n.? 866593, fica pramogada o praze d2 execugie B viphiola do contrate pelo
penode de 12 [dozep meses. contados de 08 e ietembio de 2000l & provrogagdo
cantratual 1§ incuida @ areracEoe de qeantitativo, implicard no desenbalso do walor tatal
de B4 10235158 (cente B dnis mil, brerentos ©ocinguenta © um resis g dngeeata e aito
centawvas), DAt @ aezinatues.

FREFEITURA MUNICIPAL BE BELA WiSTA DA CARDBA
AVISG DE LICITAGAD

PREGAQ PRESENCIAL MY PRSEf2020

A PREFEITLRA MUMICIFBL DE BELA WISTA DA CAROBA, he caber aos
irkeressados gue cora base na Lo Federal 866693, ¢ saat alteragises, 10 173/ 2000 de 14
de deyembro de J00E a 10.530/02 & demais legisiactes aplicdveis, am sed soce oo a Bua
Wio de langiry, a2 1023, fard realizar Lictagdo ra hodalidace Pregéo conforme descrito
abara:

1. QBSETCr DA LICITACAQ: CONTRATACAD DE EMPRESA ARG FORNECIMEMNED
[HE COMBEUSTRVEL, SENDD GASOUNA ATHTIWALA E DIESEL 5-10. EMTRE 0% KM 200 A 275
DA BA 277, PARA VEICLILOG DE PIVERSAL SICHETARIAS DD MUMICIR D DE BELA VISTA DA
CARZDA.

2. VALK GA UCITRCAD: M3 16,300,090 (dezesso’s mit & duzecnas roaisl.

3. DaTA DF ARERTURA dla $9/00/2020, ac 03:30 horas.

4 LDCAL A ARFATURS: Safa de Rewnites da Prefeltura Murnicipal da Bele Yista
wla Carnba, Etlade do Farana,

O Muncfofe dsponikillzard amplo espage que pecmareckrd ibero, st enmo
imfurmcy Gk A%ZEDTia B $EpUird & regras de distanciamenta soclal delerninagos pela
Autgridads Yanitdria Momcipal em consondncid tom &s nocmativas eaxpedidas peld
Secretarla de Esrade de Sadde  SESA ¢ pelo Mimistéric da Saudy.

05 Koirantes deverdo Fzzar g obligagBy de mascaras,

DILED STOHRCH
Prefee

mimenre ke ser Jerilicadh S CNAEFECS B A il
w11 QESL AL W e, et g SR ICIGEIOELELD 10E

PREFEITURA MUN|CIPAL DE BOA ESPERANCA DO IGLIACLE

AVISD DE UCITACAD = 0
0 020
Ponentie MY O2GF2010

PREGAQ ELETROMICO N¥ 7172010

Objetr; Agunsichi or veiculo utifitério nova, tigd gk up ona 4 e eqtn fai
demardas noasionadas pelo Covld-19, porkaties 3782020 2 467720, para o Secrebiriz oe
busistEncia S0l confeome condlyiies, quantidades e especiicactes estahclecidas neste
Editai @ no Anexe | Tormo de Referdndis.

aemlklmento das Proposfas; Beé as 1Modmin de dia 237052020,

Aberturs das Propostés: Dia 28008320, OBhO1min, ote &3 DERSGmiy.

|nfilo da Sessdn Cp Akertura de Pregos: dia 230903020, <om Sicio oy
CAAhOerIn.

Farmalizagio de Consultar: Pregho ©etelce N 07172000,

Ste: www boausperangadoiguacu progev.br Fome: (48] 3537-3208  Fow (48]
3537 11GE

Gperafora www bl arg br Referbneia de Tempa: Hartario de Brasila  F

Bra Esperangs do lgeagu, 14 de sekembro de 2020
EVANDRD A2 CECATS
Frefmia
RARAEL JORE GEWA
Frigodirg
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO

EVISO OE LICTAGAG
PREGAD FLETROMICO N® 95 /2020 - SRP

DBIEED; AQUISICAS DE RECOMEDSITOR DE PISTA, GESTINAGD b REAUZACED
DE SERVICDS ©f MAMUTEWCED, COMSEMWACAD £ HEPARD DAS VIAS PuBlicas
MUNICIE RIS

BBERTURASISEUTA: 25/DS/T020  DANSOm.

Autertzacdn: kdicelo Puppi Prefeita Muiicipal doe Campo Large Pr

HFORMALDES COMPLEMZNTARES: 05 interrssados poderds relirar o edital na
Ay Padre Matal Plgatte, 925 blooo

07, no hoedrie de axpedieate Do pelc sitd sy campol3fge. e get . Br - ampress

licitep@es; weanwlicitacoes-a.cam.br.

Camapur Largs, 15 de setemrbro da 2020,
LuCIBND SRICD
Pragaeiio
AVISD DE LICITARAD
PREGAQ ELETREMICO NT 94/2020

ORIETD; ADWSICED UE 01 WEITULD CAMINHAD COMBOID PARA SERWICTS DL
APDIG E MATERIAIS, PROGLITOE E VHAMSPORTE DE SERVIDORES

ABERTLAAJDISPUTA: 29/C0a/202d  10hwalorbdanmo Estimado R3172.000.00

Batorizacdn: Margefa Pup Piefeitn Mumopal ce fampe laege Pro

INFORRALDES TOMPLERMENTARES: (5 iateressedos poderia retrar o aditai o
Ao, Padre Malsl Pigatia. @4 nfoco

37, no korddo de crpedica e oo peln ke www crmpofalgo. progov.br o ernpreda

Hritanacs; whare liditar cem-e. com br.

Compo Larga, 15 de setewshre e 2.024.
FARID H DE SAelis
Pregoei o

PREFEITURA MUNCIPAL DE CAMPO MOURAD

M50 DF LICmAGCAD
EREGAC ELETRONICO M9 43 /2020

PROTOCOLO MY 50672020

a Mureetpio de Campr Mourdo, Estade do Parend, rerna pobicn cue em
Cumprimente aos diAmAs Caftiddd KA LeT Fecera of 10520/ ¢ ny que couberem as
flisprsip@es da et Federal B.666, ce 21/06/53, & suas altereciirs am vigar, fard realizas, em
s sede 33 00R00 do Jdid 2% de sstembro de 2000, a lcitagho n¥ 0%3/3020 modalidade
PREGAC EIETRONICD do tipe menor precs pod LOTE para o ADUISACED DE 01 wEICLLG
FIFD FURGAD € TETO ALTS MODIFIZACO COMO AMBULANCIA PACRED SAML  UMIDAGE
DE SLUPOATE aYANCARD (USA} PaRA O SAMU “42 (SERVKOD DE ATFHDEMERNTEY MOVEL TE
URGENCiA! NORDESTC GT PARANA [ DEMALS ELUIPAMENTOS MEDICOY HOSPMTALAAES
CO8 BRECURED B} SEWERNO DO ESTADRD, contorme justificaliva e especificanies
redaciciadas no AMEND | deste Edital. SECRETARIA DA 3ALDE  SPSal), RECURSDS: BLOLD
DE "MWESTIMENTD E WINCULADOS. O edita; complera € maones Infommaectes pode o ser
ok Was ma Prefeitura Banicipal i Catnpe Moariio - PR, to Cepaiabisnie J8 Sofrm ngns,
ng hararia das 08k ac 1 h3pmin & das 13h30emin 35 1ab30rmsn, Tei |@4-5518-1180  Fax
1AEE1R-11FZ, e, A0 ileo ebetrinies Ditpsfframpomoureoctende nat (dique squll, od
ne tliio sietrgnice www limgtoeoes a2 com br a partie do prieteiro dia otit apas & publicacaa
HTNELE

Campe Mourdn, 11 de setembro de 3020,
SERGIG DE SOURA PORTELA
Pregoeira.

PREFEITURA MUMICIPAL DE CAPANEMA

AVIZD DE ALTERACAD
PREGAD ELETRONICO NE 7372070

D MURICIPID OF CAPANER A, Fsteas o ifarand, goms pobfico gue realiars
Processc Leitalorio, ngs termcs 3 segyin Modalidade: PREGED ELETROMIOD no?3 /2000
Tipe de dukgarnento: Menor prega por LOTE,

Objero: COMTRATACED E EMPRESA ESPECIAZADA PARS FRESTACAC GE
SERWIGCS [E COLETA. TAAMEPQATE [ DESTINA‘ﬂO EM ATEARD SAMITARID OF LIXO
AECAVCLAVEE F ORGAMICC PROGUZIDD WO PERIMETRD JABANMO E TRANSFORTE E
D£51'!NF|C¢-F\D FHAL DO LXOD GREANIGS £ REOCLAVEL PRODUZILG MA ZOMA HURAL D
MUMICIPID DE CAPANERA-PR Valer: BT 1743 864 84 jum Mihao, sptecenon & querarta
& frER mi, oitoceiios e dewcenta o guodfo resis e Gitentd e oquatto cortawos). FHOA
HEMARLADS & ABERTURA DA SESSA0 PARA O A 28/09:201% - AS 1330 HORAR. Local!
Setar de Licivagdes dy Prefuica s Mumslpt de Capanemz, fy. Gow, Padro Yiriswe Parigar de
Soura, 0BG Copanems Parana Centro. Demas iefomagde; ooderdo ser gbtdas ne
eadErERT  acima  cado e horde noreal de eepedieme 2 ono st
Wk CADE R g e B

{apanema-NA, td de iekermbro de 7020
ROSFLIA KRISER BECKER PARGAN-
Prapueleg

Catlunginn o -k tigitslniense: conhoime MF 08 T 200 di Se0 DI P
Nuc kb 1R g Cro s GEsCa Bt T IZP Roald



Iicitacao@capanema.pr.gov.br

De: controladoria@capanema.pr.gov.br
Enviado em: sexta-feira, 18 de setembro de 2020 11:34
Para: licitacao@capanema.pr.gov.br
Cc: procuradoria.romanti@capanema.pr.gov.br
Assunto: Oficio n°. 286/2020/Cl - Encaminha Demanda n° 197249 formulada pelo
TCE/PR, referente ao Pregédo Eletrénico n° 73/2020
Anexos: [TCEPR] - Canal de Comunicacdo - DEMANDA 197249 CRIADA (10,8 KB)
Oficio n°. 286/2020/C1
Capanema, 18 de setembro de 2020.
A Senhora

ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI
Chefe do Servigo de Administragdo
panema — Parana

Assunto: Encaminha Demanda n°® 197249 formulada pelo TCE/PR, referente ao Pregido Eletronico n°
73/2020
Ref.: Fiscalizacio 0226/2020

Senhora Chefe,

Cumprimentando-a cordialmente, leva-se ao conhecimento de V.Sa. que o Tribunal de Contas
do Estado do Parand (TCE/PR), formulou a Demanda n® 197249 gerada via Canal de Comunicacio
(CaCo), recebida por esta Controladoria na data de hoje, cuja copia segue acostada ao presente, referente ao
Pregao Eletronico n° 73/2020, solicitando o envio das seguintes documentagdes:

1. Planilha(s) de composigo de custos unitdrios que embasou o prego de referéncia do edital
( rmato editavel, preferencialmente em Excel).

Por fim, informa-se que as informagdes solicitadas deverfo ser entregues nesta Controladoria,
no prazo de 1 (um) dia util, contados a partir de 18/09/2020, para ser encaminhada ao TCE-PR dentro do
prazo legal de resposta. Ressalte-se que o nfo atendimento do pedido no prazo determinado podera ensejar,

entre outras implica¢des, a aplicagdo de multa prevista no art. 87, I, b, da Lei Complementar Estadual n
113/2005.

No aguardo de vossas providéncias, reitera-se protestos de elevada estima e distinta
consideragdo.

Atenciosamente,

Arieli Kaciara Wons
Gestora do Controle Interno
1



. 060252
licitacao@capanema.pr.gov.br

De: Canal de Comunicagdo <tc_automatico@tce.pr.gov.br>
Enviado em: sexta-feira, 18 de setembro de 2020 11:16

Para: arywons@hotmail.com

Assunto: [TCEPR] Canal de Comunicagdo DEMANDA 197249 CRIADA

TCE - Canal de Comunicacao

Sr(a) ARIELI KACIARA WONS, Controlador Interno do(a) MUNICIPIO DE CAPANEMA.,

Uma nova demanda foi criada! Para consulta-la, por favor, entre no site do Tribunal de Contas atraveés do link:
Canal de Comunicacio.

PRAZO: 1 dia(s) Uteis, contados a partir de 18/09/2020

Numero da Demanda: 197249.

Descricao da Demanda: Fiscalizagdo n° 0226/20

No cumprimento da missdo institucional de fiscalizagdo por este Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-PR)
e com fundamento no art. 158, II, da Lei Complementar Estadual n® 113/2005 (Lei Orgéanica do Tribunal de
Contas do Estado do Parana), solicita-se ao MUNICIPIO DE CAPANEMA, relativo ao Pregdo Eletrdnico n® 73/2020 o
envio da seguinte documentagao:

1. Planilha(s) de composicao de custos unitarios que embasou o preco de referéncia do edital (Em formato
editavel, preferencialmente em Excel)

Ressalte-se que o ndo atendimento do pedido no prazo determinado podera ensejar, entre outras implicagdes, a
aplicagdo de multa prevista no art. 87, I, b, da Lei Complementar Estadual n® 113/2005.

Na Otese de inviabilidade da anexag¢do dos documentos solicitados por meio deste Canal de Comunicagdo
(tend® em vista o tamanho dos arquivos e a limitagdo da ferramenta), devera o envio ser feito pelo e-mail
cage@tce.pr.gov.br, destacando no assunto “resposta ao CACO n° [inserir o n® do CACO}/MUNICIPIO DE
CAPANEMA /Fiscalizagdo n° 0226/20.

Atenciosamente,

TCE-PR, 18 de setembro de 2020.

Atenciosamente,

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
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CRIATIVA COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS EIRELI

Ao Pregoeiro Oficial,

Municipio de Capanema-PR.

0

A empresa CRIATIVA COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS
EIRELI, Inscrita no CNPJ sob n° 35.431.458/0001-80, com sede na Rod. PR

180, s/n, Vista Alegre, Enéas Marques, Parana, com intencdo de participar do

processo licitatorio na modalidade Pregéo Eletronico n® 73/2020, cujo objeto se

encontra descrito no preambulo do edital de licitagdo.
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA

PARA

PRESTACAO DE SERVIGOS DE COLETA, TRANSPORTE E
DESTINACAO EM ATERRO SANITARIO DE LIXO RECICLAVEL E
ORGANICO PRODUZIDO NO PERIMETRO URBANO E
TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DO LIXO ORGANICO E
RECICLAVEL PRODUZIDO NA ZONA RURAL DO MUNICIiPIO DE

CAPANEMA-PR.

Com data e hora de abertura da secédo publica dia 28 de setembro

de 2020 as 13h30min, no site www.comprasgovernamentais.qov.br.

Para tanto, a fim de formular adequadamente sua proposta, e
participagao no processo supracitado conforme preconiza o art. 40 inciso
Vil da Lei 8.666/93 e o item 3 do Edital em epigrafe, sdo necesséarios os
seguintes ESCLARECIMENTOS.

Os documentos elencados nos itens 10.12.1.1 relativa a habilitacao
juridica, 10.12.1.2 relativa a regularidade fiscal, 10.12.1.3 relativa a
regularidade econdmica financeira, 10.12.1.4 regularidade trabalhista,
10.12.1.5 qualificagdo técnica e item 10.13. Declaragdo unificada,
juntamente com a documentacdo elencada no item 11 Da
subcontratacao do servigo de destinacao final.

Os documentos citados acima precisardo ser entregues em maos
caso a empresa seja vencedora do certame em questdo, ou serdo

utilizados os documentos anexados no portal comprasnet?

Rod. PR 180, s/n Vista Alegre Enéas Marques Parana CEP 85.630-000

Tel. (46) 98408 0504 CNPJ 35.431.458/0001-80 E-mail: transportescriativa@hotmail.com

2

33
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Agradeco antecipadamente ao atendimento de pedide supracitado.

CRIATIVA COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUQS EIRELI

Cordialmente, Criativa Coleta e Transporte de Residugs EIRELI

Enéas Marques, PR, 22 de setembre de 2020,

T g
ooh o in i oy 35-4#31.458/00071-80
...-{..f-. . -;:- i ki fff

fafmir José Cikoxkl CREATIVA COLETA E TRANSPORTE
RG n® 1.823.929.9, CPF N® 332.726.119-91 DE RESIULS
Diretor Roa. PR 150, S

Vista Alegre - CEM 25530008
o Endas Marques - Paiarh B

Rod. PR 180, 5/n — Vista Alegre  Engéas Marques — Parana - CEP 85.630-000
Tel. {46} 98408 0504 — CNP{ 35.431.458/0001-80 ~ E-mail: transportescriativa@hotmail.com
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licitacao@capanema.pr.gov.br

De: licitacao@capanema.pr.gov.br

Enviado em: terca-feira, 22 de setembro de 2020 13:26
Para: ‘Criativa Transportes'

Assunto: RES: esclarecimentos

Em resposta a CRIATIVA COLETORA E TRANSPORTE DE RESIDUOS EIRELI

Os documentos referente ao Pregao Eletronico n® 73/2020 deverao ser anexados no
Comprasnet . Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema,
concomitantemente com os documentos de habilitagdo exigidos no item 10 do edital,
proposta com a descrigéo do objeto ofertado e o prego, até a data e o horario estabelecidos
para abertura da sessdo publica, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a etapa
de envio dessa documentacao.

O tunico documento que podera ser apresentado na assinatura do contrato € a

Licen¢a Operacional

N&o sera necessario o envio dos originais, a pregoeira ira imprimir direto do
comprasnet todos os documentos.

Roselia Kriger Becker Pagani

Chefe do Setor de Licitagdes

Municipio de Capanema-PR

Av, Gov, Pedro Viriato Parigot de Souza, 1.080
Capanema - PR cep 85760-000

fone 46 3552 1321 ou 4698401-3549

rogelia HeitacaoErapaneina. pr.gov.br

licitacao@capanema.pr.gov.br

De: Criativa Transportes <transportescriativa@hotmail.com>
iada em: terca-feira, 22 de setembro de 2020 09:00

Para: licitacao@capanema.pr.gov.br

Assunto: esclarecimentos
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COSTAOLSTE

SERVIEC O

ILUSTRISSIMO(A) SENHOR(A) PREGOEIRO(A) E/OU AUTORIDADE SUPERIOR
COMPETENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA-PR

PREGAO ELETRONICO N° 73/2020

COSTA OESTE SERVICOS DE LIMPEZA EIRELI, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°® 07.192.414/0001-09, endereco eletrénico:
“<comercial@costaoesteserv.com.br>", com sede a Rua Nossa Senhora do Rocio, 1901,
centro, cidade e Comarca de Toledo/PR, CEP: 85.900-180, vem, respeitosamente, a
presenca de Vossa Senhoria, solicitar ESCLARECIMENTO, pelas razbes de fato e de
direito a seguir descritas:

DOS FATOS

Foi publicado edital de licitacdo visando a contratagdo dos servigos
supracitados, ocorre que ao analisar detidamente o edital de licitagéo e formular a proposta
de pregos, nos deparamos com algumas informagbes que geram duvidas quanto a
elaboragéo da proposta, bem como aos critérios de habilitagdo.

L Vale frisar que sem 0Os esclarecimentos torna-se inviavel a confecgdo da
proposta de forma precisa e mais préxima da realidade de mercado, fazendo com que o
interesse da Administragdo caia por terra, bem como torna-se impossivel a regular
prestacéo dos servigos com atendimento a lei, a norma do edital e consequentemente o
atendimento do interesse publico que se quer satisfazer por meio do ato pretendido.

Portanto, requer seja recebida e processada o presente esclarecimento para
o fim de sanar os questionamentos antes da abertura do certame.

PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

A,

Processo: 255 1 IZD 20

23/09/2020 Hora: 07:55 4a Nossa Senhora do Rocio, 1901, Centro, Toledo-PR. CEP 85.900-180
Assunio; ax: 45 30553644 - e-mail: comercial@costaoesteserv.com.br
SAOLICITACAO DY SETOR DE LICITACA

Aeg  uerente:
COSTA OESTE SERVICOS DE LIMPEZA
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COSTAOESTE

SF RV OO

01) Em relacao ao aterro sanitario, o municipio possui algum local pré destinado
para descartar os residuos gerados nos servigcos de coleta?

02) Em relagéo a insalubridade prevista para o posto de motorista, o municipio
possui laudo que afere tal grau informado nas planilhas de custo? Em caso
positivo poderia disponibilizar o documento? Visto que esse funcionario nao
tem contato com os residuos coletados.

03) O pagamento sera realizado por equipe/fixo por més? Ou sera por medigao/
quantidade de lixo coletada?

04) Em relagao aos encargos sociais, podera a licitante alterar os percentuais?
Ou esses deverao ser mantidos conforme descrito nas planilhas de custo
disponibilizadas?

05) Nas planilhas de custo nao ha a previsdo do FAP, item obrigatério para
composicao dos custos. Poderia esclarecer o motivo de sua nao inclusao
nas planilhas disponibilizadas?

06) Qual a atual prestadora dos servigos?

Toledo/PR, 22 de setembro de 2020

Célio Soares
Departamento Comercial
COSTA OESTE SERVIGOS DE LIMPEZA EIRELI

Enderego: Rua Nossa Senhora do Rocio, 1901, Centro, Toledo-PR. CEP 85.900-180
Fone/fax: 45 30553644 e-mail: comercial@costaocesteserv.com.br
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licitacao@capanema.pr.gov.br
———

De:

Enviada em:
Para:
Assunto:
Anexos:

Boa tarde.

orcamento@costaoestesery.com.br

terga-feira, 22 de setembro de 2020 17:36
licitacao@capanema.pr.gov.br

Pedido de esclarecimento pregao eletrdnico 073/2020
6. 1-PEDIDO ESCLAREC. COSTA pdf

Segue tempestivamente pedido de esclarecimento referente ap pregdo eletrdnico 073/2020.

Favor acusar o recebimento,

Arencicsamente

“

COSTAOLRSTE




Municipio de Capanema - PR
Setor de Licitacoes

DESPACHO

Com relagdo ao Pregio Presencial, n°® 7372020, objeto: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAQ DE SERVICQOS DE COLETA,
TRANSPORTE E DESTINACAO EM ATERRQ SANITARIO DE LIXO
RECICLAVEL E ORGANICO PRODUZIDO NO PERIMETRO URBANO E
TRANSPORTE E DESTINACAOQ FINAL DO LIXO ORGANICO E RECICLAVEL
PRODUZIDQ NA ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA-PR..
Encaminho esse PA ao Procurader Juridico para andlise e emissfio de Parecer
Juridico a resgpeito do pedido de esclarecimentos.

Capanema, 23 de setembro de 2020

c o . v
o o~
Jeandra Wilmsen
Setor de Licitaches

Avenida Governader Pagdro Viriato Parigot de Souza. 1080 — Centro - 85763-000
Fone: (48)3552-1321

CAPANEMA - PR



licitacao@capanema.pr.gov.br

I P A
De: orcamento@costaoesteserv.com.,br
Enviado em: quarta-feira, 23 de setembro de 2020 10:54
Para: licitacao@capanema.pr.gov.br
Assunto: RES: Pedido de esclarecimento pregao eletronico 073/2020

Bom dia.

Em complemento ao pedido anterior, segue questionamento:

Para compor os valores de referéncia, as planilhas em Excel estdo com um valor (sem tributos e taxa de adm. e lucro) e no anexo das planilhas em PDF (Planilha de

L]
composigdo de custos do lixo recicldvel e orgdnico), no detalhamento dos custos tem um valor e no resumo que se encontra na Ultima folha do arquivo PDF esta

com outro valor totalmente diferente.
Exemplo, o posto de coletor:

No detathamento das planilhas de custo esta assim:

ESTIMATIVA DO CUSTO POR FUUNCIONARIO RS 4.544,20
QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS 4
ESTIMATIVA DE CUSTO MENSAL R$ 18.176,81
Jd no resumo na altima folha do mesmo documento, esta assim:
R$ 3 860 61 40 RS 14.842,43
COLETOR URRS RS 4.187.85 1 R$ 4.187.85
R 18,47 1 RS 718,47
RESPONSAVEL TECNICO ~ ENGENHEIRC : g
o)
<

D



0O mesmo acontece com o posto de motorista;
Poderia por gentileza esclarecer essa divergéncia, visto que isso altera significativamente o valor de referéncia

Atenciosamente

N

COSTAOQESTE

TERCERZE L)

De: orcamento@costaoesteserv.com.br <orcamento@costaoesteserv.com.br>

Enviada em: terga-feira, 22 de setembro de 2020 17:36
Para: 'licitacao@capanema.pr.gov.br' <licitacao@capanema.pr.gov.br>
Assunto: Pedido de esclarecimento pregdo eletrénico 073/2020

Boa tarde.

Segue tempestivamente pedido de esclarecimento referente ao pregdo eletrénico 073/2020.

Favor acusar o recebimento.

Atenciosamente

Tﬁ%oo
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Municipio de Capanema - PR
Setor de Licitagoes

Despacho

Pregao Eletrénico n°® 73/2020

01. Trata-se de analise do pedido de esclarecimento
apresentado pela empresa Costa Oeste Servicos de Limpeza Eireil, sob o protocolo
n® 2.551/2020 no qual apresenta 0s seguintes questionamentos relacionados a
licitagcao.

02. Passo a responder aos questionamentos:

“01) Em relagcdao ao aterro sanitario, o municipio possui algum local pré
destinado para descartar os residuos gerados nos servigos de coleta?
Capanema nao possui local pré-destinado para descartar os residuos organicos
e reciclaveis gerados pelo Municipio. Os servicos contratados compreendem a
coleta, o transporte e a destinacdo final dos residuos organicos e reciclaveis. A
destinacao final deve ser realizada por conta da empresa contratada, em aterro
proprio ou subcontratado.

02) Em relagdo a insalubridade prevista para o posto de motorista, o
municipio possui laudo que afere tal grau informado nas planilhas de custo?
Em caso positivo poderia disponibilizar o documento? Visto que esse
funcionario nao tem contato com os residuos coletados.

As despesas com pessoal, relativas ao piso salarial, auxilio alimentacéo do posto
de motorista segue as disposi¢des da Convencao Coletiva de Trabalho - CCT, do
Sindicato dos motoristas, condutores de veiculos rodoviarios urbanos e em geral
trabalhadores em transportes rodoviarios de Dois Vizinhos/Pr — SINTRODOV,
registrada perante do MET sob n® PR002959/2019, com vigéncia de 01/08/2019
a 31/07/2021 e com abrangéncia territorial no municipio de Capanema/PR.

Com relacdo ao pagamento de adicional de insalubridade para o posto de
motorista, seguimos a posi¢ao jurisprudencial dominante, que entende que o
trabalho em contato permanente com o lixo urbano confere direito ao adicional de
insalubridade em grau maximo. Outrossim, sequndo a jurisprudéncia_esse
contrato ndo precisa ser fisico, mas apenas permanente.

Nesse ponto, reproduzo abaixo posicédo jurisprudencial do TRT da 92 e 172
Regido:

TRT-PR-25-09-2007 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE MOTORISTA DE CAMINHAO
COLETOR DE LIXO — Constatada pela pericia requerida em Juizo, a insalubridade existe,
ainda que néo haja contato direto do motorista com o lixo coletado. Os agentes insalubres
encontram-se no raio de volatilizacdo do lixo armazenado, o qual circunda todo o
caminhao, inclusive a cabine do motorista. A insalubridade € causada por agentes
presentes no ar e compreende tanto fatores bioldgicos, como bactérias, virus e fungos
presentes no lixo organico, quanto fatores quimicos, como gases toxicos e vapores, 0s
quais podem causar contaminacao quando inatados. Portanto, a utilizacao pelo motorista

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 Centro 85760-000
Fone:(46)3552-1321 Ramal: 211

CAPANEMA - PR
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Municipio de Capanema - PR
Setor de Licitacoes

de equipamentos como luvas, botas e macacdo, nac neutraliza a insalubridade, em
virtude da auséncia de EP!'s apropriados, como mascaras e 6culos protetores. Logo, o
adicional é devido em seu grau maximo, conforme concluido pela pericia. (TRT-9
1137200695903 PR1137-2006-95-9-0-3, Relator: Arnor Lima neto, 4A. Turma, Data de
Publicaggo: 25/09/2007)

MOTORISTA DE CAMINHAOQ DE LIXO. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. Estabelece
o Anexo 14, da NR 15 que o trabalho em contrato permanente com lixo urbano (coleta e
industrializac&o) confere o direito ac adicional de insalubridade em grau maximo. Note-
se, portanto, que a referida norma nac traz como exigéncia o manuseio ou contato fisico
com o lixo, mas apenas o contato permanente, o que pode se dar também pela inalacao
dos odores provenientes do fixo. Logo, os motoristas de caminhdes coletores de lixo estéo
sujeitos aos mesmos riscos que 0s proprios coletores de lixo, fazendo jus, portanto, ao
pagamentoc de adicional de insalubridade. (TRT-17 — RO: 00006067120175170151,
Relator: Wanda Lucia Costa Leite Franca Decuzzi, Data de Julgamento: 25/06/2019, Data
de Publicagdo: 09/07/2019).

Dessa forma, mesmo sem laudo, mas ciente do risco da responsabilidade
trabathista subsidiaria, bem como orientado pela invocada posi¢ao jurisprudencial
dominante, o Poder Publico entende que deve ser pago adicional de insalubridade
no grau maximo para o posto de motorista.

03) O pagamento sera realizado por equipe/fixo por més? QOu seréd por
medicao/quantidade de lixo coletada?

O _pagamento sera realizado em valor fixo mensal, cujos valores estdo
sintetizados no Projeto Basico e detalhados nas Planithas de composicdo de
custo.

Destaca que os valores planilhados representam a meédia de quantitativa de
material gerado mensalmente no Municipio de Capanema.

04) Em relacdo aos encargos sociais, podera a licitante alterar os
percentuais? Ou esses deverdo ser mantidos conforme descrito nas
planilhas de custo disponibilizadas?

Somente as células amarelas da planilha de composigcao de custos para proposta
estdo desblogueadas. As demais células encontram-se bloqueadas.

Quanto aos encargos sociais, as células serdo mantidas bloqueadas.

05) Nas planilhas de custo ndo ha a previsdo do FAP, item obrigatorio para
composi¢do dos custos. Poderia esclarecer o motivo de sua nao incluséao
nas planilhas disponibilizadas?

A nédo previsao do FAP na composi¢@o de custo da planitha or¢camentaria se deu
em razao de entendermos que esse custo se encontra incorporado nos “Custos
Indiretos (Despesas Administrativas/Operacionais) no elemento risco”.

06) Qual a atual prestadora dos servi¢os?
Os servigos pretendidos atualmente sao prestados pela empresa Limpatur
limpeza Urbana Ltda, inscrita no CNPJ sob n® 04.336.100/0001-44.

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 Centro 85760-000
Fone:(46)3552-1321 Ramal: 211

CAPANEMA - PR
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Municipio de Capanema - PR
Setor de Licitacoes

Em tempo, a empresa encaminhou e-mail questionando
divergéncia de valores entre as abas da planilha de composicdo de custos,
exemplificando o caso do coletor. Esclarece-se que a planilha de custo, na abe
resumo, busca apenas o valor total da mao de obra (célula C67 — Soma dos Mddulos
[, Il e Il das Abas Coletor e Motorista Diurno).

Atenciosamente.
Capanema, 23 de setembr 2
t N
Rosélia K. B Pagani~ Americo Bell
_ Pregoeira Prefeito Municipai

Avenida Governador Pedre Vinato Parigot de Souza, 1030 Centre 35760-D0G
Fone:{46)3552-1321 Ramal: 211

CAPANEMA - PR
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roselia.licitacao@capanema.pr.gov.br

De: roselia.licitacap(@ capanema.pr.gov.br

Enviada em: guana-feira, 23 de setembro de 2020 16:57

Para: ‘comercial@costacesteserv.com.br

Assunto: RESPCISTA AC PEDIDC DE ESCLARECIMENTOC DO PREGAO 73/2020-
CAPANEMA PR

Anexos: RESPOSTA AC FEDIDC DE ESCLARECIMENTO DA EMPRESA COSTA OESTE pdf

IRoselia Kriger Becker Pagani

Chefe do Setor de Licltacses

Municipic de Capanema-PR

Av. Gov, Pedro Viriato Parigot de Souza, 1.080
Capanema — PR cep 85760-000

fone 46 3552 1321 ou 4698401-3549
roselia.licltacaodcapanema. pr.gov.br
‘gitacag@capanema,pr.gov.br

Y,
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roselia.licitacao@capanema.pr.gov.br
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De: Mail Delivery System <MAILER-DAEMON@®@arnie0122.email.locaweb.com.br>
Enviado em: quarta-feira, 23 de setembro de 2020 16:57

Para: roselia.licitacao@capanema.pr.gov.br

Assunto: Successful Mail Delivery Report

Anexos: details.txt; Message Headers.txt

This is the mail system at host arnie0122.email.locaweb.com.br.

Your message was successfully delivered to the destination(s) listed below. If the message was delivered to mailbox
you will receive no further notifications. Otherwise you may still receive notifications of mail delivery errors from
other systems.

The mail system

<comercial@costaoesteserv.com.br>: delivery via 127.0.0.1[127.0.0.1]:24: 250
2.0.0 <comercial@costaoesteservl> gKrvinaoal+SWAAAhtoiAg Saved
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Ii::itacao@caeanema.Er.Euv.br ——

De: arcamentof@costaoestesery.com. br

Enviado em: quinta-feira, 24 de setembro de 2020 1149

Para; licitacaodcapanema.pr.gov.br

Assunto: RES: Pedide de esclarecimento pregdo eletrdnice 073/2020
Bom dia.

Em resposta ao guestionamento abaixo, ndoe ficow claro, pois os valores informados no anexo em POF ndo sdo coerentes, pois em um local esta o valor de RS 4.544,20 e no
resumo das planilhas esta RS 3.660,61, deixando assim o valor de referéncia inexeguivel. Poderia por genttleza verificar o anexa e corrigir tal falha apontada?

Atenciosamente

, !
P ST T \ '
B LI R S R

COSTAQESTE
(ARY AR tadd (R3) 3053 7847 B

TERCERZES

De: arcamento@costacestesery.com br <orcamento@costavesteserv.com.br»
Enviada em: quarta-feira, 23 de setembreo de 2020 10:54

Para: licitacao@capanema.pr.gov.br' <licitacac@capanema.pr.gov.br>
Assunto: RES: Pedido de esclarecimento pregdo eletrdnico 07372020

Bem dia.

Em complemento ap pedido anterior, segue questionaments:

298000



com outre valor totalmente diferente.
Fxemplo, o posto de coletor:
No detalhamento das planilhas de custo esta assim:
ESTIMATIVA DO CUSTO POR FUNCIONARIC R$ 4.544,20
QUANT!DADE DE FUNCIONARIOS 4
ESTIMATIVA DE CUSTO MENSAL R$ 18.176,81

Ja no resumo na dltima felha do mesmo documento, estd assim
J.860 61
RS 4.187 85
RS 718,47

COLETOR DIURNO
MOTORISTA DIURNO
RESPONSAVEL TECNICO - ENGENHEIRO

O mesmo acontece com o poste de motorista;
Poderia por gentileza esclarecer assa divergéncia, visto que isso altera significativamente o valor de referéncia.

Atenciosamente

40

Para compor os valores de referéncia, as planilhas em Excet estdo com um valor (sem tributos e taxa de adm. e lucro) e no anexo das planithas em PGF (Plenitha de
composicao de custos do lixo recicldvel e orgdnico}, no detalhamento dos custos tem um valor & o resumoe que se encontra na ultima folha do arquive PDF esta

RS 14.642.43
R$ 4.187,85
RS 718,47
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COSTAQESTE

SETN. L TR

De: orcamento@costaoesteserv.com.br <prcamento@costacasteserv.com.br>
Enviada em: terga-feira, 22 de setembro de 2020 17:36

Para: 'licitacav@capanema.pr.gov.br <licitacao@capanema.pr.gov. br>
Assunto: Pedido de esclarecimento pregao eletronice 07372020

Boa tarde.

Segue tempestivamente pedido de esclarecimento referente ao pregdo eletrénico 073/2020.

Favor acusar o recebimento.

Atenciosamente

_ )
memered COSTAOESTE

PR L L I Pags - == - B "
) B AL N A B ' cos
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S e imen

682000
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PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS DO LOTE "/" &

Salario Normativo da Categoria|  R$ 1.343 60 |(SIEMACQ])
Convengdo Coletiva’ 2020
Data Baze da Categoria,

COLETOR DIURNO VALOR
iMadulo | - COMPOSIGAD DA REMUNERAGAD
A Salario ] 220 horas R% 1.343.80
B Adicional Noturno )
C _Adicional Insalubridade R$ 1045.00 x 40% = RS 418.00 RS 418,00
O Outros
TOTAL DA REMUNERACAQ RS 1.761,80
‘Modulo I —- ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submaoadulo 2.1 - Encargos Prewdenuarlos e FGTS
A INSE 20.000% RE 352,36
B FGTS - £.000% R$ 140,94
C SESHou SESC __1.500% R% 26.43
D SENAI ou SENAC ] 1,000% RS 17.62
'E__INCRA ] _0.200% RS 3.52
iF SEBRAL 0.600% R$ 10.57
G Salario Educacéo . 2.500% R$ 44,05,
Total do Submdédula 2.1 33,80% ~ RS 595,49
Submédulo 2.2 — 13° Saiario e Adicional de Férias ]
A 13" Salario 8.2353% R 145 81
B Adicional de Férias 2,778% RS 48 94|

Subtotal L 11 111% RS 195.75
C  Incidéncia do Subrodule 21 sehre o 13° salario e Adwioral de F&7as _@.756%3 R$ 66.18
Total do Submédulo 2.2 14,867% R$ 261,92
Submaduio 2.3 — Afastamento Maternidade
A Afastamento Maternidade L 0.074% R3$ 1.30
B Incidéncia dao Subrnaduka 2.1 sabre o Afastamento Maternidade 0,025% R3 0.44
Total do Submadulo 2.3 0,099% R$ 1,74
Submédulo 2.4 Provisdo para Rescisao
& Aviso Prévio Indenizado | 0.417%; RE 7,35
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0167% RS 2.94,
C  Multado FGTS do Aviso Prévio Indenizado 3.040%  R$53.56
D Aviso Prévia Trabalhado 0.160% RS 282
E Ingidéncia do Submodulo 4 1 sobre o Aviso Prévio Indenizado 0.760% R% 1339
F  Muba do FGTS do Aviso Previo Trabalhado 0.040%| R$ 070
Total do Submodulo 2.4 4,584% R% 80,76
Submodule 2.5 — Custo de Reposigac do Profissional Ausente
A Férias 8333%]  RE146.81
B Ausencia por Doenga -_-1 3_89 % RS 24 47
C Licenga Paternidade “ . 0.021% R$0,57]
D Auséncias Legals 0,277% _R& 488
E Auséncia por Acidente de Trabalho ] 0.033% R$ 057
F  Awiso Previo Trabalhado 1.844% R& 34.25

Subtotal 11.997% R} 211,36
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Coletor Diurno

G Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre o Custo da Reposicao 4,055% R$ 71,44
Total do Submédulo 2.5 16,051% R$ 282,79
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 69,401% R$ 1.222,71

Médulo 1ll - BENEFICIOS E INSUMOS DE MAO DE OBRA

A Uniformes/Equipamentos R$ 133,47
B Vale Transporte (- 6%) 3,70*50 RS 185,00 - R$ 76,82 R$ 3,70 RS 104,37
C  Auxilio Alimentagéo R$ 414,00 20% RS 331,20 R$ 331,20
D Seguro de Vida R$ 7,06
E Auxilio Saude R$ 60,00
F_ Formaco Profissional R$ 20,00
G Beneficio Social Familiar _ R$ 20.00
TOTAL DOS BENEFICIOS E INSUMOS DE MAO DE OBRA R$ 676,10
[TOTAL DA MAO DE OBRA (1 + 11 + lI) 1 R$ 3.660,61]
Moéduio IV — DEMAIS COMPONENTES

A Custos Indiretos (Despesas Administrativas/Operacionais) o 5.00% RS 183.03
B Lucro - 8.00%: RS 307 49
[TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES | "R$ 490,52
MODULOV "TRIBUTOS

jApuracao do Coeficiente 8,65% 0,9135
A Tributos Federais

COFINS 3,00% R$ 136,33
PIS 0,65% R$ 29,54
B Tributos Municipais

ISSQN 5,00% R$ 227,21

TOTAL DE TRIBUTOS R$ 393,07
ESTIMATIVA DO CUSTO POR FUNCIONARIO R$ 4.544,20
QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS 4
ESTIMATIVA DE CUSTO MENSAL T R$ 18.176,81
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Maotorista Diurno

l PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS DO LOTE "I 5

Salario Normativo da Categeriaj R$ 1.753.00 [{SINTRODOW)
Convencao Coletiva 2020
Pata Base da Categoria

MOTORISTA NOTURNO s |VALDR
ICUSTO POR FUNCIONARIO
Modulo | - COMPOSIGAC DA REMUNERAGAD
4 Salario - [ 220horas R$ 1.753,00
B Adicional Noturno
C  Adicional Insalubridade R$ 1045 x 40% ~ RE 418 .00 RS 418,00
O Outros
TOTAL DA REMUNERAGAQ R$ 2.171,00
Modulo 1 — ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS :
Submodulo 2.1 Encargos Previdenciarios e FGTS
A INSS B 20.000% RS 434.20
B FGTS 1 8.000% R$ 173.658
C SESIou SESC 1.500% RS 32,57
O SENAI ou SENAC 1 000% RS 21 71
E INCRA 0, 2005% RS 4.34
F SEBRAE 0 BOOY: R3 13.03
G_ Saléric Educacéo 2.500% R$ 54,28
‘Total do Submodule 2.1 33,80% R$ 733,80
Submdodulo 2.2 — 13° Salario e Adicional de Férias
A 13° Salario o o 8.333% " R$ 180,91
B Adicicnal de Férias 2.778% RS 60,31

Subtotal 11.111% RE 241.22
T Inocaénaa do Submedale 2.1 schre o 139 salans & Adicional de Féras 3.756%, R 81.53
Total do Submabdule 2.2 14.867% R% 322,75
Subméadulo 2.3 - Afastamento Maternidade )
A Afastamento Maternidade o 0.074% R$ 1.61
B Incidéncia do Submadulo 2.1 sobre o Afastamento Maternidade 0.025% RE 0,54
Total do Submodulo 2.3 0,089% R% 2,15
Submadulo 2.4 — Provisao para Rescisao .
& Aviso Prévio Indenizado 0.417% RS 905
B — Incidéncia do FGTS sobre g Aviso Prévio Indenizado 0,167% R3 3,63
C  Muita do FGTS do Aviso Prévio Indegnizado 3.040% R¥ 66 .00
D Aviso Prévio Trabalhado 0.160% RS 347"
E Incidéncia do Suamadulo 4.1 spbre o Aviso Prévio Indenizada 0.760% R} 16.50:
F Multa do FGTS do Aviso Prévio Trabalhado 0.040% RS 0.87,
Total do Submddulo 2.4 4,584% RY 98,52
Submeéduie 2.5 — Custo do Reposigio do Profissional Ausente
A Férias ) 8,333% RS 180,91
B — Auséncia por Doenca 1.389%, RS 30.16
C  licenca Paternidade 0.021%, RT 046
N__Auséncias Legais 0.277% R$ 6.01
E Auséncia po” Acidente de Trabalho 0.033% R$ 0.71
F__Aviso Prévio Trabalhado  1.944% RS$ 42 20

Subtatal 11.897% R$ 26045
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Motorista Diwrno
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G Incidéncia do Submodule 4.1 sobre o Custo da Reposigao 4.055%, RS 88.03
Total do Submodulo 2.5 16,051% R% 348,48
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 69,401% R% 1.506,70
Mddulo 1l - BENEFICIOS E INSUMOS DE MAQ DE OBRA

A Unilormes/Equipamentos - R5 63,05
B Vale Transporte (- £%) 3 7050 - R$ 185,00 RS 8419 RS 370 R$ r9.82
T Auxilio Alimentacao RE 17,05 " 21 RS 358.05 R 358.05
D  Seguro de Vida R3S 9.21
TOTAL DOS BENEFICIOS E INSUMOS DE MAO DE OBRA R$ 510,16
Q\IOTAL DA MAO DE OBRA {1 + It + I} RS 4.187,85]
Modulo IV DEMAIS COMPONENTES

A Custos Indiretos {Despesas Adminisiralivas/Operaciona s) 5.00% RS 209.39
E lucro 10 00% R$ 43972
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES R$ 64912
MODULO V - TRIBUTOS -

Apuragao do Coeficiente 8.85% 0.9135
A Tributos Federais o

COFINS 3.00% RS 158,85
Ps 0.65'% R$ 34,42
B Tributos Municipais _

188N 5.00% RE 264,75
TOTAL DE TRIBUTOS RS§ 458.02
[ESTIMATIVA DO CUSTO POR FUNGIONARIO RS 5.294,99
QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS 1
ESTIMATIVA DE CUSTO MENSAL R$ 5.294,99
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Resp. Técnico

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS DO LOTE "I"

RESPONSAVEL TECNICO — ENGENHEIRO HORAS/MES

QUANT VALOR (R$) CUSTO UNITARIO (R$) CUSTO TOTAL (R$)
DISCRIMINACAO UNIDADE ' . BDt TOTAL MAO DE MAO DE

MENSAL

S UNITARIO MATERIAL OBRA MATERIAL OBRA
Engenheiro com encargos HORA 10,00 R$5892 | 12194 | 7185 7,18 64,66 71,85 646,62
complementares e com EPI's
TOTAL MES
Pagina |
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CUSTO TOTAL
MENSAL (R$)

718,47
R$ 718,47

Resp. Téenico

Pigina 2

Waogg



PLANILHA DE COMPOSIGAOQ DE CUSTOS DO LOTE "I

Uniformes e EPl's para Coletor

000228

Discrimtinagac Unidade | Quantidade Prego unitaria | Total Ano  Total Mes (R$)
sagueta com reflexive (NBRE 15 242) unicade . B 4250 | 42 50 3.54
Calca unidada 2 T 3409 6608 5.83
Camiseta manga curta unidade 2 16.91 33.82 252
Camiseta manga longa unidade 1 2520 2520 210
Bong Lnidade 1 5.50 8.50 0.71
Calcado par 2 431 50 87.80 732
Meia de algodao com cano alio par 3 780 23,40 1.95
(.apa oe chuwva amarela com reflexiva t.nidade 1 32,50 32,50 21
Colete reflaxivo Lnidade 1 21.00 21.00 1,75
Liova de raspa par B 77 57.36 4,78
Protetar salar FPS 30 frasco 120g & 15,50 124.00 10,33
Total do Efetivo Coletor 826,06 43,84
Total coletores 4 175,35
Unifermes e EPI's para Matarista
|_ Discriminagio Unidade Quantidade Pre¢o unitaric Fotal Ano Total Mes (R$)
\AJagieta com reflexva (NBR © 5.232) un dade 1 42,50 42,50 3.594 |
Caga unidade 2 20,45 40,50 3.41
tCamisaeta u:dade 2 o 16,91 33 82 2,82
iBong vinidade 1 8.50 8,50 0.71
‘Calgado par 2 47,70 95,40 7.895
iMela de algodao com cang alo ] pa 3 7.80 23.40 1.85
iTutaI do Efetivo Motorista 244,52 24,38
Total Motoristas 1 20,38




Fouipamentos

PLANILHA DE COMPOSIGAC DE CUSTOS DO LOTE "I"

003%@ |
|

Caminhin Compactader cap. 15m* com GPS
Veiciduo Coletor Comaactadar Tace (Coeta domricilian

Depreciacin

Discriminagio o Unigade | Quantidade | Prege Unitanio | Sublotal Total
Custo de aguisigdc da cnassis Uidade 1 227.000.00 207 CO0.00
Custe de aguisicle dos compactaderes o Lnidade | 1 10.000.00 1C9.000.00
Depreciacan dos crassis (50 meses) i | 70 227.000,00 155.900,C0
[Dep:. cormpaciacores disp. (60 masas) L 70 105,000,320 76 200 00
Depreciacic mansai velculos coletorzs hMés 50 235.200,0¢ 2 870,00
' D R -1 X s
Remuneracdo do Captla: Invesido B
Discriminagac | Unidade | Giuantidade | Frego Unitaric | Subtotal Total
Custo dus veiculis culetiias Unidace 1 338 C00. 00 336 000 00
Remunerazae mansal de capita Ly 0.5 F36.C0%.00 2.688,20
2.688,00
impostos @ Sequros
Discrirminagio Unldade | Quantidade ! Prego Unitario | Subtotal _ Total |
[ Undade | 1T 7 270070 2.27C.00
Seguro Obrigard—f;j___ Tt T Lnidada 1 5 110,35
Seqgura cunlrg ereeirs Unidadea 1 B00.CO 150C.00
Impostos e segquIos mensais Més 12 388038 | AaZ3aT
323,37
Consumos . e _
T Discriminagae "1 "Unidade | Quantidade | Pré¢o Unitario | Subtotal Total 7]
Custo de ulao diesel ! kr rodady . km! 200 217C 000 )
Custa rrensal com dlec diesel ki | 7 s | 504200
Gusty ce dleg do motor 7 1,300 km rodados 111.C00 km 5,00 17.60
Custa mensal com dlec do motar : k.1 3.800 105.00 399.C0
Cuslo ve dlza da ransmissdo ¢ 1 0C0 km 111 000 krm 085 i 7?1 67
Custo mensd com Ghec da tra smissao km 3.8049 18.42 58,54
Custo ce alea hidréulica s - 0G0 km 141 000 km 5€0 £.6%
Lusto mensa com dlec h.draukco ) km 809 33 45 127 11
Custo ce graxa £ 1.C00 km rodados L kgi1.600 km z.C0 15 50
Custe mensa. com graxa _ ! km 3.800 3100 117 &0
6.755.90
Manuiencio B .
Discriminacgac Unidade | Quanfidade | Prego Unitaric | Subloial | Total
Custo oe aguisicio dos chasss Jmidace : 227 00000 | 227 00p0a| T
Custo de gcuisicdo dos compaciadores Jnidace : . 109 0eo 0o | 1058 000,00
Custa gs1im. com manuiencdo (66 meses) B3 [5iM 336,000 00 201,600,070
Custu mensal cem manutengio &g 410 207 50000 235000 !
3.360,00.
Pureus
- Discriminatcao Unidade | Quantidade | Prego Unitario | Subtotai : Total
Custo do jugo de pness 27 S0 H 2.5 Unidade 15 1.283.00 12.530.00 |
Custo de recapagem Unitlade 12 _ ZBS00 ) 2gE0OC
Custo ogo camp + racapagen { km rgdado kmijogo To.OCD 16.880.0C 0,24 |
Custe mensal Com pneds ) | km 3.8C0 C 24 903.4%
505,43
[TOTAL [ R$17.852,75]
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Resumo

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DO LOTE "{"

PREGQC UNITARIO ORGADO MAQ DE OBRA - RESUMO

DESCRIGAQ VALOR QUANTIDADE VALOR TOTAL
COLETOR DIURNO RS 4,544,2( 4.0 R$ 18.176,81
MOTORISTA DIURNO R$ 529499 1 R% 5.294,99
RESPONSAVEL TECNICO ENGENHEIRQ RE 71847 1 R$ 718,47
TOTAL S I RS 24.190,26
S CUSTOS
DESCRICA VAL
Caminhdp Compactadar Cap. 15mF  com GPS R$ 17.962.75
[[] DEPRECIACAD - REMUNERACAC DO CAPITAL 6.508,00
BASE DF CALGULO LUCRATIVIDADE R$ 11 344,75
A Custos Indiretos (Despesas Administrativas / Operacionais 5.00% B97 64
B Lucra 8 00% g97g 39
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES R$ 1.877,03
MODULO V - TRIBUTQS
Apuracac do Coeficiente B8.85% 0.9135
A__Tributos Federais .
COFING 3.00% R% 651.22
FIS 0.65% R% 141,10
B Tributas Municipais
ISSUN 5.00% F$ 1.085.37
TOTAL DE TRIBUTOS RS 1.877,70
Estimativa Custe Caminhdo Compactador ! Mensal R$ 21.707.48
Estimativa Custo Mio de Obra/ Mensal R$ 24.190,26
TOTAL MENSAL R$ 45807 74
Pagina 1
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Resumao

PLANILHA DE COMPOSICAQ DE CUSTOS DO LOTE "I”

OBS. Preencher somente células AMARELAS.

PREGO UNITARIO ORGADO MAQ DE OBRA - RESUMG

DESCRIGAD VALOR QUANTIDADE VALOR TOTAL
COLETOR DIUREND RE 3527 14 4.1 R% 14.108,55
MOTORISTA DIURND R$4.124,77 1 RS 412477
RESPONSAVEL TECNICO ~ ENGENHEIRD R% 0,00 1 3 R$ 0,00
TOTAL RYIB255E
COMPOSICAO DOS CUSTOS
PESGRICAQ VALOR TOTAL
Gaminhde Compactador Cap. 15m® — com GPS R3 0,00
[-] DEPRECIACGAD - REMUNERACAQ DO CAPITAL R§0,00
BASE DE CALCULO LUCRATIVIDADE R3% 0,00
A — Custos Indiretos {Despesas Administrativas / Operacionais 0.Co
B - Lucro 0,C0
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES R$ 0,00
MODULO V - TRIBUTOS
Apuracio do Coeficiente 0.00% 1,0000
A - Tributos Federais
COFINS R$ 0.00
PIS R$ 0,00
B — Tributos Municipais
ISSQN R3$ 0,00
TOTAL PE TRIBUTOS R$ 0,00

Péagina 1
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Resumo

Estimativa Custo Caminhao Compactador / Mensal R$ 0,00
Estimativa Custo Méo de Ohra /! Mensal R$ 18.233,32
TOTAL MENSAL R% 18.233.32

Pagina 2
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Coletor Diurno

PLANILHA DE COMPOSIGAQ DE CUSTOS DO LOTE "II" |

Salario Normativo da Categona RS 1.343 80 |[{SIEMACD)
Convencaao Coletiva 2020
Data Base da Categoria

COLETOR DIURNO | VALOR
CUSTO POR FUNCIONARIO
Modulo | - COMPOSIGAD DA REMUNERAGCAO
A Saldrio B 220 horas R$ 1.343 80
g2 Adicional Noturnc
Z  Adicional Insalubridade RS 1045 00 x 40% — R 418,00 RS 418 00
D Qutros
TOTAL DA REMUNERACAC R$ 1.761,80
Madulo Il - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submodulo 2.1 -rmén'{.:argds Previdenciarios ¢ FGTS
A _INSS N 20,000% RS 352,36
B-FGTs 8.000% RS 140.94
C  SES|ou 3ESC 1.500% R} 26.43
D SENAl ou SENAC 1.000% RS 17.62,
E INCRA 0.200% RS 3.52
F SEBERAE . 0.600% Rs 10.57
G Salario Educacan : 2.500% F3 44,05
Total do Submédule 2.1 [ 33,80% R$ 595 49;
Submodulo 2.2 13° Salario e Adicional de Férias
A 13% Salarnio B.333% RS 148,81
B Adicional de Férias 2.778% R3 48.04

Subtotal - 11,111% RS 195.75
Cngicéne s do Submadula 2.1 sebre o 12° zaladio e Adicionzl de Tanas B o 3, 756% RE 66 16
Total do Submdédulo 2.2 14,867% R% 261,92
Submédulo 2.3 - Afastamento Maternidade
A Alastamento Maternidade 0,074% R$ 1.30
B __Ihcidéncia de Submadulo 2.1 sabre o Afastamento Maternidade 0 025% R 044
Teotal do Submodulo 2.3 0,09%% RS$ 1,74
Submddulo 2.4  Provisio para Rescisdo
A Aviso Previo Indenizade 0.417% R% 7.35
B Incidencia do FGTS sobre o Avise Prévio Indenizado 0.167% RS 2.94
C  Multa do FGTS do Aviso Prévio Indenizado 3,040% RS 53,56
D Aviso Prévio Trabalhado B 0.160% RS 2.82
E Incidéncia de Submédula 4.1 satire o Aviso Pravio Indenizada 0,760% R$ 1234
F Multa do FGTS do Aviso Prévio Trabalhado 0.040% RS 0.70
Total do Submdédulo 2.4 4,584%, R$ 20,76
Submadulo 2.5 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
A Férias 8.,333% RS 146 .81
B - Auséncia por Dosnga 1,389% R$% 24,47
C Licenca Patarnidade ] 0,021% RS 0,27
D Auséncias Legaig B 0.277% R$ 4,88
E Auséncia por Acidente de Trabaha T 0.033% R 0.57
F  Aviso Prévio Trabalhado 1,944% R$ 34.25

Subtatal 11.997% RS 211,36
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Coletor Diumo

000282

G - Incidéncia do Submadulo 4.1 sabre o Custo da Reposican ) 4 055% RS 71,44
5 | 16,051% RS 282,79
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS ] 69,401% RS 1.222,74
Méduto Il - BENEFICIOS E INSUMOS DE MAQ DE OBRA
A___Ll__r].if_o_mxes_.f[:quipamentos RS 13347
B Vale Transporte (- 6%) 3.70°50 - RS 185.00 RS 76,82 RS 3.70 RS 104.37
T Auxilio Aimentagac R$ 414.00 20% R$ 33120 RS 331,20
D Seguro de Vida O _ RS 7.06
E Auxilio Saide _ . RS 60.00
{F Formagao Profissional RS 20.00
G _Beneficio Social Familiar - 1 _ _R§ 2000
I TOTAL DOS BENEFICIOS E INSUMOS DE MAO DE OBRA R$ 676,10
[TOTAL DA MAO DE OBRA (I + Il + li1) R$ 3.660,61|
Madulo IV — DEMAIS COMPONENTES
A Custos Indiretos {Despesas Administrativas/Operacionais) 5 00% R§ 183.03
3 Lucro 8.00% R$ 307.490
TOTAL DCS DEMAIS COMPONENTES R$ 490,52
MO OV TRIBUTOS
Apuragan do Coelicients 8 B5%, 09135
A Tributos Federais o -
COFINS | 3,00% RS 126.33]
PSS 0.65% RS 29,54
B Tributos Municipais
ISSON 5.00% RS 22721
TOTAL DE TRIBUTOS RS 393,07
ESTIMATIVA DO CUSTO POR FUNCIONARIO R$ 4.544,20
QUANTIDADE DF FUNCIONARICS 3
ESTIMATIVA DE CUSTO MENSAL RS 13.632,60
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hAotorista oo
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[ PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS DO LOTE "II” |

Salario Normative da Categoria|  R$ 1.753.00 [{SINTRODOV)
Convencao Colativa 2020
Data Base ¢a Categoria
MOTORISTA NOTURNG [% [VALOR
CUSTO POR FUNCIONARIO
‘Modulo | — COMPOSIGAD DA REMUNERAGAD
A Salario - 220 horas R$ 1.753.00
B Adicional Notumo
C Adicional Insalubridade RS 1045 x 40% = RS 418,00 RS 418,00
£ Qutros 1
TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 2.171,00]
Méduto Il - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédulo 2.1 - Encargos Previdencidrios e FGTS
A INSS ) 20,000% RS 434,20
B_FGTS 8.000% RS 173.68
C SESlouSESC _ 1.500%, R% 3257
D SENAlou SENAC 1.000% RE 21.71
'E__INCRA 0.200% RS 4 34
F SEBRAE 0,600% RS 13.03
{3 Salario Educacao 2.500% RS 54.28
Total do Subméduio 2.1 33,80%) . R$733,80
Submodulo 2.2 — 13° Salario e Adicional de Férias )
A 13° Salario 8.333%|  R$180.81'
B Adicional de [érias 2.778% RS 60,31
- Subtotal 11.111% R 241.22
¢ lacidéncia do Submaddu o 2 1 sohre o *3° salare e Adicional de Fénas 3.756%|  RS§1,53
Total do Submébdulo 2.2 14,867%|  R$ 322,75
Submodula 2.3 — Afastamento Maternidade
A Afastamento Maternidade 0,074%] RS 1.61
B Incidércia do Submadile 2.1 sabre o afastameno Maternidade 0.025% R 0.54
Total do Submadulo 2.3 0,099%; R$ 2,15
Submadulo 2.4 - Pravisao para Rescisao
A Avisg Prévio Indenizado 0.417% RS 9.05
E Incidéncia ga FGTS sohre o Aviso Prévio Indenizady 0 167% RE 363
' Multa do FGOTS do Aviso Prévio Indeaizado 3.040% RS 86.00
O Aviso Prévio Trabalhado 0.160% RF 347
E Incidéncia do Submadulo 4.1 sobre ¢ Aviso Prévio Indenizadg 0,760% R% 16,50
— Multa do FGTS do Aviso Prévio Trabalhado 0,040%: R$ 0,87
' RS 99,52
Submédulo 2.5 — Custo de Reposigio do Profissional Ausenie :
A Ferias 8.333%] RS 180,91
B Auséncia por DBoenga - 1.389% RS 30,16
C Licenca Paternidade 0,021%] RS 046
D Auséncias Legais 027 7% R% 6.01
E  Auséncia por Acidente de Trabalho 0.033%] R$ 0.71
F  Aviso Prévio Trabalhado C T 1,944% RS 42.20
Subtotal 11.997% RE 26D 45
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Motorista [hurmo

00

G Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre o Custo da Reposicao 4.055% R% 85,03
Total do Submiidulo 2.5 15,051% R$ 348,48
TOTAL DGS ENCARGOS SOCIAIS - 69,401% R$ 1.506,70
Modulo Iil — BENEFICIOS E INSUMOS DE MAG DE OERA

A Uniformes/Equipamentos N RS 63,08
B Vale Transporte {- %) 3.70°50 - R$ 185.00 R$ 94,19 R$ 3.70 RS 79.82
C  Auxilio Alimentacao R$ 17,05 * 21  R§ 358.05 R$ 358.05
D Seguro de Vida . R$ 9.21

TOTAL DOS BENEFICIOS E INSUMOS DE MAQ DE OBRA R$ 510,16
[TOTAL DA MAO DE OBRA {1 + H + IIly I R$ 4.187,85!
[Médulo 1v — DEMAIS COMPONENTES

1A Custos Indiretos {Despesas Admimstrativas/Operaciona’s) 500% R% 208.39
B Lucro 10,00% R% 439 72
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES R$ 649,12

MODULO V = TRIBUTOS - [
|Apuragao do Coeficiente 8.65%] 0,9135
A Tributos Federais o

COFINS 3.00%| RS 158,85
PIS 0.65% R$ 34,42

B  Tributos Municipais

ISSQN ] 5,00% R$ 264.75
TOTAL DE TRIBUTOS R% 458,02
ESTIMATIVA DO CUSTC POR FUNCIONARIO RS 5.294,99
QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS 1

ESTIMATIVA DE CUSTO MENSAL R$ 5.294,99

Pigina 2
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Resp. Técnico

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS DO LOTE "Ii”

RESPONSAVEL TECNICO  ENGENHEIRO HORASMES

VA_GR (R CUSTO UNITARIO (RS) CUSTOTOTAL (RS} ,

. | QUANT s - d CUSTD TOTAL

DISCRIMINACAL UNIDADE ' ) BDI TOTA Y _

C G MENSAL | LNITARIO HTAL materiaL | MAORE Larerial | MACER ) mENsAL (RS

R OBRA | _CBRA
Engenheira com encargas HERA 10,00 Re 502 | 12194 | 7185 718 B4 56 71,85 64562 718,47

complemerntares © com BRI s I R I S !
I0TAL MES R$ 718.47,

Pagina |
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PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS DO LOTE "II"

Uniformes e EPFs para Coletor
Discriminagao Unidade Guantidade Preco unitario | Total Ano Total Mes (R§)
Jagueta com reflexivo (NBR 15.292) unidade 1 42,50 42 50 354
Calca unidade 2 34.04 68, 98 583
Camiseta manga curla unidade 2 16.91 3387 282
Camiseta manga langa unidade 1 25,20 25,20 210
Bone unidade 1 8 50 8.50 0.71
Calgado ] par 2 43,90 87,80 7.32
Meia de algoddo com cane alto ~ par 3 7.80 23.40 1,95
Capa de chuva amarela com reflexivo unidade 1 3250 3250 2,71
Colete reflexivo unidade 1 21.00 21.00 1,75
Luva de raspa par g 717 57.36 478
Protetor solar FPS 30 frasco 120g 8 15.50 124.00 10,33
Total do Efetive Coletor 526,06 43,84
Total coletores 2 131,52
Uniformes e EPI's para Motorista
Discriminagio Unidade Quantidade Preco unitario | Totfal Ano Total Mes (Rs)
Jagueta com reflexivo (NBR 15.282) unidade 1 42,50 42,50 3,54
Calga unidade 2 2045 40,80 3.41
Camiseta unidade 2 16,91 33,82 2,82
Bone unidade 1 8,560 8.50 0,71
Calgado par 2 47 70 85 40 7,95
IMeia de algodio com cano alio par 3 7.80 23,40 1,95
Total do Efetive Motorista 244 52 20,38
Total Motoristas 1 20,38




./

Fquipamentos

Carqnhan Compactador cap. 15mé

com GPS

Vaicudo Coletor Compactador Teea (Culeta domicilian

Deprociacie

Digcriminago o Unidade | Quantidage | Prego Unitario | Subtotal | Total
Custa de agues ¢ic da cnasss Uridace 1 129 E00.CQ 129.630.07
Custo de aquis¢ie dobal Unidade 1 16 QC0 00 14 C00.C0 |
Cepresiacdc dos chassis (80 meses) N . T 178 503 00 43 650 00
Cepr bau disp (B0 meses) L% 7l 1% 0C0 a0 t3.E00.00
Lrepraciagic rensai veiculos coletues f Méas B2 101 153.C8 1.685.83
1.685,83]
Eemuneracda do Capita investdo
Discriminagao | unidade | Quantidade | Prego Unitario | Subtotal Total |
Custo dos wvelculos coietares Un.daee 1 L 144 E03 C3 144 530.03
Remuneracio mensal de capital ) 08 1144 50000 TG00 o
1.156,00
IMpastas 2 Segures
Discriminagan Unidade Quantidade | Preco Unitaric | Subtotal Total
7 - ] Unidade K 1 295 00 176500 _
Seqguic Chrigatofio Unidade 1 110,38 110,38
Scgure conira fereeiras " Unidads 1 1 50C.00 1 5000C
IMipastas & seyurds Mensais ’ ! Més 12 2 505 38 24212
24212
Consumes
... . DiscAminacao Unidade Quantidade | Prago Unitario | Subtotal Tedal |
Custe de oleo diesel / km rodade kmi | FAID 3.170 {tabela ANP)
Custe mensal com o oo dicsci b R " 159 T3 FEROC |
Custe de ¢lea ao motar ¢ 1.COC ke rodados #1003 ki £.00 17.50
Custe meansal com 6 eo do matar krm 1 700 105,03 174.50
Cusle de fleo da fransmissao / 1.000 km 111 003 km 0.85 21.67
Cusic mensal cair dlen ca lransmisséo TR 1700 15.42 31,31
Custe dz élee higraulice ¢ 1 030k 1£1.002 kir 8.0 B9
(Custe mensal carr Gieo hidrduico ki 4 700 33.45 56,87 |
Custe de graxa ¢/ 1 000 km rocados i 030 km 200 15350
Custc mansal eam graxa b 1.700 21.00 b 72
a 3.022,38
Manutencio R
Discriminagdn | Unidade | Quantidade | Prego Unitario | Subtotal Total
Custo de aguisigio dos shassis L Uridade 1 120 500 0C 1749 502.C0
Custy de aguisicio dog compaciadores Unidade 1 “hanoaae [ 16 donon
Custe estinr. com manutengds (B0 meses) Yo 50 125.5C0,0C 7770000
Custc mensal com manutengan ] Mes &0 7T 00,00 1.255 OC
1.295,00
Pneus L
...  Discriminagaa Unidade | fuantidade | Prego Unitario ] Subtatal Total
Custa du jogo de pneds J7E0 R 225 Jn dade 5] 1,283 00 7858 00
Custa de recapage™ B Un dade 5 T3EE0T 2310 0C
Cusfo | £h0 camn. + regapage™ / ki rodaco Ckmyego FC.00C ‘00Cs.an 0.74
Cusig mensal ccm preus : ki © T 214 243 38
243,05,
frota,  ~— — /" | _R$7.644.38|

Pagina 1
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Resumo

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DO LOTE "II”

PREGO UNITARIO ORGADO MAQ DE GBRA - RESUMO

DESCRICAD VALOR QUANTIDADE VALGR TOTAL

COLETOR DIURND RS 4 044 20} an R% 13.632.60

MOTORISTA DIURNG R$ 5.204 99 1 R$ 5.294.99

RESPONSAVEL TECNICO - ENGENHEIRC R$ 71847 i RS 718.47
RE% 19.546,06

COMPOSICRTIDOS CUST

DESCRIGAQ

Carminhag Compactador Cap 15m® — com GPS R% 7.644.38

[] DEPRECIAGAD REMUNERACAD DO CARITAL 2.841 83

BASE DE GALCULD LUGRATIVIDADE R% 4.802 54

A - Custos Indiretos (Despesas Administrativas ! Operacionais 5 00% 38222

B tucra &,00%, 414 78

TOTAL DOS DEMAIS,COMPONENTES 797,00

MODULO V — TRIBUTOS ]

Apuracdo do Coeficiente 3.65% 0,9135

A = Tributos Federais

COFINS 3,00% R$ 27722

PI5 0,65% RS 60,06

B - Tributes Municipais

ISSAN 5,00% R$ 462.03

TOTAL DE TRIBUTOS R$ 799,32

Estimativa Custo Caminhdo Gompactador ! Mensal o R§ 9.240,70

Estimativa Custo Mao de Obra / Mensal R% 19.646,06

TOTAL MENSAL R$ 28.B86,75

Pagina 1
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Resuma

PLANILHA DE COMPOSIGAQ DE CUSTOS DO LOTE "Il

OBS. Preencher somente células AMARELAS.

PRECO UNITARIO ORGADC MAC DE OBRA - RESUMC

& N DESCRICAD VALOR QUANTIDADE VALOR TOTAL
COLETOR DIURND RS 352714 o R$ 10.581.41
MOTORISTA DIURND R& 412477 1.0 R% 4.124.77
RESPONSAVEL TECNICO - ENGENHEIRO RS .00 1.0 R$ 0,00
TOTAL RS 14.706,18
COMPOSICAO DOS CUSTOS
DESCRICAQ VALCOR TOTAL
Caminhag Bau com GFS R$0.00
[-] DEPRECIACAO REMUNERACAD DO CAPITAL R$ 0.00
BASE DE CALCULO LUCRATIVIDADE R$0.00
A — Custos Indiretos {Despesas Administrativas ! Cperacionass 0.00
B Lucao 0,340
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES R$ 0,00
MODULO Y - TRIBUTOS
Apuracao do Coeficiente 0.00% 1,0000
A — Tributos Federais
COFINS RE0.00
PIS R% 0,00
B8 Tributos Municipais
ISEQN R% 0.00
TOTAL DE TRIBUTOS R$ 0,00

Pagina 1
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Resumo
Estimativa Custo Caminhao Compaciador / Mensal R$ 0,00
Estimativa Custo Mag de Obra / Mensal R$ 14.706,18
TOTAL MENSAL RE 14.?06.18i

Pagina 2
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Municipio de Capanema - PR

Oob\ggl

PREGAO ELETRONICO 73/2020
AVISO DE RETIFICAGCAO DO EDITAL

O Prefeito Municipal Américo Bellé, torna publica, a todas as empresas interessadas em participar

do referido certame, a retificacdo do Edital do PREGAO ELETRONICO N°

73/2020, com a

alteragdo da data de realizagdo da Sessdo Publica para o dia 08/10/2020, as O8H30M, ¢

alteracgoes descritas a seguir.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGCAO EM ATERRO SANITARIO DE LIXO RECICLAVEL E
ORGANICO PRODUZIDO NO PERIMETRO URBANO E TRANSPORTE E DESTINAGCAO FINAL DO
LIXO ORGANICO E RECICLAVEL PRODUZIDO NA ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA-

PE.

NO EDITAL ITEM 18.2. ONDE LIA-SE:

18.2. Valor maximo estimado da licitagido é de R$ 1.743.864,84 (Um Milhdo, setecentos e
quarenta e trés mil, oitocentos e sessenta e quatro reais e oitenta e quatro centavos).

LEIA-SE:

18.2. Valor maximo estimado da licitacdo é de R$ 1.695.056,64 (Um Milhdo, seiscentos e
noventa e cinco mil, cinquenta e seis reais e sessenta e quatro centavos).

NO TERMO DE REFERENCIA ITEM 05

ONDE LIA-3E:
Lote: 1 Lote 001
Item |Cédigo do|[Nome do produto/servige Quant|Unidade|Preco Prego maximo
produto/ idade maximo R$ |total R$
servigo
1 38131 SERVICO DE COLETA, PORTA A 12,00 |IMES 41.256,23 [495.074,76
PORTA DO LIXO ORGANICO
PRODUZIDO NO PERIMETRO
URBANO E TRANSBORDO E
DESTINAGAO FINAL DE LIXO
ORGANICO DA ZONA RURAL DO
MUNICIPIO DE CAPANEMA, COM
CAMINHAO COLETOR EQUIPADO
COM BAU COMPACTADOR DE
CAPACIDADE LIQUIDA MINIMA
15m®. CONFORME ROTEIRO
APRESENTADO NO PROJETO
BASICO
2 58153 TRANSPORTE E EXECUGAQ DE 12,00 [MES 49.228,36 (590.740.32
SERVICO DE DISPOSICAO E
DESTINAGCAO FINAL DO LIXO
ORGANICO E REJEITOS URBANO E
RURAL DE CAPANEMA, EM ATERRO
SANITARIO A SER PROVIDENCIADO
PELA EMPRESA PROPONENTE
TOTAL |1.085.815,08
Lote: 2 Lote 002
Item |Codigo do|Nome do produto/servigo Quant|Unidade|Precgo Pre¢o maximo
produto/ idade maximo total
servico
Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Cenwro - 85760-000
IFone:(16)83552-1321

CAPANEMA - PR
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1 58152

SERVICO DE COLETA, PORTA A
PORTA DE LIXO RECICLAVEL
PRCDUZIDC NO PERIMETRO
URBANO E TRANSBORDO DO LIXO
RECICLAVEL DA ZONA RURAL DO
MUNICIPIO DE CAPANEMA, COM
CAMINHAO COLETOR EQUIPADQ
COM BAU OU CAMINHAQ COM
CARROCERIA COBERTA E
FECHADA NAS LATERAIS.
CONFCORME ROTEIRQ
APRESENTADO NO PROJETQ
BASICO.

12,00

MES

37.595,62

451.147,44

2 58154

TRANSPORTE E EXECUGCAQ DE
SERVICO DE DISPOSICAC E
DESTINAGCAO FINAL DO LIXO
RECICLAVEL E REJEITOS URBANQ
E RURAL DE CAPANEMA, EM
ATERRO SANITARIO A SER
PROVIDENCIADO PELA EMPRESA

PROPONENTE.

12,00

MES

17.241,86

206.902,32

TOTAL

658.049,76

TOTAL DOS LOTES 01 E 02

1.743.864,84

LEIA-SE

Lote: 1

Htemn

Codigo do
produto/
Servigo

Nome do produto/servigo

Quant
idade

Unidade

Preco
maximo

Preco maximo |
total

1 58131

SERVICQO DE COLETA, PORTA A
PORTA DO LIXO ORGANICO
PRODUZIDO NO PERIMETRQO
URBANO E TRANSBORDO E
DESTINACAO FINAL DE LIXO
ORGANICO DA ZONA RURAL DO
MUNICIPIC DE CAPANEMA, COM
CAMINHAQ COLETOR EQUIPADO
COM BAU COMPACTADOR DE
CAPACIDADE LIQUIDA MINIMA
15m®. CONFORME ROTEIRO
APRESENTADO NO PROJETO
BASICO

12,00

MES

45.897,74

550.772,88

2 58153

TRANSPORTE E EXECUGCAO DE
SERVICO DE DISPOSICAO E
DESTINAGAC FINAL DO LIXO
ORGANICO E REJEITOS URBANO E
RURAL DE CAPANEMA, EM ATERRO
SANITARIO A SER PROVIDENCIADO
PELA EMPRESA PROPONENTE

12,00

MES

49.228,36

590.740,32

TOTAL

R$ 1 141.513,20

Lote: 2

Lote 002

Item

Codigo do
produto/
servico

Nome do produto/servigo

Quant
idade

Unidade

Prec¢o
maximo

Preco maximo
total

FFone:(16)3552-1821
CAPANEMA - PR

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Cenuvo - 85760-000
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Municipio de Capanema - PR

] 158152

SERVICO DE COLETA, PORTA A
PORTA DE LIXO RECICLAVEL
PRODUZIDO NO PERIMETRO
URBANO E TRANSBORDO DO LIXO
RECICLAVEL DA ZONA RURAL DO
MUNICIPIO DE CAPANEMA, COM
CAMINHAO COLETOR EQUIPADO
COM BAU OU CAMINHAO COM
CARROCERIA COBERTA E
FECHADA NAS LATERAIS.
CONFORME ROTEIRO
APRESENTADO NO PROJETO
BASICO.

12,00

MES 28.886,76 [346,641,12

58154

TRANSPORTE E EXECUCAO DE
SERVICO DE DISPOSICAO E
DESTINACAO FINAL DO LIXO
RECICLAVEL E REJEITOS URBANO
E RURAL DE CAPANEMA, EM
ATERRO SANITARIO A SER
PROVIDENCIADO PELA EMPRESA
PROPONENTE.

12,00

MES 17.241,86 |206.902,32

TOTAL

R$ 553.543,44

TOTAL DOS LOTES 01 E 02

R$ 1.695.056,64

Os demais itens permanecem inalterados.

Américo Belle-

Capanema, 24 de setembro de 2020

I\J\-N .
efeito Mini 1pal

Foned Hida58.1082 ]
CAPANEMA - PR

Avcida Governader Poedro Ve Paspol de Souesa, TORD - Centro = B576H0-000




Municipio de Capanema - PR

NOTIFICACAO

A Empresa
Costa Oeste Servicos

Com relacdo ao Pregao Eletrénico n® 73/2020, objeto: CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE COLETA,
TRANSPORTE E DESTINACAO EM ATERRO SANITARIO DE LIXO RECICLAVEL
E ORGANICO PRODUZIDO NO PERIMETRO URBANO E TRANSPORTE E
DESTINACAO FINAL DO LIXO ORGANICO E RECICLAVEL PRODUZIDO NA ZONA
RURAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA-PR. Notifico a empresa Costa Oeste
Servicos da resposta ao seu pedido de esclarecimento. Apds andlise constatamos
0 erro que acusado por sua empresa, ja retificamos, porém ao analisar melhor a
planilha constatamos outro erro que também ja foi concertado.

segue em anexo coOpia da errata, edital e planilhas, que ja estéao
disponiveis no site do municipio
https:/ /www.capanema.pr.gov.br/transparencia/adm/licitacoes/licitacao/eletr
onico/pregao-eletronico-n-73-2020-contratacao-de-empresa-especializada-para-
prestacao-de-servicos-de-coleta-transporte-e-destinacao-em-aterro-sanitario-de-
lixo-reciclavel-e-organico-produzido-no-perimetro-urbano-e-transporte-e-
destinacao-final-do-lixo-organico-e-reciclavel-produzido-na-zona-rural-do-
municipio-de-capanema-pr.

Capanema, 24 de setembro de 2020

Roselia Krig;ér Beclte Pagani
Prego ira/ Membro da Comissdo Permanente de
ertura e Julgamento de Licitacoes

Avenida Governador Pedro Virato Parigot de Souza, 1080 Centro  85760-000
Fone:(16)3552-1321
CAPANEMA - PR



rosel ia.licitacao@capanema.pr.gov.br

Lo BF)

De:

Enviado em:
Para:
Assunto:
Anexos:

Roseia Wriger Becker Pagani
Chefe do Setor de Licitacdes
Municipio de Capanema-PR

rogena. citacand@capanema or.gov.br

guinta-feira, 24 de setembro de 2020 17:13
‘comerc.al@costacestesery.caom.br

RESPOSTA AD PEDIDO DE ESCLARECIMENTD DO PREGAD 73/2020

ERRATA 02 odf; ERDITAL pddf RESPOSTA AQ PERIDO DE ESTLARECIMENTS DA
EMPRESA COSTA OESTE 24.09.2020,pdf PLANILHA 2E FORMACAD DE
PRECOS DO LOTE Lpdf PLANILHA DE FORMACAD DE PRECOS DO LITE Hopdf

Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1.080

Capanema - PR cep 85760-000

fone 46 3552 1321 ou 4698401-3549
roselia licitacaos capanema.pr.goy.br

Olicitacao’;"r capanema.pr.gov.br
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roselia.licitacao@capanema.pr.gov.br v
De: Mail Delivery System <MAILER-DAEMON®@arnie0123.email.locaweb.com.br>
Enviado em: quinta-feira, 24 de setembro de 2020 17:13

Para: roselia.licitacao@capanema.pr.gov.br

Assunto: Successful Mail Delivery Report

Anexos: details.txt; Message Headers.txt

This is the mail system at host arnie0123.email.locaweb.com.br.

Your message was successfully delivered to the destination(s) listed below. If the message was delivered to mailbox
you will receive no further notifications. Otherwise you may still receive notifications of mail delivery errors from
other systems.

The mail system

<comercial@costaoesteserv.com.br>: delivery via 127.0.0.1(127.0.0.1):24: 250
2.0.0 <comercial@costaoesteservl> gOXkAMvIbF+PAgAAhtoiAg Saved



24/09¢02020 SIASGnet-OC  Disponibilizar Aviso de Evento de Licitagdo para Publicagdio-Divulgagao

0002

Licitagao
i n igibllidade
Qm%ggeﬁgﬂpﬁﬂg - d Dispanibitizar Aviso de Evento de Licitagdo para Publicagio- 24/09/2020 17:2(h 44
Pedide de Cotagéo Divulgagao
Eventos

a Este Evento dg Allaragdo sard Dhvulgade ne Poral o8 Compras [weeew gov bricompras) na oata de 25092020,

Resumg do Evenio ge Alaragio

Orgao UASE Responsdvel

95120 ESTADD DO FARAMNA ‘987487 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPAHEMA .
Modalidads ge Licitagdo M da Lisitagio Forma de Realizagaa Caracteristica Modeo de Disputa
Pragao QOOTH2020. Elatrémica Tradicicnal i Aberto

Cbjata

—
Contratazae de Empresa Especializa para Prestacda de Serwvl¢o de Celeta, Transperte ¢ Destinacdo em Aterro Sanitario
de Lixo Reciclavel e Orgdnice, Produzidc no Perimetro U-bano e Transporte & Cestinacdo Final do Lixe Organico e
Reciclivel Prodizico na Zona Rural de Munlciplo de Capanema PR

kotive do Evento da Alteragan
ALTERACAD DE VALOR DOS LOTES @1 E @2

Diata da Divulgagdo do Everto de Alteragéa Data da Dispoaibilidade do Edital DalaMHore da Abertura da Licilagso
ZSIOBI2020 Apartir ge 250812020 as 0800 Em 08102020 |pe ! 13:30

Disponibilizar para Divulgacdo 1'

Evento de Alteragao |

| b s |

htps:irwww2 comprasnet. gev.brisiasgnet-defsecureidisponitilizarAvisaEventoDivulgacaolicitacan.do?melhad=disponibilizarDivJlgacan 1M



24052020 Mural de Licitagées Municipais

TCEPR

Voltgr

Detalhes provesso licitatdric

Informaglas Garals
Entidade Executora MUNICIPICH DE CAPAMNEMA

ArO™ u20

W kg S tlispensafindign o ader 4

Modalidade®  praglo

Mulmem glitali procsssn 7y

ECUrEnk provenjaniss de argEilimad IntarneclonsiEf multl Interais de cedditg
Inebtuicso Financeira

Cobtratn dg Empréstmo

Deserigio Resumida do Ohieln®  canrratTACAD DE EMERESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAS DE SERVICOS ©
OF COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAQ EM ATERRC SaNITARIO DE LIXD
RECICLAVEL E ORGANICE SRODUZTHG NG PERIMETRO URBANG E
TRANSSORTE £ DESTINAGAD FIRAL DO LIXO ORGANICO £ RECICLAVEL

Forma de Avaligie  Manor Prego o
Dolagan Oreamentaria® - ggo071545216012165 1940333039
1 Preco M o/Relerdnos de grete ) goc geg 64
: R+
i Data de Lancamento de Edital - q3,00/2020
l Data da Abertura das Propostas pyy1p;2020 Data Reglsirg 247082020
iMZNA Dala da Abertura das Propostas Data Registro 40 2020

Data de Latcaments oo Edital

Data da Abertura das Propostas

Ha tens excluswos para ERR/MET Nao ~
Ha cara de participacEo para EPPME?  Nao - Percantual de participagda: g
Trata-se de obra cam exigéncia de subcointratacio de EPPAME?  Nao -

He prordace sara souisooes de microempresas regionas ou kcais? MNao

Data Lanoglarentn

Lo [ ex

CPF: G3225824958 (Laqou;;

hitps./iservicas Lce. pr.gov.britceprimunicipaliamliDetalhe sPracessaCarrpra.aspx

11



VIGILANTES DA GESTAO

Curtiba, 24 de Setembro de 2020

VIGILANTES DA GESTAQ PUBLICA,

pessoa juridica de direito ptivado de fins nio econbdmicos, com sede na Av,
Marechal Floriano Peixoto, 228, 10°% Andar, Sala 1002, Centro, Curitiba-PR, vem

respeitosamente, apresentar

NOTIFICACAO EXTRAJUDICIAL
EM FACE DE

PREFEITURA DE CAPANEMA
Estade do Patani, pessoa juridica de direito piblica, inscrita no CNPJ sob o
n® 75.972.760/0001-60, com enderego na Avenida Governador Pedro V. Parigot de
Souza, n° 1080, Centro, CEP 85.760-{0N), Capanema/PR, pelos fatos e fundamentos

a seguir expostos,

WIGILANTES DA GESTAQ PUBLICA
CMPJ- 17658, 011/0001-03
1



VIGILANTES DA GESTAQ

—————— L A N W W -

DALE DE

A Notificante é uma ONG destinada ao controle da gestio pablica, com
vistas a0 cumprimento itrestrito da legislacio ¢ a eliminagdo de eventuals omissdes

dos orgaos piblicos e/ ou concessio de privilégios.
Colhem-se de sen Estatuto Social, os scguintes objetivos:

Promaver ma esfera admin'strativa & Jupte @ Winistérin Mibliva e Podes
Judicidrio a defesz de bens e direltos socials, coletivos e difuses relatives ao
patrireinia pubAco, 30 meie ambiente, sob todos 0% seds aspectos, @0
patmanie cultural, Aas direlrns numanos 8 dos poves,

a1, Colaborar na protegio ao Patrimdnio Nackonal, notadamente a aplicagdo dos
regursos publices, zefando pelos pringipios da administragio publics -
Lepalidade, bmpessoalidade, Moratdade, Probidace, ERdEncia;

Com efeito, é parte legitima para formular a presente.
DOS FATOS

A Notificante Vigilante da Gestdo, no dia 04 de Agosto deste ano
encaminhou uma MNotificacio Extrajudicial ao Municipio de Capanema/PR,
especificamente ao setor de licitagdes, pugnando pela suspensio do Edital n°
52/2020, por nele conter vicios, dos quais impediam um julgamenta e uma
contratacio justa, havendo aglutinagio de setvigos em lotes unicos, afrontando a

competitividade justa entte empresas licitantes.

Pois bem, o Processo Licitatorio de Pregio Elewdnico n® 52/2020 foi

revogado no dia 10 de Agosta deste ano.

VIGILANTES DA GESTAQ PUBLICA
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Mumicipio de Capanema - PR

AVISO DE REVDGATAD DE LICITACAD — PREGAQ ELETROWICO N° 522020

PROCESSO LICTTATORIO MODALIDADE PREGAD
ELETRONICG N* $272020

Pilo prasente termo Aoa REVOGAEN) ¢ Provetse Eicitabbeo modahdode Pregio ELETRONICO
n® 522020, cujo obicio cra 3 CONTRATACAG DF EMPRESA FSPECIALIZADA PARA
PRESTACAC DE SERVICDS DE COLETA, TRANSPORTE £ DESTINACA{ EM ATERRC
SAMITARI} DE LIXO RECICLAVEL E QRGANICO PRODUZIDG NO PERIMETRO
LRAAND E TRANSPORTE E DESTINACAOQ FINAL DO LIXO ORGANICO F RECKCLAVEL
PRODUZIDG NA 2ONA RURAL DX MUNICIFIO DE CAPANEMA-PR | davide a adequacin
solicitads pelo Tribunal de Oontas.

Capanema, 10 de agosto de 2020

Em contrapartida, o Municipio Notificado abriu novo Edital, agora de n°
73/2020, com o mesmo objeto, os mesmos vicios e mesma afronta aos principios

licitatdrios e administrativos.

Sendo assim, o Vigilantes da Gestio Publica reencaminha Notificagio
Extrajudicial aos responsaveis pelo setor da Notificada, nos mesmos moldes,

reiterando a correcio do Edital, sem vicios.

Através de analise do edital de Pregio Eletronico n® 73/2020, do Municipio
de Capanema PR, cujo objeto é a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE COLETA,
TRANSPORTE E DESTINACAO EM ATERRO SANITARIO DE LIXO
RECICLAVEL E ORGANICO PRODUZIDO NO PERIMETRO URBANO E
TRANSPORTE E DESTINACAO FINAL DO LIXO ORGANICO E
RECICLAVEL PRODUZIDO NA ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE
CAPANEMA-PR.

VIGILANTES DA GESTAO PUBLICA
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{0 edital acima descrito ¢ idenrificado, passamaos a analisar, entendendo que o
mesmo apresenra vicins que, nitida ¢ indevidamente, limitam o cardter compedtvo

do certame, ¢ pot @l motive, merece ser ajustado.

A) DO ITEM DE PROJETO BASICO DO PREGAO
ELETRONICO N" 73/2020 E A NECESSIDADE DE RETIFICACAC DO
EDITAL A FIM DE PRESERVAR O CARATER COMPETITIVO DO
CERTAME.

(3 edital apresenta aglutinacdo de servigos de engenharia licitados em scus
dois lotes, agdo gue resulta na lmitacio do catiter competiiivo da ligragin,

favorecendo apenas as grandes empresas que aruam ne gerenclamento de fesiduos.

3 late T aglutina o servicn técnico de coleta de residuos orginicos e a
destinacio final em apenas um lote, sendo atividades téenicas distinras, cada uma

delas possuinde suas parncularidades de nperacio.

A,
Municipio de Capanema - PR
HEIS ISERVICO DE COLETA, PORTA A 12,560 [MES ¥1.256,23 B9RDFET6

PORTA D3 LIXO ORGANICO
PRODUZID0 NO PERIMETRED
URBAND E TRANSBORDM) £
DESTINACAO FINAL BE LINO
ORGANICT DA ZONA RURAL DO
MUNICIFIO DE CAPANEMAS, COM
CAMINHASO COLETOR EOUIPADO
COM BAL COMPACTADOR IIF,
CAFPACIDALE EIOUILA MENLMA
P8t CONFURME RUTEIRO
APRESENTALI) NO PROLETO
BASICO

ERERVICH DE DISPOSICAO E
DESTINACAL FINAL W) LIXO
ORGANICO E REJEITOS URBANG ¥
RURAL DFE CAPANEMA, £M ATERR
SANITARIO A SER PROVIDENCIATIO)
IMELA EMPRESA PROFORENTE

B 8163  [TRANSPORTE B EXECUCAQ DE 12.00 [MES  [4U.228,36 |590.740,32

VIGILANTES DA GESTAC PUBLICA
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A “aglutinacio” significa agrupar mais de um servigo ou produto em
um 1nico objeto a ser licitado, No entanto, a opcio pels aglutinacio deve ser
acompanhada de uma justificativa apropriada que assegure a ampla
competinvidade do certame. Isto potque a aglutinagio do objeto € medida
excepcional em razio do artigo 23, §1°, da Lei 8.666/93, 2 qual impde o

fracionamento como regra, vejamos:

Art. 23. A= de ipivagfs a4 gue A
refarer on itici=zom T 3 IIT d= artige anteriar =seric
decerminsdas em fungio Ho3 zeguintas limices, cends
em Fists - velor estimado 44 contrAtagfo;

£ 1* ke cibta=, mervigos & compras efacpadas pels
AdministragBo serda dividicas am

guantas 4se cozpravarem TEIAISA & dcsasnloAKenta
wigvels, procedendo-s= a licitegas <dom wvietaz ag
melior aproveltements dog reacursor dispaniveir no
teroado e & avpliachke da comgperitividade sem perda

44 mconomiz de s=acalas.,

Sendo uma aglutinacio infundada impede a participacio de licicantes
incapazes de fornecerem determinados servicus que compdem o ubjeto principal do
Ediral, trazendo vantagemn pata outros participantes € podendo acatretar inclusive

no enriquecimento iliciro.

Ademais, empresas que atuam umicamente no ramo da coleta de residuos
estario impedidas de dispurar o certame, pois nio aiendem o objeto por completo,

servico este de baixa complexidade operacional.

Dz mesma forma, o lote IT agrupou a coleta seletva de trecicliveis com o
servico equivocado de destinagio final dos reciclivels, criando margem para

destinagio total dos residuos da coleta seletiva em aterro saniririo.

VIGILANTES DA GESTAD PUBLICA
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3 bt (HEE

Cadiga do [Nome do preduta/ servigo (Quant (Unidede [Prego Pregn i
pradutofs idade in i Lok
eTvico

H ahRlL2 SERVICO DE COLETA, PORTA A 12.00 [MES 37.50% 62 |35 19794

PORTA DE LIX0 RECICLAVEL
FRODUZIN) NO  PERIMETRO
LRBAND E TRANSBORDC DD LIXQ
RECICLAVEL DA ZOKA RURAL DX
MUNICEPIO BDE CAPANEMA, COM
[CAMINHACQ COLETOR EQUIPADO
COM Balu OU CAMINHAG COM
CARRGCERIA COBERTA E FECHADA
NAS LATERAIS. CONFORME
ROTEIRC APRESENTAIX) NO
PROJETO BASICO.

3 55154

TRANSPORTE E EXECUCAS DE 12.00 [MES i7.241,86 [206.902.32
SERVIQC DE DISPOSICAD E
NESTINACAQ FINAL DO LING
RECICLAVEL E REJEITOR URBAND
E RURAL DE CAFANEMA, EM
ATERRO SANITARIY A SER
PROVIDENCIAID PELA EMPRESA

PROPONENTE,

TOTAL

RE 6568.049,76

TOTAL P0OS LOTES 01 E 82 RE 1.743 864,84

Para sanar os vicios do ediial, faz-s¢ nccessaria a realizagio de redficagio,

licirando os servigos em quatro lotes, conforme exposto a seguir:

LOTE I: Execugio dos szarviges da Celata de Residucs

Orgénicos Classe IIA

LOTE II: Execugac dos servigos de Coleta Seletiva com
destinagldc Para Usina de Triagam e Conpostagem da

Catadeoras, devidanmentea Licenciada.

LOTE III: Transpcrte de Residuss Sdlides Urbanos e

Dastinagac des Residuos Orginicos em Aterroc Licanciado.

As doutrinas sio explicitas em relagio 20 tema, de modo alpum licitar

unificande lotes. Desse modo, nas precisas palavtas do professor Margal Justen

Filhex

“consiste na concentragao, em urn unice

procedimentc, de uma pluralidade de certamres, de

VICILANTES DA CESTAD PUBLICA
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que resultam diferentes contratos. A licitacdo por
iten= corresponde, na verdade, a uma multiplicidade

de licitacdes, cada qual com existéncia prépria e

dotada de autonomia juridica, mas todas
desenvolvidas conjugadamente em um Gnico
procedimento, documentado nos mesmos autos™.
Continua, ensinando que "a licitacdo por itens

deriva do interesse em economizar tempo e recursos
materiais da Administracdo Publica, agilizando a
atividade licitatéria™... o fracionamento conduz a
licitacéo e contratacéo de objetos de menor
dimensdo gquantitativa, gualitativa e econdmica.
Isso aumenta © numero de pessoas em condigdes de
disputar a contratagdo, inclusive pela redugdo dos
requisitos de habilitacdo (gue serdo proporcionados
a dimens&do dos lotes). Trata-se nao apenas de
realizar o principio da isonomia, mas «da prépria

eficiéncia™.

I'm um sentido semelhante o entendimento do Professor Jessé Tortes

Pereira Junmot:

"ao comentar acerca do parcelamento do objeto, o
dispositivo quer ampliar a competitividade no
ambito do mesmo procedimento licitatédrio, destinado
a compra da integralidade do objeto. A ampliacao
adviria da possibilidade de cada licitante
apresentar—-se ao certame para cotar guantidades
parciais do objeto, na expectativa de que tal
participagdo formasse mosaico mais variado de
cotagdes de preco, barateando a compra, de um lado,
e proporcionando maior acesso ac certame a empresas
de menor porte, de outro, existindo a possibilidade
de parcelamento do objeto, esse ¢é dever da

Administragdo, sob pena de descumprir principios

YICILANTES DA GESTAO PUELICA
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especificos da licitacgéao, tal como ] da

competitividade™.

Na esteira desses entendimentos, foi publicada a Simula n® 247 do TCU, que

estabeleceu e uniformizou o entendimento que:

£ obrigatéria 4 admissdo da adjudicacéo por item =
ndo por preco global, nos editais das licitagdes para
a contratacdo de obras, servigos, compras e
alienacdes, cuajo objeto =seija divisivel, desde que nédo
haja prejuizo para ¢ conjunto ou complexo ou perda de
economia de escala, tendo em vista o objetivo de
propiciar & ampla participagdo de licitantes que,
embora ndoc dispondo de capacidade para a execugéo,
fornecimento ou aquisicdo da totalidade do objeto,
possam fazé-1lo com relagcdo a i1tens c<ua unidades
autdédnomas, devendo as exigéncias de habilitacgéo

adequar-se a essa divisibilidade™,

Da forma que o Municipio de Capanema — PR, neste Edital mencionado,

fere ps principios da i1sonomia e eficiéncia, pois o fracionamento amplia o numero

de empresas especializadas do ramo para disputa do certame.

Art. 3® A  licitacdo destina-se a garantir a
observancia do principio constitucional da
isonomia, a selegdo da proposta mais vantajosa para
a administragdo e a promogdo do desenvolvimento
nacional sustentdvel e ssra processada e julgada em
estrita conformidade com os principios béasicos da
legalidade, da impessocalidade, da moralidade, da
igualdade, da publicidade, da probidade
administrativa, da vinculacédo ao instrumento
convocatorio, do julgamento objetivo e dos que lhes

sdo correlatos.

VICILANTES DA GESTAO PUBLICA
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Py ——
I admitir, pravar, ihcluir osu tolerar, nos atos
e convocagic, clausylas o condigtas qua
conprometam, restrinjam ou frustrem © seu carater
compatitive, inclusive nos casos de sociedades
cooperativas, e estabelegan preferéncias ou
distingdes em razdo da naturalidade, da sede ou
domicilio dos licitantes ou de qualguer outra
circunstancia impertinente ou irrelevante para o
especifico objeto do contrato, ressalvado o
disposto nos §§8 5 o a 12 deste artigo e no art. 3 o
da Lei n o 8.248, de 23 de outubro de 1991;

(Grifamos)

PPara evitar excesso de exigéncias e direcionamentos a Lei 8.666/93 prevé
um rol mxativo de documentos que podem ser exigidos, assim nio comptometendo

a competovidade do cettume, sendo tais documentos:

Art. 27. Para a habilitacdo nas licitacgdes exigir-
se-4 dos interessados; exclusivamente, documentacio

relativa a:

I - habilitacgdo juridica:

II qualificacdo técnica;

IITI - gualificacdo econénico-financeira;

Iv regularidade fiscal.

Iv regularidade fiscal e trabalhista;

W cumprimento do disposto no inciso XXXIII do
art. 7° da Constituicldo Federal.

No que tange particularmente a gqualificacao
técnica, os documentos que poderdo ser solicitados
das empresas licitantes estdo elencados no art. 30

da Leil n° 8.666/1993, quais sejam:

Art. 30. A documentagdo relativa & qualificacao

técnica limitar-se-a a:

VIGILANTES DA GESTAO PIIBLICA
CMPs 72858 giyfoan oy
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I registro ou inscrigdo na entidade profissional
competente;

IT - comprovagdo de aptiddo para desempenho de
atividade pertinente e compativel em

caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto
da licitacdo, e indicagdo das 1instalagdes e do
aparelhamento e do pessoal técnico adequados e
disponiveis para a realizagéo do objeto da
licitacgdo, bem como da qualificagdoc de cada um dos
membros da equipe técnica que se responsabilizarad
pelos trabalhos;

IIT comprovagdo, fornecida pelo 6rgdo licitante,
de que recebeu os documentos, @, quando exigido, de
que tomou conhecimento de todas as informagdes e
das condig¢des locais para o cumprimento das
obrigag¢des objeto da licitacéos

v prova de atendimento de requisitos previstos
em lei especial, quando for o caso.

(-..]

§ 5° E vedada a exigéncia e comprovacido de
atividade ou de aptid&o com limitac¢des de tempo ou
de época ou ainda em locais especificos, ou
guaisgquar outras nac previstas nesta Lai, dqua

inibam a participagido na licitagde. (Grifamos)

A Administracao  Publica possui o dever exigir apenas documentos
previstos na lei, preservande os principios compentividade da licitacao. Nas palavras

do professor Marcal Justen Filho:

Ora, a Administragdo necessita tanto e seguranca
quanto de vantajosidade em suas contratacdes. A
finalidade da licitacdo é selecionar a proposta com
& qualidade adequada, pelo menor prego possivel, &
conjugacdo de ambos o0s valores conduz & necessidade

cde ponderacdo nas exigéncias de habilitacdo. Nao é

VIGILANTES DA GESTAO PUBLICA
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correto, por isso, estabelecer solugdes extremadas.
E indispenséavel estabelecer requisitos de
participag¢do, cuja eliminagdo seria desastrosa. Mas
tais requisitos devem ser restritos ao minimo
necessario para assegurar a obtengdo de uma
prestagdo adequadamente executada. Essa solucdo foi
explicitamente consagrada no art. 37, XXI, da
CF/1988, que determina gque somente podem ser
admitidos requisitos de habilitacgé&o que se
configurem como os minimos possiveis, mas sempre
preservando-se a obtencgéo de uma contratacgéo
adequada e satisfatébdria.

[...]

Existe, portanto, uma margem de discricionariedade
para a Administrag¢do configurar, em cada caso, as
exigéncias e requisitos de participacgéo. Ao
elaborar o ato convocatério, a Administracdo devera
avaliar a complexidade da futura contratagdo e
estabelecer, como derivagao, o5 requisitos de
habilitagdo e as condigdes de participagdo. Essa
margem de discricionariedade ndo se confunde com
arbitrariedade. A escolha administrativa esta
delimitada né&o apenas pela Lei como também pela
prépria Constituigéo, Existe urm mandamento
constitucional, no j& referido art. 37, inc. XXI,
da CF/88. A Constituigdo ndo admite exigéncias que
superem ao minimo necessario para assegurar a
obtengdo pela Administragdo de uma prestacido de
qualidade adequada. (JUSTEN FILHO, 2014, p. 542-
543)

Salienta-se que o licenciamento ambiental é emitido pela entidade ambiental
do estado sede do aterro sanitdrio da licitante, exemplando, empresa que destinata o
residuo no estado de Santa Catarina possuita sua licenga ambiental emitida pelo

Orgio ambiental IMA.

VIGILANTES DA GESTAO PUBLICA
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Desse modo a adminisrracio pablica deve exigir licengas ambicntais

emitidas pelo drgio ambiental competente do estado sede da licitante,

possibilitando assim que empresas de ourros estados possam parocipar do certame.

Para ndo rescringir a comperividade o Art.3% da Lei 8.666,/93 determina:

“Art. 30 A licitagdc dastina-se a garantir a
observancia do principio constitucional da
iscnomia, a selecdc da proposta mais vantajosa para
a administragico = a promogdo do desenvolvimento
nacional sustentdvel & serd processada e julgada em
estrita conformidade rom os principios bésicos da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
igualdade, da publicidade, da probidade
administrativa, da vinculacgéo ao instrumento
convocatério, do julgamento objetivo e dos que lhes
sdo correlatos.

§ 1 o E vadado acs agentas publicos:

I admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos
de convocagan, elaunsulas ou condi¢oas quea
comprometam, restrinjam ou frustrem © =eu carater
competitivao, inclusive nos casos de sociedades
cooperativas, e estabelegam preferéncias ou
distingdes em razdo da naturalidade, da sede ot
domiciiic dos licitantes oun de qualquer owntra
circunsténcia impertinente ou irrelevante para ¢
especifico objeto do contrato, ressalvado Ia:
dispoato nos §§ 50 a 12 deste artigo e no art. 3o
da Lei no 8.248, de 23 de outubro de 1991;" (grifos

nossos)

As hatagdes possuem o dever e pnincipio de basilar 2 1sonomia entre os

licirantes, empenhando-se para atingir a ampla concotténcia. Neste senudo € vedado

VIGILANTES DA CESTAQ PUBLICA
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exigéncias editalicias que restrinjam a participagio de licitantes, dc acordo como

ensina o professor Margal Justen Filho:

“A licitacdo consiste =asm um instrumento Jjuridico
para afastar a arbitrariedade na selegdo do
contratante.” “Assim, o ato convocatdério viola o
principio da isonomia quando: a) estabelece
discriminacdo desvinculada do objeto da licitacéo;
b) prevé exigéncia desnecessdria & gue ndo envolve
vantagem para a Administracdo; c) impde requisitos
desproporcionados com necessidades de futura
contratacdo; d) adota discriminagdoc ofensiva de
valares constitucionais ou ilegais.” “Veda-se
clausula desnecessaria ou inadequada, cuja previséo
seja orientada ndo a selecionar a proposta mais
vantajosa, mas a beneficiar particulares., (...} A
incompatibilidade poderd derivar de a restricdo ser
excessiva ou desproporcionada as necessidades da
Administracao. Podera, também, decorrer da
inadequacdo entre a exigéncia e as necessidades da
Administrag¢do.” (JUSTEN FILHO, 2001, p. 60, 61 e
78) .

E notério para o mestre Adilson Abreu Dallari em sua obra Aspectos
Juridicos da Licitagio que em nenhuma circunstincia a inser¢ao de cliusulas que

direcionem licita¢des ocorram:

" edital & um instrumento de chamamento, & deve
servir para trazer pessoas, # nido para impedir gque
pessoas que  efetivamente poderiam contratar se
afastem da licita¢do. @ edital n#&c pode conter
cldusulas gue representem barreiras impeditivas de
participagdo no procedimento, a quem realmente tem
condicdes de participar ou a quem realmente gsteja
disposto a se instrumentar para participar® (DALLARI
ABREU, 2006, p. 107)

VIGILANTES DA GESTAO PUBLICA
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Portanto, a livre concorréncia nio pode ter sua eficicia frustrada, para isso
requer seja o edital retificado, exigindo apresentagio da licenca ambiental do estado

sede onde a licitante destinara o residuo, e somente para assinatura do contrato.

DOS REQUERIMENTOS

Por todo o acima colocado, REQUER 2 ora Notificante, seja recebida a
presente Notificacio Extrajudicial, sendo 2 mesma dado provimento para o fim de
ser alterado o Edital notficado, na forma aqui indicada, afastando os vicios
denunciados e permitindo a regular tramitagio do presente processo de contratagio
publica, lastreada aos principios da isonomia, igualdade e concorréncia entre as
participantes do processo licitatorio e assim, preservado o cariter competitivo do

certame.

Por fim, considerando que o eventual acatamento da presente impugnacio
demandard ajustes no ato convocatério, requer-se seja retificado o Edital ora
impugnado, devolvendo-se as proponentes os prazos minimos legalmente previstos

para conhecimento e avalia¢io das exigéncias colocadas.

Certos do atendimento do pedido garantido -constitucionalmente,

reiteramos nossos protestos de estima e consideracio.

VIGI GESTAO PUBLICA
SIR CAR HO - PRESIDENTE
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I e I
De: Giovana Oliveira <giovana@raphaelkaranadvogados.com.br>
Enviado em: quinta-feira, 24 de setembro de 2020 16:20
Para: licitacan@capanerna.pr.gov.br
Ce: sircarvalho@hotmail.com; Raphel Karan; jjulisimon@gmail com
Assunto; Motificagdo Extrajudicial - Capanema Edital 73/2020
Anexos: NOTIFICACAQ EDITAL 73.2020 pdf; EDITALT3 2020.pdf; edital 52.2020 pdf; Tela andamento.png; REVOGACAO PE 52 2020.pdf; Estatuto

3 Parte 2 pdf: Estatuto 3 Parte 1.pdf; ATA ASSEMB.  2020.pdf

Prezados,

Segue anexc Notificacio Extrajudicial destinada ac Municipic de Capanema/PR, referente ap Edital n® 73/2020 o qual tem como ?bjeto a COF:.ITRATACEO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINACZ\O EM ATERRO SANITARIO DE LIXO RECICLAVEL E ORGANICO PRODUZIDO NO
PERIMETRO URBANO E TRANSPORTE E DESTINACAOQ FINAL DO LIXO ORGANICO.

Assim, conforme os fatos e fundamentos expostos, pugna-se pela alteragao do Edital.

Atenciosamente,

VIGILANTES DA GESTAD
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TECNURBE

Toledo, 24 de setembro de 2020.

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA-PR
At. PREGOEIRO RESPONSAVEL

REF: EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 73/2020

TECNURBE MANEJO E LOGISTICA DE RESIDUOS LTDA., pessoa
juridica de direito privado, CNPJ 97.553.298/0001-07, com sede a Rua
Bardo do Rio Branco, 4516, Jd. Gisela, Toledo-PR, por seu
Representante Legal , abaixo assinado, vem solicitar esclarecimentos
quanto ao que segue:

O supra citado Edital, em seu item 5.3.1 menciona o tratamento
diferenciado conforme previsto em Lei;

= 5.1.3 Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas € empresas
de pequeno porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 34 da
Lein® 11.488, de 2007, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica
e para o microempreendedor individual - MEIL, nos limites previstos da Lei
Complementar n® 123, de 2006. alterada pela Lei Complementar n° 147/2014, de
07 de agosto de 2014.

Entretanto, ao analisarmos as planilhas de formacdo de precos
apresentadas, nos deparamos com restricdo aos campos referentes aos
percentuais de encargos socias, que no caso de empresas de pequeno
porte e optantes pelo Simples Nacional nao correspondem aquelas
demonstradas pela municipalidade.

Também observamos que no item pneus da planilha referente aos
servicos de coleta dos residuos soélidos urbanos, a quantidade
mencionada é de 10 unidades, o que pressupde 0 uso de um caminhao
TRUCK. O que impede, sob a ¢tica do municipio o uso de um veiculo
TOCOQ para a prestacao dos servicos?

Em resposta ja publicada a outra postulante, o municipio mencionou que
“apenas as células amarelas da planilha de composicao de custos estao
desbloqueadas e as demais células encontram-se bloqueadas e assim
permanecerao’.

Nos dois casos apresentados acima. ha necessidade de mudanca nos
parametros da planilha, sob pena de restar frustrada a competitividade
do_certanie, uma vez que a variacdo dos valores ndo esta sendo
permitida pelo modelo imposto no Edital.

“processo: 2585/2020

25/09/2020
Assunto:

Hora: 07:53 2rdo do Rio Branco, 4516 Jardim Gisela Toledo/PR  CEP: 85905-625
(45) 32783124 / (45) 999215277
W comercial@tecnurbe.eco.br

SOLICITACAO DO SETOR DE LICITACF

Req

uerente:

TECNURBE MANEJO E LOGISTICA DE

00035y
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TECNURBE

Por entendermos que os exemplos mencionados tém potencial efeito
sobre a formacao dos precos e consequentemente sobre o atendimento
ao espirito da melhor oferta ao municipio, solicitamos a revisdo dos
quesitos e a resposta do municipio aos questionamentos.

Atenciosamente,

Tecnurbe Manejo e Logistica de Residuos Ltda

o de Paoia

Diretor
RG: 2.061.005-0 PR

E4 Rua Bargo do Rio Branco, 4516 - Jardim Gisela Toledo/PR — CEP: 859205-625
W(45) 3278-3124 /7 (45) 999215277
‘% comercial@techurbe.eco.br
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De: Tecnurbe Marcelo <tecnurbe@gmail.com>
Enviado em:; quinta-feira, 24 de setembro de 2020 17:10
Para; licitacao@capanema.pr.gov.br
Assunto: ESCLARECIMENTOS AQ EDITAL 73/2020 PREGAO ELETRONICO
Anexos: GUESTIONAMENTO CAPANEMA pdf
ol

Prezados Senhores,
Anexo pedido de esclarecimento ao Edital

Atencicsamente,
Marcelo de Paola
Tecnurbe Manejo & Logisitica de Residugs

+55 45 99521.5277 { Mével TIM |
+53 41 98404-2214 { Movel TIM |

wanw.tecnurbe.eco.br

426000
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Murnucipio de Capanema - PR
Setor de Licitacdes

DESPACHOC

Com relagdo ao Pregao Presencial, n® 73/2020, objeto: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIAILIZADA PARA PRESTACAQ DE SERVICOS DE COLETA,
TRANSPORTE E DESTINACAQ EM ATERRO SANITARIO DE LIXO
RECICLAVEL E ORGANICO PRODUZIDO NO PERIMETRO URBANO E
TRANSPORTE E DESTINACAQ FINAL DO LIXO ORGANICO E RECICLAVEL
PRODUZIDO NA ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA-PR..
Encaminho esse PA ao Procurador Juridico para andlise e emissdao de Parecer
Juridico a respeito da Notifica¢ao Extrajudimal.

Capanema, 24 de sotembro de 2020

msen
Setor de Licitagdes

Avenida Governador Padro Viriate Pariget de Scuza, 1080 ~ Centro — 85760-000
Fone (4G}3552-1321
CAPANEMA - PR
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Municipio de Capanema - PR
Procuradoria Municipal

PARECER JURIDICO N* 341/2020

INTERESSADO: Pregoeira ¢ equipe de apoio.

ASSUNTO: Analise de Notificagio Extrajudicial ¢ Pedido de Esclarecimento ao
Edital no Pregio Eletronico n* 73/2020.

EMENTA: NOTIFICACAC  EXTRAJUDICIAL.,  INACOLIIIMENTO.
LICITACAQ QUE SEGUE PADROES INDICADOS PELO TCE/PR APA
14401, PEDIDO DE ESCLARECIMENTO. PARCIAL ACOLHIMENTO,
POSSIBILIDADE DE DESBLOQUEIC DAS CELULAS RELATIVAS AOS
ENCARGOS 50OCIAIS.

1. CONSULTA:

A Pregoeira e Equipe de Apoio, designados pela portaria n* 7.531/2019
e 7.654 /2020, encaminha para analise desta Procuradoria Juridica, para analise dos
seguintes pleitos:

NotificagAo Extrajudicial apresentada pela ONG Vigilantes da Gestao,
no qual pugna pela alteracido na divisao dos servigos pretendidos, bem como sc
insurge quanto a exigéncia de licenca operacional do aterro sanitario expedido por
Orgac Ambiental da respectiva sede da licitante,

Pcdido de csclarccimento apresentade pela empresa Teenurbe Manejo e
Logistica de Residues Ltda., protocolado sob o n* 2.385/ 2020, no qual pugna pela
alteracio dos campos referentes aos encargos sociais, possibilitando que empresas
de pequeno porte ¢ oplantes do simples nacional possa adequar as percentuais, Nao
obstante, pleiteou também que fosse possivel alterar o nimero minime de pncus,

para que seja possivel a utilizacio de caminhae toco na coleta de residuos organico.

Em scguida, o PA foi encaminhado a Procuradoria para emissfio de
Parecer Juridiceo,

E o relatorio.

Av. Pedro Viniato Farigot de Sowza, 1080 - Centra — 85760-000 Pagina 1 de
Ferue 46-3552-1321 - ramail 322 - For-46-3552 1122
Brocuradcria. ramantiieoapansme. gr.gev br

CAPANEMA - PR



0603149

Municipio de Capanema - PR
Procuradoria Municipal

2. PARECER:
Prelimminarmente, deve-se salientar gue a presenie manifestacio Loma

por base, exclusivamente, 0s elementos gque constam, até a presente data, nos autos

do _processo administrativo em epigrafe.

Importante asseverar, gue ¢sta Procuradoria se atém, tho-somente, a

questoes relativas a legalidade das minutas, ressalvande, portanto, gue todo

procedimente devera ohservar a legislacdo mencionada no corpo desle parecer,

principalmente no tocante a prazos € atos essenciais, ndo nos competindo nenhuma

consideracao acerca do mérito da presente contratacio e da discricionariedade da

Administracio Pablica ag tracar os parametros dos servigos ou bens pretendidos.

2.1. Da Notificacfio Extrajudicial e Pedido de Esclarecimento [
Tempestividade:
Analisando a Notificacao Extrajudicial e o pedido de esclarecimento em

andalise, este Orgéo aferiu a tempestividade de todos os requerimentos, portanto,
passa-se 4 analise.

2.2. Da Licencs operacional do aterro sanitiric / Previsfio no Edital

que exige licenca operacional do aterro sanitario apenas do
licitante vencedor emitida por Orgio Ambiental Autorizada:
No entender deste Orgao Juridico, o pleito de alteragaoc da redagéo do

item 10.12.1.5, alinea “f" nao merece sequer ser conhecido, posto gue o Edital nao
limita autorizagdo a Orgao ambiental da sede da licitanie, mas sim a Orgdo Ambiental
Autorizado, vejamos:

“10.12.1.5. QUALIFICACAQO TECNICA:

{...)

f) Declaracao de disponibilidade ou de que ¢ licitante possui condicoes
suficientes de entregar a Licenga Operacional do Aterro Sanitario,
expedida pelo Orgdo Ambiental Autorizado. A Licenca Opcracional
somente serd exigida da empresa vencedora como condicdo para
assinatura do contrato.” (destaguei)

Desse modo, constata-se que o Edital nac limita ou cria exigéncia que
a Licenga Operacional do Aterro Sanitirio seja emitida por Orgfo Ambiental de
localizacio especifica, mas sim aquele autorizado conforme a localizacido do Aterro a

ser utilizado pela empresa vencedora,
7
I

Av. Pedra Viriate Parigot de Souzs, 1080 — Cemiro - 85760-000 I"’é\'gm'aZ .
Fone;46-3552-1327 — ramal 222 - Fax: #46-3552-1 122 <
procyradona remantifirapenema . gy, gow, br
CAPANEMA - PR



Municipio de Capanema - PR
Procuradoria Municipal

2.3. Da divisio dos servicos pretendidos / Inacolhimento /

Manutenciao do edital neste ponto:

Em relacao a insurgéncia relacionada a divisao dos servicos
licitados nos lotes sugeridos, a nosso entender afeta o mérito administrativo,
sendo que as realidades municipais séo locais, devendo ser avaliadas em cada
caso.

O Municipio de Capanema/Pr possui estudos em andamento
relacionados a criacdo de uma Estacdo de Transbordo de Residuos ETR, entretanto,
os servicos de coleta, transporte e destinacao final de residuos organicos e reciclaveis
sao de natureza essencial, sendo vedada sua interrup¢ao como qualquer outro
servico publico.

Desse modo, visando melhorias nesse servico publico, o Municipio
avalia e estuda diversas outras iniciativas em relacao aos servigos relacionados aos
residuos soOlidos organicos e reciclaveis, que vao desde a execucgao direta, execucao
por consorcio publico, criacdo de ETR entre outras.

Contudo, até que tais estudos sejam concluidos, bem como estejam
aptos fisicamente e juridicamente para implantacdo, em respeito ao principio da
continuidade dos servicos publicos o Municipio, por meio da Secretaria Municipal

Solicitante, entendeu necessaria a formatagdo atual desta licitacdo, garantindo,
assim, a manutengao desse servigo publico essencial a populacao.

Desse modo, este Orgio manifesta-se pela regularidade da divisdo
de servicos pretendidos, mantendo-se inalterada a redacéo do edital impugnado

2.4. Do atendimento do Pregao Eletronico ao APA n° 14401 do
TCE/PR:

Ao contrario do que indica a Notificante Vigilantes da Gestao, o

Municipio de Capanema néo replicou o Pregao Eletronico n°® 73/2020 igual ao Pregao
Eletrénico n° 52/2020.

Pelo contrario, a revogacdo do Pregao Eletronico se deu em virtude do
exercicio da Autotutela, motivado pelo acolhimmento das ponderacoes apresentada no
Acompanhamento Preliminar de Acompanhamento (APA) n° 14401.

Quando da elaboragao da fase interna do Pregao Eletronico n® 73/202 ,
foram consideradas pontualmente todas as indicagdes apresentadas pelo CE R,

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000 Pagina 3
Fone:46-3552-1321 - ramal 222 - Fax:46-3552-1122
procuradoria. romanti@capanema.pr.gov.br
CAPANEMA - PR
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Municipio de Capanema - PR
Procuradoria Municipal

tais como: a exigéncia de licencga operacional do aterro sanitario apenas do licitante
vencedor por ocasiao da assinatura do contrato; exigéncia de atestado de capacidade
técnica; maior fundamentacao do Projeto Basico informando as fontes para criacao
da media de residuos organico e reciclavel geral, o detalhamento da frota de veiculos
necessarios para prestacao dos pretendidos servigos, previsao do numero de equipes
de guarnicao necessaria e sua composicao; adequacao do BDI, excluindo da base
calculo os tributos diretos (IRPJ e CSLL); e, adequado dimensionamento das equipes
de guarnicao.

Desse modo, se faz necessario registrar que o Pregao Eletrénico n°
73/2020 nao é uma réplica do Pregao Eletronico n°® 52/2020.

2.5. Do desbloqueio das células relativas aos Encargos Sociais /
Possibilidade:
Analisando as razdes apresentadas pela empresa Tecnurbe Manejo e

Logistica de Residuos Ltda., observa-se que assiste razdo quanto a importancia de
desbloqueio das células relativas aos Encargos Sociais, o que redundara inclusive em
economia ao Ente Licitante.

2.6. Da utilizacio de caminhfao Truck para coleta de residuos

organicos:

Com o devido acatamento, mas consultando a Secretaria Municipal
obtivemos a resposta contraria quanto a alteracdo do porte de caminhao para
realizacao da coleta de residuos organicos, sob o argumento de que o caminhio truck,
por possuir eixo duplo na carroceria, suporta melhor a carga, com menor desgaste e
menos problemas mecanicos. Sendo portanto, o mais recomendado para o servico.

Portanto, nesse ponto a PGM manifesta-se pela manutenciao do numero
de 10 pneus, quantidade necessaria para o caminhio truck, bem como a manutencao
do bloqueio da célula relativa ao numero de pneus do caminhao de coleta de residuos
organicos.

3 - CONCLUSAO

Diante do exposto, a esta Procuradoria se manifesta:

a) pelo incolhimento da Notificagdo Extrajudicial apr G
Vigilantes da Gestao;

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000 Pagin de
Fone:46-3552-1321 ramal 222 — Fax:46-3552-1122
procuradoria. romantigcapanema.pr.gov.br
CAPANEMA - PR



Municipio de Capanema - PR
Procuradoria Municipal

b pelo  parcial acolhimento deo pedido de esclarecimento
apresentade pela empresa Tecnurbe Manejo e Logistica de Residuos Lida.,
exclusivamente, para possibilitar o desbioqueio das células relativas aos Encargos
Sociais;

c) pela intimacao da ONG Vigilantes da Gestiao e da Empresa Tecnurbe
Manejo e Logistlica de Residuos Ltda., coligindo copia do comprovante de intimacao
neste PA, dando-lhes ciéncia da decisdo administrativa ¢ do teor da Presente Peca
Técnico Juridica.

£ o Parecer.
Capaneimna, 22 de setembro de 2020,

&G Do

Ro anti Ezer Barbosa

Procurador Muricipal Rownanti Ezer Barbosa
5 Procurades Juridice de
OAB/IR 56.675 Capanema - PR

Dec. N9 6001/2015
OAB/PR 56.675

Av. Pedro Virato Parigo de Souza, 1080 - Centro — BE7E0-000 Pagina 5de 5
Fona46-3552-1321  ramal 222 - Fax96-3552.1 122
ocurcdorie. rormartiECaEReT . or. gou, br
CAPANEMA - PR
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Municipio de Capanema - PR

DECISAO ADMINISTRATIVA

Com relacdo ao Pregdo Eletrénico n°® 73/2020, objeto: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE COLETA,
TRANSPORTE E DESTINACAO EM ATERRO SANITARIO DE LIXO RECICLAVEL
E ORGANICO PRODUZIDO NO PERIMETRO URBANO E TRANSPORTE E
DESTINACAO FINAL DO LIXO ORGANICO E RECICLAVEL PRODUZIDO NA ZONA
RURAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA-PR, acato o Parecer Juridico 341/2020
em sua integra.
Notifique-se aos interessados.

Capanema, 25 de setembro de 2020

( . &‘g :
3 - ] s - L] F\(\-':\..
osgg)a/%?ger Becker‘Pagani

Pregoei a/ Membro da Comissdo Permanente de
A rtura e Julgamento de Licitagoes

Avenica Governador Pedre Vinate Parigot de Sonza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:{ 15521321
CAPANEMA - PR
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Municipio de Capanema - PR

NOTIFICACAO

Aos
Vigilantes da Gestao

Com relagao ao Pregao Eletronico n® 73/2020, objeto: CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS DE COLETA,
TRANSPORTE E DESTINAGCAO EM ATERRO SANITARIO DE LIXO RECICLAVEL
E ORGANICO PRODUZIDO NO PERIMETRO URBANO E TRANSPORTE E
DESTINAGCAO FINAL DO LIXO ORGANICO E RECICLAVEL PRODUZIDO NA ZONA
RURAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA-PR. Notifico os Vigilantes da Gestao da
resposta a sua notificagdo extrajudicial, a procuradoria em sua conclusdo se
manifestou pelo inacolhimento da Notificagdo Extrajudicial, onde essa decisdo foi
acatada pela Pregoeira.

Segue em anexo copia do Parecer Juridico 341/2020 e do acato da
pregoeira para vosso conhecimento.

Capanema, 25 de setembro de 2020

-
. g OO
Roselia KrlgESF Becker Pagani

Pregoe a/ Membro da Comissao Permanente de

Abertura e Julgamento de Licitacdes

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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licitacao@capanema.p r.g ov.br

I
De: licitacao@capanema.pr.gov.b-
Enviado em: sexta-feira, 25 de seteprbro de 2020 1338
Para: tecnurbe@grrail.com
Assunto; RESPOSTA AD PEDIDC DE ESCLARECIMENTO DO PREGAD ELETROMNICO N©
7372020
Anexos: RESPOSTA ACH PEDIDC DE [SCLARCCIMENTO DA EMPRESA TCCHWURBE. pdf

sclia Kriger Becke: "0 7
Chefe do Setor de Licitagoes
Municipio de Capanema-PR
Av. Gov. Pedro Viriato Pariget de Souza, 1.080
Capanema — PR cep 85760-000
fone 46 3552 1321 ou 4698401-3549
roselia licitacaoia.capanema.pr.gov.hr

citacao#capanema.pr.gov.br
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licitacao@capanema.pr.gov.br

De: Mail Delivery Subsystem <MAILER-DAEMON@mailserver2.softsul.net>
Enviade em: sexta-feira, 25 de setembro de 2020 13:38

Para: licitacao@capanema.pr.gov.br

Assunto: Return receipt

Anexos: details.txt; Anexo sem titulo 00026.txt

The original message was received at Fri, 25 Sep 2020 13:38:17 -0300 from
238.213.60.187.dynamic.ampernet.com.br [187.60.213.238] (may be forged)

The following addresses had successful delivery notifications ----- <tecnurbe@gmail.com> {relayed to non-
DSN-aware mailer)

----- Transcript of session follows <tecnurbe@gmail.com>... relayed; expect no further notifications




Municipio de Capanema - PR

NOTIFICAGAO

A Empresa
Tecnurbe Manejo e Logistica de Residuos Ltda

Com relagdo ao Pregao Eletronico n® 73/2020, objeto: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS DE COLETA,
TRANSPORTE E DESTINAGCAO EM ATERRO SANITARIO DE LIXO RECICLAVEL
E ORGANICO PRODUZIDO NO PERIMETRO URBANO E TRANSPORTE E
DESTINAGCAO FINAL DO LIXO ORGANICO E RECICLAVEL PRODUZIDO NA ZONA
RURAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA-PR. Notifico a empresa Tecnurbe Manejo
e Logistica de Residuos Ltda da resposta do seu pedido de esclarecimento , a
procuradoria se manifestou pelo parcial acolhimento de seu pedido,
exclusivamente para possibilitar o desbloqueio das células relativas aos encargos
sociais, onde essa decisdo foi acatada pela Pregoeira.

Segue em anexo cédpia do Parecer Juridico 341/2020 e do acato da
pregoeira para vosso conhecimento.

Capanema, 25 de setembro de 2020

s

N - ag
R et rniger Beck%lff’;@i

Pregoeifa/ Membro da Comissao Permanente de
Abertura e Julgamento de Licitagdes

Avenida Governador PPedro Viriato Parigot de Souza, 1080 Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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Iicitacao@capanema.pr.gov.br

o "
Da: licitacac@capanema.pr.gov.br
Enviado em:; sexta-feira, 25 de setembro de 2020 13:37
Para: ‘giovana@raphaelkaranadvogadas.cam b’
Assunto: RESPOSTA A NOTIFICAGAO EXTRAJUDICIAL- PREGAQ ELETRONICCG N@
7372020
Anexos: RESPOSTA A NOTIFICACAC EXTRAJUDICIAL DOS VIGILANTES DA GESTAQ pdf

Hoselia Kriger Becher Pagani

Chefe do Setor de Licitagdes

Municipio de Capanema-PR

Av. Gav. Pedra Viriato Parigot de Souza, 1.080

Capanema — PR cep 85760-000

fone 46 3552 1321 ou 4698401-3549

roselia licitacao@capanema, pr.gov.br
itacao@eapanema.pr.gov.br




Iicitacao@caEanema.er.gov.br

De: Mail Delivery Subsystem <MAILER-DAEMON@ mailserver2.softsul.net>
Enviado em: sexta-feira, 25 de setembro de 2020 13:37

Para: licitacao@capanema.pr.gov.br

Assunto: Return receipt

Anenos; details.txt; Anexo sem titulo 00020.txt

The original message was received at Fri, 25 Sep 2020 13:37:03 -0300 from
238.213.60.187.dynamic.ampernet.com.br [187.60.213.238] (may be forged)

----- The following addresses had successful delivery notifications ----- <giovana@raphaelkaranadvogados.com.br>
(relayed to non-DSN-aware mailer)

Transcript of session follows ----- <giovana@raphaelkaranadvogados.com.br>... relayed; expect no further
notifications
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Iicitacao@capanema.pr.gov.br

De: controladoria@capanema.pr.gov.br

Enviado em: sexta-feira, 25 de setembro de 2020 14:27

Para: licitacao@capanema.pr.gov.br

Assunto: Oficio n°. 301/2020/Cl Apontamento Preliminar de Acompanhamento APA
n° 14726, emitido pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-PR)

Anexos: AnexoAPA14726.pdf

Oficio n°. 301/2020/CI
Capanema, 25 de setembro de 2020.

A Senhora

ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI
Chefe do Servigo de Administracao
Capanema — Parana

Assunto: Apontamento Preliminar de Acompanhamento - APA n° 14726, emitido pelo
Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-PR)
Ref.: Fiscalizacdo 0226/2020

Senhora Chefe,

Cumprimentando-a cordialmente, levo ao conhecimento de V.Sa. que o
Procedimento de Acompanhamento Remoto do TCE-PR (PROAR), gerado no Sistema
Gerenciador de Acompanhamento (SGA), revelou o Apontamento Preliminar de
Acompanhamento - APA n° 14726.

O APA em questéo, trata de fiscalizagéo realizada sobre o Pregao n° 73/2020,
publicado pelo Municipio de Capanema, que tem por objeto “CONTRATACAO DE
MPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE COLETA,
TRANSPORTE E DESTINAGAO EM ATERRO SANITARIO DE LIXO RECICLAVEL E
ORGANICO PRODUZIDO NO PERIMETRO URBANO E TRANSPORTE E DESTINACAO
FINAL DO LIXO ORGANICO E RECICLAVEL PRODUZIDO NA ZONA RURAL DO
MUNICIPIO DE CAPANEMA-PR”.

Da analise do conjunto de informag¢ées e documentos relacionados ao
certame, foram constatados os seguintes achados, que se encontram detalhados no
documento anexo a este oficio:

e Achado n° 1 - Incorrecdes na exigéncia de certidao de acervo técnico.

e Achado n° 2 - Inadequac&o no valor de referéncia de itens componentes de
orcamento para servicos.
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Diante dos fatos reportados, sdao necessarias providéncias no sentido de
esclarecer e/ou corrigir as inconformidades identificadas, com vistas a sanar o APA
recebido, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir de 25/09/2020, sob pena
de instauragdo de Tomada de Contas Extraordinaria para fins de apuracao de
responsabilidades e aplicacdo de sangdes.

No aguardo de vossas providéncias, reitero protestos de elevada estima e

distinta consideracao.

Atenciosamente,

Arieli Kaciara Wons
Gestora do Controle Interno
Decreto n°. 6.282/2017
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Coordenadoria de Acompanhamento de Atos de Gestao CAGE

APONTAMENTO PRELIMINAR DE ACOMPANHAMENTO (APA) n° 14726

1 RELATORIO

Trata-se de fiscalizacdo por acompanhamento realizada sobre o Pregao
n° 73/2020, publicado pelo MUNICIPIO DE CAPANEMA, que tem por objeto a °
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE
SERVIGOS DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO EM ATERRO SANITARIO
DE LIXO RECICLAVEL E ORGANICO PRODUZIDO NO PERIMETRO URBANO E
TRANSPORTE E DESTINAGCAO FINAL DO LIXO ORGANICO E RECICLAVEL
PRODUZIDO NA ZONA RURAL DO MUNICIiPIO DE CAPANEMA-PR.”

Da analise do conjunto de informag¢des e documentos relacionados ao
certame, foram constatados indicios de ilegalidades e/ou irregularidades, os quais estao

detalhados a seguir.

1.1 Incorregcdes na exigéncia de Certidao de Acervo Técnico

1.1.1 CONDICAO:

Em analise ao processo licitatorio do Pregao Eletrénico n® 73/2020, verificou-
se, no item 10.12.1.5 - ¢ do edital, a exigéncia de que os licitantes apresentem a Certidao
de Acervo Técnico — CAT expedido pelo respectivo Conselho, em nome da Empresa
Licitante (Evidéncia n° 01). Entretanto, em conformidade com a resolugéo n° 1.025/2009

do Confea, é vedada a emissdo de CAT em nome da pessoa juridica.

Além disso, conforme ja apontado no APA n° 14401 a Certidao de Acervo
Técnico — CAT é um documento que apresenta o conjunto de atividades técnicas
desenvolvidas ao longo da vida do profissional, comprovando suas experiéncias
anteriores. Portanto, diz respeito a capacidade técnico-profissional, cuja comprovacéo ja
€ exigida no item 10.12.1.5-b
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Com intuito de comprovacdo de capacidade técnice-operacional do

proponente, o jurisdicionado podera estabelecer que os lictantes apresentem atestados

de capacidade técnica farnecidas por pessoa juridica de direito publice ou privadao.

1.1.2EVIDENCIAS:
Evidéncia n° 01 - Documento extraido do edital do Pregéo Eletrdnico n® 73/2020 (p. 11
do pdf):

10.12.1.5.- QUALIFICACAD TECHNICA:

] Comprovacio de aptidio de ter execuiade os servicos licitados,
mediante apresentacdo da Certiddo de Acervo Técnico CAT expedido pelo respectivo
anselho, em nome da Empresa Licitante;

1.1.3FONTE DE CRITERIO/CRITERIOC:
Lein® 8. 666, de 21 de junho de 1993:

Art. 30, A documentacgio relativa a gualificagio tecnica limitar-se-a a

[]

Il comprovacdo de aptdac para desempenho de atividade pertinenie e
compative =m caracteristicas, quantidades e prazos com ¢ objeto da licitagao.
e indicagio das instalagdes e do aparelhamento e do pessoal tecnico adequados
e disponiveis para a realizacio do objelo da licitacdo, berm coma da qualificaciéo
de cada am dos membros da eguaipe técnica que se responsabilizara pelos
trabalhos:

[...]

§ 12 A comprovacao de aptidac referida no incisa Il do ‘caput” deste artigo, no
caso das licitagdes pertinentes a obras e seragas. sera feita por atestados
fornecidos por pesscas urdicas de direts publico ou privado. devidamente
reqistrades nas entidades profissionais competantas.

Resolugao n® 1.023, de 30 de Outubro de 2009 — Conselho Federal de

Engenhana. Arquitetura e Agronomia — Confea’:

Art 49, A Certidao de Acervo Tecnico — CAT e o instramento gae cerifica, para
o3 efeitos legais. que consta dos assentamentos do Crea a anctagdo da
responsabilidade tecnica pelas atividades consignadas no acervo tecnico do
profissional.

" Disponivel em:
< nttpdfnontatieos. confea crg bridownloads: 102 5-05. pdf=. Acessc em: 22:09/2020
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Art. 55 E vedada a emissdo de CAT em nome da pessoa juridica.

Paragrafo unico. A CAT constituira prova da capacidade técnico-profissional da
pessoa juridica somente se o responsavel técnico indicado estiver a ela
vinculado como integrante de seu quadro técnico.

Acérdao n° 828/19 — Tribunal Pleno — TCE-PR:

Trata-se de consuita formulada pelo Sr. Nelson Ferreira Ramos, prefeito
municipal de Sengés, por intermédio da qual indaga (pe¢a 3):

1. Poderia ser dispensada em edital, a exigéncia da apresenta¢ao do atestado
de capacidade técnica operacional, exigido no inciso Il do art. 30 da Lei n°
8.666/93 para somente exigir a apresentacio do atestado de capacidade técnica
profissional exigida no artigo 30, § 1°, inciso |, da Lei n°® 8.666/937?

2. A exigéncia do atestado de capacidade técnica operacional, sendo sua
exigéncia licita, &€ prescindivel frente a complexidade de algumas obras? Ou seja,
diante de obras que possam ser menos complexas, pode o edital deixar de exigir
atestado de capacidade técnica operacional?

3. Caso seja exigido o atestado de capacidade técnica operacional, € necessario
seu registro junto ao 6rgao de classe, como o CREA, por exemplo?

[...] Face ao exposto, VOTO no sentido de que a presente consulta seja
conhecida e, no mérito, seja respondida nos seguintes termos:

Questdes 1 e 2: E possivel a dispensa de demonstracéo de capacidade técnico
operacional como requisito de habilitagdo de licitantes em certames cujos
objetos sejam de menor complexidade, cabendo ao gestor publico motivar de
maneira explicita na fase interna do processo licitatério, com base em razbes de
ordem técnica, as exigéncias que serdo apostas no edital de licitagcdo para o fim
de qualificacdo técnica dos licitantes, demonstrando sua pertinéncia e
proporcionalidade com o objeto licitado.

Questao 3:

3.1. Ndo é necessario o registro dos atestados_relativos & qualificacio
técnico-operacional nas entidades profissionais competentes por falta de
previsao legal ou regulamentar, aplicando-se o disposto no art. 30, §3° da Lei n®
8.666/93.

3.2. Por outro lado, & necessario o registro dos atestados de capacidade técnico-
profissional para licitagdes que preveem a atividade de engenharia (na acepgao
ampla do termo) nas entidades profissionais competentes, notadamente no
CREA e no CAU, ou quando o registro for previsto em lei, vedada a exigéncia
de atestado de pessoa juridica. (grifamos)

[...]

Importante assinalar, por outro lado, que essa exigéncia n&o pode ser afastada
quando, pelas caracteristicas técnicas da obra ou servico de engenharia,
estiverem presentes requisitos segundo os quais, para a seguranca de sua
tempestiva e correta execugdo, a qualificagdo técnica das empresas
interessadas deva revestir-se de maior rigor em sua analise, sob pena de incorrer
o administrador, inclusive, em responsabilidade decorrente de eventual
inexecucéo contratual, decorrente de impericia da contratada.
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1.1.40RIENTACAO:

rienta-se ao ente publico que promova a corregao no item mencionado,
passando a exigir dos licitantes a apresentacao de atestado de capacidade técnica
fornecido por pessoas juridicas de direito publico ou privado, a fim de cumprir os

requisitos de aptidao técnica que a lei n® 8.666/93 estabelece.

1.2 Inad quacgao no valor de referéncia de itens componentes de

orca ento para servicos

1.2.1CON ICAO:

a leitura dos itens 4.6 e 4.7 do edital, desprende-se que a municipalidade
definiu par a execuc¢ao dos servigos do lote || (coleta de lixo reciclavel), a utilizagdo de
um caminhao do tipo bau, ja para o lote | (coleta de lixo organico), um caminhao
compactador de 15m® Realizada a analise das planilhas de composicdao de custos,
averiguou-se que, salvo melhor juizo, a municipalidade utilizou 0 mesmo valor para os
dois tipos de caminhdo. Tal fato € evidenciado pela simples leitura das abas guia de

resumo do |Lote | (Evidéncia n° 02) e do Lote Il (Evidéncia 01).

mbora exista uma grande diferenca de valores entre o caminhao bau e
compactador (podendo ser aferido na descricdo dos custos dos equipamentos
Evidéncia n® 03), na guia resumo do lote Il constata-se que foi utilizado valores idénticos
aos existentes na guia resumo do lote I. Ou seja, os calculos relativos a descricao dos
custos dos gquipamentos do lote Il foram realizados com base no lote I. Diante disso, tal

equivoco podera estar causando sobreprec¢o nos servicos licitados.

1.2.2EVIDBENCIAS:
Evidéncia n° 01 — Documentos extraidos da planilha de composicao de custos (Lote II)
enviada no Canal de Comunicacgao do TCE/PR, demanda n°® 197249:
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PLANILMA DE CQMFOSIC&O DE CUSTOS DO LOTE "II”

DESCRICAC VA

Caminhac Compactador Cap. 15m® - com GRS RE 1795275

[[] DEPRECIAGAD REMUMERACAD DO CAPITAL 6608

BASE DE CALCULO LUCRATIVIDADE R§ 11334 75
Coletor Didrmng rotorista Diurng Resp. Téenicd EPi & Equ'tp“:-a_i.‘neﬁ‘ignsu Resumao

Evidencia n® 02 Documentos extraidos da planilha de composicao de custos {Lote 1)
enviada no Canal de Comunicacdo do TCE/PR, demanda n® 197249:

PLANILHA DE COMPOSIGAQ DE CUSTOS DO LOTE ™"

Caminhde Compactador Cap. 156m* — com GPS R% 17.952.75

[-1 DEPRECIACAC — REMUNERACAD DO CAPITA|, Golg

BASE DE CALCULC LUCRATVIDADE R$ 11.344 75
Colstar Duurno ornsta Diwrng Resp, Teonea EREE sougarentes

Evidéncia n° 03 - Documentos extraidos da planilha de composicao de custos (Lote | e

I enviada no Canal de Comunicacao do TCE/PR. demanda n® 197249-
PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS DO LOTE "I” |

Caminhio Compaciador cap. 15m® - ot GPS
Vaicla Colatar Sampactador Toce (Coleta domicilias

Depracid i

Discrminacio dmdate | QuenbBdade | Frego Unitario | Subtotal Tonat
Cusle de aquisicio da chassis Unicade 1 22700000 [a2700000] T
Custo de aquisicic dos compadtadores Unidade 1 10%.0450.00  [199.000.C0
Depreciagio des chassis (B0 meses) B 70 22703000 |158.900 060
Depr. compactadores disp. (A0 meses) k] 70 105.030,00 FE.300. 00
Depreciagio mergal veitulos coletores Més 60 235 200,04 392000
3,020 6]
Remursrasdo do Capital Investido
N Uridade | Quantidade | Preco Unitano | Subtotal Toetal |
Custe das veirlld § caletcres I nicade 1 33800000 [33£.00D0.6GD
Remuneracdo mensal de capital B [E 336,000,000 268500
2.688.00]
|
Coletor Diurna Motorista Diurng Resp, Tecmico EFI'S Equipamentos Rezumso
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PLANIL_A DE COMPOSIGAD DE CUSTOS DO LOTE "I J
wacunhdo Compactader cag 15mE con SFS
welndle Cooelol Compdtstadar TCo0 1201813 2omiciiz
Crpfevlacan
Discriminacio LUmidade | {Juassidads | Prego Unitano | Subtoisf Total |
Cusly de aguisicao do chassis Urigade 1 129.590.00  |129.5020,00
Custe de aguisicdd de hau Jrigade 1 16 CO0.00 15 000.GO
Depreciacdo dos chassis $60 meses! % 70 128 500.00 | 9C.650,00 |
Dzpr. bal disp. (60 messs) ) 70 15.200.00 1C 05,00
Cepreciacian mensal veiculos colettres Mes 6l 101.153.08 162582
1,685,583
Famuneracas co Zapialinvestico
DiLCrIminacao thidade | Suantidade | Prego Waitdrc | Subtciaf Tatal |
Custo cos veiclios oc elorez Jiade 1 THLSnn 0 [ 144 265 50
REMUREIACR0 Mensal de capital _ Ty ___ds 144 500.00 1.156,00
1.156.80
7. 8|
Codetor Dilrns Motariera Divrno Resp. Ternico ERI'S Equipamentes  Resuino I

1.2.3FONTE DE CRITERIO/CRITERIO:

Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1893:

Art. 72 As licitagdes para a execuwgas de obras g para a prestacio de servicos
obedeacerao ao disposto neste artigo e, em particular, a sequinte seguéncia;

§ 2% As obras e 0s servigos sorente poderao ser licitados guzndo:;

Il - existir orcamento detalhads em planilhas gue expressem a coTposicio de
todos o seus custos Lnitarios:

§ 42 E vedada. ainda, a inclusdo, no objeto da liotagao. de fornecimento de

materizis & servicos sem prewvisao de quantdedes ou cujos guantitativas nao
correspondam as previsdes reais do projeto basico ou executiva.

Art. 12 Nos projetos basicos & projetos executivos de obras e servigos serio
consideradns principalmente as seguintes requisitas

Nl economiz na execucdso, conservagdo e aperagas;

-
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1.2.40RIENTACAO:
Orienta-se ao jurisdicionado que promova as corregées na guia resumo da
planilha de custos do lote i, a fim de nao gerar sobrepreco nos servigos licitados, como

também garantir uma maior transparéncia nas aquisicées publicas.

2 ENCAMINHAMENTO

Dado o exposto, encaminha-se este Apontamento Preliminar de
Acompanhamento, a fim de que o Municipio:
a Avalie a oportunidade de realizar as alteracbes do edital orientadas neste
documento, ou justifigue sua manutengao.

- b Reflita sobre poder dever de autotutela, consagrado na Sumula n° 473 do Supremo
Tribunal Federal, que prevé que a 'administracao pode anular seus proprios atos,
quando eivados de vicios que os tornam ilegais, porque deles n&o se originam
direitos; ou revoga-los, por motivo de conveniéncia ou oportunidade, respeitados

os direitos adquiridos, e ressalvada, em todos os casos, a apreciacao judicial.”

Na hipotese de suspenséao, anulacao ou revogacao do certame, encaminhe a
este Tribunal informagdes contendo: 1) a avaliacdo das medidas que serao
adotadas para a corre¢do das eventuais impropriedades/irregularidades; 2) a
avaliagao e explicitagao da forma de atendimento da necessidade publica que
seria atendida pela licitacao publica suspensa, anulada ou revogada durante
o periodo necessario para a adocdo das medidas destinadas a sanar as
eventuais impropriedades/irregularidades; 3) o prazo estimado para a adocao
das medidas destinadas a sanar as eventuais impropriedades/irreguiaridades.
As informacdes devem conter, no minimo, acao, responsavel e prazo para
concluséo.

i Na hipotese de a suspensé&o, anulagdo ou revogacao da licitagio originaria
resultar em contratacdo direta, esta devera: 1) Estar amparada em situacao
fatica que demonstre a urgéncia do atendimento a situacao ensejadora de
prejuizo ou comprometimento a seguranca de pessoas, obras, servicos e
equipamentos, além de outros bens publicos ou particulares; 2) Perdurar
somente pelo periodo estritamente necessario até a finalizagdo do processo
licitatorio; 3) Ser formalizada por contrato administrativo que contenha clausula
resolutiva a ser acionada no momento em que for concluido o processo

licitatorio?.

¢ Acordéo 3474/2018. 22 Camara TCU. Processo 008.507/2018-0. Julgado em 08/05/2018. Relator: Min.
André de Carvalho.

-
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¢ Encaminhe para o Tribunal de Contas do Estado do Parana avisos e comprovantes
de publicacéo dos atos praticados decorrentes das providéncias ora sugeridas, tais

como suspens&o do certame e relangamento do edital.

Diante dos fatos apontados acima, sdo necessarias as devidas
providéncias no sentido de se esclarecer ou corrigir as inconformidades ou ilegalidades
ora identificadas no edital no prazo estabelecido, sob pena de instauracao de tomada de
contas extraordinaria com responsabilizagdo dos agentes responsaveis, podendo
resultar ainda nas penalidades previstas nos artigos 85 da Lei Organica do Tribunal de
Contas3 , inclusive muita proporcional ao dano, sem prejuizo da reparacao deste no caso
de lesao ao erario, assim como a possibilidade de visita técnica desta Corte de Contas
para averiguacao da situacao relatada neste APA e das necessarias medidas a serem

tomadas.

Esta analise nao afasta outros atos e fatos nao integrantes deste
Apontamento Preliminar de Acompanhamento  APA e que sejam eventualmente

constatados em outros procedimentos fiscalizatérios deste Tribunal.

TCE-PR, 25 de setembro de 2020

3 Art. 85. O Tribunal de Contas, em todo e qualquer processo administrativo de sua competéncia em gue
constatar irregularidades podera, observado o devido processo legal, aplicar as seguintes sangdes e
medidas:
multa administrativa;

Il multa por infragao fiscal

Il multa proporcional ao dano € sem prejuizo do ressarcimento;

IV = restituicdo de valores;

V impedimento para obtencéo de certiddo liberatoria;

V| inabilitacdo para o exercicio de cargo em comissao;

VIl — proibi¢&o de contrata¢do com o Poder Publico estadual ou municipal;

VIl — a sustagdo de ato impugnado, se n&o sanada a irregularidade no prazo de 30
(trinta) dias.
Paragrafo unico. Sera comunicada a Assembieia Legislativa ou a Camara Municipal, conforme o caso, a
decisdo que determinar a sustacdo de ato, € a Secretaria de Estado da Administracdo e Previdéncia a
decisdo que declarar a inabilitagcdo para o exercicio de cargo em comissao e proibicdo de contratar com o
Poder Publico Estadual e a secretaria municipal correspondente no ambito do municipio interessado

8
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PREGAO ELETRONICO 73/2020
AVISO DE RETIFICACAO DO EDITAL

O Prefeito Municipal Américo Bellé, torna publica, a todas as empresas interessadas em participar
do referido certame, a retificacdo do Edital do PREGAO ELETRONICO N° 73/2020, com a

alteragdes descritas a seguir.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
COLETA, TRANSPORTE E DESTINACAO EM ATERRO SANITARIO DE LIXO RECICLAVEL E
ORGANICO PRODUZIDO NO PERIMETRO URBANO E TRANSPORTE E DESTINACAO FINAL DO
LIXO ORGANICO E RECICLAVEL PRODUZIDO NA ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA-
PR.

NO EDITAL ITEM 10.12.1.5.DA QUALIDAFICAGAO TECNICA:
ONDE LIA-SE:

10.12.1.5.- QUALIFICACAO TECNICA:
a) Certidao de registro da proponente nos respectivos Conselhos
Regionais de Classe no Estado do Parana dentro de seu prazo de validade. As proponentes
que forem sediadas em outra jurisdicdo e, conseqiientemente, inscritos nos Conselhos de
origem, deverao apresentar, obrigatoriamente, Registro de Classe nos Conselhos Regionais
de sua Classe.

b) Comprovacao de aptiddo de ter executado os servigos licitados,
mediante apresentacdo da Certidio de Acervo Técnico - CAT expedido pelo respectivo
Conselho, em nome do Responsdvel Técnico indicado para a execucdo dos servigos;

c) Comprovacio de aptidao de ter executado os servicos licitados,
mediante apresentacdo da Certidao de Acervo Técnico - CAT expedido pelo respectivo
Conselho, em nome da Empresa Licitante;

d) Comprovante de que a empresa proponente possui Responséavel
Técnico, devidamente certificado pelo seu Conselho de Classe.

e) Cadastro Técnico Federal da empresa junto ao IBAMA;

f) Declaracdo de disponibilidade ou de que o licitante possui

condicdes suficientes de entregar a Licenga Operacional do Aterro Sanitario, expedida pelo
Orgdo Ambiental Autorizado. A Licenga Operacional somente sera exigida da empresa
vencedora como condi¢do para assinatura do contrato.

g) A empresa vencedora de cada lote quando for convocado pela
pregoeira para apresentar a proposta atualizada, deverd ser feito dentro das planilhas do
anexo VII

LEIA-SE:

10.12.1.5.- QUALIFICACAO TECNICA:
a) Certidao de registro da proponente nos respectivos Conselhos Regionais de
Classe no Estado do Parand dentro de seu prazo de validade. As proponentes que forem
sediadas em outra jurisdicdo e, conseqiientemente, inscritos nos Conselhos de origem,
deverdo apresentar, obrigatoriamente, Registro de Classe nos Conselhos Regionais de sua
Classe.

b) Comprovacdo de aptidao de ter executado os servicos licitados, mediante
apresentacdo da Certidao de Acervo Técnico CAT expedido pelo respectivo Conselho, em
nome do Responsavel Técnico indicado para a execucao dos servigos;

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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c) Comprovante de que a empresa proponente possui Responsavel Técnico,
devidamente certificado pelo seu Conselho de Classe.

d) Cadastro Técnico Federal da empresa junto ao IBAMA;

e) Declaracao de disponibilidade ou de que o licitante possui condicdes
suficientes de entregar a Licenca Operacional do Aterro Sanitario, expedida pelo Orgio
Ambiental Autorizado. A Licenca Operacional somente sera exigida da empresa vencedora
como condigdo para assinatura do contrato.

f) A empresa vencedora de cada lote quando for convocado pela pregoeira para
apresentar a proposta atualizada, devera ser feito dentro das planilhas do anexo VII

AS PLANILHAS DE COMPOSICAO DE CUSTOS

PLANILHA DE COMPOSICACLDE CUSTOS DO LOTE "I"

‘DESCRICAO™

Caminhéo C tador Cap. 15m? GPS

aminhdo Compactador Cap m* com RS$ 17.952,75

[-] DEPRECIAGCAO -~ REMUNERACAO DO CAPITAL 6.608,00
BASE DE CALCULO LUCRATIVIDADE R$ 11.344,75
PLANILHA DE COMPOSI AO DE CUSTOS DO LOTE "II"

DESCRICAO

Caminhao Compactador Cap. 15m?® - com GPS R$ 7.644,38

[-] DEPRECIACAO REMUNERAGAO DO CAPITAL 2.841,83

BASE DE CALCULO LUCRATIVIDADE RS$ 4.802,54

As planilhas de composi¢do de Custos em sua integra estdo disponiveis no site:
https://www.capanema.pr.gov.br/administrator/index.php?option=com_content&view=article&l
ayout=edit&id=9408

Os demais itens permanecem inalterados.

Capanema, 25 de setembro de 2020

Américo Bellé- Prefeito Municipé.

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 ~ Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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Toledo, 26 de setembro de 2020

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA-PR )
At. Sra. Roselia Kriger Becker Pagani - FREGOEIRA RESFONSAVEL

REF: EDITAL DE PREGAQ ELETRONICO N° 73/2020

TECNURBE MANEJO E LOGISTICA DE RESIDUOS LTDA., pessoa
juridica de direito privado, CNPJ 87.553.208/0001-07, com sede a Rua
Bario do Rio Branco, 4516, Jd. Gisela, Toledo-PR, por seu
Representante Legal. abaixo assinado, vemn pela presente justificar o
questionamento referente & quantidade de pneus e tipo de veiculo
solicitado.

Nao obstante tenhamos recebido a resposta a este quesito no item 2.6
dga notificacdo encaminhada por V.S. cumpre-nos frisar a razdo pela qual
formulamos o questionamento

O supra citado Edital. em seu anexo "Planitha Coieta Lixo Organico — para
proposta.xls”. apresenta na linha 5, coluna A e linha 7 coluna A as
seguintes exigéncias:(extrato da planilha demonstra)

- Caminhdo compactador capacidade 15 m3 com GPS
- Caminhédo Coletor Compactador Toco (Coleta Domiciliar)

[ ___ PLAMILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS DO LOTE "I" _

OBS. Precncher somente ¢éluias AMARELAS,

Zaminrh3a Gompactader cap, $15m° - ogm SPS
Yeicwo Coletor Compactador Taon (Caketa domigilian

Depreclacio

Discriminachec Uridade | GQuanbdads | Frego Unitano ] Subiotl Total
Cusis da aguisicin do chass s Jridade 1 1 {0
[Custc de aquisicio des compactadones Jnidadd 1 2.00
TIRMRCIACHN d05 Classs [AD meses) % 0 ) MRLY]
Depr compacladores 4 sp. (GG masas] Fh 7 fala] ]
Doproiacdo mensal wiculos colelores wds B0 son
" .00
Remureracde 10 Capna Inwsda -
Discriminscho Unidage | Quantidade | Prego Unitrie | Subltotat Total ]
Cuslo dos wiculs coleloies Umdade 1 0.00
Femiunaracse menss: de capdal ko) 08 0.0
[ 1)
‘mpusios £ SEgUraS
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Ainda no quesito veiculo coletor, reforcamos respeitosamente nossa
discordancia quanto a fixacdo de modelo de veiculo a ser utilizado, uma
vez que a capacidade de 15m3 é atendida sem a necessidade de
implementacao do terceiro eixo.

Cabe a cada proponente, avaliar seus custos de manutencgao,
quantidades e pesos transportados por viagem bem como logistica
aplicada aos servigos, desde que obedegam a capacidade volumétrica
solicitada, implementando os eventuais custos adicionais em suas
respectivas planilhas

Assim sendo, imaginamos ser necessaria a devida corregdo ou
ratificag@o da informagao constante na planilha a fim de evitar quaisquer
equivocos de interpretacao por parte dos postulantes.

Antecipamos nosso agradecimento pela aten¢io dispensada,

Atenciosamente,

Tecnurbe Manejo e Logistica de Residuos Ltda

< ¢ Paola

Diretor
RG: 2.061.005-0 PR

B3 Rua Bardo do Rio Branco, 4516 - Jardim Gisela  Toledo/PR CEP: 85905625
(45) 3278-3124 7 (45) 89921-5277
Heomercial@tecnurbe.ecobr
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Iicitacan@capanema.pr.aov.br

De: Tecnurbe Marcelo <tecnurbe@grnail.com=
Enviado em: sabado, 26 de setembro de 2020 13:22
Para: licitacao@capanema.pr.gov.br

Assunto: 2o pedido de esclarecimento TECNURBE
Anexos: 20. QUESTIONAMENTO PE 73 _2020.pdf

Anexo, documenta contendo consideracBes e pedido de retificagdo, relativo ao P.E 073/2020.

Bom dia,

At

Marecelo de Paola
Tecnurbe Manejo & Logisitica de Residuos

www techurhe ecobir
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Municipio de Capanema - PR

DESPACHO

Com relagdo ao Pregido Eletrénico, n° 73/2020, objeto: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE COLETA,
TRANSPORTE E DESTINACAO EM ATERRO SANITARIO DE LIXO RECICLAVEL
E ORGANICO PRODUZIDO NO PERIMETRO URBANO E TRANSPORTE E
DESTINAGAO FINAL DO LIXO ORGANICO E RECICLAVEL PRODUZIDO NA ZONA
RURAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA-PR. Encaminho esse PA ao Procurador
Juridico para analise e emissido de Parecer Juridico a respeito do pedido de
esclarecimento encaminhado pela empresa TECNURBE MANEJO E LOGISTICA
DE RESIDUOS LTDA.

Capanema, 28 de setembro de 2020

. C.\/'%‘ ) %{"‘! 3
selia Krlgerﬁec er ﬁ gga?ﬁ

Chefe do Setor de Licitagdes

Avenila Govermedor Pedhio Virgato Parigot de Souza, 1080 - Cenlro - 857 00-000
Fone:(46)3552- 1321
CAPANEMA - PR
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11 para outros servicos e compras de valor até 10% (dez por cento)

do limite previsto na alinea "a", do inciso [T do artigo anterior e para
alienapdes, nos casos previstos nesta Lel, desde que ndo se refiram a
rarcelas de um mesmo servigo, compra ou alienagio de maior vulto que
possa ser realizada de uma 56 vez,

VALOR TOTAL: RS 17.535,00{Dezessete Mil, Quinhentos e Trinta &
{Cinco Reais)

Capanema PR, 24 de setembro de 2020

Américo Bellé
Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO N® 445/202)

Processo dispensa N° 048/2020

Data da Assinatura:; 24/0%/ 2020,

Contratante: Municipic de Capanema-Pr.
Contrarada: B.DE OLIVEIFA
SCHO-PRODUTOS NUTRICIONAIS.

Objeto: AQUISICAOC DE SUPLEMENT ALIMENTAR ESPECIAL
DESTINADO A PACIENTES DA REDE DO SISTEM & UNTCO DE
SAUDE (8118), RESIDENTES NO MUNICIPIO DE CAPANEM A-PR.
valor total: R§17.535,00 (Dezessete Mil, Quinhentos ¢ Trinta e Cince
Reais}.

Amgrico Bellé

Prefeito Menigipal

BERGAMA-

AYI50 DE LICITACAO

ATO PREGAQ ELETRONICO N© 84/2020

O MUNICIPIO DE CAPANEMA, Estado do Parand, torna publico
que realizard Processo Licilatério, nos termos a seguir: Modalidade:
PFREGAQD ELETRONICG n°84/2020. Tipe de Julgamento: Menot prego
Por e Modo de Disputa: Aberto

Objeto: AQUISICAQ DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PER-
MANENTES DESTINADOS AQ CENTRO DE SAUDE NIS-I, EM
ATENDIMENTO 4 EMENDA PARLAMENTAR PROPOSTA Ne
09157.931000/1180-01, PROCESSADA PELD SISTEMA DE REGIS-
TRO DE PRECOS. R$ 12.080,00 Doze Mil & Oitenta Reais}), Abertura
das propostas: 08:30 Horas do dia 09/10/2020. Local: hitps:t fwww.com-
prasgovernarentais.gov.br , demais informagdes podem ser adquiridas
na Prefeitura Municipal de Capanerna, sito a Av. Gov. Pedro  Viriato
Parigot de Souza, 1080- Capanema - Parand — Centro e lambém ne site
Www.capanema.pr.gov.br,

Capanera, 24/09/2020

Roselia Kriger Becker Pagan|

Pregoeira

AVISO DE RETIFICACAQ DO EDITAL

) Prefeite Municipal Américo Bellé, torna publica, a todas as empresas
interessadas em participar do referido certame, a retificagio do Fdital
do PREGAO FLETRONICO N° 73/2020, com a aiteracio da data de
realizagdo da Sessao Publica para o dia 08/10/2020, 4= (8H30M, e alter-
apdes deseritas a seguir.

OBJEI'D; CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAC DE SERVICQOS DE COLETA, TRANSPORTE E DES-
I'INACAQ EM ATERRO SANITARIC DE LIXO RECICLAVEL E
ORGANICO PRODUZIDO NO PERIMETRO URBANO E TRANS-
PORTE E DESTINACAO FINAL DO LIXO ORGANICG E RECI-
CLAVEL PRODUZINO NA ZONA RURAL DG MUNICIPIO DE
CAPANEMA-PR.

NO EDITAL ITEM 18.2. ONDE LIA-SE:

18.2. Valor méxime estimade da licitacho ¢ da RS 1.743.864,34 (Um
Milhio, setecentos £ quarenta e trds mil, citocentos e sessenta € quatro
reais e eitenta e guatro centavos).

LEIA-SE:

18.2. Valor méximo estimado da licitagio é de R$ 1.695.056,64 (Um
Milhio, seiscentos e noventa e citico mil, <inquenta & sefs reais ¢ ses-
selta e quatro centavos).
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C.apaniema, 24 de satembro de 2020

Américo Bellé- Prafeito Municipal
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OUTRAS PUBLICA E S

REGISTRO DE ENTIDADE

Registro N® 01

O Conselho Muznicipal de Assisténcia Social-CMAS, no uso de suas
atribuicies que lhe confere a Lei Municipal n® 1471/2013 de 17 de Out
ubto de 2013, concede o Registro da Entidade abaixo discriminada:

LA PAE: Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Capanema.
Declara ainda que a mesma esta em pleno funcionamento.

Prazo de validade para o registro: 1{um) ano a partir desta data.

Capanema 24 DE SETEMEBRO DE 2020

CAROLINE FILATI
Presidente do CMAS

IRESOLUCAO N* 04/2020

SUMULA: Aprovacio da Prestagio de Contas do Incentivo Familia Pa-
ranaense Adesas Espontinea-TFP-AE deliberagio §6/2016 do Perfodo
de (1/07/2019 a 31/12/2019 do municipic de Capanema-Pr.

IO Conselho Municipal de Assisténcia Social-CMAS, no uso de suas
atribuigGes que lhe confere a Lei Municipal n® 1471/201%

RLESOLVE:

IARTIGO 1* Aprovar a Prestacao de Contas do Incentive Familia Pa-
ranaense Adesio Espontinea-IFF-AE deliberacho 66/2016 do periedo
de DL/G7201Y 3 31/12/201% do Municipia de Capanema-PR.

ARTIGO 2° Esla resolugdo entra em vigor a partir da data desta pub-
licagic.

Capanema 24 de setembro de 2020.

Caroline Pilati
Presidente do CMAS

RESOLUGCAQ N° 05,2020

SUMULA: Aprovagie da Prestacho de Contas do Incentivo Beneficio
Eventual Deliberagio 65/2017-CEAS do Periodo de 01/07/2019 a
31/12/201% do municipio de Capanema-Pr.

O Conselho Municipal de Assisténeia Soclal-CMAS, no uso de snas
atribuicdes que lhe confere a Lei Municipal n® 1471/2013:

RESOLVE:

ARTIGO 1° Aprovar a Prestacio de Contas do Incentive Beneficio
Eventual Deliberagao 65/2017-CEAS do pericde de 01/07/2019 a
31/12/201% do Municipio de Capaneina-PR.

ARTIGO 2* Esta resolugio entra em vigor a partir da data desta pub-
licagio.

Capanema 24 de sstembro de 2020,

Carcline Pilatj
Presidente do CAMAS

RESCLUCAD N° 06/2020

SUMULA: Aprovacio da Prestacio de Contas da Reselugio Ad Refer-
lendum n® 05/2017 de [ncentive 4 Pessoa com Deficiéncia [ do Periodo
de 01/07/2015 a 31/12/201% do municipic de Capanema-Pr,

O Conselho Municipal de Assisténeia Social-CMAS, no uso de suas
atribuides que lhe confere 2 Lei Municipal n® 1471/2013;

RESOLVE:

ARTIGO 1% Aprovar a Prestagio de Contas da Resolucic Ad Referen-
dumn n® 05/2017 do Incentivo 4 Pessoa com Deficiéncia 1 do perfodo de
01/07/2019 a 31/12/201% do Municipio de Capanema-PE.

ARTIGO 2° Esta resolugdo entra cm vigor a partir da data desta pub-
licagao.

EDICAQ 0584
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°446/2020
Pregido Eletrénico N° 077/2020
Data da Assinatura: 25/09/2020.
Contratante: Municipio de Capanema-Pr.
Contratada: ROBERTA MALDANER - CLINICA VETERINARIA - ME
Objeto:CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS DE ESTERILIZAGAO EM CAES E GATOS, ALEM DE
FORNECIMENTO DE MEDICAGCOES DIVERSAS E RACOES COM
O DEVIDO ACOMPANHAMENTO MEDICO VETERINARIO,
PARA UTILIZACAO NOS PROJETOS DE CONTROLE DE ZOONO-
SES DO SETOR DE VIGILANCIA EM SAUDE DO MUNICIPIO, EM
PARCERIA COM A ASSOCIACAO DE PROTECAO ANIMAL DE
CAPANEMA - APAC ( ASSOCIAGAO DE PROTEGAO ANIMAL DE
CAPANEMA), PROCESSADO PELO SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECOS..
Valor total: R$ 84.367,60 (OQitenta e Quatro Mil, Trezentos e Sessenta e
Sete Reais e Sessenta Centavos)
Américo Bellé
feito Municipal

REGAO ELETRONICO 73/2020

AVISO DE RETIFICAGAO DO EDITAL

O Prefeito Municipal Américo Bellé, torna publica, a todas as empresas
interessadas em participar do referido certame, a retificagdo do Edital
do PREGAO ELETRONICO N° 73/2020, com a alteragdes descritas
a seguir.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE COLETA, TRANSPORTE E DES-
TINAGAO EM ATERRO SANITARIO DE LIXO RECICLAVEL E
ORGANICO PRODUZIDO NO PERIMETRO URBANO E TRANS-
PORTE E DESTINAGAO FINAL DO LIXO ORGANICO E RECI-
CLAVEL PRODUZIDO NA ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE
CAPANEMA-PR.

NO EDITAL ITEM 10.12,1.5.DA QUALIDAFICAGAO TECNICA:

ONDE LIA-SE:

10.12.1.5.- QUALIFICAGAO TECNICA:

a) Certidio de registro da proponente nos respectivos Conselhos Re-

ais de Classe no Estado do Parana dentro de seu prazo de validade.

proponentes que forem sediadas em outra jurisdi¢do e, conseqiien-

temente, inscritos nos Conselhos de origem, deverao apresentar, obrig-

atoriamente, Registro de Classe nos Conselhos Regionais de sua Classe.

b) Comprovagio de aptidao de ter executado os servigos licitados, me-

diante apresentagdo da Certidio de Acervo Técnico - CAT expedido

pelo respectivo Conselho, em nome do Responsével Técnico indicado

para a execugio dos servigos;

¢) Comprovagio de aptiddo de ter executado os servigos licitados, me-

diante apresentacao da Certiddo de Acervo Técnico - CAT expedido

pelo respectivo Conselho, em nome da Empresa Licitante;

d) Comprovante de que a empresa proponente possui Responsdvel

Técnico, devidamente certificado pelo seu Conselho de Classe.

e) Cadastro Técnico Federal da empresa junto ao IBAMA;

f) Declaragdo de disponibilidade ou de que o licitante possui condi¢oes

suficientes de entregar a Licen¢a Operacional do Aterro Sanitario, ex-

pedida pelo Orgio Ambiental Autorizado. A Licenca Operacional so-

mente serd exigida da empresa vencedora como condigio para assina-

tura do contrato.

g) A empresa vencedora de cada lote quando for convocado pela pre-

goeira para apresentar a proposta atualizada, devera ser feito dentro das

planilhas do anexo VII

LEIA-SE:
10.12.1.5.- QUALIFICACAO TECNICA:
a) Certiddo de registro da proponente nos respectivos Conselhos Re-

gionais de Classe no Estado do Parand dentro de seu prazo de validade.
As proponentes que forem sediadas em outra jurisdi¢do e, conseqiien-
temente, inscritos nos Conselhos de origem, deverdo apresentar, obrig-
atoriamente, Registro de Classe nos Conselhos Regionais de sua Classe.
b) Comprovagic de aptidao de ter executado os servigos licitados, me-
diante apresentagdo da Certidao de Acervo Técnico - CAT expedido
pelo respectivo Conselho, em nome do Responsével Técnico indicado
para a execugio dos servigos;

c) Comprovante de que a empresa proponente possui Responsivel
Técnico, devidamente certificado pelo seu Conselho de Classe.

d) Cadastro Técnico Federal da empresa junto ao IBAMA;

e) Declaragio de disponibilidade ou de que o licitante possui condigdes
suficientes de entregar a Licen¢a Operacional do Aterro Sanitério, ex-
pedida pelo Orgao Ambiental Autorizado. A Licenca Operacional so-
mente serd exigida da empresa vencedora como condigio para assina-
tura do contrato.

f) A empresa vencedora de cada lote quando for convocado pela pre-
goeira para apresentar a proposta atualizada, devera ser feito dentro das
planilhas do anexo VII

AS PLANILHAS DE COMPOSIGAO DE CUSTOS

PLANILHA DE COMPOSIGAQ DE CUSTQS DO LOTE 'T"
DESCRICAO VALOR TOTAL

Caminh3do Compactador Cap. 15m® - com GPS R$ 17.952,75

[-] DEPRECIACAO - REMUNERAGAO DO CAPITAL  6.608,00
BASE DE CALCULO LUCRATIVIDADE R$ 11.344,75

PLANILHA DE COMPOSIGCAO DE CUSTOS DO LOTE "II"
DESCRIGAQ VALOR TOTAL

Caminhdo Compactador Cap. 15m* - com GPS R$ 7.644,38

[-] DEPRECIAGAO - REMUNERAGAQ DO CAPITAL  2.841,83
BASE DE CALCULO LUCRATIVIDADE R$ 4.802,54

Os demais itens permanecem inalterados.
Capanema, 25 de setembro de 2020

Américo Bell¢- Prefeito Municipal
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OUTRAS PUBLICA

NOTIFICACAO

Em cumprimento ao art. 2° da Lei Federal n° 9.452 de 20 de marco de
1997, o Municipio de Capanema, Estado do Parand, vem através desta
notificar o recebimento dos Recursos Federais, conforme segue:

RECEITA — DATA VALOR

Fundo Nacional de Saiide - Bloco CUSTEIO ~ 624060-1 25/09/20 33.200.00
12.000,00
30.000.00
765,00
4.0
42.000.00
3.227.33
446.00

FNDE - FUNDEB - 30665-7 22/09/20 47.990,01

23/09/20 112.400,93

TC ne° 568/17 - SDR -~ pavim pedras irregulares vias urbanas ~ 30658-4 __131/12/19 178.641,92

Américo Bellé

Prefeito Municipal

, 28 DE SETEMBRO DE 2020 EDICAO 0581




e e

Municipio de Capanema - PR
Setor de Licilagoes

Despacho
Pregao Eletronico n® 73/2020

01. Trata-se de andlise do pedido de esclarecimento
apresentads pela empresa Tecnurbe Manegjo e Logistica de Residuos Lida., que se
insurge sobre descricdo do caminh&o exigido para coleta domicihar dos residucs
organicos.

02. Assiste razao empresa Tecnurbe, motive pele gual retifico
o anexo “Planilha Coleta Lixc Orgénico — para propesta.xlsx”, na linha 7, coluna A,
para gue onde consta "Caminhdo Coletor Compactador Tocgo {Coleta Domiciliar)”
passe a constar "Caminhac Coletor Compactador Truck {Coleta Domicilian”

No mais, com fundamento no Parecer Junidico n® 341/2020
mantenho a Decisao Administrativa de | 323, para manter a utilizacgo de caminhio
truck para coteta domiciliar de residucs arganicos.

Atencicsamente,

Capanema, 28 de setembro de 2020

, y
——
Rosélia K. 8. Paga '

Pregoeira

Avenida Gowvernador Pedro Viniata Parigot de Souza, 1680 Centra  85760-000
Fone:{46)3552-1321 Ramal. 211

CAPANEMA - PR

o
Lo



Municipio de Capanema - PR

NOTIFICACAO

A Empresa .
TECNURBE MANEJO E LOGISTICA DE RESIDUOS LTDA

Com relagdo ao Pregdo Eletrénico n°73/2020, objeto: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE COLETA,
TRANSPORTE E DESTINACAO EM ATERRO SANITARIO DE LIXO RECICLAVEL
E ORGANICO PRODUZIDO NO PERIMETRO URBANO E TRANSPORTE E
DESTINACAO FINAL DO LIXO ORGANICO E RECICLAVEL PRODUZIDO NA
ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA-PR. Notifico a Empresa
TECNURBE MANEJO E LOGISTICA DE RESIDUOS LTDA da resposta ao seu
pedido de esclarecimento.
Segue em anexo o nosso esclarecimento.

Capanema, 28 de setembro de 2020

> . Mo ~ N
Ro ia riger Beckef Maganm
Preg 1ra/ Membro da Comissao Permanente de
ura e Julgamento de Licitagdes

Avenida Governador Pedro Virato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR



Cerletor Divrnoe

Lo

400

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DO LOTE “I" i

Salario Normativo da Categoria| K3 1.343.80 |[(SIEMACO)
Convencio Coletival 2020
Data Base da Categoria o

COLETOR DIURNO lef, "VALOR
CUSTO POR FUNCICONARIO
Médulo | - COMPOSICAD DA REMUNERACAQ
A Salano 220 horas RS 1.343,80
B Adlcmnal Noturno
[C Adicional Insalubricade RS 1045 00 x 40% — RS 418,00 R5 418,00
G Qutros e
TOTAL DA REMUNERACAO R$ 1.761,80
Module Il - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS i
Submodulo 2.1 — Encargos Previdenciarios e FGTS ’
A INSS 20,000% R% 352 36
B FGTS L B.000% R$ 140.94]
C  5ESlouSESG 1,500% RS 26,43!
D SENAI ou SENAC 1,000% RS 17.62°
E INCRA 0,200% R$ 3,52
 SEBRAE 0,600% RS 10,87
S Salario Educacao RS 44,05
Total do Submadulo 2.1 33,80% RS 595,49
Submadulo 2.2 - 13% Salario £ Adicional de Ferias
A 13° Salano 8.333% R5 146.8
P Adicionalce¥téres 2.778% R% 4894

e Subtotal — U N R ) R$ 195,75
< Inzudéncia de Submadulz 2 1 sobre o 13° saiano ¢ Adiciona da Féas 3.756% R 686,16,
Total do Submédulo 2.2 14,867%[ R% 261,92
Submaodulo 2.3 - Afastamento Maternidade
A Afastamento Matemidade 0 074%, R3 130
B Incicéncia do Submddule 2.4 sobre ¢ Afastarmente Matern;dacs 0.,025%, RS 0,44
Totaf do Submodule 2.3 . 0,099% R$ 1,74
Submodulo 2.4 — Provisio para Rescisao
A Aviso Previo Indenizado 0.417%, R§ 7.35
‘B Incidéncia do FGTS scbre o Aviso Previo Inuenizado 0.1687% R$ 2 94
¢ Multa do FGTE do Aviso Prévio Indenizado 3.040% RS 53,56
‘D Aviso Prévio Trabalhaco 0 160% R§ 2 &2
F Incidéncia co Submadulo 4.1 sobre o Aviso Prévio Indenizadeo 0,760% RS 1339
F Multaco FGTS oo Aviso Previo Trabalhado ,040% R3070
Total do Submodulo 2.4 4,584% R% 80,76
__S_L_JLJ__ILIQ_QEIE_@.S Custo de Reposigio do Profissional Ausente
A Fernas 8.333% | RS 146,81
B Auséncia por Doenga o 1,389% RS 24,47
C - Ligenga Paemivause . 0,021% RF% 0,37
D Auséncias Legais 0,277% RS 4,88
E Auséncia por Acidents de Trdbalho__ 0,033% RS 0,57
|FAvise Previc Trabelhado 1.944% R$ 34.25

Subtatal 11.987% RS 211.36

Pagina |
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Coletor Diurno

¢00352

G Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre o Custo da Reposigéo 4,055% R$ 71,441
Total do Submédulo 2.5 16,051% R$ 282,79
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 69,401% R$ 1.222,71
Modulo 1l - BENEFICIOS E INSUMOS DE MAO DE OBRA

A Uniformes/Equipamentos R$ 133,47
B Vale Transporte (- 6%) 3,70"50 R$ 185,00 R$ 76,82 R$ 3,70 R$ 104,37
C  Auxilio Aimentacao  R$41400 20% RS 331,20 R$ 331,20
D Seguro de Vida T RS$ 7,06
E Auxilio Saude R$ 60,00
F Formagéao Profissional R$ 20,00
G Beneficio Social Familiar R$ 20,00
TOTAL DOS BENEFICIOS E INSUMOS DE MAO DE OBRA R$ 676,10
ITOTAL DA MAO DE OBRA (1 + 11 + 11I) | R$ 3.660,61|
Médulo IV _DEMAIS COMPONENTES

A _C_us_t_o_s:_ Ip_d_iret_o_s_(_Despesa;smxa'rﬁ‘i}_ii-sfréﬁé_s/operacionais) h 5,00% RS 183,03
B Lucro ' 7 ~8,00% RS 307,49
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES i R$ 490,52
MODULO V TRIBUTOS

Apuragéo do Coeficiente 8,65% 0,9135
A — Tributos Federais T
COFINS 3.00%|  R$ 136,33
PIS 065%] RS 29,54
B Tributos Municipais

ISSQN 5,00% R$ 227,21
TOTAL DE TRIBUTOS R$ 393,07
ESTIMATIVA DO CUSTO POR FUNCIONARIO R$ 4.544,20
QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS 4
ESTIMATIVA DE CUSTO MENSAL R$ 18.176,81

Péagina 2




Moteorista Thure

060353

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DO LOTE "I" |

Salano Normativo da Categoria

R51.753.00

{SINTRODOY)

Canvengdo Caletiva 2020
Data Base da Categonia|

MOTORISTA NOTURNO o VALOR
CUST
Modulo | - COMPOSICAD DA REMUNERAGAOD |
A Salario - 220 horas RS 1.753.00°
B Adicional Noturno L !
C  Adicional Insalubridade RS 1045 x 40% - R$ 418.00 B RS 418.00
0O Outros |
TOTAL DA REMUNERAGAQ 1 R$2171,00
[Médula il - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submodulo 2.1 — Encargos Previdenciarios e FGTS
A INSS 20.000% RS 434.20
B FGTS 8.000% F$ 17368
C  SE3lou SESC 1.500% RS 32.57
D SENAIou SENAC , 1.000% RS 21.71
E INCRA ’ 0.200% RE 4.34
F SEBRAE 0,.600%: RS 13.03
G |, Salario Educagao 2.500% RS 54.28
Total do Submoduio 2.1 33,80% R$ 733,80
Submadule 2.2 — 13° Salario e Adicional de Férias _
A 13" Salario 6.333% RS 180.91
B Adiconal de Férias B - 2.778% R$ 60,31

Subtotal ) 11.111% RS 241.22
C  Incidéreia g0 Submadiie 2 1 sobre o 13° salano e Adicional de Fenas 3,756% R% 51.53
Total do Submadulo 2.2 14, 867% RS 322,75
Submaddulo 2.3 — Afastamentc Maternidade T
A Afastamenta Maternidads 0,074% R% 1.561
B Incidéncia do Submadulo 2 1 sobre ¢ Afastamente Maternidade 0,025% R$ 0.54
Total do Submddulo 2.3 0,099% R$ 2,15
Submddule 2.4 - Provisaoc para Rescisao
A — Aviso Prévio Indenizado _ 0417 % R§ 9.05
B Incidéncia do FGTS sobre o Avisa Prévio Indenizada 0.167% R$ 3.83
C  Multa do FGTS do Aviso Prévio Indenizado J 3.040% RS 66.00
D Aviso Prévio Trabalhado - 0.160% R$ 3.47
E Incidéncia do Submaduly 4.1 sobre o Aviso Prévia Indenizada 0.760% RS 1650
F Multa do FGTS do Aviso Pravio Trabalhado 0,040% RS 087
Total do Submdédulo 2.4 i 4,584% R% 99,52
Submodulo 2.5 — Custo de Reposigio do Profissional Ausente
A Feérias 8,333% R3% 180.91
B Auséncia por Doenca 1.389% RS 30.16
C Licenga Paternidade ) 0021% R$ 0.46!
D Auséncias Legais 0.277% RS 6,01’
E_ Auséncia por Acidente de Trabalha 0.033% RS 0,711
F — Aviso Prévio Trabalhado 1.944% RE 42,20

Subtotal 11.997 %% RS 260,45

Pigina |



Motorista Diurno

G Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre o Custo da Reposigcéo 4.055% R$ 88.03
Total do Submodulo 2.5 16,051% RS 348,48
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 69,401% R$ 1.506,70
Modulo il - BENEFICIOS E INSUMOS DE MAO DE OBRA

A Uniformes/Equipamentos R$ 63,08

B Vale Transporte (- 6%) 3,70*50 - R§ 185,00 R$ 94,19 R$ 3,70 R$ 79,82

C Auxilio Aimentagao R$ 17,05 * 21 RS 358,05 R$ 358,05
D Seguro de Vida R$ 9,21

TOTAL DOS BENEFICIOS E INSUMOS DE MAO DE OBRA R$ 510,16
ITOTAL DA MAO DE OBRA (I + 1l +1ii) R$ 4.187,85]
[Modulo IV — DEMAIS COMPONENTES - i

A Custos Indiretos (Despesas Administrativas/Operacionais) 5,00% R$ 209,39
B Lucro 10,00% R$ 439,72
|TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES RS 649,12
MODULOV TRIBUTOS N T
Apuracao do Coeficiente 8.65% 0,9135
A Tributos Federais

COFINS 3,00% R$ 158,85
PIS _085%|_ RS 34.42]
B__Tributos Municipais e ——— -

ISSQN 5.00% R$ 264,75
TOTAL DE TRIBUTOS R$ 458,02
ESTIMATIVA DO CUSTO POR FUNCIONARIO R$ 5.294,99

QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS

ESTIMATIVA DE CUSTO MENSAL

1

R$ 5.294,99;

IEATISTETI

()
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Resp. Técnico

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS DO LOTE "I"

RESPONSAVEL TECNICO ENGENHEIRQ HORAS/MES

USTO UNITARIO (R USTO TOTAL (R
DISCRIMINACAO UNIDADE | QUANT. VALOF,{ o BDI TOTAL - MACC)) (DE$ o MAC() S:E CUSTO TOTAL
MENSAL | UNITARIO MATERIAL MATERIAL MENSAL (R$)
OBRA OBRA
Engenheiro com encargos HORA 10,00 R$58.92 | 12194 | 7185 7.18 64,66 71.85 646.62 718.47
complementares e com EPI's !
TOTAL MES R$ 718,47

Paging 1

£C000



PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DO LOTE "I"

Uniformes e EPI's para Coletor

-,
-4
M

Discriminagio Unidade Quantidade | Prego unitario | Total Ano  Total Mes (R$)
Jagueta com reflexivo (NER 15 2892) unidade 1 42 53 42,50 3,54
Calga unidade 2 24.95 59,55 5,83
Carvseta manga curta unidade 2 16.91 33.82 2,82
[Cariseta manga longa unidade 1 2520 25,20 210
Bone Unidade 1 &.50 8,50 0.71
Calcano par 7 423,590 87,80 7.AZ
“Meg ge algoddo com cano alto par 3 780 23,40 1.65
Capa de chuva amarela com reflexyo Jnidade 1 3250 3250 271
Eé,‘,!ﬂ*""‘ retiaxivg Jnidade 1 21.00 21.00 1./5
Luva de razpa par B FAf 57 38 4 /8
itrotetor soiar FFS 30 frasco " 209 3] 15,50 124 00 10.33
Total do Efetivo Coletor 526,06 43,84
Total coletores 4 175,35
Uniformes e EPI's para Motorista
Discriminagio { Unidade Quantidade Prege unitarioc | Total Ano  Total Mes (R§)
agueta com refiexivo (NER 15.262) . arwdade._ - 1 42 50 4250 " ana
Calca Vo unidace | 2 T 20,45 40,90 3,41
Camiseia | unidace 2 16,51 33,82 282
Eone unidade 1 8.50 8,50 0,71
algado par 7 47,70 95,40 7,495
Meia de algocdo com cana alto par 3 780 23 .40 1,95
Total do Efetivo Motorista 244,52 20.38 |
Total Motoristas 1 20,38




Equipamenlos

00055/

Caminhidc Compactadar cap. 15m7 - com GPS

Yeicuo Coletor Compaciader trugk (Coleta aomiciliar

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DO LOTE "I"

Depreciatdo B
Discriminacio ! “Unidade | Quantidage | Prego Unitério | Subtotal Tetal
Custo de aqu sigio ido chasss Un dade 1 22700000 | 227 DO OC
Custn de aqu.s-géd dos campactadores un dada 1 169 000,00 | 109 G8h O
Dep-eciagan dos chassig (60 meses; 'y ¢ 2400000 | 158.3C0,0C
Depr. caompactadores tisp. (50 mases) i % 70 1€9.C00,00 | 7€ 30000
Depreciacdo mensa_ve.c.las coletoos | hés g0 23520000 3.92¢.00
3.820,00
Remzneracao do Capital Investidg I
Discriminagao Unidade gyap_t_ida;lq_t' Prego Unitaria | Subtotal Total
Custa $os voicllos coltores Lnicade ' 336 CO0.CO 335 00000
Remuraragin merszl de capital W 0.8 ] 335 000¢0 2EB86 00
- ' 2.688,00]
_mpastas & Sequias
Discriminagde Unldade | Quantidade | Prego Unitério | Subtgtal |  Total
IPWa Linidade 1 220000 2 27060
Segqurc Clrigatona Unidads 1 11035
SegLro crnirs teroemins Limdade 1 1.208.00 1 600.C0
ImMposios e SBgUIDS Mensa s \és 12 385038 37337 o
223,37
Consumas
Discriminagao T Onidade | Quantidade | Prego Unitario | Subtotal | Total | |
Costo de dlao diesel / Kim redade kmil 2,00 3170000
Cucto mensal com dleg diesel T Tim 1,60 £.042 G0
C.sto de olen do moirs f 1.000 km rodadas 1/11.000 km 5.00 17 50
i slo mensal com dleo do mata- km 3 ang : 195 00 355.00
Costo ce dled da transmissia /1 Q00 km 111 00C km 0.25 21 67 .
Custa mensal com dleo da rarsmissis £M Feo@ 0 1Baz #5599
Custy e dleg d-auhco #1000 kn 1¢1. QOG krm £.00 . 8.E9
Custo mensal com oleo hicrdulico [l 2 80c G345 12711
Custa ce graxa / 1 000 km rodados kgi1.000 km 2.00 15,60
Custy Mengal com craxa km 3800 31,00 117.80
6755 90|
Manutencdo ) )
Discrimjnagso [ Unidade | Guantidade | Prego Unitério | Sublotal T " Tetal =
Custs de agquisigio dos chassis Un dace 1 2700000 227 0C0 a0,
Custy de aqu-sican dos compactadoes Undace || 1 €5 000,00 123 000 00
Cusiz eshm com manutencdo {60 meses) 5 [5]0] A6 00000 | 20.600.00
Custo mansal eam manustargio : Mes an 20160000 | 3.350 00
3.360,00
Pncus
Discriminagin Itnidade Quantidade | Prego Unitario | Subtotal Total
Custo do joge de pneus 27580 R 225 Unidade “0 © 283.00 12 83C 00
Custo de recapagem Lnidada “; 1a5.00 3,850 W)
Custo ago comp. + recagagem { < rodadg ka0 70000 1&.E80.00 024
Custo mensal com praus ko 3.800 N.24 A0S 4D
I _805.48]

TOTAL

[ R$ 17.952,75)

Pagie



Resumo

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS DO LOTE "I"

i e DESCRICAQ
COLETGR DIURNO
MOTORISTA DIURNO
RESPONSAVEL TECNICO ENGENHEIRO

PREGO UNITARIO ORGADO MAD DE OBRA — RESUMO

TOTAL

COMPOSIGAOD DOS CUSTOS

DESCRIGAC VALGR TOT
Caminhao Compactador Cap. 15m*  com GRS R3 17.952.75
(-] DEPRECIACAQ REMUNERACAQ DO CAPITAL 6.508,00
BASE DE CALCULO LUCRATIVIDADE R5 11 34475
A Custes Indiretos {Despesas Administralivas / Gperacicnais 5,00% 847 54
B Lucro 8.00% 97934
[ TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES R$ 1.877.03|
MODULO V - TRIBUTOS ]
Apuracag do Coeficiente L 8.65% 08135
A Tributos Federais

COFINS 3.00% R$ 651,22
RIS 0.65% R% 141,10
B Tributos Municipais

PSS 0N B0 RS 1.085,37
TOTAL DE TRIBUTOS R$ 1.877,70
Estimativa Custo Caminhao Compactador / Mensal RS 21.707.48
Estimativa Custo Mio de Obra / Mensal R% 24.190,26
TOTAL MENSAL R$ 45.897.74

Favina |

QUANTIDADE VALORT

R% 18.176,81
R$ 5.254,99
R$ T18.47
R$ 24.190,26

53980@'9



400359

roselia.licitacao@capanema.Er.ﬂov.br

De: roselia licitacac@capanema pr.gov.br

Enviado em: sequnda-feira, 28 de setembro de 2020 1319

Para: ‘tecnurbe@gmail.com’

Assunto: RESPOSTA AQ 2° PERIDO DE ESCLARECIMENTO DO PREGAQ ELETRONICO
13/2020

Anexos: RESPOSTA AQ PEDIDC DE ESCLARECIMENTO DA EMPRESA TECNURBE. pdf

Roselia Kriger Becker Pogani

Chefe do Setor de Licitacdes

Municipio de Capanema-PR

Av, Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1.080
Capanema - PR cep 85760-000

fone 46 3552 1321 on 4698401-3549

roselia licitagagrcapanema. pr.gov.br
licitacap@capanema,pr.gov.br




- ) '.*' ..'~:, .
roselia.licitacao@capanema.pr.gov.br QﬁO ool

De: Mail Delivery Subsystem <MAILER-DAEMON®@mailserver2.softsul.net>
Enviado em: segunda-feira, 28 de setembro de 2020 13:19

Para: roselia.licitacao@capanema.pr.gov.br

Assunto: Return receipt

Anexos: details.txt; Anexo sem titulo 00009.txt

The original message was received at Mon, 28 Sep 2020 13:18:59 -0300 from
238.213.60.187.dynamic.ampernet.com.br [187.60.213.238] (may be forged)

- The following addresses had successful delivery notifications - <tecnurbe@gmail.com> (retayed to non-
DSN-aware mailer)

---- Transcript of session follows ----- <tecnurbe@gmail.com>... relayed; expect no further notifications



Municipio de Capanema - PR

PREGAQ ELETRONICO 73/2020
AVISO DE RETIFICACAO DO EDITAL N° 04

O Prefeito Municipal Américo Bellé, torna piiblica, a todas as empresas interessadas em participar do referido certame, a retificagio do Edital do
PREGAG ELETRONICO N° 73/2020, com alterac¢bes descritas a seguir.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINACAO EM ATERRO
SANITARIO DE LIXO RECICLAVEL E ORGANICO PRODUZIDO NO PER{METRO URBANO E TRANSPORTE E DESTINACAO FINAL DO LIXO ORGANICO

E RECICLAVEL PRODUZIDO NA ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA-PR.

NG ANEXO 1T FICA INCLUSA AS PLANILHAS DE PROPOSTA DE PRECO.

PLANILHA DE COMPOSIGAQO DE CUSTOS DO LOTE "I"

OBS. Preencher somente celulas AMARELAS.

R$ 13438
Salario Normativo da Categoria 0 | (SIEMAC)
Convengac Coletiva| 2020
Data BEase da Calegoria
COLETOR DIURNG | % VALOR
CUSTQ POR FUNCIONARIO )
Médulo f - COMPOSIGAO DA REMUNERACAQ
R$ 1.343.8
A — Salario L 220 haras 0
| B Adicional Noturno
1€ — Adicional Insalubridade R 104500 x 40% = RS 44800 | RS 418,00
- o Avenida Governador Pedeo Vibato Bwigod de Sowes, JORD - Centro - B3760-000

Fonwe:{ HiA2- 11321
CAPANEMA -TPR
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Municipio de Capanema - PR

B - Dutros
) R$ 1.761,8

TOTAL DA REMUNERAGCAO )
Madule il - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submddulo 2.1 - Encargos Previdenciarios e FGTS
A~ IN3S R$ 0,00
B - FGTS RS 0,00
C - SESI ou SESC R$ 0,00
D — SENAI ou SENAC R$ 0,00
E - INCRA R% 0,00
F-SEBRAE i R$ 0,00
G — Salario Eoucacao . R$oo00
Total do Submédulo 2.1 0,00%| R$ 0,00
Submadulo 2.2 — 13 Salario e Adicional de Férias
A —13° Salano 8,333% | R3$ 14681
B — Adicional de Férias 2,778% R¥ 48 94

Subtotal 11,111%{ R$ 19575
C - Incidéncia do Submedulo 2.1 sabre o 13° salario ¢ Adicional de f Frias 0 000% R% 0,00
Total do Submédulo 2.2 | 11,111%] R$ 195,75
Submédule 2.3 — Afastamento Maternidade
A - Afastamento Maternidade 0,074% R$ 1,30
B - Incidéncia do Submddulo 2 1 sobre o Afastamento Maternidace 0 000% R$ 0,00
Total do Submédulo 2.3 0,074%| R$ 1,30
Submodulo 2.4 - Provisdo para Rescisdo
A — Aviso Prévio Indenizado 0,417% R$ 7,35
B — Incidéncia do FGTS sobre 0 Aviso Prévio Indenizado 0,167% R% 2,94

Avently Governaclor Pedro Viesno arigeot de Souza, 1080 - Contro - B3760-i00

Fompe £ iopsaae- 1]
CAPANEMA - 'R

00p

O3
L]



Municipio de Capanema - PR

C  Multa do FGTS do Aviso Prévic Indenizado 3.040% | RS$5356
D — Aviso Prévio Trabalhado o __0.180% R$ 2.82
E Incidéncia do Submadulo 4 1 sobre o Aviso Prévio Indenizado 0.760%| RS13.39
'F_Multa do FGTS do Aviso Prévio Trabalhado 0.040%| R$070
Total do Submédulo 2.4 o 4,584%| R$ 80,76
Submodulo 2.5 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente o
A - Ferias _ | B.333% | R$146.81
B Auséncia por Doenga - 1,389% | RS2447
C Licenga Paternidade 0,021% R$0.37
D Auséncias Legais 0.277% R§ 4.68
E Auséncia por Acidente de Trabalhg 0.033% R$ 0.57
F__Aviso Prévio Trabalhado 1.944% | RS 34.25
- Subtotal 11,997%| R$ 211,36
G__Incigéncia do Submadulo 4.1 sobre o Custo da Repaosicdo 0.000% R$ 0.00
‘Total do Submédulo 2.5 | 11,997%| R$ 211,36
 TOTAL DOS ENCARGQOS SQCIAIS | i 27,766% | R$ 488,17
Médulo 1l - BENEFICIOS E INSUMOS DE MAO DE OBRA
A - Uniformes/Equipamentos e | R$0,00
|B —Vale Transporte {- 6%) 3.70"50 - K$ 185.00 R$ 75682 R§ 3.70| R3$ 104,37
C - Auxilio Alimentagéo RE414.00-20%  R$33120| R$331.20
| D — Seguro de Vida R 708
E - Auxilio Saude RS 60,00
I — Formacgao Profissional ~ ] Rs2000
G Beneficio Social Familiar RS 20.00
: TOTAL DOS BENEFICIQS E INSUMOS DE MAQ DE OBRA R$ 542,63
) Avenechky Ciovermebor Pedre Vickuo Parmaod de Sone, TURY Centrn

ey B350 L2

CAPANEMA - PR

B 7G0-000
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[

Mumnicipio de Capanema - PR

TOTAL DA MAO DE OBRA (1 + Il + Il . R$ 2'?93'2
[Mogulo IV - DEMAIS COMPONENTES __ —
A Custos Indiretos (Despesas Administrativas/Operacionais) RS 0.00
B ~ Lucro RS 0,00
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES | R$ 0,00
IMODULOV-TRIBUTOS
" Apuracio do Coeficiente 0,00% 1.0000
A= Tributos Federais -

COFINS . ~__RS000
PIS i . RS0,00
| B~ Tributos Municipais _ . |”—
ISSON ) 1 RS 0.00
TOTAL DE TRIBUTOS [ R$0,00]
ESTIMATIVA DO CUSTQ POR FUNCIONARIO | RS 2'?93’3
QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS | 4.

088, Preencher somente celulas AMARELAS.

PLANILHA DE COMPOSIGAQ DE CUSTOS DO LOTE "I

Avenida Governador Pedro Viviato Parigot de Sowsn, 1080 - Centro - B3760-000
Fone:(40035.52- 1421
CAPANEMA - PR

-
)
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Municipio de Capanema - PR

[ R$ 1.753,0| (SINTRCDOV
Salario Normative da Categoria 0}
Corvencao Coletiva 2020
Data Base da Categoria

MOTORISTA NOTURNO Y YALOR

| CUSTO POR FUNCIONARIO

Madulo |- COMPOSIGAC DA REMUNERAGAC -

A Salario 220 horas | R§ 1.75300
B — Adicional Noturno

C  Adicianal Insalubridade R$ 1045 x 40% = R$418.00 RS 418.00
D  Outros

TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 2.171,00
| Mdédulo || - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

| Submédulo 2.1 - Encargos Previdenciarios e FGTS B

A - INSS ~ Rs0,00
B FGTS o R$ 0,00
L SESlouSESC B R$ 0,00
D SENAI ou SENAC B B R$ 0,00
E - INCRA R$ 0,00
| F — SEBRAE 1 R$ 0.00
G Salario Educacan ; R$ 0.00
Total do Submédulo 2.1 0,00%|  R$0,00
Submodulo 2.2 - 13" Salario e Adicional de Férias

A 13" Salario o i _ L _ B.333% I RE 180,91

Ak Cronernacdesr Pedroc Y Paiet die Sowea JO30 Cenne

Vot b33 1534 |
CATANEMA - PR

H3760-0000
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B Adicional de Férias 2.778% R$ 80,31
Subtotal 11.111% R$ 241,22
| & neidencia do Submodwe 2 1 sekre o 13° saldrio 2 Adicional de Férias 0.000% R$ 0.00
Total do Submédulo 2.2 11,111% R$ 241,22
Submodulto 2.3 Afastamento Maternidade .
: A Afastamento Maternidade 0.074% R$ 161!
B __incdéncia do Submoduio 2 1 sobre o Afastamento Maternidade 0.000% R$ 0.001
Total do Submodulo 2.3 0,974% R$ 1,61
Submodulo 2.4 - Provisdo para Rescisdo
| A — Aviso Prévio Indenizado 0.417% R$ 6,05°
B__Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0.167% R$ 383
C_ Multa do FGTS do Aviso Prévio Indenizado | 3040%|  R$6600
D - Aviso Prévie Trabalhado 0.160% R$ 347,
E Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre o Aviso Prévio Indenizado 0.760%!  R$ 1650
P Multa do FGTS do Aviso Prévio Trabalhado 0.040% ! R$ 0,87
Total do Submodulo 2.4 _4584%| __ R$99,52
Submoédulo 2.5  Custe de Reposigao do Profissional Ausente
A Férias _ o 8.333%! R$ 180,91
B - Auséncia por Doenga 1.389%  R$ 3016
C - Licenga Paternidade o 0.021% . R$ 0.46
i D = Ausencias Legais 0277% R$ 6,01
E — Auséncia por Acidente de Trabalho 0,033% R$ 0.71]
F  Aviso Prévio Trabalhado 1,944% - R$ 42,20
Subtotal 11.987% . RS 260.45
|G Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre o Custo da Reposicéo 0.000% R$ 0.00
| Total do Submédula 2.5 11,997%| RS 260,45
o At Gevernudon Pedeo Vinateo Pariged de Sou, T80 = Conton 33700000

Fone:(LGy30852- 1144
CAPANEMA - PR
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| TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS

27,766%  R$ 602,79

[Madulo Il - BENEFICIOS E INSUMOS DEMAODEOBRA

A — Uniformes/Equipamentos

B Vale Transporte (- %) 37050 R$ 18500 - R$ 9419

R$ 370! R% 79.82

C Auxilio Alimentagdo R§17.05%21 R$ 35805 RS 35805
D Seguro de Vida R$9.21
TOTAL DOS BENEFICIOS E INSUMOS DE MAO DEOBRA | | R$447.08

[ TOTAL DA MAO DE OBRA {1+ I} + iif)

| R$3.220,87]

Modulo 1V - DEMAIS COMPONENTES
_A—Custos Indiretos (Despesas Administrativas/Operacionais) R$ 0.00
' B — Lucre - o R 0.00
| TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES R$ 0,00
MODULO V- TRIBUTOS

Apuracio do Coeficiente o 0.00%| 1.0000
A - Tributgs Federais

COFINS | R$0,00]
PIS ~ R$ 0.00
1B Tributos Municipais

ISSAN L o R§ G.00

Soennda Cooveamiedor Peddio Ve Tt dde Sowesn, FIRD Centae BZ200-000

o s{ 4603.3.5:4-1 341
CAPANTEMA - PR



Municipio de Capanema - PR

OBS. Preencher somente células AMARELAS.

| TOTAL DE TRIBUTOS | _R$0,00]
ESTIMATIVA DO CUSTO POR FUNCIONARIO R$ 3.220,87
QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS 1
'ESTIMATIVA DE CUSTO MENSAL R$ 3.220,87
PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DO LOTE "I"_

RESPONSAVEL TECNICO ENGENHEIRO
HORAS/MES
VALOR (R3) CUSTO UNITARIO (R$) | CUSTO TOTAL {R$} Cgﬂ?
- QUANT. . T
DISCRIMINAGAC UNIDADE . BOI | TOTAL
© MENSAL | UNITARIO MATERIAL | MAODE | yreriaL | MAODE | MENSAL
OBRA | OBRA (R$)
Engenheiro com encargos
complementares ¢ com EPI's HORA 10,00 1,2194 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
' TOTAL MES RS 0,00

OBS. Preencher somente célufas AMARELAS.

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS DO LOTE "I"

Uniformes e EPl's para Goletor
\ Discriminagao Unidade Quantidade Prego unitario | Total Ano Total Mes [R$)
| Jaqueta com reflexivo (NER 15.292) unidade 1 o
Avenuda Governador Pedro Vionate Pacisot Jde Souge. TR Cenuve 305700-000
Fone:d #3333 148]

CAPANEMA - PR
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Municipio de Capanema - PR

Calca unidade Z
Camiseta manga curta unidade 2
Camiseta manga longa unidade 1 - B

. Bong unidade 1 -

; Calcado par 2 ot
Meia de algedao com cano alte _opar | 3 _
Capa de chuva amarela com reflexivo | unidade | 1 | ;
Colete reflexive unidade 1

| Luva de raspa par 8 |
Protetor solar FPS 30 frasco 8

120g _
Total do Efetive Coletor ] [ . .
‘Total coletores 4] ]
Uniformes e EPI's parg Motorista
__Discriminagdo Unidade Quantidade | Prego unitario | Total Ano Total Mes (R§)
HJagueta com reflexivo (NBR ‘15.292j | unidade 1 L )
Calga unidade V4

- Camiseta unigade | z -

| Bone unidade 1 ]
Caicado par 2
Meia de algedio com cane alto par 3
Total do Efetiv - - -

| Total Motoristas | 1
- Avenzeda Governuslor Pedlo Viekate Dinigol de Soweg, 1080 Ucnive - 83760-000

Fone:{(4i)3552-1321
CAPANEMA - 'R
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PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DO LOTE "I"

OBS. Preencher somente células AMARELAS.

Caminhao Compactador cap. 15m*  com GPS

Vaiculo Coletor Compactador truck {Coteta domiciliar)

Depreciacao ) .
Subtota
Discriminagao Uridade | Quantidade ; Prego Unitario I Total
Custo de aquisicao do chassis Unidade 1 0.00
Custo de aquisicdo dos compactadores Unidade 1 0,00
Depreciacho dos chassis (60 meses) % 70 0.00
Degr. compactadares disp. {60 meses) % 0 0.00
Depreciagdo mensal veiculos coletores Més 50 (.00
0,00 |
Remuneracao do Capital Investido .
) [ Subtota ‘
Discriminagic Unidade | Quantidade | Prego Unitario : l Total
Custa das veicuios coletoras Unidade 1 0,00
Remuneracdo mensal de capital % 0.8 0,00
0,00
Impostos e Sequros
Subtota ‘
Discriminagao Unidade | Quantidade | Prego Unitario I Total
IPVA Uinidade 1 0,00
Sequre Obrigatario _ Unidade 1 4,00
Avennda Govevnewdor Pedr Vivkde Pavigor e Sotga, TOBG - Cenrg - B374H0-000)

Pt ThEAS 2 1 32

CAPANEMA -
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Municipio de Capancma - PR

Segurs contra terceiros o Unidade 1 | 0.00
Im ostos e sequres Mensals Més 12 | 0.00
0,00
Consuros
) 7| subtota | |
Discriminagao Unidade | Quantidade | Preco Unitario I Total :
Custn de leo diesel ! km rodade L kml 2,00 ]
_Custo mensal com dleo desel L km 3 800 0.00
- Custo de ¢leo do motor / 1 000 km rodadas _ 111.000 km .00
| Custo mensal com sles do mator kmi 3800 0.00
Cuslo de dlea da transmissdo ¢ 1.000 km 11 000 km .85 |
Custo mensal com oles da transmissao km 3.800 0.ao
Custo de dleo hidraulico ” 1.000 km 11.000 km 5,00
Custo mensal com dlec hidraulco km 3.800 040
Custo de graxa / 1.000 km rodados kg/* 000 km 2.00 .
Custo mensal com graxa km 3 BO0 L0400 [
0,00
Manutencdo
! [ Subtota |
Discriminagac Unidade : Quantidade | Prego Unitdrio | 1 | Total
Custo de aquisicdo dos chassis Un dade 1 | 0.00
| Custe de aguisigao dos compactadores Unidads 1 ' 0,00
Custo estim. com manutencdo (80 meses) ¥ 60 0.00
Custo mensal com manutangas Més , 60 0,00
0,00
Pneus
! ‘l Subtota
' Discriminagao Unidade | Quantidade ; Prego Unitario | | Total
el Govenssber Pedvo Virtato Dimigon de Sora, 180 Conre $37004000

Fooed Bdnya 1]
CAPANEMA - 'R
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Municipio de Capanema - PR

Custo do jogo de pneus 275/80 R 22 5 Unidade 10 0.00
Custo de recapagem Unidade 10 0,00
Custo jogo comp. + recapagem { km rodado kmijogo 70.000 0,00
Custo mensal com pineus km 3.800 0,00
0,00
TOTAL R 00

'PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DO LOTE 1"

QBS. Preencher somente células AMARELAS.

PRECO UNITARIO ORGADO MAQ DE QRRA - RESUNO

DESCRICAD VALOR QUANTIDADE VALORTOTAL

COLETOR DIURNG R$ 2.793.60 40 RS 11.174,42
MOTORISTA DIURNO R$ 3.220.87 1 R% 3.220,87
RESPONSAVEL TECNICO - ENGENHEIRO R$ 000 1 R% 0,00
TOTAL R% 14.395.29
COMPOSICAO DOS CUSTGS
DESCRICAD VALOR TOTAL
Caminnao Compactador Gap. 15m® — com GRS H% 0,00
[-] DEPRECIACAD — REMUNERACAQ DQ CAPITAL R$0.00
BASE DE CALCULO LUCRATIVIDADE R$ 0,00

| A~ Custos indiretos {Despesas Administrativas [ Operacionais | | 0,00 |

Avemda Govermewlor Pedeo Virilo Parigon de Sous, 1080 - Cenieo - 85760-000

FFoqpe:f Mk 1441
CAPANFEMA . PR

Qa
=3



Mumcipio de Capanema - PR

B luero o U.DU'1
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES R$ 0,00}
MODULO V - TRIBUTOS

| WAL T ——

| Apuragao do Coeficiente % - 10000 |

'A ~ Tributos Federais ]

COFINS RS 0,00
PIS 'RS0.00
B  Trbutos Munict ais
SSQN o ) RS 0.00
TOTAL DE TRIBUTOS R$ 0,00

rEstimativa Custg Caminhac Compactador { Mensal R$ 0,00
Estimativa Custo Mao de Obra { Mensal R$ 14.395,29
TOTAL MENSAL RS 14.395,29 |

Municipio de Capanemaz - Destinagdo final de residuos organicos em Aterro

_1- Transporte e Destinagdo final de residuos solidos urbanos

ltem | Descricao | [ Unidade Quantidade | Custo Unitario | Custo Total
|11 Cestinagao Final (Pregos de tercmnzagi_o_s)_‘__ ~ Tonetada 187 : R$ 0.00
Tetal mensal de item 1 ) R3 0.00

1.2 ‘ Demais componentes

Svenida Govenider edve Virtato Pavigol de Souz, 1080 = Centro = 85760-00K)
Fome 44614552132
CAPANEMA - PR

£42000
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1.3

A — Custos Indiretes (Despesas Administrativas) R$ 0,00
B - Lucmo R$ 0,00
Demais componentes R$ 0,00
Tributos
ApuragBo do Coeficiente 0,00% 1,0000
A Tributos Federais
'COFINS RE0.00
- PIS A% 0,00
B Tributos Municipais
[ISSQN R$ 0,00
Total de tributos R$ 0,00

Totalizagac do ltens

tem 1.1 R$ 000
Item 1.2 R$0.00
Item 1.3 R$ 0,00

R$ 0,00

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS DO LOTE "Ii"

OBS. Preencher somente celulas AMARELAS.

OBS. Somente devem ser preenchidas as celulas coloridas.

Avertida Goseroaudor P Vieido Parget de Souea, 1R

Fosnest Mkss2- 10521
CAPANEMA - IR

Convo — BSFGHE00
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RS 1.343.3
Salario Nermative da Categoria 0 SIEMACO
Cenvengdo Coletiva| 2020

Data Base da Categoria|

COLETOR DIURNO Y VALOR
CUSTO POR FUNCIONARIO
Madulo | - COMPOSICAQ DA REMUNERAGAO
' R$ 1.343.8]
A — Salario 220 horas 0
| B Adicional Neturnc ) B
| Adicional Insalubridade R$ 1045,00 x 40% RS 418,00 ____R$ 418.00
D Qutros
] R$ 1.761,8
TOTAL DA REMUNERACAQ ) 0
 Médulo 1l - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submoduto 2.1 Encargos Previdenciarios e FGTS
A INSS ] R$ 0.00 |
‘B FGTS R$ 0,00/
C SESIouSESC R$ 0.00°
D — SENA! ou SENAC L _ R$ 0,00
E INCRA R$ 0.00
F - SEBRAE ] R$ 0,00
G Salario Educagio R$ 0.00
Total do Submédulo 2.1 0,00%| RS 0,00]

Avviiel Genermsbon Pecro Vicgde Pangol de Sonz, 1030 Coneo 837600000
ol M A532-102 ]

CAPANEMA - PR
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Submédulo 2.2 - 13° Salario e Adicional de Férias

A —13° Salario

8333% RS145681

B - Adicionai de Fér"i-a_s

2.778% R} 48,94

. Subtotal

'C o Ingidéncia do Submodulo 2.1 sabre o 13% salario e Adiciona' de Féias

T1111% RS 105,75
0,000% R% 0.00

Totaldo 8

11.411%| R$ 195,75

Submadulo 2.3 — Afastamento Mate rnidade

A - Afastamento Maternidade .

0,074% R$ 1.30

B incidéncia do Submodulo 2 1 socbre o Afastamento Maternidade

| Submbdulo 2.4 - Provisao para Rescisdo

0,000% R% 0.00

A — Ayiso Prévio Indenizado

0417%  R$7.35

B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

0,167%  R$2.94

G Multa do FGTS do Avise Previo Indenizado

3040%  R$53,56!

D - Aviso Prévio Trabalhado

0,160% R$ 2,82

E  Incidéncia do Submadulo 4 1 sobre o Avise Prévio Indenizado

0,760% R3$ 13.38

 F Multa do FGTS de Aviso Previo Trabalhado

0.040% R$ 0.70

Total do Submddulo 2.4

4584%| RS 80,76

Submodulo 2.5 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente

A —Férias

8.333% . RS 146,81

B Auséncia por Doenga

1.380% | RS 24.47

C — Licenca Paternidade

0,021% | R$ 0,37

D — Auséncias Lega's

| E - Auséncia por Acidente de Trabalho

0277%| _ R$ 488
0,033% |  R$ 0,57

F — Avisg Prévic Trabalhado

1.944% | RS 3425

Subtotal

11,997% | RS$ 211,36

Avemek Goveriedor Pesieg Vivido Dwigel Jdo Sowe, T80 Centn

Fones{ 4003052 1321
CAPANEMA - PR
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Municipio de Capanema

|G Incidencia do Submadulo 4.1 sobre o Custo da Reposigdo

-PR

| 0000%|  RS0.00]

‘Total do Submédulo 2.5

1 11,997%] Rs 211,35

_TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS | 27,766%| RS 489,17
Méduio lll - BENEFICIOS E INSUMOS DE MAO DE OBRA

A = UniformesiEquipamentos RS 0,00
B ~ Vale Transporte (- 6%} 3.70*50 R$ 185.00 - R$ 76,82 RS 3,70 R$ 104,37
C - Auxilio Alimentagio R$ 414.00 20% R$33120; R$331.20
D - Seguro de Vida L N R$ 7.06
|E — Auxilic Satde RS 60,00
F — Formacdo Profissional R320.00
G — Beneficio Social Familiar o RS 20.00
' TOTAL DOS BENEFICIOS E INSUMOS DE MAQ DE OBRA R$ 542,63
TOTAL DA MAO DE OBRA (I + i + 1) RS 2'793’3
Madulo IV - DEMAIS COMPONENTES o ]
A — Custos Indiretos (Despesas Adiministrativas/Operacionais) R$ 0.00
B Lucro R$ 0.00
TUTAﬂL DOS DEMAIS COMPONENTES R$ 0,00
mMoDUIOV-TRIBUTOS T __

Apuracio do Coeficiente ) _ 0,00% 1.0000
A — Tributos Federais o

COFINS R$ 0.00
PIS ] R$ 0,00

B Avenaca Guosernesbor Pedro Vicsne Pl doe Sousa, B3 Cealn

Vone:( Mk 152]
CAPANEMA - PR
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44’.8@0



Municipio de Capanema - PR

B — Tributos Municipais

ISSON o ) ___R$000
| TOTAL DE TRIBUTOS B T T T Re 0,00
ESTIMATIVA DO CUSTO POR FLUNCIONARIO R$ 2'?93’3
'QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS 3
ESTIMATIVA DE CUSTO MENSAL RS 8‘330’3

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DO LOTE "iI"

OBS. Preencher somente células AMARELAS.

R$ 1.753,0 | {(SINTRODOV
Salanio Normativo da Calegoria _on
Convencao Coletiva 2020
Data Base da Categornia
MOTORISTA NOTURNOQ % | VALOR
CUSTO POR FUNCIONARIO
Médulo | - COMPOSICAQ DA REMUNERAGAOD e
A - Salario _ 220 horas | R$1.733.00
B - Adicional Noturne
C - Adicional Insalubridade R$ 1045 x 40% — R$ 413,00 R$ 418.00

Avenida Gevernasdor Pedre Vi Parteot de Souea, HOBG = Cenlro - 85760-060
Fope:{ 1313552-1321
CAPANKEMA - PR
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Municipio de Capancma - PR

b - Outros S
TOTAL DA REMUNERAGAC RS 2.171,00
Modulo Il - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédulo 2.1 — Encargos Previdenciarios e FGTS o
A_INSS _RS0.00
B FGTS R$ 0.00
C SESlouSESC RS 0.00
O SENAI ou SENAC L R$ 0,00
E_INCRA R$ 0,00
F SEBRAE - R$ 0,00
G Salario Educacdo ) R$ 0,00

 Total do Submbdulo 2.1 0,00% R$ 0,00

‘Submodulo 2.2 13° Salario e Adicional de Férias

A —13° Salario - 8333%| _ R$ 180,91
B Adicional de Férias 2.778% R$ 60,31

Subtotal 11,111% R$ 241722

€ Incidércia do Submadule 2 1 sobre o 127 caldrio e Adicional de Fénas 0,000% R3 0.00
Total do Submoédulo 2.2 11,111%| RS 241,2;_J
Subméadulo 2.3 - Afastamento Maternidade
A Afastamento Malermidade _ 0,074% RS 161"
B Incidéncia do Submadulo 2.1 sobire o Afastaments Matern.dade 0.000% R 0.00.

Total do Submédule 2.3 0,074% R$ 1,61/
Submodulo 2.4 Provisdo para Rescisdo |
A — Aviso Prévio Indenizade 0.417% R$ 8,05
B Incidéncia do FGTS sohre o Aviso Prévie Indenizado 0.167% R% 3,63

Avenieln CGovernndor Pedes Voo Pariget de Soos, 10800 oo

Foapnesd idas2- 1421
CAPANEMA - PR

RIFE0-00M)
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C —Multa do FGTS do Aviso Prévio Indenizado 3 040% RE& 66,00
1D Aviso Prévio Trabalhado 0.160% . R$ 3.47
E - Incidéncia do Submédule 4.1 schre ¢ Awso Prévio Indenizado 0.760% RS 16,50
F  Multa do FGTS do Awiso Prévio Trabalhado 0 040% R§ 0,87
| Tatal do Submédulo 2.4 4,584%|  R$ 99,52
5Submc':dulu 2.5 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
|A—Férias . . B8.333%  R$ 180,91
B - Auséncia por Doenca ' 1.380% RS 30.16
C Licenga Paternidade 0.021% R 0,46
10 — Auséncias Legais 0.277%:  R$6.01
(B Auséncia por Acidente de T-abatho 0.033% i R$ 0.71
F —Aviso Prévio Trabalhadg 1844% R5 42.20
_ Subtotal 11.897% R$ 26045
G Incidéncia do Submédule 4.1 sobre o Custe da Reposicac 0.000%! R$ 0.00
_Total do Submadulo 2.5 11,997% R$ 260,45
| TOTAL POS ENCARGOS S0CIAIS 27,766% | R$ 602,79
Modulo ill - BENEFICIOS E INSUMOS DE MAO DE OBRA
1A Uniformes/Equipamentos o R$ 0,00
E - Vale Transporte (- 8%) 3.70"50 R$ 18500 R§94.19 R$ 3,70 R§ 70.82
C  Auxilio Alimentagdo RS 17.05* 21 RE 358.05 R% 358,05
D — Segurp de Vida R§ 9.21
TOTAL DOS BENEFICIOS E INSUMOS DE MAQ DE OBRA R$ 447,08
i Avennls Govencn e Pecbee Vingateo Parigon de Soweas s Cenimn

Fone:( M3 14301
CAPANFMA - PR
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Municipio de Capanema - PR

TOTAL DA MAO DE OBRA {t + 1l + IH)

| R$3.220,87

Modulo IV - DEMAIS COMPONENTES - |
A — Custos Indiretos (Despesas Administrativas/Operacionals) R% 0.00|
|B - Lucro R$ 0.00
[TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES | R$ 0,00
MODULG V - TRIBUTOS ]
Apuragao do Coeficiente 0,60% 1,0000
A - Tributgs Federais

| COFINS R$ 0,00
PIS R$ 000
B - Tributes Munici ais

1S5QN R$ 0,00
TOTAL DE TRIBUTOS R$ 0,00
ESTIMATIVA DO CUSTO POR FUNCIONARIO . RS 3.220,87 |
QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS 1
'ESTIMATIVA DE CUSTO MENSAL R$ 3.220,87

PLANILHA DE COMPOSIGAQ DE CUSTOS DO LOTE " -

QOBS. Preencher somente células AMARELAS.

RESPONSAVEL TECNICO ENGENHEIRO
HORASMES

Avenrla Governador Pedro Viriado Padgol de Sous, HIRE - Centro = B3760-000¢
Fane: [ 1003552-13% 1
CAPANFMA - PR
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| VALOR (R$) CUSTO UNITARIO (RS} CUSTO TOTAL (R$) CUSTO
DISCRIMINAGAD uNIDaDE | QUANT | sol | TOTAL| ; MAD DE 1ol
MENSAL | UNITARIO MATERIAL | MO DE s TeRIAL MENSAL
OBRA | OBRA RS)
Engenheirc com enrcarges | . / £1.00
complementare o com £p1s | HORA 10 00 12194 | 0.00 0,00 0.00 0.00 000 .

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS DO LOTE "II”

OBS. Preencher somiente células AMARELAS.

Uniformes e EPI's para Coletor

CAPANEMA - PR

i Discriminagao | Unidade Quantidade Preco unitério | Total Ano Total Mes (Rs)
Jagueta com reflexivo (NBR 15292 upidade | 1 i
Calga L unidade 2 | -
Camiseta manga curta unidade i -
Camiseta manda longa unidade 1 i

Bone unidade 1
Calgado par 2

Meia de algodae com cano alto par 3 -
- Capq"ae chuva amarela com reflexivo unidade 1
Colete reflexivo unidade 1

Luva de raspa o par 8 !

Protetor solar FPS 30 fqazsbcgo 8 H! - -

Total do Efetivo Coletor - - -

| Total coletores 3 -

N - Sovenmda Croveraacon Peelio Vactowo Pavigen e o 108G ('L'Ili.l_'r_r'*H.'i?l'iﬂ-[}(]ﬂ
el Baa 2 e




Mumicipio de Capanema - PR

Uniformes e EPI's para Motorista

B Discriminagao Unidade Quantidade Prego unitario | Total Ano Total Mes (R$}
Jagueta com reflexivo (NBR 15.292) unidade 1 ,

Calca unidade 2 |
 Camiseta L unidade 2

Boné unidade 1

Calcado -  par ! 2 - B

Meia de alg_odéo com cano alto par ! 3 -

Total do Efetivo Motorista

Total Motaristas

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS DO LOTE "II"

OBS. Preencher somente células AMARELAS.

Caminhio Bal — com GRS

Veiculo Coletar Bad Tote (ColetaReciclavel)

Degpieciacao
__ Discriminagdo Unidade Quantidade § Prego Unitario | Subfotal ;. Total
Custe de aquisicdo do chasss Unidade 1 ] C.00
| Custc de aquisico do bal Unidade 1 i 0.00
Depreciasdo dos chassis (B0 meses) K 70 ; boo
i Depr. bad disp. (B0 meses) o i 70 ) 0.OC |
Depreciacdo mensal veiculos colelores Més 5O 0.00
| 00
B Avenida Cooaernacdon Pedee Virtate Panigot dle Seagea, 108G Congros SA70R000
Lot G352 142

CAPANEMA - PR

22009



Municipio de Capanema - PR

Remuneragio do Capital Investido

Discriminagao Unidade Quantidade | Prego Unitaric | Subtotal Total—|
Custo dos veiculos coletores Unidace 1 0,00
Remuneragdo mensal de capital % 0.8 0.00
0,00
Imposios e Seguros
Discriminagio Unidade | Quantidade | Preco Unitario | Subtotal | Total |
IPVA Unidade 1 0,00
Seguro Obrigatorio Unidade 1 0,00
Segure confra terceires Unidade i 0,00
Impostas e segures mensais Més 12 0,00
0,00
Consumos 4
Discrimlinagac Unidade | Quantidade | Preco Unitirio | Subtotal | Total |
Custo de dleo diesel / km rodado krn/l 2,00
Custo mensal com éleo digsel km 1.700 0,00
Custo de dleo do motor / 1.000 km redadas 1¥1.000 km 6.00
Custo mensal com dleg do motor km 1.700Q 0.00
Custo de élea da transmissdo / 1.000 km #1.000 km 0,85
Custo mensal com dleo da transmissdo km 1.700 0,00
Custo de oleo hidraulico { 1.000 km i/1.000 krm 5,00
Custo mensal com dleo hidraulico km 1.700 0,00
Custo de graxa/ 1.000 km rodados kg/1.000 km 2,00
Custo mensal com graxa km 1.700 0,00
0,00

Manutengao

Aovenicli Genernander Peelres Vit Pavigol e Sowsn, L8O - Centro

Foue:t JEy 72152
CAPANEMA - PR

237000000
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Municipio de Capanema - PR

Discrimina¢ao Unidade Quantidade | Preco Unitario | Subtotal | Total i
 Cusio ce aquisican dos chassis Unidade 1 C.00
Cusio ce aquisicdo dos comrpaciadores Unidade 1 | 000
Custo estim _com mranuiengdo (B0 meses) e B0 0an !
Cusio mensal corn manutengae Mes B0 0o
0,00
Preus
Discriminagao Unidade Quantidade | Prego Unitario | Subtotal | Total |
Custodo o ode neus 275/80R 225 Unidade I . goo
Custo de recapagem . Unidade B 0.00
Custa 0 ocorr  + recapagem ! km rodado kmtogo 70.000 L 043dg
Custo menzal com  neus km 1 1700 0 00
0,00 |
[TOTAL | Rs 0,00]

~ PLANILHA DE COMPOSIGAQ DE CUSTOS DO LOTE "I

OBS. Preencher somente celulas AMARELAS.

PREGO UNITARIO ORGADO MAQ DE OBRA - RESUMO

DESCRICAO VALOR QUANTIDADE VALORTOTAL
COLETOR DIURND RS 2793 60 30 R$ 2.380,81
MOTORISTA DIURNG R3 322087 1.0 RE 3.220.87
RESPONSAVEL TECNICO - ENGENHEIRO RS 0.00 1.0 R$ 0.00
TOTAL RS 11.601,68
COMPOSICAC DOS CUSTOS
Avcusd Goverisuhor Pedio Virsao Pacigon de Sowc, T80 Cenuee 8570800

Fone:( ) 355%2-1321
CAPANEMA - TR

2000
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Municipio de Capanema - PR

DESCRIGAD VALOR TOTAL
Caminhao Bau - com GPS R$ 0,00
{1 DEF‘RECI.'AC.JE\O — REMUNERACAD DO CAPITAL R 0,00
BASE DE CALCULO LUCRATIVIDADE RE 0,00
A — Custos Indiretos {Despesas Administrativas / Operacionais 0,00
B-Lucro e 0.00
| TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES ___ R$0,00
MODULO V - TRIBUTOS
it SR 550

A ura-ao do Coeficiente % 1,0000
A — Tributos Federais

COFINS R3 0,00
PIS s R3 0,00
B - Tributos Munici ais

ISSQN R3 C 00
TOTAL DE TRIBUTOS . i RS 0,00
Fﬂ%ﬁti{p&ajyﬂ_gg?p Caminhdo Compactador / Mensal R$W
 Estimativa Custo Mac de Obra / Mensal ~ R$ 11.601,68
| TOTAL MENSAL R% 11,601,868

’ Municipio de Capanema - Destinagdo final de residuos sdlidos urbanos reciclaveis

Avenicl Governador Pedro Yidao Panzol de Sowa, 1080 - Conno

Fowpe{ HiR3502-1 321
CAVANEMA - PR



Municipio de Capanema - PR

1- Triagem, segrega¢ao e destinag¢ao final de residuos sodlidos urbanos reciclaveis
ltem Descricdo i Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
11 Triagem, seq. Dest. Final {Terceirizados) Tonelada 68,30 R% 0,00
Total mensal do item 1 R$ 0,00
1.2 | Demais componentes
A - Custos Indiretos {Despesas Adminisirativas) R$ 0.00
B Lucro R$0.00
Demais componantes R% 0,00
1.3 | Tributos
Apuracdo do Coeficiente 0.00% 1.,0000
A - Tributos Federais
COFINS R% 0,00
PIS R$ 0,00
B — Tributos Municipais
ISSAN R$ 0,00
Total de tributos RS 0,00
2- Totalizacdo do ltens

[term 1.1 R5 0,00
ltem 1.2 R% 0,00
ltem 1.3 RS 0,00

R$ 0,00

OBS. Somente devem ser preenchidas as celulas coloridas.

Avenicli Govermglor Pecrn Vietater Pazser oo Songe, 1080

Fomwest 010 - 18]
CAPANTMA - PR

Cenine

R D=L



Municipio de Capanema - PR

Os demais itens permanecem inalterados.

Améries Bellé- Prajeit Municipal

Avendda Govenidor Pedro Y iiate Parkgot de Soaz, (080
FoueA40)3552- 1321
CAPANEMA - PR

Creantro = BAFG0-0

Capanema, 28 de setembro de 2020

88€ 00y



DOS ATOS OFICIAIS DO
MUNICIPIO DE CAPANEMA

P s

TERCA-FEIRA, 29 DE SETEMBRO DE 2020 EDICAO 0

R
&G«OJQ;

1.° Termo de Rescisdo Parcial da Ata de Registro de Pregos n°
63/2020, que entre si celebram de um lado o MUNICIPIO DE CAP-
ANEMA PARANA e de outro lado a empresa BASCEL SOLUGOES
LTDA

Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, MU-
NICIPIO DE CAPANEMA PR, inscrito no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n® 75.972.760/0001-60, neste ato repre-
sentada pelo Prefeito Municipal abaixo assinado, doravante designa-
da PREFEITURA, Senhor AMERICO BELLE, doravante designada
CONTRATANTE, e de outro lado a empresa BASCEL SOLUGOES
LTDA, pessoa juridica de direito privado, situada a TRAVESSA LUI-
ZA HENRIQUETA, 450 - CEP: 85606649 - BAIRRO: AGUA BRAN-
CA, municipio de Francisco Beltrao/PR inscrita no CNPJ sob o n°
21.515.353/0001-02, neste ato por seu representante legal FELIPE CEL-
LA BASEGGIO, CPF n°053.698.479-40 ao fim assinado, doravante des-
ignada CONTRATADA, estando as partes sujeitas as normas das Leis
n° 10.520/2002 e n° 8.666/93 e suas alteragdes subsequentes, ajustam
a presente Ata de Registro de Pregos, em decorréncia do Edital Pregéo
Eletr6nico n° 125/2019, mediante as seguintes clausulas e condigbes.

CLAUSULA PRIMEIRA - Conforme a Ata de Registro de Pregos fir-
mado em 21/02/2020, objeto do Edital de licitagio, Modalidade Pregao
Eletrdnico n° 125/2019, entre as partes acima identificadas, para AQUI-
SICAO DE MEDICAMENTOS DA LINHA BASICA PARA FORNEC-
IMENTO JUNTO AS FARMACIAS DA UBS CENTRAL E DOS DE-
MAIS POSTOS DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CAPANEMA-PR,
PROCESSADO PELO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS, em
atendimento a manifestagao Juridica acatado pelo Prefeito Municipal,
fica rescindido Parcialmente a Ata de Registro de Pregos n° 63/2020,
conforme abaixo.

CLAUSULA SEGUNDA- OBJETO DA RESCISAO

e | Codigo do produ- Drescri; e da Marca do Unidade de |Quantidade |Frecu ﬁ;co total
to/servigo roduto/servlou roduto medida unitdrio
AR5 ATENOQLOL 50 PRATIDO- |COMP 55.000 003 1.870,00
MG (BR0267517) |NADUZZI

Valor Total da Rescisio Parcial R$ 1.870,00 (Mil oitocentos e setenta
reais)

CLAUSULA TERCEIRA: As demais cldusulas do contrato origindrio,
ndo atingidas por este Termo, permanecem inalteradas.

E, por assim estarem ajustados firmam o presente em 02 (duas) vias de
igual teor e forma.

Capanema - PR, 28 de setembro de 2020

AMERICO BELLE
Prelain Mussapal

FELIPE CELLA BASEGGIO
Representante Legal
BASCEL SOLUCOES LTDA
Contratada

PREGAO ELETRONICO 73/2020
AVISO DE RETIFICAGCAO DO EDITAL Ne 04

O Prefeito Municipal Américo Bellé, torna piblica, a todas as empresas
interessadas em participar do referido certame, a retificagdo do Edital
do PREGAO ELETRONICO N° 73/2020, com alteragdes descritas a
seguir.

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVIGOS DE COLETA, TRANSPORTE E DES-
TINAGAO EM ATERRO SANITARIO DE LIXO RECICLAVEL E
ORGANICO PRODUZIDO NO PERIMETRO URBANO E TRANS-
PORTE E DESTINAGAO FINAL DO LIXO ORGANICO E RECI-
CLAVEL PRODUZIDO NA ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE

INO ANEXO II FICA INCLUSA AS PLANILHAS DE PROPOSTA DE
PRECO.

-
582



DOS ATOS OFICIALS DO TERGA-FEIRA, 29 DE SETEMBRO [JE 2020 LI AQ 058,
MUNICIPIO DE CAPANEMA (

Coletor Diurno

| PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS DO LOTE "I"

OBS. Preencher somente células AMARELAS,

Salaric Normativo da Categorial  R$ 1.343,80 [(SIEMACO])
Convengao Coletiva 2020
Data Base da Categoria

COLETOR DIURNO |% [VALOR
CUSTO POR FUNCIONARIO

Madulo | - COMPOSIGAQO DA REMUNERAGAQ

A Salario 220 horas RS 1.343,80
B Adicional Noturnc

C  Adicional Insalubridade RS 1045,00 x 40% - R$ 418,00 R$ 418.00
D  Outros

TOTAL DA REMUNERAQE\O R% 1.761,80

Médulo Il - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédulo 2.1 — Encargos Previdencidrios e FGTS

A INSS RS 0,00

B FGTS " RS 0.00

C SESlou SESC R$ 0.00

D SENAI ou SENAC R50.00

E INCRA R$ 0.00

F SEBRAE RS 0,00

G Saldrio Educa 4o RS 0.00

Total do Subm 0,00% R$ 0,00

Subméodule 2.2 — 13° Salario e Adicional de Férias

A 13" Salario 8,333% R$ 146.81 fb)

B Adicionai de Férias 2.778% R$ 48.04 g
Pagina | %’j



DS A UFICTALS TG
MUNICIPIO DE CAPANEMA

TERCA-FEIRA, 29 DE SETEMBRQ DE 2020 - EDICAQ 055

Subtotal 11,111% R$ 195,75
C  Ineigéncia do Submédulo 2.1 solra o 129 saldrio e Adicional de Férias Q,000° R% 0.00
Total do Submodule 2.2 11.111% R$ 195,75
Submodulo 2.3 - Afastamento Maternidade
A —~ Afastamento Maternidade 0,074% R$ 1,30
B Incidéncia do Submadulo 2.1 sobre o Afastamento Maternidade 0,000% R$ 0.00
Total do Submodulo 2.3 0,074% R$ 1,30
Submodulo 2.4 — Provisao para Rescisao
A — Aviso Prévio Indenizado 0.417% RS 7,35
B - Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,167% R$ 2,94
C — Multa do FGTS do Aviso Prévio Indenizado 3,040% R$ 53,56
D — Aviso Prévio Trabalhado 0.160% RS 2,82
E - Incidéncia do Subméduio 4.1 sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,760% R$ 13,39
F —Multa do FGTS do Aviso Prévio Trabalhade 0,040% R$ 0,70
Total do Submodulo 2.4 4,584% R$ 80,76
Submddulo 2.5 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente
A - Férias 8,333% RS 146,81
B — Auséncia por Doenca 1,389% R% 24 47
C - Licenga Paternidade 0,021% R$ 0,37
D - Auséncias | egais 0.277% R$ 4.88
E — Auséncia por Acidente de Trabalho 0,033% R$ 0,57
F — Aviso Prévio Trabalhado 1,944% RS 34,25

Subtotal 11,997 % R$ 211,36
G — Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre o Custo da Reposigao 0,000% R$ 0,00
Total do Submédulo 2.5 11,997%, R% 211,36
TOTAL DOS ENCARGOS SQCIAIS 27.766% R$ 489,17
Méduto It - BENEFICIQS E INSUMOS DE MAO DE OBRA
A - Uniformes/Equipamantos R$ 0,00
B — Vale Transporte {- 6%} 3,70*50 = R 185,00 — R$ 76,82 R$ 3,70 R$ 104,37
C — Auxilio Alimentacéo R$ 414,00 — 20% R$ 331,20 R$ 331,20

Pagina 2
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DOS ATOS OFICLIALS DO C TLRUA FEIRA, 29 DE SETEMBRO DE 2020 - EDICAO 055,
MUNICIPIO DE CAPANEMA C '

Coletor Diwrne
D Seguro de Vida R 7.06
E Auxilio Saude R$ 60,00
F Formagao Profissional R$ 20,00
G Beneficio Social Familiar R$ 20.00
TOTAL BOS BENEFICIOS E INSUMOS DE MAQ DE OBRA R% 542.63
ETOTAL DA MAD DE OBRA (1 +H + ll) | R$ 2.793,60]
Madulaly  DEMAIS COMPONENTES
A Cuslos Indiretos {Despesas Administrativas/Operacionaig} 1 R$ 0,00
B Lucro R$ 0,00
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES R$ 0,00
MODULO V - TRIBUTOS
Apuracao do Coeficiente 0,00% 1,0000
A Tribulos Federais
COFINS R$ 0,00
PIS R$ 0.00
B Tributos Municipais
ISSQN R$ 0.00
TOTAL DE TRIBUTOQS o R% 0,00
ESTIMATIVA DO CUSTO POR FUNCIONARIQ R$ 2.793.60
QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS 4
ESTIMATIVA DE CUSTO MENSAL R$ 11.174,42

265000

Pagina 3
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B8 ATOS OFICIAL DO
MUNICIPIO DE CAPANEMA

TERCA-FEIRA, 29 DE SETEMERO DE 2020 -

Motorista Diurno

OBS. Preencher somente celulas AMARELAS.

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DO LOTE "I

Salario Normativo da Categoria

R$ 1.753,00 [(SINTRODOV)

Convencao Coletiva 2020

Data Base da Cateqoria
MOTORISTA NOTURNO _ |(}’E: FLVALOR
CUSTO POR FUNCIONARIO
Médulo | - COMPOSICAQ DA REMUNERAGAD
A Salario 22C horas RS 1.763.00
B Adicional Nolurno
C  Adicional Insalubridade R$ 1045 x 40% - R$ 418.00 R$ 418,00
0 Oulros
TOTAL DA REMUNERACAQ R$ 2.171,00
Modulo || - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédule 2.1 - Encargos Previdenciarios e FGTS
A INSS R$ 0,00
B FGTS R$ 0,00
C  SESlouSESC R$ 0.00
D  SENA|ou SENAC R$ 0.00
E INCRA R3 0,00
F SEBRAE R$ 0,00
G Salario Educagio R R$ 0.00
Total do Submddulo 2.1 0,00% R$ 0.00
Submaodulo 2.2 - 13° Salario e Adicional de Ferias
A 13" Salarip 8,333% R$ 180,91
B Adicional de Férias 2,778% R$ 60 31

Pagimg |
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DOS ATOS OFICIAIS DO

TERCA-FEIRA, 29 DE SETEMBRO DT 2020 - EDICAQ 058

' MUNICIPIO DE CAPANEMA (
Motorista Diame

! Subtotal 11.111% R$ 241 27
IC  lacidénca do Suhmadula 2 1 sobre o 13° salaro e Adic onal de Férus 0,000% R$ 0,00
{Total do Submodulo 2.2 11,111% R$ 241,22
Submeédulo 2.3 - Afastamento Maternidade
A Afastamento Maternidade _ 0,074% R$ 1.61
B Incidéncia do Submadule 2.1 sobre o Afaslamento Malernidade 0.000% R$ 0.00
Total do Submaodulo 2.3 0,074% R$ 1,61
Submédulo 2.4 — Pravisao para Rescisao
A Aviso Prévio Indenizado 0,417% R$ 9.05
B Incidéncia do FGTS sobre ¢ Aviso Prévio Indenizado 0,167% RS 3.63
C  Multa do FGTS do Aviso Previo Indenizado 3.040% R$ 66.00
0 Aviso Previo Trabalhado 0,160% RS 3,47
E - Incidéncia do Submaédulo 4.1 sobre o Avisa Prévio Indenizado 0,760% R$ 16,50
F Multa do FGTS do Aviso Prévio Trabalhado 0,040% R$ 0.87
Total % R$ 99,52
Submodulo 2.5 — Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente
A Férias 4,.333% R$ 180,81
B Auséncia por Doenca 1,389% RS 30,18
 Licenga Paternidade 0.021% RS 0,46
D Auséncias Legais 0.277% RS 6.01
E Auséncia por Acidente de Trabalho 0.033% RS 0,71
F  Aviso Prévio Trahalhado 1,944% RS 42,20

Subtotal 11,997% R$ 260,45
G Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre o Custo da Reposigiao 0.000% RS 0,00
Total do Submédulo 2.5 11,997% R$ 260,45
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 27,766% RS 602,79
Modulo Il - BENEFICIOS E INSUMOS DE MAO DE OBRA
A Urniformes/Equipamentos R$ .00
B Vale Transporte (- 6%) 3,70*50 = R$ 185,00 R} 94 19 Ry 3.70 RS 79,82
G Awuxilio Alimentaco R$ 17,05 * 21 R§ 358,05 RS 358.05

Pagina 2
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DOS ATOS OFICIALS DO TERCA-FEIRA, 29 DE SETEMBRO DE 2020 - EDICAO 038,
MUNICIPHO DE CAPANEMA

Motorista Diurno

— =2

D Seguro de Vida R$ 9.21 =3
o
o
S

TOTAL DOS BENEFICIOS E INSUMOS DE MAO DE OBRA R$ 447,08

|[TOTAL DA MAQ DE OBRA (1 + 11 +1I}) | R$3.220,87

Modulo IV DEMAIS COMPONENTES

A Cuslos indiretos {(Despesas Administrativas/Operacionais) RS 4,00

B Lucro R$ 0.00

TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES R$ 0,00

MODULO V- TRIBUTOS

Apuragdo do Coeliciente 0.00% 1.0000

A Tributos Federais

COFINS o R$ 0.00

PiS o R$ 0.00

B Tribhutos Municipais

ISSQN R$ 0.00

TOTAL DE TRIBUTOS R$ 0,00

ESTIMATIVA DO CUSTO POR FUNCIONARIO R$ 3.220,87

QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS 1

ESTIMATIVA DE CUSTO MENSAL R$ 3.220,87

Pagina 3
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D3OS ATOS OFICIA DO
MUNICIPIO DE CAPANEMA {

Resp [ecmoo

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DO LOTE "I"

[

OBS. Preencher somente cefulas AMARELAS,

RESPONSAVEL TECNICO « ENGENHEIRC HORAS/MES
DISCRIMINAGAO UNIDADE OUANT. YA OR (RS) o ot CUSTO LJNITAMR;‘IE ges} CUSTOTO 1er§§& CUSTO TOTAL
MENSAL | UNITARIO " | MATERIAL MATERIAL MENSAL (R$)
OBRA OBRA
Engenheiro com encargos HORA 10.00 12194 | 0.00 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 0.00
complementares & com ERI's
TOTAL MES /% 0.00

Pagina |
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DQS ATOS OFICIALS DO
MUNICIPIO DE CAPANEMA

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS DO LOTE "I”

OBS. Preencher somente célutas AMARELAS.

Uniformes e EPl's para Coletor

TERCA-FEIRA, 29 DE SETEMBRQ DE 2020 - CDICAQ 058,

D00

Discriminacdo Unidade Quantidade Preco unitario | Total Ano Total Mes (R$)

Jagueta com reflexivo (NBR 15.292) unidade 1 - -
Calca unidade 2 -
Camiseta manga curta unidade 2 -
Camiseta manga longa unidade 1 -

Bone unidade 1 -
Calcado par 2 - -
Meia de algodao com cano alto par 3 -
Capa de chuva amarela com reflexivo unidade 1 -
Colete reflexivo unidade 1 -
Luva de raspa par 8 -
Protetor solar FPS 30 frasco 120g 8 -

Total do Efetivo Coletor

Uniformes e EPI's para Motorista

Total coletores

Discriminacao Unidade Quantidade Prego unitario | Total Ano Total Mes (Rs)
Jaqueta com reflexivo (NBR 15.292) unidade 1 - -
Calga unidade 2 -
Camiseta unidade 2 -
Boné unidade 1 -
Calgado par 2 -
Meia de algodao com canc alto par 3
Total do Efetivo Motorista . -
( Total Motoristas 1 -
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DOS ATOS OFICIAIS DO ™ TERCA-FEIRA. 29 DE SETEMBRO DE 2020 EDICAC 05%

L

MUNICIPIO DE CAPANEMA
Lquipamentos

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DO LOTE "I"

OBS. Preencher somente células AMARELAS.

Caminhdo Compactador cap. 15m® -~ com GPS

Veicylo Coletor Compactador truck (Coleta domiciliar)

Depreciacio
Discriminagao Unidade | Quantidade | Preco Unitario | Subtotal Total ]
{Custo de aquisigda do chassis Unidade 1 (0,00
(Lusio de aquisicao dos compactadores Unidade 1 0.00
Depretiacdo dos chassis (60 meses) " 70 0.00
Depr. compactadores disp. (80 meses) % 70 000
Depreciagio mensal veitulos coletores Mésg 60 0,00
T 0,00]
Femuneracio do Capital Investido
Discriminagao Unidade | Quantidade | Prego Unitario | Subtotal Total |
Custo dos velculos coletaras Unidade 1 0.00
Remuncragao mensal de capital %4 0n 0,00
G,00|
Impostos e Sequros .
Discriminagio Unidade | Quantidade | Prego Unitario | Subtotal Total |
IPYA Unidade 1 0.00
Seguro Ohrigalorio Unidade 1 0.00
Seguro contra torceiros Unidade 1 0,00
Imposios e sequros mensais Més 12 0.00
" 0,00]
Consumos
Discriminagao Unidade | Quantidade | Preco Unitario | Subtotal Total ]
Custo de oleo diesel t km rodado kmil 2,00 -
Custo mensal com dleo diesel km 3800 ) 0,00
Pagina |
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DOS ATON OFICLIATS DO
MUNICIPIO DE CAPANEMA

TERGA FEIRA, 29 DE SETEMBRO DE 2020 EDICAO ¢58,

Equipamentos C5

Custo de dleo do motor £ 1.000 km rodados [¥1.000 km 6.00 La»]
Cuslo mensal com dleo do motor kim 3.800 000 <
Custo ce Oleo dz fransmessao £ 1,000 km 171000 km u.85 E‘
Cuslo mensal com Gieo da fransmissao ke 3.800 0,00 T
Cuslo ce aleo hicraulico /7 1.000 km [F1.000 km 5,00 -
Custo mensal com oleo hidraulico kimt 3.840 0,0c
Custo ce graxa ! 1.000 km rncados lg!1.000 km 2,00
[Custo mensal com graxa km 3.800 0,00

0,00]
Maautencaa

Discriminagao Unidade | Quantidade | Prege Unitarie | Subtotal Total |

Custo do aguisicao dos chassis LInidade 1 0,00
Custo de aquisicio dos compacladores Unidade 1 0.00
Custo estim, com manwtongao (60 meses! % il . 0.00
Custo mensal com manutengao hés 60 b j 0,00

0,04
Preus

Discriminagac Unidade Quantidade | Prego Unitario Subtotal Total |

Custo dojogo de pneus 275/80 R 22.5 Unicade | 1101 009
Custo de recapagem Unidade 10 0,90
Custo jogo camrp. + recapagem ¢ km rodado kmfingo T0.500 0,00
Custo monsal com pneus km 1800 0,00

0,00]
[TOTAL R$ 0,00]
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C TERCA-FEIRA, 28 DE SETEMBRO DE 2020 - EDICAD 058,

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS DO LOTE "I"

QBS. Preencher somente celulas AMARELAS.

PREGCO UNITARIO ORGADQ MAO DE OBRA - RESUMO

DESCRIGAO . WALOR QUANTIDADE VALOR TOTAL
COLETOR DIURNO R$ 2.793.60 4.0 R$ 11.174,42
MOTQORISTA DIURNO RE 3.220,87 ! R$ 3.220 87
RESPONSAVEL TECNICO — ENGENHEIRO R$ .00 1 R$ 0,00
TOTAL R% 14.395,29
COMPDS!GADDO_S\ CUSTOS
DESCRIC;.O SR A el mmmy e e s e st
Caminhao Compactador Cap. 15m*  com GPS R$ 0.00
[] DEPRECIACAD REMUNERACAO DO CAPITAL RSG.00
BASE DE CALCULS LUCRATIVIDADE R} 0.00
A Cuslos Indirelos {Despesas Administrativas ! Operacionais 0,00
B Lucrg 4,00
TOTAL DOS BEMAIS COMPONENTES R$ 0,00
'MODULO V - TRIBUTOS
Apuracao do Coeficiente 0.00% 1,0000
A Tributos Federais
COFINS R% 0,00
PIS R$ 0,00
B Tributos Municipais
ISSQN R$ 0,00
TOTAL DE TRIBUTOS R$ 0,00 (3
oy %
=
. C
Pagina | =



P
OS ATOS OFICIALS DO
MUNICIPIO DE CAPANEMA

TERCA-FEIRA, 29 DE SETEMBRO DE 2020 - EDICAO 058

Resumo

Estimativa Custo Caminhao Compactador/ Mensal

R$ 0,00

Estimativa Custo Mao de Obra / M